REPUBLICA DE CHILE 1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
. MINISTERIO DEL INTERIOR TRIMESTRE : PRIMERO
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINAN® 1
Y ADMINISTRATIVO
- BALANCE DE EJECUCION J)
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2012
SALUD
Miles $
CODIGO DENOMINACION. PRESUPUESTD l PRESUPUESTO ' OBLIGACION SALDO ) DEUDA
NI X VIGENTE ACUMULADA _ _ PRESUPUESTARIO . EXIGIBLE

. 21-00-000-000-000 ~ C X P GASTOS PERSONAL 2, 600 289 2,606,394 591,623 2,014,772 18,286
21-01-000-000-000 ' PERSONAL DE PLANTA 1,505,686 1,509,781 | 355472 1,154,309 4,536
" 21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 1,287,376 1,287,376 338,306 949,070, 0
"21-01-061-001-000 SUELDOS BASES _ 523,559 523559 | 139733 383,826 0
©21-01-001-002-000 ~ ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 0 I | 0
21-01-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 0 N 0, 0
" 21H1001-004-000 | ASIGNACION DE ZONA 82,657 | 82,657 20,958 61 699' 0
" 21-01-001-004-002 " ASIG. ZONA, ART. 26, LEY N°19. 82,657 l 82,657 20,958 _ 61,699, 0
21-01-001-004-004 | COMPLEMENTO DE ZONA 0! 0 0 0 0
| 21-01-001-007-000 ~ ASIGNACIONES DEL D.L. N°3551 0] 0 0 0 0
21-01-001-007-001 ~ ASIG. MUNICIPAL, ART, 24 ¥ 31 0] 0 0 0, 0
21-01-001-007-002 ' ASIG. PROTECCION IMPONIBILI 0] i 0 0 0 0
" 21-01-001-007-003  BONIFICACION ART. 39, D.L. N° 0 0 0 0 0
24-01-001-00§-000 ; ASIGNACION DE NIVELACION | 0 o 0 0 0
21-01-001-008-D01 j BONIFICACION ART. 21, LEY N° 0 0 0 0l 0
( 21-01-001-009-000 | ASIGNACIONES ESPECIALES | 36673 36673 14,353 22320, 0
21-01-007-006-007 | ASIGNACION ESPECIAL TRANSI | 28,890 28890 13,121 15,769 | 0
| 21-01-001-009-008 | ASIG. CHOFERES 1 7%, LEY 20.1 e ol 0 _ 0 0
21-01-001-009-009 | O. ASIG. ESP.(OF. Y DEMD.MEDI | 0 0! 0| ol 0
21-01-001-009-022 | DIF. CAMBIO DE NIVEL 0| 0 0 0! 0
1 21-01-001-009-999 | OTRAS ASIGNACIONES ESPECI 7,783 783 1232 6,551 0
| ' 21-01-001-010-000 | ASIGNACION PERDIDA DE CAJ 913, 913 163 750 0
| |21-01-001-010-001 , ASIG. PERDIDA DE CAJA , ART. 913 913 163 750 0
21-01-001-011-000 | ASIGNACION DE MOVILIZACIO 0 0, 0 0 0
21-012001-011-001 ~ ASIG. MOVILIZACION, ART. 97L] 0 ol o 0 0
21-01-001-074-000 ; ASIGNACIONES COMPENSATO | 0o 0 0 0 0
21-01-001-014-007  INCREMENTQ PREVISIONAL , A 0 o 0 0 0
“21-01-001-014-002 - BONIE, COMPENSATORIADES = 0 0 0 0 0
"21-01-001-014-999 ~ OTRAS ASIGNACIONES COMPE 0 0 0 0 0
121-01-001-015-000 | ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS 27,131 21,131 5673 21,458 0
'21-01-001-015-001  ASIGNACION UNICA ART. 4, LE 22914 22914 5,600 17314 0
'2101-001-015-999  OTRAS ASIGNACIONES SUSTIT 4217 anT 72, 4145 0
21-01-001-0i9-000 ; ASIGNACION DE RESPONSABIL 12,464 2464 3823 8,641 0
' 21-01-001-019-002 Mgméqm DE RESPONSABIL 12,464 12,464 3,823° 8,641 0
“21-01-001-028-000 ! ASIGNACION DE ESTIMULOPE 46,671 46,671 | 11,314 35357 0,
21-01-001-028-002 1 ASIGNACION POR DESEMP.EN 46,671 16671 11,314 35,357 0
121-01-001-031-000 | ASIGNACION DEEXPERIENCIA |~ 9418 9,418 2,573 6,845 0
21-01-001-031-001 * ASIGNACION DE PERFECCIONA 0 0 0 0 0
21-01-001-031-002 | ASIGNACION POST TITULO , AR 9418 94IR] 2,573 6,845 | 0
121-01-001-031-003 | DIF. POST- TITULO 0 I 0 i 0
 21-01-001-044-000 | ASIGNACION DE ATENCION PRI _ 523,559 | 523,559 139,717 383842 | 0
21-01-001-044-001 " ASIGNACION AT. PRIMARIA SA 523,559 523559 139717 | 383,842 0
,21-01-001-999-000 | GTRAS ASIGNACIONES 24,331 24330 0 24,331 o
21201-002-000-000 ' APORTES DE EMPLEADOR 35,000 35,000 | 9,525 25475 | 0
 21-01-002-001-000 * A SERVICIOS DE BIENESTAT 0 0 0 0 0
| 21-01-002-002-000 | OTRAS COTIZACIONES PREVIST | _ 35,000 | 35000 9,525 | 25,475 | 0
21-01-003-000-000 _ ASIGNACIONES POR DESEMPE T 10310 ] (O (N 170,310 0
| 21-01-003-001-000 | DESEMPENO INSTITUCIONAL 0 T 0 0, o
21-01-003-002-002 | ASIGNACION VARIABLE POR D 0 L 1) 0 0
21-01-003-002-003 | ASIG. DE DESARROLLO Y EST! | 157310 157,310 0 157,310 0
I 21-01-003-003-000 | DESEMPENO INDIVIDUAL 13,000 RREX 0 13,000 0
 21-01-003-003-004 | ASIGNACION VARIABLE PORD | 0 o 0 0 0
21-01-003-003-005 | ASIG. POR MERITO, ART.30DE | 13000 13,000 0 13,000 0
21-01-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLE | 13,000 13,0000 3,545 9,455 | 441
21-01-004-004-000 | ASIG. POR DESEMPENO DE FUN I ) D 0 0 ‘ 0
| 21-01-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAQRDINARIOS | 4,000 4,000 1,737 2,263 o
| 21-01-005-000-000 | AGUINALDOS Y BONOS 0 4,095 4,095 0 4.095
21-01-005-001-000 | AGUINALDOS | L . 0 0 o] 0 0
21-01-005-001-001 T AGUINALDO DE FIESTAS PATRI | 0 0 0 0 ‘ o
“21-01-005-001-002 - AGUINALDO DE NAVIDAD 0 0 0 0 0
21-01-005-002-000 ~ BONO ESCOLARIDAD 0, 4,095 4005 0 4,095
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SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL PAGINAN® 2
Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2012
SALUD
| T - ___ 7777 Miles $
CopIGO DENOMINACION PRESUPUESTO | PRESUPUESTO = OBLIGACION | SALDO DEUDA
o ) S INICIAL _VIGENTE _~ ACUMULADA | PRESUPUESTARIO | EXIGIBLE
" 21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 0, 0 0 0
21-01-005-003-001 ~ BONO EXTRAORDINARIO ANU 0 0 0 0
©21-01-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL 0 0 0 0
©21-02-000-000-000  PERSONAL A CONTRATA ‘ 821,803 823,378 ‘ 165,493 657,886 1,87
21-02-001-000-000 | SUELDOS Y SOBRESUELDOS 692,403 692,403 156,622 535,781 '
121-02-001-001-000 | SUELDOS BASES 265,241 265241 | 65076 200,165
- 21-02-001-002-000_, ASIGNACION DE ANTIGUEDAD | 0 0 0 _0
| 21:02-001-003-002 | ASIG. ANTIGUEDAD, ART. 97 LE | 0 0 _ ol 0
[ 21-02-001-003-000 | ASIGNACION PROFESIONAL 0 0 ~0 i
| 21-02:001-004-000 | ASIGNACION DE ZONA 66,984 66.984 9,759 57,225 |
21-02-001-004-002 | ASIG. DE ZONA, ART. 26 ,LEY N 66,984 66,984 9,759 57.225
21-02-001-004-003 | COMPLEMENTO DE ZOI*_L_A\__ 0 0 0 i 0
' 21-02-001-007-000 | ASIG. DEL D.L. N°3551 DE 1981 ol 0 0 0
. 21-02-001-007-001 | ASIG. MUNICIPAL, ART. 24 Y 31 0l 0 0 - 0
 21-02-001-007-002 . ASIG. PROTECC. IMPONIBILIDA 0, 0 ) 0 ) 0
121.02-001-008-000 ; ASIG. DE NIVELACION 0, 0 0 0.
21.02-001-008-001 BONIFICACION ART. 21, LEY N° | 0 0 0 0
21-02-001-009-000 ~ ASIGNACIONES ESPECIALES 23,060 23,060 5,923 17,1371
©21-02-001-009-007  ASIG, ESPECIAL TRANSITORIA, | 19260 19,260 | 5330 13,930
21-02-001-009-008 : ASIG. CHOFERES 17%, LEY 20.1 | 0 o 0 0
21-02-001-009-009 ~ O. ASIG.ESP.(OF. Y DEMD, MEDI | 0 0| 0 0
| 21-02-001-009-022 _ DIF. CAMBIO DE NIVEL o 0 0] 0 0
21402-001-009-999 ~ OTRAS ASIGNACIONES ESPEC! | 3800 3,800 593 3,207
21-02-001-010-000 ASIGNACION PERDIDA DE CAJ 100 R U2 ) 69
|21-02-001-010-001 ~ ASIG. PERDIDA DE CAJA, ART. 9# Cleo 100 3 69
"27-62-601-011-000  ASIG. DE MOVILIZACION 0 0 0 0
'21-02-001-011-001  ASIG. MOVILIZACION, ART. 97, 0 ol 0 0
21-02-001-013-000 I ASIGNACIONES COMPENSATO 0 0 0 0
- 21-02-001-013-001 ' INCREMENTO PREVISIONAL , A I S (1 A | _ 0
'21-02-001-013-002 BONIF. COMPENSATORIADES 0 ol 0, 0
'21-02-001-013-999  OTRAS ASIGNACIONES COMPE 0 0 0 0
©21-02-001-014-000 ~ ASIGNACIONES SUSTITUGTIVAS 20,000 20,000 3673 16327
'21-402-001-014-001 _ASIG. UNICA ART. 4, LEYN°18.7 20,000 20000 3673 16,327
$21-02-001-014-999 | OTRAS ASIGNACIONES SUSTIT 0 0 0 0
21-02-001-018-000 | ASIGNACION DE RESPONSABIL 2mn2;, 2712 3390 22,373
21-02-001-018-001 | ASIG. DE RESPONSABILIDAD DI~ 27l 22712 L) 22,373
21-02-001-027-000 | ASIG. DE ESTIMULO PERSONAL 27,165 27,165 5304 21.861
21-02-001-027-002 | ASIG. POR DESEMPENO ENCO 27,1650 27165 | 5304 21,861
" 21-02-061-036-000 | ASIGNACION DE EXPERIENCIA 1,900 1,900 1,454 446
| 21-02-001-030-002_ ASIG. POST TITULO, ART. 42, LE 1,900 1,900 1,454 446
21-02-001-030-003 " DIF, POST-TITULO ] 0 0 T 0
,21-02:001-042-000 ASIG. ATENCION PRIMARIAMU | 265.241 | _ 2652411 65,063 200,178,
+21-02-001-999-000 - OTRAS ASIGNACIONES 0 0 0, 0
' 21-02-002-000-000 ~ APORTES DEL EMPLEADOR f 13,000 13,000 4,261 8,739
" 21-02-002-001-000 _A_S_IE_IMII_Qg_pE_B]ENESTAR ‘ 0 R o 0
21-02-002-002-000 ; OTRAS COTIZACIONES PREVISI | 13,600 13000 4,261 | 8,739
_21-02-003-000-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPE 107,400 107,400 0, 107,400
21-02-003-001-000_{ DESEMPENO INSTITUCIONAL _ | _ 0 0 T ¢
21-02-003-002-000 | DESEMPENG COLECTIVO 104,900 104900 | 0] 104,900
21-02-003-002-003 | ASIG. DE DES. Y ESTIMULO AL 104,900 104900 0 104,900
21-02-003-003-000 | DESEMPENO INDIVIDUAL _ 2500 2,500, 0 2,500
21-02-003-003-004 | ASIGNACION DE MERITO, ART, | 2,500 2,500 0 2,500 -
21-02-004-000-000 | REMUNERACIONES VARIABLE | 9,000 19,000 w 305 5965 | 30
21-02-004-004-000 | ASIGNACIONES POR DESEMPE | S0l ol T T T
21-02-004-005-000 | TRABAJOS EXTRAORDINARIOS 5.000 5000 1,772 3228 I
| 21-02-004-006-000 | COMISIONES DE SERVICIOS EN | 4,000° 4,000 1,263 2,737 | 303
21-02-005-000-000 | AGUINALDOS Y ABONOS N v 2 I T, 575 0, 1,575
21-02-005-001-000 | AGUINALDOS 0 0 i o'
' 21-02-005-001-001 | AGUINALDO DE FIESTAS PATRI | 0 0 0l 0
21-02-005-001-002 | AGUINALDO DE NAVIDAD 0 o 0 0
2i-02-005-002-000 ' BONO DE ESCOLARIDAD 0 1,573 1,575 0 1,575
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__CODiGo . BENOMINACION PRESUPUESTO [ PRESUPUESTO ~— OBLIGACION |  saLbo DEUDA
o . INICIAL ) VIGENTE _ ACUMULADA__ PRESUPUESTARIO EXIGIBLE
721-02-005-003-000  BONOS ESPECIALES j 0 o 0 ‘ 0 0
21-02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANU | 0 0 0l 0 0
£ 21-02-005-004-000 | BONIFICACION ADICIONAL AL | 0 o 0 0 0
' 21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 272,800 273,235 70,658 ‘ 202,577 11,872
21-03-001-000-000 ' HONORARIOS A SUMA ALZADA 258,000 258,435 69,972 | 188,463 | 11,872
21-03-002-000-000 | HONORARIOS ASIMILADOS A G 0 0 0 | 0l
- 21-03-003-000-000 }JORNALES - . 0 o 0! 0
21-03-004-000-000 | REMUNERACIONES REGULADA 0 o _o__l 0]
21-03-005-000-000 | SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS | 14000 14000 686 13314
21-03-005-001-000 | SUELDO BASE SUPLENCIAS Y R ‘ 13,000 13,000 667 12,333
21-03-005-001-001 ~ ASIG. APS SUPL. Y REEMPL. 5,500 5,500 296 5,204
| 21-03-005-001-002  ASIG. ZONA ART. 26 SUPL. Y RE 1,000 1,000 44 956
' 21-03-005-001-003 ' ASIG. UN, ART. 4 LEY 18.717 SU 1,000 1,000 30 970
| 21-03-005-001-004 + SUELDO BASE SUPLENCIASYR = 5,500 5500, 296 5,204
21-03-005-001-005 | AGUIN. FIESTAS PATRIASSUPL 6| 0! _ 0] 0,
©21-03-005-001-006 | AGUINALDO NAVIDAD 1. 0 0 0 0,
21-03-005-002-000 | APORTE DEL EMPLEADOR _ _ Lo 1000 19 981 |
"21-03-005-003-001 | BONO EXTRAORDINARIO ANU N N ) 0|
' 21-03-006-000-000 | PERSONAL A TRATO Y/O TEMP 0 0 0 0
121-03-007-000-000 ' ALUMNOSENPRACTICA | _ _ o0 _ 0 0 0!
21-03-999-000-000 OTRAS 800 _ 800 0 800
121-03-999-001-000 . ASIG. ART 1" LEY 19464 0 0 0! 0
21-03-999-999-000  OTROS ) 800 800 0 800 -
" 21-04-000-000-000 | OTROS GASTOS EN PERSONAL | ol 0 0y 0
| 21-04-004-000-000 | PRESTACIONES DE SERV.ENP | 0| 0, 0 0
- 22-00-300-H00-000 | C X P BIENES Y SERV, DE CONS | 615,902 | 612444 100,406 512,038 30,453
| 22-01-000-000-000_| ALIMENTOS Y BEBIDAS 9,500 9,500 1,951 7,550 66
22-01-001-000-000 | PARA PERSONAS 9,500 9.500 Lest 7,550 66
‘ 22-01-002-000-000 | PARA ANIMALES A A R j 0 0
22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZ | 5,150 5150 0 . 5,150
22-02- OOI-UOO-QOOJJEXTILES Y ACABADOUS TEXT] 270 270 0 270 ‘
22-02-002-000-000 ' VESTUARIO, ACCESORIOS Y PR 4,700 4700 0 410,
| 22-02-003-000-000 _ | CALZADO 180 180 0 180,
' 22-03-000-000-000 ; COMBUSTIBLES Y LUBRICANT 48150 48150, 7,284 40,866 2380
122-03-001-000-000 PARA VEHICULOS ‘ 20,000 19,900 4,891 | "53;'009'|
. 22-03-002-000-000 ~ PARA MAQUINAS, EQUIPOS DE | 0] loo 01 100
| 22-03-003-000-000 PARA CALEFACCION o 28,000 28,000 2,380 25,620 2,380
22-03-996-000-000  PARA OTROS 150 150] 13 137
| 22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USOOCONSU 398,100 395,077 52,858 T 342219 17,982
| 22.04-001-000-000 | MATERIALES DE OFICINA- 20,000 20,000 T 764N 13,589 4916
| 22-04-003-000-000 | PRODUCTOS QUIMICOS 300" T 73001 o 300
| 22-04-004-000-000 | PRODUCTOS FARMACEUTICOS |~ 100,000 96,977 24,342 72,635 7633
' 22-04-005-000-000 | MATERIALES Y UTILES QUIRU 200000 200,000 | 5,228 o947 747
"22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASE 15,000 | 15,000 T 1,899 13,101 640
* 2204-008-000-000 | MENAJE PARA OFICINA, CASIN 150 150 o t50 0
- 22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPUESTOS Y ACCE 10,000 10000~ 7 3987 6013 2,099
22-04-010-000-000 | MATERIALES PARA MANTENIM | 1,500 1500 294 1,206 . 258
22-04-011-000-000 ~ REP. Y ACCES. PARA MANTEN. | 150 TS0, ol 150\
22:04-013-000-000 EQUIPOS MENORES _ 600 " 1,000 389 L1 303
22-04-999-000-000  OTROS _ | 50,000 50,000 10308 | 39,692 1,387
22-05-000-000-000 ~ SERVICIOS BASICOS o 77,300 I 300 9.676 | 67,624 116
22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 35,000, 35,000 4,123 . 30.877 0
| 22-05-002-000-000 | | AGUA ) - 8,000 8,000 T 1,887 6,113 116
22:05-003-000-000 | GAS B 11,5007 ~I1L,500 135 11 365
22-05-004-000-000 | CORREQ 1 300 W0 2. 2714 0
22-05-005-000-000 | TELEFONIA FIIA 200000 T "~ 20,000 © 3,505, 16,495 0
22-05-007-000-000 | ACCESO A INTERNET 2,500 | 2,500 T 2,500 0
' 32-06-000-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 19,001 “fo01 T 8,455 10,546 1.051
22-06-001-000-000 ' MANTENIMIENTO Y REPARACI | 2,500 2500, 1,798 | 702 36
22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACI 10,000 16,000, | 3,435 6,565 307
22-06-003-000-000  MANTENIMIENTO ¥ REPARACI 0 ) o 0'
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MINISTERIO DEL INTERIOR
SECRETARIA DE DESARROLLO REGIONAL

Y ADMINISTRATIVO
BALANCE DE EJECUCION
PRESUPUESTARIO ACUMULADO
GASTOS DE 2012
SALUD

f COBIGO ~ DENOMINACION_ PRESUPUESTO PRESUPUESTO

i INICIAL VIGENTE
22-06-004-000-000 | MANT. Y REPARAC, MAQUINAS 500 500

| 22:06-006-000-000 | MANTENIMIENTO Y REPARACI 6,000 | 6,000

| 22-06-007-000-000 | MANTMINIENTO Y REPARACIO o 0
| 22-06-999-000-000 |OTROS | 1 !

+ 22-07-000-(00-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION i 2201 2,201

| 22-07-001-000-000 ; SERVICIOS DE PUBLICIDAD 2200 2,200
22-07-002-000-000 ' SERVICIOS DE IMPRESION _ ’ L 0

| 22-07-999-000-000 | OTROS . T o

| 22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 36,000 35565 |

| 22-08-001-000-000 | SERVICIOS DE ASEO 7.000 6,565 |
22-08-002-000-000 | SERVICIOS DE VIGILANCIA ' 120,000 ,

22-08-007-000-000  PASAJES, FLETES Y BODEGAJE 9,000 9.000
22-08-010-000-000  SERVICIOS DE SUSCRIPCION Y 0 0
22-08-999-000-000 OTROS, o 0,
| 22-09-001-000-000 | ARRIENDO DE TERRENOS 0 0
' 22-09-002-000-000 - ARRIENDO DE EDIFICIOS 2,000 2000
22-09-005-000-000 | ARRIENDO DE MAQUINARIAS 1,500 1,500
23210-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE 6,500 6,500
22-10-002-000-000 | PRIMAS Y GASTOS DE SEGURG 6.500 6,500
22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS PROFESI 6,000 6,000
22-11-002-000-000 | CURSOS DE CAPACITACION 2,000 2,000
22-11-003-000-000 | SERVICIOS INFORMATICOS ! 2,000 2,000

! 22-11-999-000-000 | OTROS _ } 2,000 2,000
' 22-12-000-000-000 | OTROS GASTOS ENBIENES Y S | 4,500 4,500 |
- 22-12-002-000-000 ' GASTOS MENORES 4,000 4,000

| 22-12-003-000-000  GASTOS DE REPRES,, PROTOCO } 0 o

| 22-12-004-000-000  INTERESES, MULTAS Y RECAR 500 500
| 22-12-005-000-000 ' DERECHOS Y TASAS L o 0
22-12-999-000-000 < OTROS o 0, 0

22-12-999-019-000 * SERVICIO DE INTERMEDIACIO 0 0]
23.00-000-000-000  PRESTACIONES DE SEGURIDAD | 0 0

|23-01-004-000-000  DESAHUCIOS E INDEMNIZACIO 0 0

"23-03-001-000-000 ~ INDEMNIZACIONES DE CARGO ] 0
24-00-000-000-000  CXP TRANFERENCIAS CORRIE 0 0

"24-01-000-000-000 TRANSF. CTES. AL SECTOR PRI | 0 0
' 24-01-009-000-000 * EDUCACION PREBASICA PERS 0
24-03-000-000-000 | A OTRAS ENTIDADES PUBLICA | 0
24-07-000-000-000° A ORGANISMOS INTERNACION 0 N
24-07-099-000-000 ] A OTROS ORGANISMOS INTER 0

' 25-01-000-000-000 | IMPUESTOS - I I .

+ 26-01-000-000-000 DEVQL[JCIONES L. 1 -

, 26-04-000-000-000 , APLICACION FONDOS DE TERC | 0

' 26-04-003-000-000 | APLICACION COBROS JUDICIAL | 0 _

| 26-00-000-000-000 | CXP ADQUISICIONES DE ACT. N | 21,500 26,523
29-03-000-000-000 1 VEHICULOS o
' 29-04-000-000-300 | MOBILIARIO Y OTROS 6500 4980

| 29-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS 0 4,543
29-05-001-000-000  MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFIC | 0 1,520
| 29-05-002-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS PARAL | 0 3,023

| 29-05-999-000-000 COTRAS L 0 B
29-06-000-000-000 ~ EQUIPOS INFORMATICOS 15,000 17,000
29-06-001-000-000 EQUIPOS COMPUTACIONALES 15,000 14,895

| 29-06-002-000-000 | EQUIPOS DE COMUNICACION P 0 2,105
34-00-000-000-000 | SERVICIO DELADEUDA 100,000 98,000
34-07-000-000-000 | DEUDA FLOTANTE 100,000 58,000
TOTAL - 3,337,692 3,343,362

GLADYS ARTIGAS FLORES
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