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ANGOL, ]
002619
DECRETO EXENTO N® /68

VISTOS:

a) Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y
Ejecucién, de fecha 02 de enero de 2025 entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde
don José Enrique Neira Neira y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, DIRECCION
REGIONAL DE LA ARAUCANIA, representada por su Directora Regional, dofia Susana Ximena Aguilera Vega,
para ejecutar e implementar el Programa 4 a 7, aprobado por Resolucién Exenta N°35/2025 del 16.01.2025;

b) Segunda Modificacion de Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucicn, de fecha 16 de septiembre de 2025, entre Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, Direccién Regional de la Araucanfa e |. Municipalidad de Angol “ Programa 4 a 7%;

¢) Resolucién Exenta N° 00162, de fecha 30 de septiembre
de 2025, que aprueba Segunda Modificacién de Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion
Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género Direccién Regional de la Araucania e llustre Municipalidad de
Angol, “Programa 4a 7%;

d) Memordndum N° 1500/25, de fecha 03 de octubre de
2025, de la Directora Desarrollo Comunitario, que solicita elaboracién de decreto alcaldicio que aprueba la
Modificacién de Convenio segtin Resolucién Exenta N° 00162/2025 de fecha 30.09.2025, en el marco de la ejecucidn
del Programa 4 a 7 suscrito el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Direccién de la Araucania e
llustre Municipalidad de Angol;

e) Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

f) La Resolucion N° 36 del 19 de diciembre del 2024
Contraloria General de la Repiiblica, normas sobre exencién trdmite toma de razén;

g) Las atribuciones que confiere la Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades N° 18.695, de fecha 31 de marzo de 1988 y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

1. Que, la Municipalidad en el cumplimiento de las
funciones que le son propias, segin lo establecido en la ley N° 18.695 Ley Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, en su articulo 8° establece que podrdn celebrar convenios con otros dérganos de la Administracién
del Estado.

2. Que, en el Oficio N° 001545, de fecha 04 de septiembre de
2025, del Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice efectuar una
redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg;

DECRETO
1. APRUEBESE, Segunda Modificacién de Convenio de
Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa 4 a 7, suscrito con fecha 16 de septiembre de 2025,
entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y el
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA,
representada por su Directora Regional, dofia Susana Ximena Aguilera Vega, para modificar la Cldusula
Octava “Compromisos Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°1, consistente en efectuar una redistribucion
del Aporte Presupuestario del Sernameg, respecto de los establecimientos educacionales “Villa Huequén” y “José
Elias Bolivar”, en que se ejecuta el Programa 4 a 7, ello segiin los antecedentes contenidos en el Oficio N° 001545, de
fecha 04 de septiembre de 2025;
2. En todo aquello no madificado—expresamente por este
wdhecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio sustrito con fecha 02.de enero de 2025.

instrumento, per
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Memorandum N°1500 /25 CORRESPONPEE%EF'O_‘H

& Angel qus fodes, guonsmess

Angol, Octubre 03 de 2025

De: KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

De: VICTOR F. GALLEGOS CEA
JEFE PLANIFICACION Y PROGRAMAS

Para: ALVARO URRA MORALES
SECRETARIO MUNICIPAL
PRESENTE

Junto con saludar muy cordialmente y por intermedio del presente nos dirigimos a
usted en el marco de la ejecucidn del Programa 4 a 7 en nuestra comuna convenio
suscrito entre la Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional de la Mujer y Equidad de
Género para solicitar Dictar Decreto Alcaldicio respecto de Modificacion de Convenio
segun Resolucion Exenta N° 00162/2025 de fecha 30 de Septiembre de 2025 la cual se

adjunta.

Saluda atentamente,
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APRUEBA SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO. DIRECCION REGIONAL DE LA
ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL.
“PROGRAMA 4 A 7".

RESOLUCION EXENTA N2: 00162/2025
Temuco, 30/ 09/ 2025

VISTOS:

1.- Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia de la Republica, que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley 18.575, Organica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado;

2.- Ley N° 19,023, que crea el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género;

3.- Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y modifica
Ley N219.023;

4.- Ley N°19.862 que establece el Registro de las Personas Juridicas receptoras de fondos publicos;

5.- Ley N219.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de los organos de la
Administracién del Estado;

6.- Ley N218.575 Orgénica Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado;

7.- Ley N° 21,722, de Presupuesto del Sector Publico para el afio 2025;

8.- Resolucién Exenta N°016/2025, de fecha 07 de enero de 2025, que aprueba el presupuesto Regional para el ano 2025
del Programa 02, “Mujer y Trabajo”, de Sernameg;

9.- Resolucién Exenta N°0163/2025, de fecha 20 de marzo de 2025, que aprueba incremento del presupuesto Regional
para el afio 2025 del Programa 02, “Mujer y Trabajo”, de Sernameg;

10.- Resoluciones N°6 y N°7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencién del
Tramite de Toma de Razén;

11.- Resolucién RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, designé como Directora Regional del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Region de La Araucania, a dofia Susana Aguilera Vega,

12.- Resolucion N°265/2024, de fecha 17 de abril de 2024, del Servicio Nacional
de La Mujer y la Equidad de Género, que establece delegacién de facultades en las Directoras Regionales de SernamEG;
13.- Resolucién Exenta N235/2025, de fecha 16 de enero de 2025, del SernamEG Regién de La Araucania, que
aprobé el Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucién del Programa 4 a 7, suscrito con fecha 2 de enero de
2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a través de ja Direccion Regional de La Araucania
del SERNAMEG y la . Municipalidad de Angol;

14.- Resolucion Exenta N2113/2025, de fecha 18 de junio de 2025, de Sernameg, que aprob6 modificacién de Convenio
suscrita con fecha 11 de junio de 2025;

15.- Oficio N°001545, de fecha 4 de septiembre de 2025, del Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira
Neira, ha solicitado se autorice efectuar una redistribucion del Aporte Presupuestario del Sernameg;

16.- Memorandum Ne00353/2025, de fecha 15 de septiembre de 2025, de la Directora Regional de Sernameg Araucania,
dofia Susana Aguilera Vega que aprueba efectuar la modificacion del Convenio indicada en el visto precedente.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, es un servicio publico, funcionalmente descentralizado,
dotado de personalidad juridica y de patrimonio propio, que se relacionarda con el Presidente de la Republica por
intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas
que le encomiende el mencionado Ministerio.

2.- Que, el SernamEG, tiene como misién institucional fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y
deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion y ejecucién de Programas de lgualdad formal y
sustantiva de derechos, considerando el enfoque territorial e intersectorialidad.

3.- Que, uno de sus objetivos estratégicos del SernamEG, es avanzar en el ejercicio de la autonomia econdmica de la
diversidad de mujeres mediante la implementacion de Programas con enfoque de género, intersectorial y en el marco del
trabajo decente.

4.- Que, dicho objetivo se concreta a través del Area Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas se encuentran los



Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa 4 a 7, Programa Mujer Emprende y Programa Buenas Practicas Laborales
con Equidad de Género.

5.- Que, en este orden de ideas, la Direccion Regional de La Araucaniadel Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, y la |. Municipalidad de Angol, suscribieron con fecha 2 de enero de 2025 un Convenio de Continuidad de
Transferencia de Fondos y Ejecucién para el Programa 4 a 7, segdn consta de Resolucién Exenta N®35/2025, de fecha 16
de enero de 2025, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades. El convenio antes
indicado fue modificado por instrumento de fecha 11 de junio de 2025, el cual fue aprobado por Resolucién Exenta
N2113/2025, de fecha 18 de junio de 2025, de Sernameg.

6.- Que, por medio de Oficio N°001545, de fecha 4 de septiembre de 2025, el Alcalde de la comuna de Angol, don José
Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice efectuar una redistribucion del Aporte Presupuestario del Sernameg, por las
razones expuestas en el instrumento senalado, por lo cual es necesario efectuar una modificacién del Convenio indicado
en el considerando precedente.

7.- Que, en mérito de lo anterior, se ha autorizado la modificacién del Convenio respectivo, por la Directora Regional de
Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de Memorandum N®00353/2025, de fecha 15 de septiembre de 2025.

8.- Que, la modificacion senalada ha sido suscrita con fecha 16 de septiembre de 2025, por lo cual es necesario dictar el
correspondiente acto administrativo que la apruebe.

9.- Que, la Resolucién Exenta N°265/2024, de fecha 17 de abril de 2024, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad
de Género, delega facultades en las Directoras Regionales.

10.- Que, la Resolucién RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, designd como Directora Regional de
Sernameg, Region de La Araucania, a dofia Susana Aguilera Vega.

RESUELVO:

PRIMERO: Apruébase la segunda modificacion del Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion
del Programa 4 a 7 suscrita con fecha 16 de septiembre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de
Género, a través de la Direccién Regional de La Araucania y la |. Municipalidad de Angol, siendo del siguiente tenor:

/I SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUQI()N
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL. “PROGRAMA 4 A 7”.//

En Temuco, a 16 de septiembre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Génerg R.U.T.
N°60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion Regional de La Araucania,
representada por su Directora Regional, dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, cédula de identidad [

ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco, en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por
una parte; y por la otra, la I. Municipalidad de Angol, R.U.T. N269.180.100-4, representada por su Alcalde don JOSE
ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula nacional de identidad BB m0os con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda
N°509, comuna de Angol, en adelante, “el Municipio” o “la entidad ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion.

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio Nacional de fa Mujer y la Equidad de Género y la Municipalidad
de Angol suscribieron con fecha 2 de enero de 2025 un Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion
del “Programa 4 a 7", el que fue aprobado por Resolucion Exenta Ne35/2025, de fecha 16 de enero de 2025, de esta
Direccién Regional.

El convenio antes indicado fue modificado por instrumento de fecha 11 de junio de 2025, el cual fue aprobado por
Resolucién Exenta N2113/2025, de fecha 18 de junio de 2025, de Sernameg.

Que, por medio de Oficio N°001545, de fecha 4 de septiembre de 2025, el Alcalde de la comuna de Angol, don José
Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg, por las
razones expuestas en el instrumento sefialado, por lo cual es necesario efectuar una modificacién del Convenio indicado
en el parrafo precedente.

Que, en mérito de lo anterior, se ha autorizado la modificacién del Convenio respectivo, por la Directora Regional de
Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio de Memorandum N200353/2025, de fecha 15 de septiembre de 2025.

SEGUNDO: Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar la Clausula Octava “Compromisos Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°1,
consistente en efectuar una redistribucion del Aporte Presupuestario del Sernameg, respecto de los establecimientos
educacionales “Villa Huequén” y “José Elias Bolivar”, en que se ejecuta el Programa 4 a 7, ello seglin los antecedentes
contenidos en el Oficio N°001545, de fecha 4 de septiembre de 2025, del Alcalde de la comuna de Angol, don José
Enrique Neira Neira, siendo autorizado por la Directora Regional de Sernameg, dofia Susana Aguilera Vega, por medio
de Memorandum N200353/2025, de fecha 15 de septiembre de 2025.



De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte del Sernameg para el funcionamiento del “Programa 4 a 77, en los
establecimientos educacionales “Villa Huequén” y “José Elias Bolivar” contenido en la Cldusula Octava “Compromisos
Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°1, para el presente afio, quedard de la siguiente manera:

A.- Establecimiento “Escuela Villa Huequén”, cobertura 29 mujeres y 40 NNA:

Aporte SernamEG
item Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $18.763.550.-
2 Gastos de Operacién $3.897.162.-
3 Gastos de Inversién $0.-
Totales $22.660.712.-

B.- Establecimiento “Escuela José Elias Bolivar”, cobertura 29 mujeres y 40 NNA:

Aporte SernamEG
item Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $20.060.712.-
2 Gastos de Operacién $2.600.000.-
3 Gastos de Inversién $0.-
[ Totales $22.660.712.

TERCERO: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las
disposiciones pactadas en el Convenio original y su modificacion ya sefialados en la clausula primera.

CUARTO: Acciones.

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Regién La Araucania procedera a
emitir Resolucion aprobatoria de la presente modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo
dispuesto en la Ley N220.285.

QUINTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando uno en
poder de cada parte.

SEXTO: Personerias.

La calidad de Directora Regional de la Regién de La Araucania, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género

de dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, consta de Resolucion RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de
2023, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N2265/2024, de fecha 17 de abril de 2024,

ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA para representar a la |. Municipalidad de Angol, consta de
Decreto Alcaldicio N°10.029, de fecha 6 de diciembre de 2024.

SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD
DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, ALCALDE/ REPRESENTANTE LEGAL.-
I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL//



SEGUNDO: El presente acto administrativo no involucra recursos del presupuesto de Sernameg del presente afio.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

¥ SernamEGY
i [TRETPICI IR Y
AT FY I
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SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA
Directora Regional
Direccién Regional De La Araucania

Anexos
Nombre Tipo Archivo Copias Hojas
MEMO 0353/2025 Digital Ver

Distribucij:n:
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA
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SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA
DE FONDOS ¥ EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL.
“PROGRAMA 4 A 77,

- 7gn Temuco, a 16 (Je_'!,;.e;atic-mbre de 2025, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la

Equidad de—Gengro, RULT. N®60.107.000-6, servicio pubhico funcionalmente

Heésceatrilizado, a Gaves de su Direccién Regional de La Araucania, representada por
‘& Directora Regional, dofia SUSANA VIMENA AGUILERA VEGA, cédula de identidad
§ ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco,
“en adelante el "SernamEG" o el “Gervida®, por una parte; y por la otra, la L.
Munjcipalidad de Angol, RU.T. NOG9, LB0.100-4, representada por su Alcalde don
JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula nacionai de identidad NN ambos
con domicilic en calle Pedro Aguirre Cerda N°S09, comuna de Angol, en adelante, “el
Municipio” o “la entidad ejecutora”, se celebra ia siguiente rmodificacion de Convenio de
Continvidad de Transferencia de Fondos vy Ejecucion.,

PRIMERQ: Antecedentes.

Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer v la
Equidad de Género y la Municipalidad de Angol suscribieron con fecha 2 de enero de
2025 un Convenio de Continuldad Transferencia de Fondos y Ejecucion del “Programa
4 a 7, el que fue aprobado por Resolucion Exenta NO35/2025, de fecha 16 de enero
de 2025, de esta Direccion Regional.

El convenio antes indicado fue modificado por instrumento de fecha 11 de junio de
2025, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta NO113/2025, de fecha 18 de junio de
2025, de Sernameg.

Que, por medio de Oficio N°0D1545, de fecha 4 de septiembre de 2025, el Alcalde de
ja comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice efectuar
una redistribucion del Aporte Presupuestario del Semameg, por las razones expuestas
en el instrumento sefislado, por lo cual es necesario efectuar una modificacion del
Convenio indicado en el parrafo precedente.

Que, en mérito de lo anterior, se ha autorizado 12 modificacion del Convenio
respectivo, por la Directora Regional de Sernameq, dofia Susana Aguilera Vega, por
medio de Mernorandum NOOD353/2025, de fecha 15 de septiembre de 2025,

SEGUNDO: Modificacion gue se introduce.

Las partes acuerdan modificar ia Clausuia Qctava “Compromisos
Financleros/Adrninistrativos de Sernameqg”, N°1, consistente en efectuar una
redistribucion  del  Aporte Presupuestaric  del  Sermameq, respecto  de  |os
establecimientos educacionales *yilta Huequén” y “losé elias Bolivar”, en que se
gjecuta el Programa 4 a 7, elo segin los antecedentes contenidos en el Oficio
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545, de fecha 4 de septiembre de 2025, del Alcalde de la comuna de Angol, don
Directora Regional de Sernameg,
NODO353/2025, de fecha 15

NUBE
osé Enrigue Neira Neira, siendo autorizado por la
dofia Susdna Agullera Vega, por medio de Memorandurn
de sepliemy

De esta njanera, el cuadro presupuestario del aporte del Sernameg para el
funcionamiehto del “Programa 4 a 7", en los establecimientos educacionales “Villa

: s6 Flias Bolivar® contenido en la Clausula Octava “Compromisos
sdrministrativos de Sernameg”, N°1, para el presente aho, quedara de la

N *jf:ﬂ;wd\.- é‘ékablecimiento “gseuela Villa Huequén”, cobertura 29 mujeres y 40 NNA:
ol o
s —— ‘:,-
N 4 Aporte SernamEG
B “'I.:_"I_'_._:!'(‘J‘L - — —— S— A
ite
m Mombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $18.763.550.-
2 Gastos de Operacion 43,897.162.-
3 Gastos de Inversion $0.-
Totales $22.660.712.~

.........

B.- Establecimiento “Escuela José Elias Bolivar®, cobertura 29 mujeres y 40

NMA:
Aporte SernamEG
it
m Mombre Recurse Dinero
1 Gastos de Personal $20.060.712.-
2 Gastos de Operacidn 4$2.600.000.-
3 Gastos de Inversion $0.-
Totales o $22.660,712.'—*
ket Rt
TERCERO: Constancia.

Las partes acuerdan, gue en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenlo original v
su modificacidn ya sefialados en la ddusula primera.

CUARTO: Acciones.

£n virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer v Ia Equidad de Genero,
Region La Araucania procederd a emitir Resolucion aprobatoria de la presenie
modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la
Ley N020.285.

QUINTO: Suscripcibn y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un MisMo
tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.



SEXTO; Personerias.

La calidad de Directgra Regional de la Region de La Araucania, del Servicio Nacional de
TgMujer vy la E i de Genero de dofia SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA, consta
Bn RA 121830/845/2023, de fecha 26 de octubre de 2023, vy su facultad
para_syscribir el presente instrumento consta de Resolucin N9265/2024, de fecha 17

|"‘i“z’“{é abrl de 2024, ambas del Servicio Nacional de is Mujer v 1a Equidad de Geénero,
I o

don 105€ ENRIQUE NEIRA NEIRA para representar a la I,

de fecha 6 de

JURIDIGG patébnera del Alcalde
consta de Decreto Alcaidicio N2

NG Municipalidad de Angol,
N, diciembre de 2024.
gk~ NN/
,";h\,\
&
o :
- B O |
,- 2 NSy
SUSANA| XTMENA AGUILERK \zssn 39SE ENRIQUF NEIRA NEIR
DIRECTORA REGIONAL L e
SERVICICL NACIONAL DE LA MUJER ¥ “.REPRESENFANTE LEG
- LA RQUIDAD DE GENEROL MUNI GOoL
o REGION DE LA ARAUCANIA -,
. s ‘ﬁ:i l

aé



