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ANGoL, 17 0CT 2005
DECRETO EXENTO N® 611 /66
VISTOS:

a) Convenio de Transferencia de Recursos Sistema Nacional de
Apoyos y Cuidados - Chile Cuida de fecha 16 de septiembre de 2025, suscrito entre la 1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
representada por su Alcalde, don José Enrique Neira Neira y el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA,

representado por su Subsecretaria de Servicios Sociales, dofia Francisca Gallegos Jara, para la ejecucién del Programa
“Centros Comunitarios de Cuidados - CCC*;

b) El Decreto Exento N° 098 de fecha 10 de octubre de 2025, que
aprueba Convenio Transferencia de Recursos de fecha 16 de septiembre de 2025, del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados -
Chile Cuida, Programa “Centros Comunitarios de Cuidados - CCC", suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, y la
Municipalidad de Angol;

¢) El Memordndum N° 546, de fecha 24 de septiembre de 2025, del
Secretario Municipal, que da cuenta de la Sesién Ordinaria N° 29, de fecha 23 de septiembre de 2025, donde el H. Concejo
Municipal acordé aprobar por unanimidad el Convenio de Transferencia de Recursos Sistema Nacional de Apoyos y
Cuidados “Centros Comunitarios de Cuidados - CCC”, por un monto de $72.940.000.- (setenta y dos millones novecientos
cuarenta mil pesos). De acuerdo a lo establecido en el Art. 65 letra j) de la Ley N° 18.695, en atencién a que el monto supera las
500 UTM.;

d) Memordndum N° 1531 de fecha 14 de octubre de 2025 de la
Direccién Desarrollo Comunitario que solicita emitir Decreto Exento para el Convenio de Transferencia de Recursos Sistema
Nacional de Apoyos y Cuidados - Chile Cuida, para ejecutar en la comuna la iniciativa “Centros Comunitarios de Cuidados - CCC”
entre Ministerio de Desarrollo Social y Familia y Municipalidad de Angol;

e) Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administratives, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

flLa Resolucion N° 36 del 19 de diciembre del 2024, de la
Contraloria General de la Repiiblica, normas sobre exencién del trdmite de toma de razon;

g) Las facultades que me conflere la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;

CONSIDERANDO

1. Que, la Municipalidad en el cumplimiento de las funciones que le

son propias, segtin lo establecido en la ley N° 18.695 Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 8° establece
que podrdn celebrar convenios con otros érganos de la Administracidn del Estado;

2. Que, el programa tiene como objetivo fundamental apoyar y
empoderar a las personas cuidadoras no remuneradas, brinddndoles los recursos y servicios necesarios para que puedan
desempefiar su labor de manera mds sostenible y saludable, tanto para ellas como para las personas a su cargo;

DECRETO
1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de Recursos Sistema
Nacional de Apoyos y Cuidados - Chile Cuida de fecha 16 de septiembre de 2025, suscrito entre la L. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
y el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL ¥ FAMILIA, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales transfiere al Municipio
la cantidad de § 72.940.000.- (setenta y dos millones novecientos cuarenta mil pesos) para que ejecute a nivel local, la iniciativa
del Programa "Centros Comunitarios de Cuidados - CCC” en el inmueble ubicado en calle Pedro Aguirre Cerda N° 0665, en el
marco del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados, en la comuna;

2. La contraparte técnica serd la profesional Sra. Ana Lépez
Ortega, Encargada Municipal de Nifiez y Juventud, quien tendrd la responsabilidad administrativa del programa;

3. El presente convenio entrard en vigencia una vez que se
encuentre totalmente tramitado el tltimo acto administrativo que lo apruebe, y se mantendrd vigente hasta los cinco (5) meses
siguientes de terminado el plazo de ejecucién del mismo; B} )
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

MEMORADUM N°1531

Fecha 14 DE OCTUBRE 2025

DE: SRA. KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
DIRECTORA DESARROLLO COMUNITARIO

Para: ALVARO URRA MORALES
SECRETARIO MUNICIPAL
PRESENTE

Por medio del presente, se solicita tener a bien en emitir Decreto Exento para el Convenio
de transferencia de recursos suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a
través de la Subsecretaria de Servicios Sociales y la |. Municipalidad de Angol para ejecutar
en la comuna la iniciativa “Centros Comunitarios de Cuidados-CC" en el marco del Sistema

Nacional de Apoyos y Cuidados.

Se adjunta documentacion pertinente. Le saluda atentamente

DIRECTOR 5}
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DISTRIBUCION

-Lo que indica

-Archivo Depto. Comunitario y Vecinal

“EL ANGOL QUE TODOS QUEREMOS”  Pedro Aguirrre Cerda N° 509 www.angol.cl




REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ANGOL
SECRETARIA DE CONCEJO _ -
' I - 2025
DE : Secretario Municipal
A : Director de Asesoria Juridica E\V '
AEMORANDUM
Sr. John Erices Salazar p
Archivo: Secretaria de Concejo g m@
Fecha: Angol, 24 de Septiembre de 2025

De conformidad a Sesion Ordinaria N2 29 de fecha 23.09.2025, el H. Concejo Municipal acordé
aprobar por unanimidad, Convenio de Transferencia de Recursos Sistema Nacional de apoyos y

cuidados — Chile Cuida, Programa “Centros Comunitarios de Cuidados — CCC” entre el

$72.940.000.- (setenta y dos millones novecientos cuarenta mil pesos).

Lo anterior conforme lo estipula el art. 65 letra j) de la Ley 18.695, atendiendo a que el monto

supera las 500 UTM.

Se adjunta Memorandum N° 231 de fecha 16.09.2025 del Director de Asesoria Jurica.
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« SECRETARIO
MUNICIPAL

Le saluda atentamente;

Morales

POR ORDEN DEL SR. ALCALDE.

INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL
SECRETARIO MUNICIPAL

Ministro de Fe

AUNi/jsr

Firmado digitalmente

Alvaro Ervin por Alvaro Ervin Urra

Urra Morales Fecha: 2025.09.24
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DEPARTAMENTO JURIDICO -

MUNICIPALIDAD DE ANGOL CORRESPONDENCIA

BECIBIDA-

Angol, septiembre 16 de 2025.-

MEMORANDUM N° 231

DE : JOHN ERICES SALAZAR
ABOGADO
DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA

A : ENRIQUE NEIRA NEIRA
ALCALDE DE ANGOL Y
H. CONCEJO MUNICIPAL

MAT: SOLICITA ACUERDO QUE INDICA.

Junto con saludar, adjunto se remite para la correspondiente aprobacion
del H. Concejo Municipal el Convenio de transferencia de recursos Sistema Nacional de
apoyos y cuidados — Chile Cuida, Programa “Centros Comunitarios de Cuidados — CCC”
entre el Ministerio de Desarrolio Social y Familia y la Municipalidad de Angol.

Lo anterior conforme lo estipula el art. 65 letra j) de la Ley 18.695,
atendiendo a que el monto supera las 500 UTM.

Se adjunta convenio.

Sin otro particular, saluda a Ud.

ICES SALAZA
‘ ABOGADRO _
DIRECTOR DE ASESORIA JURIDICA

JES/mijr
Distribucién:

La indicada.
Archivo Depto. Juridico.



REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA
DE RECURSOS SUSCRITO ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA, A TRAVES DE LA SUBSECRETARIA
DE SERVICIOS SOCIALES, Y LA L

R D e iIO8 SOCIALES MUNICIPALIDAD DE ANGOL.
OF. PARTE

DECRETO EXENTO N°_ 0 8
1 0 OCT 2025

SANTIAGO,

VISTO

Lo dispuesto en la Constitucion Politica de Ia
Republica de Chile, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el
Decreto N°100, de 2005, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley
N°18.575, organica constitucional de bases generales de la Administracion del Estado, cuyo
texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia; en la Ley
N°19.880 que establece las Bases de los Procedimientos Administrativos gue rigen los
Actos de la Administracién del Estado; en la Ley N°20.530, que Crea el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia y modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N°21.722 de
Presupuestos del Sector Plblico correspondiente al afio 2025; en el D.F.L N°1, de 2006
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.685, Organica
Constitucional de Municipalidades; en el Decreto Supremo N°19 de 2001 del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que faculta a los Ministros de Estado para firmar *Por
orden del Presidente de la Republica”; en la Resolucién Exenta N°0104, de 2025, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales que aprueba la “Modalidad para la transferencia de
recursos para la ejecucién del programa Centros Comunitarios de Cuidados del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, afic 2025"; en el Memorandum Electrénico S88 N°6150/2025
(Expediente N°74993/2025) de la jefa de Divisién de Promocién y Proteccidn Social de la
Subsecretaria de Servicios Sociales; en la Resolucion N°036, de 2024, que fija normas
sobre exencion del tramite de toma de razén, y en la Resolucion N°8, de 2025, ambas de
la Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°20.530 crea ef Ministerio de Desarrolio Social y Familia, como la Secretaria
de Estado encargada de colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio y
aplicacion de politicas, planes y programas en materia de equidad y/o desarrolio social,
especialmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social a las
personas, familias o grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo
la movilidad e integracién social y la participacién con igualdad de oportunidades en la vida
nacional.

2. Que, la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025,
contempla recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 08 ‘Sistema Nacional de
Cuidados”, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 354 para la ejecucién de los “Centros
Comunitarios de Cuidado”.

3. Que, el Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados ~ Chile Cuida, se concibe como una
red intersectorial e integrada de instituciones, politicas e iniciativas plblicas de apoyos y
cuidados, que articula y provee de servicios y prestaciones proporcionadas por el Estado,
las comunidades y el mercado, dirigidas a personas con dependencia por motivos de salud,
discapacidad o curso de vida, asi como también a quienes cuidan de manera remunerada

E 74993/2025




y no remunerada, con la finalidad de garantizar el derecho al cuidado y contribuir 2 una
nueva organizacion social en la materia, mediante un modelo de corresponsabilidad social
y de género, contemplando entre su oferta programdtica los Centros Comunitarios de
Cuidados, que tienen como objetivo promover el aumento del bienestar subjetivo de ias
personas cuidadoras no remuneradas de nifios, nifias, adolescentes y/o personas con
dependencia funcional, a través del acceso a una oferta diversa y flexible de servicios
publicos y de servicios de relevo de cuidados.

4. Que, en este contexto la Subsecretaria de Servicios Sociales mediante la Resolucién
Exenta N°104, de fecha 25 de marzo de 2025, aprobé la “Modalidad para Ia transferencia
de recursos para la ejecucion del programa “Centros Comunitarios de Cuidado del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, afio 2025".

5. Que, la implementacion de los Centros indicados requiere de una coordinacién
intersectorial entre el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo y las municipalidades de aquellas comunas en que se contempla su instalacion,
Lo anterior, se traduce en contar con infraestructura provista desde el Ministerio de Vivienda
y Urbanismo, con la finalidad que la respectiva Municipalidad implemente la intervencion
social en el Centro Comunitaric de Cuidados, cuya ejecucién es financiada, en parte, con
los recursos que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transfiere para dicho objeto.

6. Que, en la comuna de Angol existe infraestructura disponible para fa implementacion del
Centro Comunitario de Cuidado, razédn por la cual su municipalidad fue invitada a través del
Sistema de gestion de Convenios por la Divisién de Promocién y Proteccion Social de la
Subsecretaria de Servicios Sociales a participar y ejecutar dicha iniciativa.

7. Que, la Municipalidad manifestd su voluntad de participar del programa presentando un
proyecto y una propuesta financiera por medio de SIGEC, la que fue aceptada por la
Divisién de Promocidn y Proteccion Social, por lo que con fecha 16 de septiembre de 2025,
se suscribié entre esta Cartera de Estado y la I. Municipalidad de Angol un convenio de
transferencia de recursos para ejecutar en su comuna la iniciativa “Centros Comunitarios
de Cuidados - CCC”, en el marco del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados, el que
corresponde aprobar administrativamente.

8. Que, cabe hacer presente que, esta Secretaria de Estado cuenta con la disponibilidad
presupuestaria para dar cumplimiento a io comprometido en el convenio de transferencia
de recursos que por el presente acto se aprueba, conforme a lo indicado en el Certificado
de Disponibilidad Presupuestaria N°641, de fecha 23 de julio de 2025, emitido por la jefa de
la Oficina de Gestion Presupuestaria de la Divisién de Administracién y Finanzas, de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, por un monto de $72.940.000.-(setenta y dos miliones
novecientos cuarenta mil pesos).

9. Que, por lo anterior y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley N°19.880,
el convenio de transferencia de recursos sera aprobado por el presente acto administrativo,
por tanto;

DECRETO

1° APRUEBASE el convenio de transferencia de recursos, suscrito con fecha 16 de
septiembre de 2025, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA, a través
de ia Subsecretaria de Servicios Sociales, y la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, cuyo texto

es del siguiente tenor:




“CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SISTEMA NACIONAL DE APOYOS Y CUIDADOS - CHILE CUIDA
PROGRAMA “CENTROS COMUNITARIOS DE CUIDADOS - CCC”
ENTRE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
Y

MUNICIPALIDAD DE ANGOL

En Santiago, a 16/09/2025, entre el MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA,
representado por su Subsecretaria de Servicios Sociales, dofia FRANCISCA GALLEGOS
JARA, ambos domiciliados para estos efectos en calle Catedral N°1575, comuna y ciudad
de Santiago, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD DE ANGOL, en adelante “la
Municipalidad”, “el Municipio” o “el ejecutor”, RUT N°69.180.100-4, representada por su
Alcalde(sa) o Representante Legal don(fia) JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, ambo(a)s
domiciliado(a)s para estos efectos en Pedro Aguirre Cerda N°509, comuna de Angol, region
de La Araucania; acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: DE L.OS ANTECEDENTES

1. Que, el Ministerio de Desarrolio Social y Familia es la Secretaria de Estado encargada
de colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacién de politicas, planes
y programas en materia de equidad y/o desarrollo social, especiaimente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccion social a las personas, familias o
grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e
integracion social y la participacion con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2. Que, la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025,
consigna recursos en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 08 “Sistema Nacional de
Cuidados’, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacion 354, para el programa “Centros Comunitarios
de Cuidados” (en adelante, “los Centros” o “el Programa”).

3. Que, por su parte, el Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados — Chile Cuida, se concibe
como una red intersectorial e integrada de instituciones, politicas e iniciativas publicas de
apoyos y cuidados, que articula y provee de servicios y prestaciones proporcionadas por el
Estado, las comunidades y el mercado, dirigidas a personas con dependencia por motivos
de salud, discapacidad o curso de vida, asi como también a guienes cuidan de manera
remunerada y no remunerada, con la finalidad de garantizar el derecho al cuidado y
contribuir @ una nueva organizacién social en la materia, mediante un modelo de
corresponsabilidad social y de género.

4. Que, los Centros Comunitarios de Cuidados forman parte de la oferta programatica del
Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados “Chile Cuida”, su objetive es promover el aumento
del bienestar subjetivo de las personas cuidadoras no remuneradas de personas con
dependencia funcional, nifios, nifias y/o adolescentes {en adelante, “NNA"), a través del
acceso a una oferta diversa y flexible de servicios plblicos y de servicios de relevo de
cuidados.




5. Que, la poblacién objetivo de los Centros la constituyen personas cuidadoras no
remuneradas de personas con dependencia funcional, nifios, nifias y/o adolescentes, que
residen en las comunas en las que se encuentran los Centros Comunitarios de Cuidados.

8. Que, mediante la Resolucion Exenta N°0104, de 25 marzo de 2025, de la Subsecretaria
de Servicios Sociales, se aprobé la “Modalidad para la transferencia de recursos para la
ejecucion del programa Centros Comunitarios de Cuidados del Ministerio de Desarrollo
Social y Famitia, afio 2025" (en adelante e indistintamente ‘La Modalidad”), que fue
posteriormente modificada mediante la Resolucion Exenta N°0142 del 30 de abril de 2025.

7. Que, la implementacién de los Centros requiere de una coordinacion intersectorial entre
el Ministerio de Desarrolio Social y Familia, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y las
municipalidades de aquellas comunas en que se contempla su instalacién. Lo anterior, se
traduce en contar con infraestructura provista o validada desde el Ministerio de Vivienda y
Urbanisma', con la finalidad de que la respectiva municipalidad implemente la intervencion
social en el Centro Comunitario de Cuidados, cuya ejecucién es financiada, en parte, con
los recursos que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transfiere para dicho objeto,
conforme lo dispuesto en la Modalidad y el presente convenio.

8. Que, en la comuna existe infraestructura disponible para la implementacion de los
Centros Comunitarios de Cuidados, para lo cual se requiere suscribir el presente
convenio, con la finalidad de que la Municipalidad implemente Ia iniciativa ya indicada.

9. Que, producto de lo sefialado precedentemente, el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, especificamente de la Division
de Promocién y Proteccion Social, procedid a invitar formalmente a la Municipalidad a
participar y ejecutar la iniciativa Centros Comunitarios de Cuidados a través del Sistema
de Gestion de Convenios (en adelante, “SIGEC"). Frente a dicha invitacion, la Municipalidad
manifestd su voluntad de participar del programa y presentd un proyecto y una propuesta
financiera por medio de SIGEC, la que fue aceptada por la Division de Promacion y
Proteccion Social, en atencién al cumplimiento de todas las condiciones técnicas y
financieras exigidas en los antecedentes que forman parte de la invitacién, por lo tanto
corresponde celebrar el presente convenio para establecer las condiciones bajo las cuales
la Municipalidad participara del referido programa.

SEGUNDO: DEL OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Subsecretaria

i La validacién de la infraestructura debera constar en un oficio el que podra ser emitido por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo o por los Servicios de Vivienda y Urbanizacion (“SERVIU”) regionales de la comuna en la que se instalara el Centro
Comunitario de Cuidados.
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de Servicios Sociales a la Municipalidad de Angol, para que ejecute el programa “Centros
Comunitarios de Cuidados - CCC” en el inmueble ubicado en Pedro Aguirre Cerda
N°0665, en el marco del Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados, Chile Cuida, en dicha
comuna.

En el marco de este programa, el Centro cuenta con las siguientes caracteristicas®:

Centro nuevo DS 10 0 27 MINVU

Tipo de Centro Centro nuevo validado por MINVU o SERVIU

X | Centro de continuidad

X | Zona Urbana

Ubicacion territorial

Zona Rural
Si
Condici .
ondicién de excepcionalidad XN
Cobertura minima 96
Cobertura maxima 120

Ei programa busca promover el aumento del bienestar subjetivo® de las personas
cuidadoras no remuneradas de personas con dependencia funcional, nifios, nifias y/o
adolescentes a través del acceso a una oferta diversa y flexible de servicios publicos, en
infraestructura provista o validada por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo?, en base a
sus necesidades e intereses y las de sus comunidades, compuesta por prestaciones
propias del Centro y otras provenientes de instituciones publicas de proximidad, de
acuerdo a la disponibilidad comunal. La intervencion considera, ademas, servicios de relevo
de cuidados, dirigidos a una poblacion beneficiaria indirecta de personas con dependencia

2 El inmueble en el que se ubica el Centro Comunitario de Cuidados puede ser clasificado de la siguiente forma:

A) Zonas rurales: un inmueble en proceso de construccion o mejoramiento via D.S. N*10, de 2015, del Ministerio de Vivienda
y Urbanismo, o bien, un inmueble publico validado por e Ministerio de Vivienda y Urbanismo ubicado en una zona rural. En
estos casos, los recursos permitiran financiar el ingreso de hasta 60 personas.

B) Zonas urbanas: un inmueble en proceso de construccion o mejoramiento via D.S. N°27, de 2016, del Ministerio de Vivienda
y Urbanismo, ¢ bien, un inmueble publico validado por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo ubicado en una zona urbana
En estos casos, los recursos permitiran financiar el ingreso de hasta 120 personas.

C) Casos excepcionales: para aquelios inmuebles ubicados en zonas urbana o rurales, pero que presenten condiciones de
excepcionalidad debido a su ubicacion en zona extrema, insular, de baja densidad poblacionat, su capacidad de carga u otros
aspectos, y que sean aptos para recibir una cobertura diferente a ia indicada previamente, se considera una cobertura
especifica definida por |2 Subsecretaria de Servicios Sociales en funcion de sus caracteristicas y capacidad de operacidn.

La validacién de la infraestructura debera constar en un oficio el que podra ser emitido por el Ministerio de Vivienda y
Urbanismo o por ios Servicios de Vivienda y Urbanizacion (“SERVIU") regionales de la comuna en la gue se instalara ei Centro
Comunitario de Cuidados.

S Ei bienestar subjetivo s una dimensién del bienestar social que considera los factores que configuran ta calidad de vida de

las personas y contribuyen a su satisfaccién. Refiere ala forma en que las personas experimentan y evalian las circunstancias
an que viven y las sensaciones relacionadas con ello.

+ En ambos casos se debera contar con un Oficio del SERVIU que dé cuenta, en el caso de los inmuebles provistos por el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, que e! Centro en proceso de construccion o mejoramiento tiene un estado de avance de
al menes un 70%, y on ¢l case de los inmuebles publicos que se ancuentran validados como aptos para recibir el programa
Centro Cormunitario de Cuidados.




funcional leve y moderada y/o NNA, que reciben cuidados de la persona cuidadora usuaria,
quienes podran asistir al Centro y utilizar sus instalaciones y determinados servicios, de
manera simultanea al tiempo en que la persona cuidadora participa en otras actividades
dentro del mismo centro.

La Municipalidad debera implementar la iniciativa de acuerdo con lo dispuesto en el
presente convenio, en la Modalidad para la transferencia de recursos para la ejecucion de
los Centros Comunitarios de Cuidados, aprobada mediante la Resolucion Exenta N°0104,
de 25 de marzo de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales y su modificacion, en la
propuesta técnica y financiera presentada a través del SIGEC, y aprobada por la Division
de Promocion y Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, las cuales se
entienden formar parte integrante del presente convenio, asi como también en la Norma
Técnica y Orientaciones Metodoldgicas que se encontraran disponibles en SIGEC.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR

En el marco del presente convenio, la Municipalidad se compromete a realizar todas las
acciones tendientes a ejecutar el programa “Centros Comunitarios de Cuidados” y aquellas
que son propias de sus componentes, descritos en la Modalidad, las Orientaciones
Metodologicas y la Norma Técnica. Dichos componentes son:

a) Diagnodstico Individual y Plan de Atencién.

b)  Servicios de Gestién Social.

¢) Promocion del Bienestar Psicoemocional.

d)  Servicios de Cuidados.

e) Promocién de la Participacion Social y Comunitaria.

CUARTO: DE LAS PERSONAS USUARIAS

Son personas usuarias directas:

Personas cuidadoras no remuneradas de personas con dependencia funcional y/o nifios,
nifias y adolescentes, que residan en las comunas donde estan emplazados los Centros
Comunitarios de Cuidados y que tengan interés en ingresar a la intervencion.

Son personas usuarias indirectas:

Personas que reciben cuidados de la persona cuidadora usuaria directa, quienes podréan
asistir al Centro y utilizar sus instalaciones y determinados servicios, y que corresponde a
personas con dependencia funcional leve y moderada, y/o NNA.

Se consideran, ademas, como personas usuarias indirectas a las y los vecinos y
organizaciones territoriales y funcionales del barrio o localidad en que se encuentra
emplazado el recinto, quienes podran participar de actividades abiertas a la comunidad.




QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

La Municipalidad se compromete a desarrollar ias siguientes acciones:

a)

b)

¢

d)

e)

9)

h)

Designar e informar por oficio a la contraparte técnica de la Division de Promocién y
Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales una contraparte
municipal, quien debera contar con responsabilidad administrativa o en su defecto
tener la calidad de Agente Publico, quien tendra a su cargo la gestion del presente
convenio. La referida comunicacion se debera realizar por escrito a la contraparte
técnica de la Division sefialada, en un plazo no mayor a diez (10) dias habiles
posterior a la transferencia de recursos; y su funcion sera velar por la correcta
ejecucion del programa. La contraparte municipal indicada no podra ser financiada
con los recursos que transfiera el Ministerio.

Disponer recursos para la habilitacion e instalacién del Centro, incluyendo el
equipamiento minimo necesario para la atencion de personas y trabajo del equipo,
segun la Norma Técnica.

Disponer o contratar, con recursos propios, personal para realizar la gestion
administrativa y contable del Centro, incluyendo a lo menos los servicios que se
indican en la letra siguiente. Este personal debera ser distinto al equipo profesional
del programa.

Asegurar la provision de los servicios de aseo, seguridad, contabilidad, pago de
cuentas (luz, agua, gas, internet, climatizacién y otras), y mantencion de
infraestructura del Centro, siendo responsable de cualquier deterioro o desperfecto
que pueda ocurrir en sus instalaciones.

Preparar e implementar una planificacién para la instalacion y ejecucién del Centro
Comunitario de Cuidados, segln lo establecido en las Orientaciones Metodolégicas y
la Norma Técnica.

Disponer de manera permanente una oficina dentro de la infraestructura del Centro
para uso exclusivo del equipc del programa. Dicha oficina sera administrada por el 0
la Coordinadora.

Aplicar fos procedimientos de contratacion que correspondan, de conformidad con la
normativa vigente para la adquisicién de materiales y contratacion de servicios para
la ejecucién de la intervencion.

Contratar con los recursos transferidos por la Subsecretaria el personal idoneo que
se requiere para la implementacion del programa, el que debera cumplir con los
perfiles definidos en la Norma Técnica. En el anexo del presente convenio, que debe
completar el ejecutor, se incorpora informacién acerca de las contrataciones de
personal, asi como su calidad juridica. Para la contratacion del personal, el Municipio
debera regirse por el proceso de seleccion establecido en la Norma Técnica y contar
con la validacion previa de la contraparte técnica de la Division de Promocién y
Proteccién Social, de acuerdo con lo dispuestc en el numeral 5 “Equipos
profesionales” de la Modalidad para la transferencia. Se deja constancia de que no
existira relacion laboral alguna entre las personas contratadas por la municipalidad
para la ejecucion del presente acuerdo y el Ministerio de Desarrolio Social y Familia

o la Subsecretaria de Servicios Sociales.
Considerar dentro de las contrataciones, la designacién de un/a Coordinador/a del

Centro Comunitario de Cuidados, quien debera ser financiada con los recursos
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)

k)

m)

n)

o)

P)

a)

n

s)

entregados por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, procurando que
corresponda su perfil laboral con las funciones de coordinacion del centro comunitario,
segun lo establecido en la norma técnica que estard disponible en el SIGEC. E!
proceso de seleccién y/o contratacion del cargo dependera exclusivamente de la
Municipalidad, no generando relacion laboral aiguna con el Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

Ejecutar la intervencidn segtin lo dispuesto en la Modalidad para la transferencia, las
Orientaciones Metodoldgicas, la MNorma Técnica, el presente convenio de
transferencia de recursos y sus modificaciones, en caso de existir, y la planificacion y
las instrucciones generales o particulares emitidas a este respecto por el Ministerio
de Desarrolio Social y Familia.

Remitir por oficio a la Subsecretaria de Servicios Sociales, una vez aprobados en
SIGEC, los respectivos Informes Técnicos de Avance que den cuenta de las
actividades realizadas segun el Informe de Planificacion y un Informe Técnico Final,
cuyos contenidos se encuentran establecidos en la clausula novena de este acuerdo.
El formato de estos informes se pondra a disposicion de la Municipalidad a través del
SIGEC y su uso sera obligatorio.

Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del presenie convenio de
transferencia de recursos, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion N°30, de
2015, y en la Resolucién Exenta N°1858, de 2023, ambas de la Contraloria General
de la Republica, y sus modificaciones, a través del SISREC.

Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante,
en roles de encargado y analista respectivamente.

Restituir los saldos no ejecutados, observados y/o no rendidos, en tiempo y forma,
segun lo dispuesto en el presente acuerdo y a lo dispuesto en la Ley N°21.722, de
Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025, sin perjuicio de las
normas vigentes al momento de la restitucion.

Ingresar la informacion de las personas usuarias al Sistema Integrado de Grupos
Vulnerables (en adelante, “SIGV") o el sistema de registro que ponga a disposicion el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, lo que sera informado oportunamente.

Adoptar las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo,
confidencialidad y custodia de la informacion recopilada a fravés de las acciones
objeto del convenio que se suscriba, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 18
N°4 de la Constitucién Politica de la Repiiblica y a las normas pertinentes de la Ley
N°19.628, sobre proteccién de la vida privada.

Asegurar la disponibilidad horaria en el inmueble referido para el cormecto
funcionariento del Centro Comunitario de Cuidados. La distribucion de las horas sera
definida por el Coordinador del Centro, quien debera informar a la Municipalidad de
dicha distribucion y los tramos horarios requeridos.

Poner a disposicién del MDSF todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos a través de su contraparte técnica o a través de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia, con el objeto de hacer las supervisiones

que correspondan.
Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio,

incluyendo sus graficas y iogos disponibles en SIGEC, con el fin de difundir y
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posicionar la iniciativa Centros Comunitarios de Cuidados u otras del Sistema
Nacional de Apoyos y Cuidados a nivel comunal.

t) Gestionar, en los casos que corresponda, la entrega a la Subsecretaria de Servicios
Sociales del certificado de Recepcion Final de Obras emitido por la Direccién de
Obras Municipales, de la infraestructura en la que se ejecutara la iniciativa Centros
Comunitarios de Cuidados, la que habilita la transferencia de la segunda cuota.

u)  Evitar, dentro de lo posible, la rotacién de profesionales y/o técnicos que intervengan
directamente con las personas usuarias y, en caso de abandono en sus funciones (ya
sea por renuncia o despido), gestionar el reemplazo de dicho cargo en forma
oportuna, cumpliendo con los perfiles y procesos establecidos en la Norma Técnica.

v)  Inventariar todas las inversiones que signifiquen bienes informaticos u otro tipo de
bienes inventariables.’ Para estos efectos, el ejecutor debera subir a la Plataforma
SIGEC, o plataforma que lo reemplace, el documento en que conste el respaldo de
inventario '

SEXTO: DE LAS OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA

1.  MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

El Ministerio de Desarrollo Social y Familia implementara los Centros Comunitarios de
Cuidados a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, con apoyo de la Secretaria
Regional Ministerial correspondiente.

2. SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

La Subsecretaria, a través de la Division de Promocion y Proteccién Social y ia Division de
Administracion y Finanzas, velara por la adecuada ejecucion técnica y financiera del Centro
y sus intervenciones, para lo cual debera realizar las siguientes actividades:

a) Suscribir y aprobar el presente Convenio y sus modificaciones, en caso de
corresponder.
b)  Cualquier otra funcién estipulada en el presente acuerdo.

3.  DIVISION DE PROMOCION Y PROTECCION SOCIAL (en adelante, “DPPS”)

a) Designar una contraparte técnica, quien debera contar con responsabilidad
administrativa y cuya funcion sera velar por la correcta ejecucion del convenio.

b) Evaluar y aprobar las propuestas financieras presentadas por la Municipalidad, a
través dei SIGEC.

c) Validar que el personal seleccionado por la Municipalidad cumpla con los perfiles
definidos en la Norma Técnica, segun formato disponible en SIGEC.

s Los bienes muables adquiridos con cargo a los recursos transferidos en virtud de este convenio, al tarmino de su ejacucion,
seran destinados a la continuidad del programa por parte de la Municipalidad, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo
26 inciso penultimo de 1a Ley de Presupuestos 21.722, del Sector Publico correspondiente al afio 2025.
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d)

g)

h)

Solicitar y monitorear la entrega mediante SIGEC de los informes técnicos de avance
y final de la Municipalidad.

Realizar Ja revision de informes técnicos de avance y final.

Realizar asistencia técnica a las contrapartes regionales y comunales cuando se
requiera y poner a disposicién los lineamientos metodoldgicos y técnicos para la
implementacion de la intervencion.

Aprobar mediante oficio las redistribuciones presupuestarias solicitadas formaimente
por la Municipalidad de conformidad a lo dispuesto en la Modalidad y el presente
convenio.

Realizar a nivel nacional el monitoreo del Plan en ejecucién y, en caso de detectar
alguna anomalia en su ejecucion (entendiéndose por tal cuaiquier hecho o
circunstancia que pueda comprometer la consecucion de los logros proyectados, en
general y/o para cada uno de los componentes a implementar), informar por escrito a
la Secretaria Regional Ministerial correspondiente, proponiendo acciones correctivas
concretas para cada caso. La Secretaria Regional Ministerial respectiva debera
formular en respuesta un plan de contingencia, el que deberd ser comunicado y
aprobado por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Cualquier otra funcién que se estipule en el presente convenio.

4.- DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS {en adelante, “DAF")

a)

b)

c)

Efectuar las trasferencias de recursos y realizar todas las gestiones asociadas a las
mismas.

Solicitar y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo establecido en la
resolucion N°30, de 2015, y la Resolucién Exenta N°1858, de 2023, que establece el
uso obligatorio del Sistema de Rendicion Electrénica de Cuentas SISREC, ambas de
ia Contralorla General de la Republica, y sus modificaciones, o normas que las
reemplacen.

Cualquier otra funcidn que se estipule en el presente convenio.

SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA (en adelante, “SEREMI”)

La SEREMI tendra las siguientes funciones:

a)

b)

<)

Designar a una contraparte regional, una vez informada a la autoridad regional
respectiva de la asignacién de marcos presupuestarios y coberturas regionales. La
contraparte regional debera contar con responsabilidad administrativa o en su defecto
tener la calidad de Agente Plblico. La referida designacion se comunicara mediante
oficio ordinario a la Subsecretaria de Servicios Sociales y su funcién sera velar por la
correcta ejecucion de la intervencion.

Supervisar técnicamente el funcionamiento de los Centros en coordinacion con la
Division de Promacién y Proteccion Social, de acuerdo con los lineamientos que se

impartan por esta Gltima.
Cualquier otra funcién que se estipule en ¢l presente convenio.
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SEPTIMO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucién del presente convenio, la Subsecretaria de Servicios Sociales transferira
a la Municipalidad recursos por la cantidad de $72.940.000.- (setenta y dos millones
novecientos cuarenta mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 08 “Sistema Nacional de Cuidados”, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 354,
“Centros Comunitarios de Cuidados”, de la Ley N°21.722 de Presupusstos del Sector
Publico correspondiente al afio 2025.

Centros de Continuidad

En este caso, el Centro ha participado en convocatorias previamente, las que se encuentran
en funcionamiento, por lo que la transferencia de los recursos se realizara en una (1) cuota
por el 100%, la que se transferira una vez cumplidos los siguientes requisitos;

. Que se encuentre totaimente tramitado el Ultimo acto administrativo que aprueba el
convenio de transferencia de recursos suscrito entre la Subsecretaria de Servicios
Saciales y la Municipalidad ejecutora o el acto administrativo que establece el monto
a transferir, en caso de operar la prérroga automatica del convenio, el que se dictara
conforme a la normativa vigente.

° E! ejecutor se encuentre al dia en la presentacion de la rendicién de cuentas de
acuerdo con lo establecido en la Resolucién N°30, de 2015, de la Contraloria General
de la Republica, que fija norma sobre Rendicién de Cuentas.

En atencion a que la ejecucion de estos Centros comienza el dia siguiente a aquél
que concluye el periodo de ejecucion anterior, conforme a lo dispuesto en la clausula
octava de este convenio, se podran imputar gastos con cargo al presente convenio
desde el inicio de la ejecucién sefialada. Lo anterior, fundamentado en razones de
buen servicio y continuidad consistente en mantener al personai contratado para la
operacion de los Centros, asegurando ia continuidad en la entrega de prestaciones
sus beneficiarios, y permitir la adquisicion de implementos necesarios para la correcta
implementacion de la intervencion®.

Los recursos seran depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para
la recepcién de fondos provenientes de asignaciones presupuestarias administradas por el
Ministerio.

Con la finalidad de dar cumplimiento al objeto del convenio, la Municipalidad debera destinar
los recursos transferidos a los items de gastos y plan de cuentas descritos en la Resolucion
Exenta N°0104, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que aprueba la
Modalidad para la transferencia de recursos para la ejecucién del programa implementado
en el marco de la asignacion 354 Centros Comunitarios de Cuidados, y de acuerdo a lo

5 | o establecido, por enmarcarse en los dispuesto en io que dispone el articulo 13 de la Resolucion N°30, de 2015, de la

Contraloria Generatl de la Republica, que establece en su inciso segundo que, en casos calificados, podran incluirse en ia
rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad g la total tramitacion, siempre que existan razones de continuidad o

buen servicio, las que deberan constar en el instrumento gue dispone la entrega de los recursos.
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establecido en el Plan de Cuentas contenido en la propuesta econdmica presentada por la
Municipalidad y aprobada por la contraparte técnica del Ministerio en SIGEC. Los conceptos
de gastos autorizados en el programa son personales, operacion e inversion, que deberan
ejecutarse conforme a lo sefialado.

Cabe advertir que la iniciativa permite la asignacion y redistribuciones de presupuesto entre
componentes, sin embargo, no sera posible imputar con cargo a los gastos internos sobre
el 10% del presupuesto total asignado y aprobado.

En caso de que el Ministerio de Desarrolio Social y Familia cuente con recursos adicionales
para la ejecucién de la intervencion, se procedera a 1a modificacidn del convenio respectivo,
incorporandose los nuevos recursos a los componentes de la intervencion, lo que permitira
a cada Municipalidad continuar con su ejecucién, aumentando la cobertura entregada por
el Centro y/o las prestaciones comprometidas, lo que sera definido por la Subsecretaria de
Servicios Sociales, en funcion de la disponibilidad presupuestaria. Lo anterior, en funcién
de las necesidades comunales levantadas por la contraparte técnica de la DPPS, definidas
a partir de variables de vulnerabilidad de la comuna, como ruralidad, poblacion en situacién
de pobreza, poblacion con dependencia, exposicion potencial o efectiva a desastres
socionaturales.

OCTAVO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

A. DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El convenio entrara en vigencia desde que se encuentre totalmente tramitado el ditimo acto
administrativo que lo aprueba, y se mantendré vigente hasta los cinco (5) meses siguientes
de terminado el plazo de ejecucion del mismo.

Con todo, en caso de existir saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados, la vigencia
se mantendra hasta que se produzca el reintegro de dichos recursos, el que se debera
realizar a mas tardar dentro del mes siguiente al cierre de la rendicion de cuentas del
presente convenio, que corresponderd a la aprobacién de la ditima rendicién mensual de
cuentas del convenio. El proceso de rendicion de cuenta no podra extenderse por mas de
seis (6) meses contados desde la finalizacion de la ejecucion del convenio.

Respecto del reintegro de los saldos sefialados precedentemente, se debera tener presente
lo dispuesto en la ley de presupuesto vigente al momento de realizar el correspondiente
reintegro, en especial sobre el plazo que deben cumplir las instituciones publicas receptoras
de fondos pablicos.

El convenio podra ser prorrogado de forma automatica y sucesiva, en la medida que la
Subsecretaria cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos
del Sector Publico del afio respectivo y previo informe favorable de la contraparte técnicay
financiera que debera ser emitido previo al termino de ejecucion del convenio que se
prorroga. Con todo, en caso de operar la prorroga se entendera que se dara inicio a un
nuevo convenio cuyo plazo de ejecucion sera de doce (12) meses.
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B. DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

Centros de Continuidad

Los Centros de continuidad corresponden a aquellos que estan siendo ejecutados en el
marco de los convenios 2024 y que finalizan su ejecucién durante 2025.

El plazo de ejecucion se iniciara el dia siguiente a que haya concluido el periodo de
ejecucion previo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Exento N°042, del afio 2024,
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y/o su extension; y se extendera durante 12
meses.

De manera excepcional, tanto en los Centros nuevos y de continuidad, a solicitud fundada
del ejecutor y previa aprobacion de la contraparte técnica de la Divisidn de Promocion y
Proteccitn Social, se podra ampliar el plazo de ejecucion del convenio hasta por cuatro (4)
meses. Dicha solicitud debera ser presentada mediante oficio del ejecutor antes del noveno
mes de ejecucion del convenio, y una vez aprobada, las partes deberan suscribir una
modificacién de convenio en forma previa al término de ejecucion original, la que debera
ser aprobada por los actos administrativos correspondientes.

NOVENO: DE LOS INFORMES DE PLANIFICACION, AVANCES Y LAS RENDICIONES
DE CUENTAS

La Subsecretaria de Servicios Sociales mantendra un permanente seguimiento y control de
la ejecucién de la intervencion mediante el andlisis y evaluacion de los Informes de
Planificacion, Avance de actividades y del informe Técnico Final, sin perjuicio de otras
actividades conducentes a ese propdsito.

A) INFORME DE PLANIFICACION

El Informe de Planificacién debera entregarse como maximo dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la fecha de suscripcion del presente convenio, & través de correo
electrénico enviado a la contraparte técnica de la Division de Promocién y Proteccién
Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales y cargado en la plataforma SIGEC. Este
informe debera dar cuenta de las acciones y/o actividades del equipo ejecutor que son
necesarias para la implementacién del programa, asi como aquellas que se realizan con
anterioridad a la transferencia. Su contenido especifico sera el que se indica a continuacion:

- Planificacién de las acciones y/o actividades generales a desarrollar para la
implementacién de la iniciativa.

- Actas de reuniones de coordinacién entre la Subsecretaria de Servicios Sociales
y/o la Divisién de Promocién y Proteccion Social y el equipo ejecutor municipal, en
las que deberan constar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades
que seran necesarias para la implementacién de la iniciativa durante los meses que
dura la ejecucion, junto a una proyeccién de los recursos que seran ejecutados por
el Municipio, de acuerdo al Plan de Cuentas y su respectivo Glosario, establecido
en la Modalidad de Transferencia del presente convenio.
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Dicho informe se encontrara disponible para ser completado por la Municipalidad a través
de SIGEC y debera ser revisado y aprobado por la Contraparte Técnica de la Division de
Promocién y Proteccion Social en un plaze maximo de 10 {diez) dias héabiles.

B. INFORMES TECNICOS DE AVANCE DE ACTIVIDADES E INFORME TECNICO

FINAL

Para efectos de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto del
presente acuerdo, la Municipalidad entregara a la Contraparte Técnica de la Subsecretaria

de Servicios Sociales los siguientes informes:

1) Informes Técnicos de Avance de Actividades. La Municipalidad entregara a la
Contraparte Técnica de la Subsecretaria de Servicios Sociales, Informes Técnicos de
Avance de actividades, a fin de dar cuenta de las acciones realizadas en los
componentes y verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de

la transferencia.

Los plazos de entrega y el contenido de cada informe de avance se definirén en
funcién de las etapas sefialadas en la Norma Técnica’:

[ Informes Fecha de entrega Periodo que informa
Técnicos de
Avance

Primero Dentro de los diez (10) dias | Todas las actividades
habiles siguientes al término | realizadas desde la
de etapa 1. de diagnostico | transferencia de recursos Yy
individual y plan de atencién. | durante la etapa 1, la que se

ejecuta 2 meses.

Segundo Dentro de los diez (10) dias | Todas las actividades
habiles siguientes al término | realizadas durante la etapa 2, la
de la etapa 2: de ejecucion del | que se ejecuta 9 meses.
plan de atencion.

Los Informes Técnicos de Avance de Actividades deberan contener a lo menos el
registro de las actividades o procesos desarrollados en torno a la implementacion de
la iniciativa durante el periodo informado, de acuerdo con los 5 componentes de la

intervencion:

a) Diagnéstico individual y Plan de Atencién.
b)  Servicios de Gestion Social.

7 Las etapas de 12 iniciativa descritas en la Norma Técnica son las siguientes:

- Etapa 0: Instalacién y diagnéstico comunitario: 2 meges. Esta etapa no se ejecuta en los centros de continuidad.

- Etapa 1. Diagnéstico Individual y Plan de Alencién: 2 meses.
- Etapa 2: Ejecucion Plan de Atencion: 7 meses. En el caso de Centros de continuidad este periodo sera de 9 meses.

- Etapa 3 Evaluacion de Cierre: 1 mes
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¢) Promocién del bienestar psicoemocional.
d)  Servicios de Cuidados.
e) Promocion de la participacion social y comunitaria.

2) Informe Técnico Final. La Municipalidad entregara a la Contraparte Técnica de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, un Informe Técnico Final dentro del plazo de
diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacion de la etapa 3: de evaluacién y cierre.

El informe técnico final debe contener al menos, la siguiente informacion:

a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion de los 5 componentes y
cronograma de efectivo cumplimiento de las etapas asociadas;

b) Breve descripcion de elementos o aspectos facifitadores y obstaculizadores del
proceso de ejecucion por cada componente; vy,

¢) Acciones que tomara la Municipalidad para el mantenimiento y prolongacién de
la iniciativa, a efectos de velar por la continuidad de la misma y el compromiso
de la Municipalidad en esta.

Todos los formatos de los informes sefialados en los numeros 1) y 2) precedentes se
encontraran disponibles para ser completados por la Municipalidad en el SIGEC del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia y, ademas, deberan ser remitidos por oficic a la
contraparte técnica del Ministerio, dentro de los plazos sefialados. Dichos formatos de
informes seran obligatorios para el Municipio.

C. DE LA RENDICION DE CUENTAS®

La Subsecretaria de Servicios Sociales y la Municipalidad ejecutora, deberan sujetarse en
materia de rendicion de cuentas a lo sefalado en la Resolucién N°30, de 2015, y la
Resolucién Exenta N°1858, de 2023, que establece el uso obligatorio del Sistema de
Rendicion Electronica de Cuentas SISREC, ambas de la Contraloria General de la
Republica, o las normas que la reemplacen y segun lo estipulado en el presente convenio
de transferencia de recursos.

La Subsecretaria de Servicios Sociales, a través de la Division de Administracién y
Finanzas, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la
Contraloria General de la Republica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, entre
otras cosas de:

3 Exigir la rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel
gue se esta rindiendo.

. Proceder a su revision para determinar la correcta inversién de los recursos
concedidos y &l cumplimiento de los objetivos pactados.

* E1 proceso de rendicion de cuenta no podra extenderse por mas de seis meses contados desde la finalizacion de la sjecucion
del convenio, dando cumplimiento a lo dispuesto en ef articulo 26 de la Ley 21.722, de Presupuestos dei Sector Publico
correspondiente al afio 2025.
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Ademas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resoluciéon N°30, de 2015, ya referida, el
ejecutor debera entregar a través del SISREC los siguientes documentos:

1. Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacion de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el convenio se transfieren.

2. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los
recursos que por el convenio se transfieren.

3.  Informes Financieros Mensuales, que den cuenta de la ejecucién de los recursos
transferidos, el monto detallado de ia inversion realizada, fechas en que se realizo,
uso en el que se aplicd, imputacion de cada gasto de acuerdo con el plan de cuentas
aprobado por la Unidad Técnica, en el campo de subclasificacion correspondiente. En
caso de no existir gastos se debe informar “Sin movimientos”. Estos informes deberan
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes
siguiente al que se informa.

4. Informe de Cierre®: el ejecutor debera presentar un informe de cierre que dé cuenta
de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto detallado de la inversién realizada,
desagregada seguin corresponda. Dicho informe debera entregarse dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la aprobacion de a tiltima rendicion mensual del
convenio, la que corresponde al ultimo mes de ejecucion.

SISTEMA DE RENDICION DE CUENTAS (SISREC)

La rendicion de cuentas a que dé lugar el presente convenio se realizara Unicamente a
través del SISREC.

Se permitira realizar ia rendicién con documentos auténticos digitalizados y documentos
electrénicos que justifiquen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente,
en cuanto estos sean autorizados por el funcionario que corresponda. Los documentos
sefialados, deberan ser acomparfiados sin enmiendas o adulteraciones; asimismo, no se
aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaldo.

El ejecutor estara obligado a lo siguiente:

1. Utilizar SISREC para la rendicién a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcionalidades que otorga el perfil ejecutor y dando cumplimiento al marco normativo
aplicable incluyendo las Resolucidn N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la
Repubilica, 0 norma que la reemplace.

2. Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones

necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante,
en roles de encargo y analista respectivamente.

* Comresponde al informe financiero final que debe presentar el organismo ejecutor en la plataforma correspondiente. Este
informe podra ser aprobado en SISREC solo si fusron restituidos los saldos de recurses transferidos que no se utilizaron, no
se rindieron o fueron observados en el proceso de rendicion de cuentas, acompafando el comprobante de reintegro.

16




3. Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean necesarios
para realizar la rendicién de cuentas con documentacion electrénica y digital a traves
de SISREC, o cual incluye, por ejemplo, la adquisicién de un token para la firma
electrénica avanzada del encargado ejecutor, si corresponde, o la habilitacion de la
firma de Gobierno, scanner para la digitalizacion de documentos en papel, habilitacién
de casillas de correo e internet.

4. Custodiar adecuadamente los documentos de la rendicion, garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para eventuales revisiones que pudiere
efectuar en el marco de la normativa legal vigente.

D. DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS
1. De los informes técnicos

La Division de Promocién y Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales
revisara los informes técnicos dentro del plazo méaximo de quince (15) dias habiles,
contados desde su recepcidn y podran aprobarios u observarlos. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al término de la revisién.

La Municipalidad tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacion
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias
a la Subsecretaria, las que deberan ser revisadas dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la fecha de su recepcién para aprobar o rechazar definitivamente.

Todos los Informes deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

2. De los informes financieros

Los informes financieros que contienen la rendicion de cuentas (informes financieros
mensuales e informe de cierre), seran revisados por la Division de Administracién y
Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales dentro del plazo de 15 (quince) dias
hébiles, contados desde su recepcion en la plataforma SISREC y podran ser aprobados u
observados. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
Municipalidad respecto de los informes, estas deberan remitirse al ejecutor.

La Municipalidad tendra un plazo de diez (10) dias habiles contados desde la notificacion
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias
a la Subsecretaria a través de la misma plataforma, la que debera revisarlas y pronunciarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo
aprobarlos o rechazarios de forma definitiva. Todo este proceso sera realizado a través de
la Plataforma SISREC.

En todo caso, la Municipalidad debera restituir al Ministerio los saldos no ejecutados, no
rendidos y/u observados.
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DECIMO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

La Subsecretaria de Servicios Sociales pondra término anticipado al presente convenio y
exigird a la Municipalidad la devolucion del saldo de los recursos entregados, en los
siguientes casos:

1. Si la Municipalidad no efectiia dentro del plazo estipulado en el convenio, las
correcciones ¢ aclaraciones, ¢ no subsana o aclara adecuadamente los errores u
observaciones planteadas por la Subsecretaria en la revision de los informes
técnicas y financieros.

2. Si la Municipalidad no efectua las actividades formuladas en el convenio, no
presenta los informes comprometidos en los plazos establecidos o no ingresa la
informacion de los beneficiarios en el sistema de registro que ponga a disposicién
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

3. Sila Municipalidad utiliza la totalidad o parte de los recursos, para fines diferentes a
los estipulados en el presente convenio.

4. Sila documentacién, informacion o antecedentes presentados por la Municipalidad
ejecutora no se ajustan a la realidad o son aduiterados.

5. Si se verifica la no ejecucién o la ejecucion incompleta, deficiente o injustificada de
las obligaciones contraidas en el presente convenio, segun calificacién que
efectuard la Contraparte Técnica.

6. Si la Municipalidad no emplea personal en la cantidad y con las competencias
necesarias para la prestacién de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en la
Norma Técnica de la iniciativa disponible en SIGEC.

Para proceder a poner término anticipado al presente Convenio, la Subsecretaria de
Servicios Sociales debera aplicar el siguiente procedimiento previo:

Se enviara por escrito 2 la contraparte Municipal, mediante oficio remitido al domicilio
indicado en ia comparecencia, las circunstancias que motivan el término anticipado del
convenio, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento de los
presuntos incumplimientos.

La Municipalidad, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la recepcién del oficio
por Oficina de Partes, debera entregar un informe, rectificando el incumplimiento y/o
explicitando las razones de este. La Subsecretaria de Servicios Sociales tendra un plazo
de 5 (cinco) dias habiles para revisar el informe presentado por la Municipalidad,
aprobandolo o rechazandolo, lo que debera comunicar por oficio a la Municipalidad. De no
presentarse el informe o si de la evaluacion de su contenido se determina que no se justifica
el incumplimiento, la Subsecretaria de Servicios Sociales, una vez comunicada su decisién
conforme a lo sefalado, podra poner término anticipado al convenio mediante la dictacion
del acto administrativo correspondiente.

El Municipio debera restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles de dictado y notificado el acto administrativo que declara el término anticipado del

convenio, y en el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados, en caso
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de existir, lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula decimosegunda del presente
convenio.

DECIMOPRIMERO: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad podra, en casos justificados y previa autorizacion de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, redistribuir los fondos asignados respetando el marco presupuestario
establecido en la Modalidad y las restricciones contenidas en el Plan de Cuentas y su
Glosario. Sera posible solicitar por parte de la Municipalidad un maximo de tres (03)
redistribuciones presupuestarias, las que deberan ser requeridas por oficio a la
Subsecretaria, por causas debidamente fundadas. Sin embargo, no sera posible imputar
con cargo a los gastos internos sobre el 10% del presupuesto total asignado y
aprobado.

Las solicitudes de redistribucion presupuestaria deberan, en todo caso, ser presentadas a
la Subsecretaria de Servicios Sociales hasta cuarenta y cinco (45) dias corridos previos a
la fecha de finalizacién de la ejecucion de la intervencion.

La Subsecretaria podrd o no autorizar la redistribucion presupuestaria, informando
formalmente su decision a la Municipalidad por medio de oficio. El plazo para la aprobacion
o rechazo de la redistribucion presupuestaria serd de quince (15) dias hébiles, una vez
ingresada via oficio a la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Toda redistribucién presupuestaria debera ser solicitada y encontrarse aprobada con
anterioridad a cualquier accién de compromiso de dicho gasto. Ademas de lo anterior, el
ejecutor debera estar al dia en la presentacion de rendiciones, de acuerdo con lo dispuesto
en el presente convenio y la normativa vigente.

DECIMOSEGUNDO: DEL REEMBOLSO DE EXCEDENTES

La entidad ejecutora debera reintegrar a rentas generales de la nacién, a mas tardar, dentro
del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuenta del presente convenio, los recursos
transferidos que no fueron utilizados o que deban ser reintegrados por cualquier otro motivo,
en conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley N°21.722 de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al afio 2025, adjuntando el comprobante en el Informe de
Cierre respectivo. E! proceso de rendicién de cuenta no podra extenderse por mas de seis
meses contados desde la finalizacién de la ejecucion del convenio.

DECIMOTERCERO: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS

a) Contrapartes técnicas:

Para efectos de coordinacién y de la adecuada ejecucion del presente convenio, la
Subsecretaria designara a una contraparte técnica en la Division de Promocién y Proteccién
Social, quien serd el o la encargada de la iniciativa y responsable técnica. La contraparte
técnica contara con la asistencia técnica de profesionales de la Division de Promocion y
Proteccion Social, quienes realizaran las siguientes acciones:
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1. Asistir técnicamente a las contrapartes municipales cuando se requiera y poner a
disposicion los lineamientos metodologicos y técnicos para la implementacién de fa
iniciativa.

2. Realizar el monitoreo de la ejecucion de la iniciativa y, en caso de detectar alguna
anomalia en su ejecucion (entendiéndose por tal cualquier hecho o circunstancia que
pueda comprometer la consecucién de los logros proyectados para la iniciativa, en
general y/o para cada uno de los componentes a implementar), informar por escrito a
la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia correspondiente
proponiendo acciones correctivas concretas para cada caso. La SEREMI debera
formular en respuesta un plan de contingencia, ¢! que debera ser comunicado y
aprobado por la contraparte técnica de la Division de Promocidn y Proteccién Social.

A su vez, la Municipalidad debera designar su contraparte técnica, la que debera ser
informada por escrito a la Subsecretaria a mas tardar dentro del plazo de diez (10) dias
habiles, contados desde la transferencia de recursos e informarla a la Subsecretaria de
Servicios Saciales a través de un oficic, cuya copia debera ser subida a SIGEC para efecto
de dar cumplimiento a la obligacion de informar dicha designacion. La persona designada
debera tener responsabilidad administrativa o, en su defecto, la calidad de agente puiblico.

Si la Municipalidad debe modificar a la contraparte técnica por cualquier motivo, debera
comunicar la nueva designacién mediante Oficio a la Subsecretaria de Servicios Sociales,
a mas tardar, dentro de cinco (5) dias habiles contados desde la designacion.

b) Contrapartes Financieras:

La Contraparte Financiera de la Subsecretaria serd ejercida por el Departamento de
Contabilidad y Finanzas de la Division de Administracidn y Finanzas de la Subsecretaria de
Servicios Sociales.

La Contraparte Financiera de la Municipalidad sera ejercida por las personas designadas
que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en
SISREC, en calidad de titular v subrogante, en roles de encargado y analista
respectivamente.

DECIMOCUARTO: SISTEMAS

Para la correcta ejecucién de la iniciativa se pondré a disposicion de la Municipalidad
plataformas de registro, incluyendo SIGEC, plataforma que permite realizar el seguimiento
técnico y administrativo del convenio; SIGV (Sistema Integrado de Grupos Vulnerables),
que permite la carga de informacién sobre personas usuarias directas y el desarrollo de la
intervencion; y otras que puedan ser definidas por la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Las partes acuerdan que el procedimiento de activacion de claves de acceso se efectuara
mediante la entrega por parte del Coordinador o Coordinadora de! Centro, cuyo perfil se
encuentra descrito en la Norma Técnica, de un formulario de solicitud que la contraparte
técnica de la Subsecretaria de Servicios Sociales pondra a su disposicion a través de correo

20




electrénico. El formulario debera contener los siguientes antecedentes: nombre completo,
Rut, teléfono, comuna y perfil solicitado.

Los funcionarios a quienes se les asigna clave de acceso para operar las plataformas que
se dispongan, deberan firmar un acuerdo de confidencialidad y no podran ceder bajo
ninguna circunstancia sus claves y nombre de usuarios, y seran plenamente responsables
de las acciones efectuadas bajo el uso de su nombre y clave.

Ademas, se debe utilizar el SISREC para el proceso de rendicion de cuentas a que dé lugar
el presente convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil de ejecutor y
cumpliendo lo sefialado en la clausula novena del presente acuerdo.

DECIMOQUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Las partes podran modificar de comin acuerdo el presente convenio por motivos fundados,
lo que debera ser aprobado por los correspondientes actos administrativos y debera
ajustarse a la normativa legal y reglamentaria vigente.

DECIMOSEXTO: DE LAS PERSONERIAS Y EJEMPLARES

La personeria de FRANCISCA GALLEGOS JARA, para actuar en representacién del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, consta en Decreto N°11 de fecha 16 de agosto de
2023, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia y la de don (fia) JOSE ENRIQUE NEIRA
NEIRA, para representar a la MUNICIPALIDAD DE ANGOL, consta en Decreto Alcaldicio
N°10029 de fecha 06 de diciembre del 2024.

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmente auténticos, guedando uno
en poder de la Municipalidad y otro en poder de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Firmado por: Francisca Gallegos Jara, Subsecretaria de Servicios Sociales, Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, y José Enrique Neira Neira, Alcalde de la |. Municipalidad de
Angol”.

2°APRUEBASE el anexo suscrito por el alcalde de la |. Municipalidad de Angol, don Jose
Enrigue Neira Neira en cumplimiento de lo dispuesto en el inciso quinto del articulo 26 de
la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Ptiblico correspondiente al afio 2025.

3° IMPUTESE el gasto que demande el presente decreto a la Partida 21, Capitulo 01,
Programa 08, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 354, “Centros Comunitarios de Cuidado”
para el "Sistema Nacional de Cuidados” de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector
Publico correspondiente al afio 2025.

4° REMITASE copia digital del presente decreto a la Fiscalia Ministerial; a la Division de
Promocién y Proteccion Social; a la Division de Administracion y Finanzas; al Gabinete de
la Subsecretaria de Servicios Sociales, a la Municipalidad de Angol y copia impresa a la
Oficina de partes.
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5° INCORPORESE por la Oficina de Partes copia digital del presente decreto en el sistema
de gestion documental del Ministerio de Desarroilo Social y Familia denominado Socialdoc.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVEsE.
“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

RA/TORQ CACERES
SARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SISTEMA NACIONAL DE APOYOS Y CUIDADOS - CHILE CUIDA
PROGRAMA “CENTROS COMUNITARIOS DE CUIDADOS - CCC”

ENTRE
| MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

LAl Y =% .
[ MUNICIPALIDAD DE ANGOL
[ b T
[= HOESUL n
\. Aurioico ©
“¥(  EnvSantiago;§ 16 SEP 215 .o of MINISTERIO DE DESARROLLO

w0 SOCTAL Y FAMILIA, representado por su Subsecretaria de Servicios Sociales, dofia
FRANCISCA GALLEGOS JARA, ambos domiciliados para estos efectos en calle Catedral
N°1575, comuna y ciudad de Santiago, por una parte; y por la otra, la MUNICIPALIDAD
DE ANGOL, en adelante “la Municipalidad”, “el Municipio” o “el ejecutor”, RUT
/\ N°69.180.100-4, representada por su Alcalde(sa) o Representante Legal don(fia) JOSE
) ENRIQUE NEIRA NEIRA, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en Pedro Aguirre

=~ = Cerda N°509, comuna de Angol, regién de La Araucania; acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES

1. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia es la Secretaria de Estado encargada
de colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio y aplicacion de politicas, planes
y programas en materia de equidad v/o desamrollo social, especialimente aquellas
destinadas a erradicar la pobreza y brindar proleccién social a las personas, familias o
grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e
integraci6n social y la participacién con igualdad de oportunidades en la vida nacional.

2. Que, la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025,
consigna recursos en la Pariida 21, Capitulo 01, Programa 08 “Sistema Nacional de
Cuidados”, Subtitulo 24, ltem 03, Asignaci6n 354, para el programa “Centros Comunitarios
de Cuidados” (en adelante, “los Centros” o “el Programa’”).

3. Que, por su parte, el Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados - Chile Cuida, se concibe
como una red intersectorial e integrada de instituciones, politicas e iniciativas publicas de
apoyos y cuidados, que articula y provee de servicios y prestaciones proporcionadas por el
Estado, las comunidades y el mercado, dirigidas a personas con dependencia por motivos
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scapacidad o curso de vida, asi como también a quienes cuidan de manera
no remunerada, con la finalidad de garantizar el derecho al cuidado y

N\
iﬁ e, los Cenfros Comunitarios de Cuidados forman parte de la oferta programatica del

z Sistema Naciengil de Apoyos y Cuidados “Chile Cuida”, su objetivo es promover el aumento
- S del-bienestar subjetivo de las personas cuidadoras no remuneradas de personas con
\*\ Y dépendencia funcional, niftos, nifias y/o adolescentes (en adelante, “NNA”), a través del

~4HEET aeceso @ una oferta diversa y flexible de servicios publicos y de servicios de relevo de
cuidados.

5. Que, la poblacién objetivo de los Centros la constituyen personas cuidadoras no
remuneradas de personas con dependencia funcional, nifios, nifias y/o adolescentes, que
residen en las comunas en las que se encuentran los Centros Comunitarios de Cuidados.

6. Que, mediante la Resolucién Exenta N°0104, de 25 marzo de 2025, de la Subsecretarfa
de Servicios Sociales, se aprobd la "Modalidad para la transferencia de recursos para la
ejecucion del programa Centros Comunitarios de Cuidados del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia, afio 2025" (en adelante e indistintamente “La Modalidad™), que fue
posteriormente modificada mediante la Resolucién Exenta N°0142 del 30 de abril de 2025.

7. Que, la implementacién de los Centros requiere de una coordinacion intersectorial entre
el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, el Ministerio de Vivienda y Urbanismo y las
municipalidades de aquellas comunas en que se contempla su instalacién. Lo anterior, se
traduce en contar con infragstructura provista o validada desde el Ministerio de Vivienda y
- Urbanismo", con la finalidad de que a respectiva municipalidad implemente la intervencion
\ social en el Centro Comunitario de Cuidados, cuya ejecucion es financiada, en parte, con
los recursos que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia transfiere para dicho objeto,
conforme lo dispuesto en la Modalidad y el presente convenio.

8. Que, en la comuna existe infraestructura disponible para la implementacion de los
Centros Comunitarios de Cuidados, para lo cual se requiere suscribir el presente
convenio, con la finalidad de que la Municipalidad implemente la iniciativa ya indicada.

9. Que, producto de lo sefialado precedentemente, el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, especificamente de ia Divisidn
de Promocién y Proteccion Social, procedié a invitar formalmente a la Municipalidad a
participar y ejecutar ia iniciativa Ceniros Comunitarios de Cuidados a través del Sistema

' La validacion de fa infreesbructura deberd constar en un oficio ef gue podrd ser emitivo por el Ministerio de Vivienda y
UrbmismooporlosSeMdosde\MandayumanmmPssﬂvmmmdelammamlaqmummarédmm
Comunitario de Culdados.
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de Gestién de Convenios (en adelante, “SIGEC”). Frente a dicha invitacion, la Municipalidad
manifesté su voliintad de participar del programa y present6 un proyecto y una propuesta
financiera por medio de SIGEC, la que fue aceptada por la Division de Promocién y
_ Proteccion Socigl, en atencién al cumplimiento de todas las condiciones técnicas y
financieras exigidas-en los antecedentes que forman parte de la invitacion, por lo tanto

ofresponde celebrar el presente convenio para establecer las condiciones bajo las cuales
la Iﬁunicipalidad participara del referido programa.

~ SEGUNDO: DEL OBJETO

E) objeto del presente convenio es la iransferencia de recursos por parte de la Subsecretaria
de Servicios Sociales a la Municipalidad de Angol, para que ejecute el programa “Centros
Comunitarios de Cuidados - CCC” en el inmueble ubicado en Pedro Aguirre Cerda
N°0665, en el marco del Sisterna Nacional de Apoyos y Cuidados, Chile Cuida, en dicha
comuna.

En el marco de este programa, el Centro cuenta con las siguientes caracterfsticas?:

Centro nuevo DS 10 o0 27 MINVU
Tipo de Centro Centro nuevo validado por MINVU o SERVIU
X | Centro de continuidad
X | Zona Urbana
Ubicacion territorial Zona Rural
Si
Condicién de excepclonalidad X1 o
Cobertura minima 96
Cobertura maxima 120

2 Eiimnueb!eendquasaubicaelCentroComunilnﬁodeCuidadwmedaswdasiﬁcadodalaslguientefoma:

A) Zonas rurales: un inmueble en proceso de construccitn o mejoramienta via D.S. N*10, de 2015, del Ministsrio de Vivienda
y Urbanismo, o bien, unﬁmu&hpéﬂlwnmmowdumawyumuﬁmmmazmm, En
estos casos, los recursos permitirdn financiar of Ingreso de hasta 80 personas.

B) Zonas urbanas: un inmusble en proceso de construccion o mejoramiento via D.S. N°27, de 2016, del Ministerio de Vivienda
y Urbenismo, o bien, unimnuebbwukmvaidadopordmmamudeVdeayumanlsmoumeunazunaumana.
£n estos casos, los recursos permitirdn financiar el ingreso de hesia 120 personas.

C)Casosexeepdonalacpmambsinmuehlesuﬁmdmanzmwbmmomralas.paoquepresmnw\dimde
WMWMamemm@mﬁmdﬁwgmm&,wmwmum
aspectos,yquamnmmmmmrmmmmmalawmm.mmumm
mmm&wkmMaaWWaummmmmNMMymmmm.

Lav%acbndehiﬁmasmmdebemmmmnﬁdoelquapodréserenﬁﬁdopadMinistu-iode\nvienday
\Urbanismo o por los Servicios ds Vivienda y Urbanizacién ("SERVIL®} regionales de la comuna en la que se instalard el Centro
Comunitario de Cuidados.
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El_gfogramd, busca promover el aumento del bienestar subjetivo® de las personas
duidadoras no, remuneradas de personas con dependencia funcional, nifios, nifias y/o
adolescentes a\través del acceso a una oferta diversa y flexible de servicios piblicos, en
infraestructura provista o validada por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo®, en base a
et e intereses y las de sus comunidades, compuesta por prestaciones
tro y otras provenientes de instituciones plblicas de proximidad, de
~acut isgenibilidad comunal. La intervencién considera, ademas, servicios de relevo
—de Gliidados, dirijidos a una pobiacion beneficiaria indirecta de personas con dependencia
~—funcional leve y moderada y/o NNA, que reciben cuidados de la persona cuidadora usuaria,
_quienes podran asistir al Centro y utilizar sus instalaciones y determinados servicios, de
“manera simultanea al tiempo en que la persona cuidadora participa en ofras aclividades
dentro del mismo centro.

La Municipalidad deberd implementar la iniciativa de acuerdo con lo dispuesto en el
presente convenio, en la Modalidad para la transferencia de recursos para la ejecucion de
los Centros Comunitarios de Cuidados, aprobada mediante la Resolucion Exenta N°0104,
de 25 de marzo de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales y su modificacion, en la
propuesta técnica y financiera presentada a través del SIGEC, y aprobada por la Division
e Promocién y Proteccion Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales, las cuales se
nden formar parte integrante del presente convenio, asi como también en la Norma
ica y Orientaciones Metodol6gicas que se encontraran disponibles en SIGEC.

TERCEROQ: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR

En el marco del presente convenio, la Municipalidad se compromete a realizar todas las
acciones tendientes a ejecutar el programa “Centros Comunitarios de Cuidados” y aquellas
que son propias de sus componentes, descritos en la Modalidad, las Orientaciones
Metodol6gicas y la Norma Técnica. Dichos componentes son:

a) Diagnéstico individual y Plan de Atencidn.

b) Servicios de Gastién Social.

c) Promocion del Bienestar Psicoemocional.

d) Servicios de Cuidados.

e) Promocion de la Participacion Social y Comunitaria.

’EIbienestarsubieﬁvoasunadimmbnddﬁmtarmdalquaomﬂdembsfa@mquewﬁgmhwﬁaddamde
mmymmammm,mahMmmmmmﬂmyWMdm
oft que viven y 158 sensaciones relacionadas con ello.
‘EnmbwcasossedeberémnmmnunondoddSERWUqud&mnﬁ.mdmodsbsinmuﬁespmv&mswd
M‘uﬂsﬁeﬂnde\llvimdayumanismo,med@mmmm«mﬁmed&omﬁmmﬁﬂoﬂmmm&mds
almenonun‘lo%.ymdmodehshmmmmblwsqueamumnwmadosmapmammdmduogrm
Centro Comunitario de Culdados.
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LAS PERSONAS USUARIAS

Son personas usuarias directas:
Personas cuifladoras no remuneradas de personas con dependencia funcional y/o nifios,

ntes, que residan en las comunas donde estdn emplazados los Centros
idados y que tengan interés en ingresar a la intervencion.

Son personas usuarias indirectas:

Personas que reciben cuidados de la persona cuidadora usuaria directa, quienes podran
asistir al Centro y utilizar sus instalaciones y determinados servicios, y que corresponde a
personas con dependencia funcional leve y moderada, yfo NNA.

Se consideran, ademds, como personas usuarias indirectas a las y los vecinos y
organizaciones territoriales y funcionales del barrio o localidad en que se encuentra
emplazado el recinto, quienes podran participar de actividades abiertas a la comunidad.

QUINTO: DE LAS OBLIGACIONES DE LA MUNICIPALIDAD

LLa Municipalidad se compromete a desarrollar las siguientes acciones:

a)

d)

Designar e informar por oficio a la contraparte técnica de la Division de Promocion y
Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales una contraparte
municipal, quien debera contar con responsabilidad administrativa o en su defecto
tener la calidad de Agente Piblico, quien tendra a su cargo la gestion del presente
convenio. La referida comunicacién se debera realizar por escrito a la contraparte
técnica de la Divisién sefialada, en un plazo no mayor a diez {10) dias habiles
posterior a la transferencia de recursos; y su funcion sera velar por la correcta
sjecucién del programa. La contraparte municipal indicada no podréa ser financiada
con los recursos que transfiera el Ministerio.

Disponer recursos para la habilitacién e instalacion del Centro, incluyendo el
equipamiento minimo necesario para la atencién de personas y trabajo del equipo,
segun la Norma Técni@. “
Disponer o contratar, Con recursos propios, personal para realizar la gestion
administrativa y contable del Centro, incluyendo a lo menos los servicios que se
indican en la letra siguiente. Este personal deberd ser distinto al equipo profesional
del programa. v

Asegurar la provisién de los servicios de aseo, seguridad, contabilidad, pago de
cuentas (luz, agua, gas, intemet, climatizacién y otras), y mantencion de
infraestructura del Centro, siendo responsable de cualquier deterioro o desperfecto
que pueda ocurrir en sus instalaciones.

| ‘D




normatwa vigente para la adquisicién de materiales y contratacién de servicios para
/la ejecucion de la intervencion.

ety Contratar con los recursos transferidos por la Subsecretaria el _personal idéneo que _

)

)

k)

D

se requiere para la implementacién del programa, el que debera cumplir con los
perfiles definidos en la Norma Técnica. En el anexo del presente convenio, que debe
completar el ejecutor, se incorpora informacién acerca de las contrataciones de
personal, asi como su calidad juridica. Para la contratacion del personal, el Municipio
debera regirse por el proceso de seleccion establacido en la Norma Técnica y contar
con la validacion previa de la contraparte técnica de la Divisién de Promocién y
Proteccién Social, de acuerdo con lo dispuesto en el numeral 5 “Equipos
profesionales” de la Modalidad para la transferencia. Se deja constancia de que no
existira relacién laboral alguna entre las personas contratadas por la municipalidad
para la ejecucién del presente acuerdo y el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
o la Subsecretaria de Servicios Soclales.

Considerar dentro de las contrataciones, la designacién de un/a Coordinador/a del
Centro Comunitaric de Cuidados, quien deberd ser financiada con los recursos
entregados por € Ministerio de Desarrolio Social y Familia, procurando que
corrasponda su perfil laboral con las funciones de coordinacion del centro comunitario,
segun lo establecido en la norma técnica que estara disponible en el SIGEC. El
proceso de seleccién y/o contratacidn del cargo dependerd exclusivamente de la
Municipalidad, no generando relacién laboral alguna con el Ministerio de Desarrolio
Social y Familia.

Ejecutar la intervencién segun lo dispuesto en la Modalidad para la transferencia, las
Orientaciones Metodologicas, la Nomma Técnica, el presente convenio de
transferencia de recursos y sus modificaciones, en caso de existir, y la planificacién y
las instrucciones generales o particulares emitidas a este respecto por el Ministerio
de Desarrolio Social y Familia.

Remitir por oficio a la Subsecretaria de Servicios Sociales, una vez aprobados en
SIGEC, los respectivos Informes Técnicos de Avance que den cuenta de las
actividades realizadas segun el Informe de Planificacion y un Informe Técnico Final,
cuyos contenidos se encueniran establecidos en la cléusula novena de este acuerdo.
El formato de estos informes se pondra a disposicion de la Municipalidad a través del
SIGEC y su uso sera obligatorio.

Rendir cuenta de los recursos transferidos en virtud del presente convenio de
transferencia de recursos, de acuerdo con lo astablecido en la Resolucién N°30, de
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2015, y en\la Resolucién Exenta N°1858, de 2023, ambas de la Contraloria General
de la Republica, y sus modificaciones, a través del SISREC.

m) Designar a|las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
[ ~wi5~.  necesarias flara perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante,
) _ en roles de encargado y analista respectivamente.

Restitdir Tos saldos no ejecutados, observados y/o no rendidos, en tiempo y forma,
‘i ~segun lo dispuesto en el presente acuerdo y a lo dispuesto en la Ley N°21.722, de
L e / Presupuestos del Sector Publico correspondiente al afio 2025, sin perjuicio de las
- .ycow~  normas vigentes al momento de la restitucion.

" 0) Ingresar la informacion de las personas usuarias al Sistema Integrado de Grupos
Vulnerables (en adelante, “SIGV") o el sistema de registro que ponga a disposicion el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, lo que seré informado oportunamente.

p) Adoptar las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo,
confidencialidad y custodia de la informacion recopilada a través de las acciones
objeto del convenio que se suscriba, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 19
N°4 de la Constitucién Politica de la Reptiblica y a las normas pertinentes de la Ley
N°19.628, sobre proteccién de la vida privada.

Asegurar la disponibilidad horaria en el inmueble referido para el cormecto
funcionamiento del Centro Comunitario de Cuidados. La distribucién de las horas seré
definida por el Coordinador del Centro, quien deberéa informar a la Municipalidad de
dicha distribucién y los tramos horarios requeridos.
Poner a disposicién del MDSF todos los antecedentes e informes que le fueren
requeridos a través de su contraparte técnica o a través de la Secretaria Regional
1 Ministerial de Desarrollo Social y Familia, con el objeto de hacer las supervisiones
'. que correspondan.
\ s) Ajustarse a las orientaciones comunicacionales entregadas por el Ministerio,
: incluyendo sus gréficas y logos disponibles en SIGEC, con el fin de difundir y
posicionar la iniciativa Centros Comunitarios de Cuidados u otras del Sistema
Nacional de Apoyos y Cuidados a nivel comunal,
)  Gestionar, en los casos que corresponda, la entrega a la Subsecretaria de Servicios
Sociales del certificado de Recepcién Final de Obras emitido por la Direccién de
Obras Municipales, de la infraestructura en la que se ejecutara la iniciativa Centros
Comunitarios de Cuidados, la gue habilita la transferencia de la segunda cuota.

u)  Evitar, dentro de lo posible, la rotacién de profesionales ylo técnicos que intervengan
directamente con las personas usuarias y, en caso de abandono en sus funciones (ya
sea por renuncia o despido), gestionar el reemplazo de dicho cargo en forma
oportuna, cumpliendo con los perfiles y procesos establecidos en la Norma Técnica.




Inventariak todas las inversiones que signifiquen bienes informaticos u ofro tipo de
bienes invéntariables.> Para estos efectos, el ejecutor debera subir a la Plataforma
SIGEC, o plataforma que lo reemplace, el documento en que conste el respaido de
inventario

SEXTO: DE DBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y

1. MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA

El Ministerio de Desarrolio Social y Familia implementara los Centros Comunitarios de
Cuidados a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales, con apoyo de la Secretaria
Regional Ministerial correspondiente.

2. SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES

La Subsecretaria, a través de la Divisién de Promocion y Proteccién Social y la Division de
Administracién y Finanzas, velara por la adecuada ejecucién técnica y financiera del Centro
y sus intervenciones, para lo cual deberd realizar las siguientes actividades:

a) Suscribir y aprobar el presente Convenio y sus modificaciones, en caso de
corresponder.
b) Cualguier otra funci6n estipulada en el presente acuerdo.

3. DIVISION DE PROMOCION Y PROTECCION SOCIAL (en adelante, “DPPS")

a) Designar una contraparte técnica, quien debera contar con responsabilidad
administrativa y cuya funcién seré veiar por la correcta ejecucion del convenio.

b) Evaluar y aprobar las propuestas financieras presentadas por la Municipalidad, a
través del SIGEC.

c) Validar que el personal seleccionado por la Municipalidad cumpla con los perfiles
definidos en la Norma Técnica, segun formato disponible en SIGEC.

d) Solicitar y monitorear la entrega mediante SIGEC de los informes técnicos de avance
y final de la Municipalidad.

e) Realizar la revision de informes técnicos de avance y final.

f)  Realizar asistencia técnica a las contrapartes regionales y comunales cuando se
requiera y poner a disposicién los lineamientos metodolégicos y técnicos para la
implementacion de la intervencion.

’mmmmmmmammmWMwwm&mwmm.a&ténnhodesuejeeudbn.
su&dmﬂnmammumddﬂpwmawmdumMunidpalidad.dandowmﬁrﬁantaabmsmemenela:ﬂwh
26 inciso peniiimo de la Ley de Presupuestos 21.722, del Sector Poblics corespondienta al afio 2025,
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i)

Aprobar medjante oficio las redistribuciones presupuestarias solicitadas formalmente
por la Municipalidad de conformidad a lo dispuesto en la Modalidad y el presente
convenio.
Realizar a nivé! nacional el monitoreo del Plan en ejecucién y, en caso de detectar
alguna anomdlia en su ejecucidn (entendiéndose por tal cuaiquier hecho o

7 \circunstancia que pueda comprometer la consecucion de los logros proyectados, en
- general y/o pala cada uno de los componentes a implementar), informar por escrito a

,l Secretaria Regional Ministerial correspondiente, proponiendo acciones correctivas

‘concretas para cada caso. La Secretarfa Regional Ministerial respectiva debera

formular en respuesta un plan de contingencia, el que deberd ser comunicado y
aprobado por la Subsecretaria de Servicios Sociales.
Cualquier otra funcién que se estipuls en el presente convenio.

4.- DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (en adelante, “DAF")

a)

b)

5‘

Efectuar las trasferencias de recursos y realizar todas las gestiones asociadas a las
mismas.

Solicitar y revisar las rendiciones de cuenta en conformidad a lo establecido en la
resolucién N°30, de 2015, y la Resolucién Exenta N°1858, de 2023, que establece el
uso obligatorio del Sistema de Rendicién Electrénica de Cuentas SISREC, ambas de
la Contraloria General de la Republica, y sus modificaciones, o normas que las
reemplacen.

Cualquier otra funcién que se estipule en el presente convenio.

SECRETARIAS REGIONALES MINISTERIALES DE DESARROLLO SOCIAL Y
FAMILIA (en adelante, “SEREMI")

La SEREMI tendrd las siguientes funcicnes:

a)

b)

c)

Designar a una contraparte regional, una vez informada a la autoridad regional
respectiva de la asignacién de marcos presupuestarios y coberturas regionales. La
contraparte regional debera contar con responsabilidad administrativa o en su defecto
tener la calidad de Agente Publico. La referida designacién se comunicara mediante
oficio ordinario a la Subsecretaria de Servicios Sociales y su funcién seré velar por la
correcta ejecucion de la intervencion.

Supervisar técnicamente el funcicnamiento de los Centros en coordinacion con la
Divisién de Promocién y Proteccién Social, de acuerdo con los lineamientos que se
impartan por esta Ultima.

Cualquier otra funcién que se estipule en el presente convenio.




EPTIMO: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucion del presente convenio, la Subsecretaria de Servicios Sociales transferira

a la Municipalidal

novecientos cuarenta mil pesos), fondos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01,

3 “Sistera Nacional de Cuidados”, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 354,
antr6s Comunitarios de Cuidados®, de la Ley N°21.722 de Presupuestos del Sector

|‘-‘£1b|ico correspondiente al afio 2025.

Gentros de Continuldad

En este caso, el Centro ha participado en convocatorias previamente, las que se encueniran
en funcionamiento, por lo que la transferencia de los recursos se realizara en una (1) cuota
por el 100%, la que se transferira una vez cumplidos los siguientes requisitos:

. Que se encuentre totaimente tramitado el Gitimo acto administrativo que aprueba el
convenio de transferencia de recursos suscrito entre la Subsecretaria de Servicios
Sociales y fa Municipalidad ejecutora o el acto administrativo que establece el monto
a transferir, en caso de operar la prérroga automética del convenio, el que se dictara
conforme a la normativa vigente.

. El ejecutor se encuentre al dia en la presentacién de la rendicién de cuentas de
acuerdo con lo establecido en Ila Resolucién N°30, de 2015, de la Contralorfa General
de la Reptiblica, que fija norma sobre Rendicién de Cuentas.

En atencioh a que la ejecucién de estos Centros comienza el dia siguiente a aquél
que concluye el periodo de ejecucion anterior, conforme a lo dispuesto en la cldusula
octava de este convenio, se podran imputar gastos con cargo al presente convenio
desde el inicio de la ejecucitn sefialada. Lo anterior, fundamentado en razones de
buen servicio y continuidad consistente en mantener al personal contratado para la
operacitn de los Centros, asegurando la continuidad en la entrega de prestaciones
sus beneficiarios, y pemitir ia adquisicion de implementos necesarios para la correcta
implementacion de la intervencion®.

Los recursos seran depositados en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para
la recepcion de fondos provenientes de asignaciones presupuestarias administradas por el
Ministerio.

'Loes;abhddo,pormmmiosdhwestoenhquudismdmﬁwb 13 de ia Resolucién N°30, de 2015, de ia
Waw&hkmmmmwmwM.mmwm.mﬂmm&
mdidéndacuenmmmejecutadosmnamwoﬁdadalaMalmmm.slmpmqueeadmnmzm»demnﬂnmdado
mm,lmqwmmmdinmmmmmmdemmm.
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op-fa finalidatl de dar cumplimiento al objeto del convenio, la Municipalidad deberé
sos fransferidos a los items de gastos y plan de cuentas descritos en la
n N°0104, de 2025, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que
ad para la transferencia de recursos para la ejecucion del programa

marco de la asignacién 354 Centros Comunitarios de Cuidados, y de

aprueba la Modali
implementado en e

.__acuerdo a lo establecido en el Plan de Cuentas contenido en la propuesta econdmica

presentada-por la Wunicipalidad y aprobada por la contraparte técnica del Ministerio en
IGET. Los conceptos de gastos autorizados en el programa son personales, operacion e
myerslén que deberan ejecutarse conforme a lo sefialado.

~“Cabe advertir que la iniciativa permite la asignacién y redistribuciones de presupuesto entre

componentes, sin embargo, no seré posible imputar con cargo a los gastos intemos sobre
el 10% del presupuesto total asighado y aprobado.

En caso de que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia cuente con recursos adicionales
para la ejecucion de la intervencion, se procederé a la modificacion del convenio respectivo,
incorporandose los nuevos recursos a los componentes de la intervencién, lo que permitira
a cada Municipalidad continuar con su ejecucion, aumentando la cobertura entregada por
el Centro y/o las prestaciones comprometidas, lo que sera definido por la Subsecretaria de
Servicios Sociales, en funcién de la disponibilidad presupuestaria. Lo anterior, en funcion
de las necesidades comunales levantadas por la contraparte técnica de la DPPS, definidas

~a partir de variables de vulnerabilidad de la comuna, como ruralidad, poblacién en situacién

de pobreza, poblacién con dependencia, exposicién potencial o efectiva a desastres
socionaturales.

OCTAVO: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

A. DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO

El convenio entrara en vigencia desde que se encuentre totaimente tramitado el ultimo acto
administrativo que lo aprueba, y se mantendré vigente hasta los cinco (5) meses siguientes
de terminado el plazo de ejecucion del mismo. .

Con todo, en caso de existir saldos no rendidos, no ejecutados y/u observados, la vigencia
se mantendra hasta gue se produzca el reintegro de dichos recursos, el que se deberad
realizar a mas tardar dentro del mes siguiente al ciere de la rendicion de cuentas del
presente convenio, que correspondera a la aprobacion de la Gltima rendicién mensual de
cuentas del convenio. El proceso de rendicién de cuenta no podré extenderse por mas de
seis (6) meses contados desde la finalizacién de la ejecucion del convenio,

Respecto del reintegro de los saldos sefialados precedentemente, se debera tener presente
lo dispuesto en la ley de presupusesto vigente al momento de realizar el correspondiente
reintegro, en especial sobre el plazo que deben cumplir ias instituciones pablicas receptoras
de fondos publicos.
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| convenio podra ser prorrogado de forma automatica y sucesiva, en la medida que la
Subsecretaria cuente con disponibilidad presupuestaria conforme a la Ley de Presupuestos
del Sector Publico del afio respectivo y previo informe favorable de la contraparte técnica y
financiera que debpra ser emitido previo al termino de ejecucién del convenio que se
“prorroga. Con todol en caso de operar la prérroga se entendera que se dara inicio a un
OR 5 cuyo plazo de ejecucion serd de doce (12) meses.

B/ DELAEJECUCION DEL PROGRAMA

Centros de Continuidad

Los Centros de continuidad corresponden a aquellos que estan siendo ejecutados en el
marco de los convenios 2024 y que finalizan su ejecucion durante 2025.

El plazo de ejecucién se iniciara el dia siguiente a que haya concluido el periodo de
ejecucion previo, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Exento N°042, del afio 2024,
del Ministerio de Desarrollo Social y Familia y/o su extension; y se extendera durante 12
meses.

manera excepcional, tanto en los Cenfros nuevos y de continuidad, a solicitud fundada

del ejecutor y previa aprobacion de la contraparte técnica de la Division de Promocion y

] ccion Social, se podra ampliar el plazo de ejecucion del convenio hasta por cuatro (4)

“ meses. Dicha solicitud debera ser presentada mediante oficio del ejecutor antes del noveno
mes de ejecucion del convenio, y una vez aprobada, las partes deberan suscribir una
modificacion de convenio en forma previa al término de ejecucién original, la que debera
ser aprobada por los actos administrativos correspondientes.

NOVENO: DE LOS INFORMES DE PLANIFICACION, AVANCES Y LAS RENDICIONES
DE CUENTAS

La Subsecretaria de Servicios Sociales mantendré un permanente seguimiento y control de
la ejecucion de la intervencién mediante el analisis y evaluacién de los informes de
Planificacion, Avance de actividades y del Informe Técnico Final, sin perjuicio de otras
actividades conducentes a ese propdsito.

A) INFORME DE PLANIFICACION

El Informe de Planificacion debera entregarse como méximo dentro de los diez (10) dias

hébiles siguientes a la fecha de suscripcién del presente convenio, a través de correo
electrénico enviado a la contraparte técnica de la Division de Promocion y Proteccion

Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales y cargado en la plataforma SIGEC. Este
informe debera dar cuenta de las acciones y/o actividades del equipo ejecutor que son
necesarias para la implementacion del programa, asi como aquellas que se realizan con
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érioridad a la transferencia. Su contenido especifico sera el que se indica a continuacion:

Planificacion |de las acciones ylo actividades generales a desarrollar para la

implementacid

- Actas de reunjones de coordinacién entre la Subsecretaria de Servicios Sociales ylo

{a Divisién-de| Promocion y Proteccién Social y el equipo ejecutor municipal, en las

\ ) nue deberan donstar los acuerdos adoptados sobre las acciones y/o actividades que

” seran necesarias para la implementacién de la iniciativa durante los meses que dura

) la ejecucion, junto a una proyeccién de los recursos que seran ejecutados por el

Municipio, de acuerdo al Plan de Cuentas y su respectivo Glosario, establecido en la
Modalidad de Transferencia del presente convenio.

Dicho informe se encontrara disponible para ser completado por la Municipalidad a través
de SIGEC y debera ser revisado y aprobado por la Contraparte Técnica de la Division de
Promocién y Proteccién Social en un plazo méximo de 10 (diez) dias habiles.

A\ B. INFORMES TECNICOS DE AVANCE DE ACTIVIDADES E INFORME TECNICO
FINAL

ara efectos de verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto del
resente acuerdo, la Municipalidad entregaré a la Contraparte Técnica de la Subsecretaria
de Servicios Sociales los siguientes informes:

1)  Informes Técnicos de Avance de Actividades. La Municipalidad entregara a la
Contraparte Técnica de la Subsecretarfa de Servicios Sociales, Informes Técnicos de
Avance de actividades, a fin de dar cuenta de las acciones realizadas en los
componentes y verificar el grado de avance efectivo en el cumplimiento del objeto de
la transferencia.

Los plazos de entrega y el contenido de cada informe de avance se definiran en
funcion de las etapas sefialadas en la Norma Técnica’:

’LasempasdalaimcimumﬂlasmlaummaTmmhssigum:
-Etapao;Imm&ydamésﬂmmmﬁmbﬁm.mmmsewwmmmdem.

- Etapa 1: Diagndstico Individual y Pian de Alancién: 2 meses.
-EtapaZ:EjemdénP!andeAbndéﬂ:?mases.Enulmommdecmmdadwepoﬁodossrédasmem.
- Etapa 3: Evaluacién de Clerme: 1 mes.
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2)

N\

Informes Fecha de entrega Periodo que informa
Técnicos\de
Avance

Primero Dentro de los diez (10) dias | Todas las actividades

habiles siguientes al término | realizadas desde la

-de-etapa 1. de diagndstico | transferencia de recursos y

individual y plan de atencién. | durante la etapa 1, la que se
ejecuta 2 meses.

Segundo Dentro de los diez (10) dias | Todas las actividades
hébiles siguientes al término | realizadas durante la etapa 2, la
de la etapa 2: de ejecucion del | que se ejecuta 9 meses.
plan de atencién.

Los Informes Técnicos de Avance de Actividades deberan contener a lo menos el
registro de las actividades o procesos desarroliados en torno a la implementacion de
la iniciativa durante el periodo informado, de acuerdo con los 5 componentes de la
intervencion:

Diagnéstico Individual y Plan de Atencién.
Servicios de Gestién Social.

Promocion del bienestar psicoemocional.
Servicios de Cuidados.

Promocion de la participacidn social y comunitaria.

Informe Técnico Final. La Municipalidad entregard a la Contraparte Técnica de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, un Informe Técnico Final dentro del plazo de
diez (10) dias habiles siguientes a la finalizacin de Ja etapa 3: de evaluacién y cierre.

El informe técnico final debe contener al menos, la siguiente informacion:

a)
b)

c)

Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion de los 5 componentes y
cronograma de efectivo cumplimiento de las etapas asociadas;

Breve descripcién de elementos o aspectos facilitadores y obstaculizadores del
praceso de ejecucién por cada componente; y,

Acciones que tomaré la Municipalidad para el mantenimiento y prolongacidn de
la iniciativa, a efectos de velar por la continuidad de la misma y el compromiso
de la Municipalidad en esta.

Todos los formatos de los informes sefalados en los nimeros 1) y 2) precedentes se
encontrarén disponibles para ser completados por la Municipalidad en el SIGEC del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia y, ademas, deberdn ser remitidos por oficio a la
contraparte técnica del Ministerio, dentro de los plazos sefialados. Dichos formatos de
informes seran obligatorios para el Municipio.
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La Subsecretaria de Servicios Sociales, a través de la Division de Administracién y
Finanzas, serd responsable, de conformidad con las normas establecidas por ia
Contralorfa General de la Repliblica sobre Procedimiento de Rendiciones de Cuentas, entre
ofras cosas de:

Exigir la rendicion mensual de cuentas de los fondos otorgados, la cual debe ser
entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles del mes siguiente a aquel
que se esta rindiendo.

Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos
concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados.

emas, y en cumplimiento a lo establecido en la Resolucién N°30, de 201 5, ya referida, el

sjecutor debera entregar a través del SISREC los siguientes documentos:

1.

Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacion y
ubicacién de ésta cuando proceda, que justifique los ingresos percibidos con los
recursos que por el convenio se transfieren.

Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacién de ésta cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los
recursos que por el convenio se transfieren.

Informes Financieros Mensuales, que den cuenta de la ejecucion de los recursos
transferidos, el monto detallado de la inversion realizada, fechas en que se realizo,
uso en el que se aplics, imputacién de cada gasto de acuerdo con el plan de cuentas
aprobado por la Unidad Técnica, en el campo de subclasificacién correspondiente. En
caso de no existir gastos se debe informar “Sin movimientos®. Estos informes deberén
entregarse dentro de los quince (15) primeros dias hédbiles administrativos del mes
siguiente al que se informa.

Informe de Cierre®: el ejecutor debera presentar un informe de cierre que dé cuenta

'Elprooasodarmdidéndewemammmwmdesdammcmwahﬁnmmlawﬁn
dalmmanio,dandompﬁnﬁan!oalodiapuesbmdamwbmda!emym.nz.de Presupuestos del Sector Piblico

4

informa podrd

e al afio 2025.
mmmmmnmmmmdmmmmmuawmm&m.m
waprobadoenSlSREcsolosifumnmﬁmmmwdmde recursos fransferidos que no se utllizaron, no

aaﬂnﬂbronofumnobsewadosenelmmmmmmm,mmdme!mmpmmwdemknm.
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rendicid

a'la ejecuciénide los recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada,

habiles siguientes a la aprobacitn de la Ultima rendicion mensual del
esponde al Gltimo mes de ejecucion.

d ISREC.

~Se permitira realizar la rendicion con documentos auténticos digitalizados y documentos

electrénicos que justifiquen cada uno de los gastos realizados en el mes correspondiente,
en cuanto estos sean autorizados por el funcionario que corresponda. Los documentos
sefialados, deberdn ser acompaiiados sin enmiendas o adulieraciones; asimismo, no se
aceptaran gastos que no cuenten con su debido respaido.

El ejecutor estara obligado a lo siguiente:

1.

1.

Utilizar SISREC para la rendicién a que dé lugar el presente convenio, ocupando las
funcionalidades que otorga el perfil gjecutor y dando cumplimiento al marco normativo
aplicable incluyendo las Resolucién N° 30, de 2015, de la Confraloria General de la
Republica, o norma que la reemplace.

Designar a las personas que cuenten con competencias técnicas y atribuciones
necesarias para perfilarse en SISREC, en calidad de titular y al menos un subrogante,
en roles de encargo y analista respectivamente.

Disponer de los medios tecnolégicos de hardware y software que sean necesarios
para realizar la rendicién de cuentas con documentacion electrénica y digital a través
de SISREC, lo cual incluye, por ejemplo, la adquisicion de un token para la firma
electrénica avanzada del encargado ejecutor, si corresponde, o la habilitacion de la
firma de Gobierno, scanner para la digitalizacién de documentos en papel, habilitacion
de casillas de correo e internet.

Custodiar adecuadamente los documentos de la rendicién, garantizando su
autenticidad, integridad y disponibilidad para eventuales revisiones que pudiere
efectuar en el marco de la normativa legal vigente.

DE LA REVISION DE LOS INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS

De los informes técnicos

La Divisién de Promocion y Proteccién Social de la Subsecretaria de Servicios Sociales
revisara los informes técnicos dentro del plazo méximo de quince (15) dfas habiles,
contados desde su recepcion y podrén aprobarlos u observarios. En caso de tener
observaciones o requerir aclaraciones por parte de la Municipalidad, respecto de los
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La Municipalid

éstas deberdn nofificdrsele por escrito dentro de los dos (2) dias habiles

guientes alNérmino de la revision.

ad tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contados desde la notificacion

de las observaclones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarias

"0\& la Subsecretdria, las que deberan ser revisadas dentro de los dos (2) dias habiles

- Ld
o

. ‘é‘iguientes a la fdcha de su recepcién para aprobar o rechazar definitivamente.

os los Informbs deberan ser coincidentes en cuanto a actividades e inversion realizada.

2. De los informes financieros

Los informes financieros que contienen la rendicién de cuentas (informes financieros

mensuales e informe de clerre), serdn revisados por la Division de Administracion y
Finanzas de la Subsecretaria de Servicios Sociales dentro del plazo de 15 (quince) dias
habiles, contados desde su recepcion en la plataforma SISREC y podrén ser aprobados u
observados. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de la
Municipalidad respecto de los informes, estas deberén remitirse al ejecutor.

La Municipalidad tendra un plazo de diez (10) dias habiles contados desde la notificacion
de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas

ala Subsecretaria a través de la misma plataforma, la que debera revisarlas y pronunciarse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion, debiendo
aprobarlos o rechazarios de forma definitiva. Todo este proceso serd realizado a través de
la Plataforma SISREC.

En todo caso, la Municipalidad debera restituir al Ministerio los saldos no ejecutados, no
rendidos y/u observados.

DECIMO: DEL TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIO

La Subsecretaria de Servicios Sociales pondré término anticipado al presente convenio y
exigird a la Municipalidad la devolucién del saldo de los recursos entregados, en los
siguientes casos:

1.

Si la Municipalidad no efectia dentro del plazo estipulado en el convenio, las
correcciones o aclaraciones, 0 no subsana o aclara adecuadamente los errores u
observaciones planteadas por la Subsecretaria en la revision de los informes técnicos
y financieros.

Si la Municipalidad no efectia las actividades formuladas en el convenio, no presanta
los informes comprometidos en los plazos establecidos o no ingresa la informacion
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| ejeeutora No sejustan a la realidad o son adulterados.
Si se verifica la no ejecucion o la ejecucidn incompleta, deficiente o injustificada de
las obligaciones contraidas en el presente convenio, segun calificacién que efectuara
: la Contraparte Técnica.
6. Si la Municipalidad no emplea personal en la cantidad y con las competencias
necesarias para la prestacién de los servicios, de acuerdo con lo sefialado en la

Norma Técnica de la iniciativa disponible en SIGEC.

Para proceder a poner término anticipado al presente Convenio, la Subsecretaria de
Servicios Sociales debera aplicar el siguiente procedimiento previo.

Se enviara por escrito a la contraparte Municipal, mediante oficio remitido al domicilio
indicado en la comparecencia, las circunstancias que motivan el término anticipado del
convenio, dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes a la toma de conocimiento de los
untos incumplimientos.

L4 Municipalidad, dentro de los 10 (diez) dias hébiles siguientes a la recepcion del oficio
por Oficina de Partes, deberd entregar un informe, rectificando el incumplimiento y/o
explicitando las razones de este. La Subsecretaria de Servicios Sociales tendra un plazo
de 5 (cinco) dias hébiles para revisar el informe presentado por la Municipalidad,
aprobandolo o rechazéndolo, lo que deberd comunicar por oficio a la Municipalidad. De no
presentarse el informe o si de la evaluacion de su contenido se determina que no se justifica
el incumplimiento, la Subsecretaria de Servicios Sociales, una vez comunicada su decisién
conforme a lo sefialado, podra poner término anticipado al convenio mediante la dictacion
del acto administrativo correspondiente.

El Municipio debera restituir los saldos no ejecutados, dentro del plazo de 10 (diez) dias
hébiles de dictado y notificado el acto administrativo que declara el término anticipado del
convenio, y en el mismo plazo deberd restituir los saldos no rendidos u observados, en caso
de existir, lo anterior sin perjuicio de lo dispuesto en la cldusula decimosegunda del presente
convenio.

DECIMOPRIMERO: DE LA REDISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La Municipalidad podré, en casos justificados y previa autorizacién de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, redistribuir los fondos asignados respetando el marco presupuestario
establecido en la Modalidad y las restricciones contenidas en el Plan de Cuentas y su
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Glosario. Seré posible solicitar por parte de la Municipalidad un maximo de tres {03)
redistrlbuciones prasupuestaﬂas, las que deberan ser requeridas por oficio a la

La Subsecretaria podrd o no autorizar la redistribucién presupuestaria, informando
formalmente su decisién a la Municipalidad por medio de oficio. El plazo para la aprobacién
o rechazo de la redistribucién presupuestaria serd de quince (15) dias habiles, una vez
ingresada via oficio a la Subsecretarfa de Servicios Sociales.

Toda redistribucién presupuestaria debera ser solicitada y encontrarse aprobada con
anterioridad a cualquier accién de compromiso de dicho gasto. Ademaés de lo anterior, el
ejecutor deber estar al dia en la presentacidn de rendiciones, de acuerdo con lo dispuesto
en el presente convenio y la normativa vigente.

DECIMOSEGUNDO: DEL REEMBOLSO DE EXCEDENTES

La entidad ejecutora debera reintegrar a rentas generales de la nacién, a mas tardar, dentro
del mes siguiente al cierre de la rendicién de cuenta del presente convenio, los recursos
transferidos que no fueron utilizados o que deban ser reintegrados por cualquier otro motivo,
en conformidad a lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley N°21.722 de Presupuestos del
Sector Pablico correspondiente al afio 2025, adjuntando el comprobante en el informe de
Cierre respectivo. El proceso de rendicién de cuenta no podra extenderse por mas de seis
meses contados desde la finalizacion de la ejecucién del convenio.

DECIMOTERCERO: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS Y FINANCIERAS
a) Contrapartes técnicas:

Para efectos de coordinacién y de la adecuada ejecucién del presente convenio, la
Subsecretaria designara a una contraparte técnica en la Division de Promocién y Proteccion
Social, quien seré el o la encargada de la iniciativa y responsable técnica. La contraparte
técnica contara con la asistencia técnica de profesionales de la Division de Promocion y
Proteccién Social, quienes realizaran las siguientes acciones:
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LS T S
*

icamente a las contrapartes municipales cuando se requiera y poner a
los lineamientos metodolégicos y técnicos para la implementacién de la

disposici
iniciativa.

Realizar el njonitoreo de la ejecucién de la iniciativa y, en caso de detectar alguna
- anomalla en $u ejecucion (entendiéndose por tal cualquier hecho o circunstancia que
< pueda r la consecucidn de los logros proyectados para la iniciativa, en
7general y/o para cada uno de los componentes a implementar), informar por escrito a
/ la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia correspondiente
proponiendo acciones correctivas concretas para cada caso. La SEREMI debera
formular en respuesta un plan de contingencia, el que debera ser comunicado y

aprobado por la contraparte técnica de la Divisién de Promocitn y Proteccion Social.

A su vez, la Municipalidad debera designar su contraparte técnica, la que debera ser
informada por escrito a la Subsecretaria a més tardar dentro del plazo de diez (10) dias
hébiles, contados desde la transferencia de recursos e informarla a la Subsecretarfa de
Servicios Sociales a través de un oficio, cuya copia debera ser subida a SIGEC para efecto
de dar cumplimiento a la obligacién de informar dicha designacion. La persona designada
debera tener rasponsabilidad administrativa o, en su defecto, la calidad de agente publico.

Si la Municipalidad debe modificar a la contraparte técnica por cualquier motivo, debera
comunicar la nueva designacion mediante Oficio a la Subsecretaria de Servicios Sociales,
a mas tardar, dentro de cinco (5) dias hébiles contados desde la designacién.

b) Contrapartes Financleras:

La Contraparte Financiera de la Subsecretaria serd ejercida por el Departamento de
Contabilidad y Finanzas de la Divisién de Administracién y Finanzas de la Subsecretarfa de
Servicios Sociales.

La Contraparte Financiera de la Municipalidad seré ejercida por las personas designadas
que cuenten con competencias técnicas y atribuciones necesarias para perfilarse en
SISREC, en calidad de fitular y subrogante, en roles de encargado y analista
respectivamente.

DECIMOCUARTO: SISTEMAS

Para la comecta ejecucién de la iniciativa se pondré a disposicion de la Municipalidad
plataformas de registro, incluyendo SIGEC, plataforma que permite realizar el seguimiento
técnico y administrativo del convenio; SIGV (Sistema Integrado de Grupos Vuinerables),
que permite la carga de informaci6n sobre personas usuarias directas y el desarrolio de ia
intervencién; y otras que puedan ser definidas por la Subsecretarfa de Servicios Sociales.
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Las partes acuerdan \yue el procedimiento de activacion de claves de acceso se efectuara
rediante la entrega por parte del Coordinador o Coordinadora del Centro, cuyo perfil se
encuentra descrito enlla Norma Técnica, de un formulario de solicitud que la contraparte
técnica de la Subsecrefaria de Servicios Sociales pondra a su disposicion a través de correo
electronico. El formulafio debera contener los siguientes antecedentes: nombre completo,
_Rut, teléfono, comuna Y perfil solicitado.

= Tuncionarios a quienes se les asigna clave de acceso para operar las plataformas que
se dispongan, deberan firmar un acuerdo de confidencialidad y no podran ceder bajo
ninguna circunstancia sus claves y nombre de usuarios, y seran plenamente responsables
de las acciones efectuadas bajo el uso de su nombre y clave.

Ademas, se debe utilizar el SISREC para el proceso de rendicién de cuentas a que deé lugar

el presente convenio, ocupando las funcionalidades que otorga el perfil de ejecutor y
cumpliendo lo sefialado en ia clausula novena del presente acuerdo.

DECIMOQUINTO: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO

Las partes podrén modificar de comiin acuerdo el presente convenio por motivos fundados,
o que debera ser aprobado por los correspondientes actos administrativos y debera
ajustarse a la normativa legal y reglamentaria vigente.

DECIMOSEXTO: DE LAS PERSONERIAS Y EJEMPLARES

La personeria de FRANCISCA GALLEGOS JARA, para actuar en representacion del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, consta en Decreto N°11 de fecha 16 de agosto de
\ 2023, del Ministerio de Desarrolio Social y Familia y la de don (fia) JOSE ENRIQUE NEIRA

NEIRA, para representar a la MUNICIPALIDAD DE ANGOL, consta en Decreto Alcaldicio

N°10029 de fecha 06 de diciembre del 2024.

El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares iguaimente auténticos, quedando uno
en poder de la Municipalidad y otro en poder de la Subsecretaria de Servicios Sociales.
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ANEXO

En el marco de la ejecucion del convenio de transferencia de recursos para el Sisterna
Nacional de Apoyos y Cuidados-Chile Cuida, “Centros Comunitarios de Cuidados-CCC”,
suscrito entre el Ministerio de Desarrollo Social y Familia y la Municipalidad de Angol, yo,
en mi calidad de Alcalde/sa o Representante Legal del Municipio sefialo que se realizaran
las siguientes conirataciones de personal:

Calidad juridica
Tipo de Centro .
Marcar Namero y cargo {Completar en los
(Marcar con una °X’) casos que aplique)
Un o una Coordinadora del Centro Honorario
Un o una Gestora Social Honorariosl
Centro urbano Un o una Gestora Psicoemocional Honorariosl
Un o una Gestora Comunitario Honorariosl
Un o una Cuidadora Honorarios]
Un o una Coordinadora del Centro con
funciones de Gestora Social
Centro rural Un o una Gestora Psicoemocional
Un o una Gestora Comunitario
Un o una Cuidadora
Un o una Coordinadora del Centro con
Chntro.urbanocon funciones de Gesiora Social
condiciones de Un o una Gestora Psicoemocional
excepcionalidad Un o una Gestora Comunitaria
Un o una Cuidadora
Un o una Coordinadora del Centro con
Centro rural con funciones de Gestora Psicoemocional
condicionegide Un o una Gestora social con funciones de
exCaRciogndd Gestora Comunitaria
Un o una Cuidadora




