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ANGOL,
DECRETO EXENTO N° /68
VISTOS:

a) Con fecha 28 de Enero de 2020 se suscribié Convenio de
Financiamiento Directo, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, y el SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR,
aprobado por decreto exento N° 341 del 27/02/2020, por un periodo de 36 meses, para la operacién del Condominio de
Viviendas Tuteladas para Personas Mayoeres, ubicadas en calle Rancagua s/n esquina Las Heras de la comuna de Arngol, cuya
modificacién y prérroga fueron sancionadas a través del Decreto Exento N° 460 de fecha 24 de Febrero 2023, de la
Municipalidad;

b)  Modificacién al Convenio de fecha 23 de Julio de 2024,
suscrito entre la I. Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional del Adulto Mayor, donde las partes acuerdan modificar las
Cldusulas Primera, Cuarta, Quinta, Séptima y Novena del Programa Condominio de Viviendas Tuteladas acordado en
convenio suscrito con fecha 28 de enero de 2020, dando continuidad ininterrumpida a los servicios desde el dia 01 de enero
de 2023 hasta el 31 de Diciembre de 2025, SENAMA estard obligado a wransfern a la entidad operadora, por concepto de la
presente modificacidn $ 11.900.000.- {once millones novecientos mil pesos);

c)  Resolucidn Exenta N° 980 de fecha 30 de Agosto 2024, que
aprueba Modificacién convenio de ejecucién del Programa Condominio de Viviendas Tuteladas para Adultos Mayores,
ubicado en la calle Rancagua s/n, esquina Las Heras, suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la I. Municipalidad
de Angal;

d) Memordndum N° 1595 de fecha 11 de Septiembre de 2024,
de la Directora Desarrollo Comunitario, que solicita dictar Decreto Alcaldicio que apruebe modificacién convenio de suscrito
entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la I. Municipalidad de Angol, del Programa Condominio de Viviendas Tuteladas;

e) Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

f] La Resolucién N° 7 del 26 de Marzo del 2019, emanada de
Contraleria General de la Reptiblica, normas sobre exencion tramite toma de razon;

g) Las facultades que me confiere la Ley N? 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

La finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en Convenio de
Financiamiento Directo suscrito con fecha 29 de Enero de 2020, para la ejecucién de la operacién del Condominio de Viviendas
Tuteladas para Personas Mayores, ubicadas en calle Rancagua s/n esquina Las Heras de la comuna de Angol;

La necesidad de dar continuidad al convenio las partes acuerdan
modificar clausulas Primera, Cuarta, Quinta Séptima y Novena del Programa Condominio de Viviendas Tuteladas para Adultos
Mayores.

DECRETO

1. APRUEBESE Modificacién al Convenio de Sfecha 23 de Julio de
2024, suscrito entre la I. Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional del Aduito Mayor, donde se modifican las Cldusulas
Primera, Cuarta, Quinta, Séptima y Novena del Programa Condominio de Viviendas Tuteladas acordado en convenio
suscrito con fecha 28 de enero de 2020, dando continuidad ininterrumpida a los servicios desde el dia 01 de enero de 2023
hasta el 31 de Diciembre de 2025, SENAMA estard obligado a transferir a la entidad operadora, por concepto de la presente
modificacién § 11.900.000.- (once millones novecientos mil pesos).

2. La Contraparte Técnica y Administrativa de la |
Municipalidad serd la profesional Jefe de Planificacién y Programas, Don Victor Gallegos Cea.

3. Se deja constancia que, en todo lo no modificado

expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original y su prorroga, en
todo lo que no fuera contradictorio al sentido de la modificacién convenida.
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980 30-08-2024

RESOLUCION EXENTA N°

APRUEBA MODIFICACION AL CONVENIO SUSCRITO
ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR
Y LA MUNICIPALIDAD DE ANGOL, DEL PROGRAMA
CONDOMINIOS DE VIVIENDAS TUTELADAS PARA
ADULTOS MAYORES, DEL SERVICIO NACIONAL DEL
ADULTO MAYOR.

SANTIAGO,

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N219.828, Organica del Servicio
Nacional del Adulto Mayor; la Ley N221.640 de Presupuestos del Sector Plblico para el afio 2024;
el D.S N262 de 1984, modificado por el D.S N2227 de 2007, ambos del Ministerio de Vivienda y
Urbanismo; el D.S N249, de 2011, del Ministerio de Planificacién; el Decreto N°24, de 2022, del
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que nombré a la Directora Nacional del Servicio Nacional
del Adulto Mayor; la Resolucion N°389, de fecha 12 de febrero de 2020, y la Resolucién Exenta
N°187 de fecha 13 de febrero de 2023, ambas del Servicio Nacional del Adulto Mayor; correo
electronico de fecha 18 de julio de 2024, de la Subdivisién de Cuidados Integrales de la Division de
Gestidn y Coordinacion Territorial, de SENAMA,; y la Resolucién N207 de 2019, de la Contraloria
General de la Repdbilica.

CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional del Adulto Mayor es un
Servicio Publico, funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio,
cuyo objetivo general es velar por la integracion de las personas mayores a la sociedad, su
proteccion ante el abandono vy la indigencia y por el ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion de la Republica y las leyes le reconocen.

2, Asimismo, SENAMA deberd, entre otros, proponer
las politicas destinadas a lograr la integracién familiar y social efectiva de las personas mayores y la
solucion de los problemas que los afecten, incentivar la participacion del sector privado en la
atenciéon de aguellas necesidades y solucién de los problemas derivados del proceso de
envejecimiento; prestar asistencia técnica y supervisar a organismos privados con o sin fines de
lucro que brinden acogida y atencién integral a la persona mayor que facilite su insercién a la
sociedad.
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3. Que, el Sistema Nacional de Apoyos y Cuidados
(SNAC) se ha definido como una “red intersectorial e integrada de iniciativas publicas,
comunitarias y privadas para la provision de servicios y prestaciones de cuidados, articulados y/o
regulados por el Estado, dirigidos a personas en situacién de dependencia por motivos de salud,
discapacidad o curso de vida, asi como también a quienes cuidan remunerada y no
remuneradamente, para garantizar el derecho al cuidado y su redistribucion”, convirtiéndose a
partir del afio 2024 en “Chile Cuida”.

4. Que, el D.5 N262 de 1984 del MINVU, madificado
por el D.S N2227 de 2007, sefiald, respecto del 2% del programa de viviendas, que los SERVIU
pueden destinar anualmente a personas mayores de 60 afios y mds, y que éstas podrian ser
entregadas en comodato al Servicio Nacional del Adulto Mayor, debiendo esta entidad obligarse
en el contrato de comodato respectivo a administrarlas y mantenerlas en buen estado de
conservacion, y a disponer de un programa de atencidn a los adultos mayores ocupantes de éstas
viviendas.

5. Que, para la ejecucion del “Programa de Viviendas
Protegidas para Adultos Mayores”, se dicté el D.S. N249, de 2011, del Ministerio de Planificacidn,
el que regulé este programa, estableciendo las formas y condiciones en las que SENAMA los
administrara, seleccionard los beneficiarios y a las entidades operadoras prestadoras de servicios,
esto es, las instituciones publicas y privadas sin fines de lucro, encargadas de la operacién del
programa.

6. Que, la Ley de Presupuestos del Sector Publico para
el afio 2024, en la Partida N221, Capitulo 08 del Servicio Nacional del Adulto Mayor, Programa 01,
Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 718, contemplé la existencia del “Programa Condominios de
Viviendas Tuteladas”.

7. Que, por resolucién exenta N°389, de fecha 12 de
febrero de 2020, de SENAMA, se aprobé el convenio suscrito con fecha 28 de enero de 2020, entre
el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Angol, para la operacién del
Condominio de Viviendas Tuteladas (CVT) localizado en calle Rancagua S/N, esquina Las Heras, de
la comuna de Angol, cuya modificacién y prdrroga fueron sancionadas a través de resolucién
exenta N°187 de fecha 13 de febrero de 2023, de SENAMA.

8. Que, a través de correo electrénico de fecha 18 de
julio de 2024, la Subdivision de Cuidados Integrales de la Divisién de Gestién y Coordinacidn
Territorial, solicité a la Unidad Juridica, ambos de SENAMA, modificar el convenio individualizado
en el considerando que antecede, en el sentido de incorporar dentro del recurso humano
contratado para la operacién de CVT, un técnico en enfermeria de nivel superior u otro similar, el
cual, debera apoyar en la construccién y gestion del plan de intervencidn. Dicha contratacién tiene
por objetivo que el/la profesional pueda contribuir en la prevencién, promocién y mantencién de
la funcionalidad y bienestar de las personas mayores que son parte del CVT, mediante la
vinculacidn y articulacién con la red de salud local y los programas disponibles.

9. Que, de acuerdo con el certificado de disponibilidad
presupuestaria N°1139, de fecha 8 de julio de 2024, de la Division de Administracidn y Finanzas, de
SENAMA, el programa Condominios de Viviendas Tuteladas, cuenta con recursos para financiar |a
modificacion solicitada.
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10. Que, en virtud de lo anterior, entre el Servicio
Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Angol, se suscribid con fecha 23 de julio de 2024,
el instrumento que modifica el convenio suscrito entre las mismas partes.

11. Que, se hace necesaria la dictacion del presente
acto administrativo.

RESUELVO:

12 APRUEBESE modificacion al convenio suscrito con
fecha 23 de julio de 2024, entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Angol,
cuyo texto es del siguiente tenor;

MODIFICACION
AL
CONVENIO ENTRE
EL SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

Y
LA MUNICIPALIDAD DE ANGOL

En Santiago, a 23 de julio de 2024, entre el SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR, en
adelante e indistintamente “SENAMA”, RUT N°61.961.000-8, representado en este acto por su
Directora Nacional, dona Claudia Asmad Palomo, cédula nacional de identidad N
ambos domiciliados para estos efectos en calle Catedral N°1.575, piso 1, de la comuna y ciudad de
Santiago, por una parte y, por la otra, la MUNICIPALIDAD DE ANGOL, en adelante e
indistintamente la “entidad operadora prestadora de servicios” o “entidad operadora”, RUT
N269.180.100-4, representada en este acto por su Alcalde don José Enrique Neira Neira, cédula
nacional de identidad N- ambos domiciliados para estos efectos en calle Pedro
Aguirre Cerda N°509, de la comuna de Angol, regidn de la Araucania, se ha convenido lo siguiente:

CONSIDERANDO

1) Que, por resolucién exenta N°389, de fecha 12 de febrero de 2020, de SENAMA, se aprobd el
convenio suscrito con fecha 28 de enero de 2020, entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y
la entidad operadora, para la operacién del Condominio de Viviendas Tuteladas de Personas
Mayores, en adelante, CVT, ubicado en calle Rancagua S/N, esquina Las Heras, de la comuna de
Angol, cuya madificacidn y prérroga fueron sancionadas a través de resolucién exenta N°187 de
fecha 13 de febrero de 2023, de SENAMA.

i

E_' Esle documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con la ley N° 19.799.

. - Para verificar |a integridad y autenlicidad de este decumento ingrese al siguiente link:
htips://doc.digilal.gob.cl/validador/HA27JC-555




2) Que, la Subdivision de Cuidados Integrales de la Division de Gestion y Coordinacién Territorial a
través de correo electrénico de fecha 18 de julio de 2024, solicitd a la Unidad Juridica, ambos
de SENAMA, maodificar el convenio individualizado en el considerando que antecede, en el
sentido de incorporar dentro del recurso humano contratado para la operacion de CVT, un
técnico en enfermeria de nivel superior u otro similar, el cual, debera apoyar en la construccién
y gestion del plan de intervencion. Dicha contratacion tiene por objetivo que el/la profesional
pueda contribuir en la prevencidén, promocion y mantencion de la funcionalidad y bienestar de
las personas mayores que son parte del CVT, mediante la vinculacion y articulacién con la red
de salud local y los programas disponibles.

3) Que, en consecuencia, las partes han considerado modificar el convenio original, al tenor de lo
siguiente:

PRIMEROQO:
Modifiquese la clausula primera, en el siguiente sentido:

Donde dice:
“Los recursos que se transferiran para estos efectos, tendrdn como destino el pago de los
honorarios de un(a) profesional o técnico, que se desempefiard como monitor (a) del CVT...”.

Debe decir:

“Los recursos que se transferirdn para estos efectos, tendrdn como destino el pago de los
honorarios de un(a) profesional o técnico, que se desempefiard como profesional a cargo del plan
de intervencion del CVT y un (a) TENS u otro similar...”.

SEGUNDO:
Modifiquese la clausula cuarta, en el siguiente sentido:

Donde dice:

“La Entidad Operadora, para la correcta ejecucién del Plan de Intervencion Psicosocial y Socio
comunitario, estard especialmente obligada a seleccionar y contratar a un profesional universitario
o técnico profesional del drea social, salud o psicoldgica, u otras afines, que acredite competencias
técnicas, de formacion y/o experiencia en trabajo social, comunitario y de formacién y/o
experiencia de trabajo con personas mayores. Con residencia preferentemente, en la comuna en
que se encuentra emplazado el CVT.

Dicho profesional podra contar, ademds, con conocimientos y manejos en temdticas como:

e Resolucion de conflictos

e Trabajo en equipo

e Empoderamiento y participacién

e Capacitacion de dirigentes

e Buen trato a adultos mayores, entre otros

Bl
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La seleccion serd realizada en base al perfil anteriormente sefialado y debera contar con la
aprobacion de SENAMA, para su contratacion. Para lo cual se deben enviar todos los antecedentes
a la Coordinacion Regional que corresponda para su revision y aprobacion.

El plazo mdximo para realizar la seleccion y contratacion de los monitores (as) no debe superar los
15 (quince) dias hadbiles, contados desde la total tramitacién del acto administrativo que apruebe el
presente Convenio.

Este monitor (a) deberd ser contratado(a) en jornada completa, de lunes a viernes, cumpliendo la
cantidad de 45 horas semanales de trabajo, las cuales deben ser destinadas a cumplir su funcion en
el CVT.

El perfil, funciones y tareas del monitor/a se detallan con mayor precisién en la guia de operacién.”

Debe decir:

“La entidad operadora, para la correcta ejecucion del plan de intervencion psicosocial y socio
comunitario, estard especialmente obligada a seleccionar y contratar a un/a profesional
universitario/a o técnico profesional del drea social, psicoldgica, u otras afines, que acredite
competencias técnicas, de formacion y/o experiencia en trabajo social, comunitario y de formacidn
y/o experiencia de trabajo con personas mayores. A su vez, deberd contratar a un técnico en
enfermeria de nivel superior, o técnico paramédico o auxiliar paramédico (en estos casos debe
contar con el certificado de prestador individual de la Superintendencia de Salud) u otros similares.

Frente a la imposibilidad de contar con estos perfiles, la entidad operadora podra considerar a
cuidadoras/es certificadas/os como cuidador primario o similar (ChileValora) con experiencia en la
labor. El/la Tens u otro/a similar debe acreditar experiencia en trabajo comunitario, asi como
también formacion y/o experiencia en trabajo con personas mayores. Conocimiento en la
comprension de los determinantes sociales de la salud, en realizar la valoracién de la salud
individual, familiar y comunitaria, educar y brindar informacién sanitarioc a la comunidad,
desarrollar un trabajo comunitario desde un enfoque promotor y de atencién centrada en la
persona.

Ambos con residencia preferentemente en la comuna en que se encuentra emplazado el CVT,
Dichos/as profesionales podrdn contar, ademds, con conocimientos y manejo en temdticas como:

e Resolucion de conflictos

e Trabajo en equipo

o Empoderamiento y participacion
e Trabajo en red

e Enfoque comunitario

e FEscucha activa

e  Empatia

o Tolerancia a la frustracidn

e Manejo de emociones
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e (Capacitacién de dirigentes
e Buen trato a personas mayores, entre otros

La seleccién sera realizada en base al perfil anteriormente sefialado y deberd contar con la
aprobacion de SENAMA, para su contratacién. Para lo cual, se deben enviar todos los antecedentes
a la coordinacion regional que corresponda para su revisién y aprobacion.

El plazo madximo para realizar la seleccion y contratacion del/a profesional a cargo del plan de
intervencion, no debe superar los 15 (quince) dias hdbiles, contados desde la total tramitacién del
acto administrativo que apruebe el presente convenio. En el caso del profesional TENS u otro
similar, se espera que su contratacion sea a contar del 1 de agosto de 2024.

Ambos/as profesionales deberdn ser contratados(as) en jornada completa, cumpliendo la cantidad
de 44 horas semanales, o el mdximo de horas establecido por la normativa vigente, las cuales,
deben ser destinadas a cumplir su funcién en el CVT,

Se deja constancia, de que SENAMA hard entrega a la entidad operadora, de un documento que
contiene el perfil de cargo de ambos profesionoles, asi como las funciones que deberdn
desempeniar dentro del CVT, Dicho documento, tendrd la calidad de anexo y se entiende formar
parte integrante del presente convenio.”

TERCERO:
Modifiquese la cldusula quinta, en el siguiente sentido:

Donde dice:

“La Entidad Operadora, a través del (la) monitor (a) sefialado en la cldusula anterior, se obliga a
cumplir con lo siguiente:

7

Debe decir:

“La entidad operadora, a través del (la) profesional a cargo del plan de intervencién y el/la TENS u
otro similar, sefialados en la cldusula anterior, se obliga a cumplir con lo siguiente:

»

CUARTO:
Modifiquese la clausula séptima, en el siguiente sentido:

Donde dice:

”

a. Capacitacion de los monitores comunitarios, en temdticas atingentes a la ejecucidn del
programa.
b.

C. Evaluar anualmente el desempefio de él o los monitores.”

@ Esle documenlo ha sido firnado electranicamente de acuerdo con la ley N°® 19.799.

: - Para verificar la integridad y autenlicidad de este documento ingrese al siguiente link:
hlips://doc.digital.gob.cl/validador/HA27 JC-555




Debe decir:

"

aj Capacitacion del (la) profesional a cargo del plan de intervencién y el (la) TENS u otro
similar, en temdticas atingentes a la ejecucién del programa.

b)

c) Evaluar anualmente el desempefio del (la) profesional a cargo del plan de intervencion y

(la) TENS u otro similar.”

QUINTO:

Modifiquese la clausula novena, en el siguiente sentido:

Donde dice:

“ftem de Recursos Humanos, que incluye el pago de los honorarios que percibird el profesional o
técnico que se desempefiard como profesional a cargo del plan de intervencion del CVT, al cual le
correspondera ejecutar el plan de intervencion social individual y grupal y elaborar los informes
que se sefialan en la Cldusula Sexta del presente Convenio u otros profesionales que SENAMA
autorice.”

Debe decir:

“ftem de Recursos Humanos, que incluye el pago de los honorarios que percibird el/la profesional o
técnico que se desempefiard como profesional a cargo del plan de intervencién del CVT y el (la)
TENS u otro similar, a los cuales le corresponderd ejecutar el plan de intervencion social individual y
grupal y elaborar los informes que se sefialan en la cldusula sexta del presente convenio u otros
profesionales que SENAMA autorice.”

SEXTO:

SENAMA estara obligado a transferir a la entidad operadora, por concepto de la presente
modificacién $11.900.000.- (once millones novecientos mil pesos), de los cuales, $3.500.000.- (tres
millones quinientos mil pesos), seran transferidos a la total tramitacién del acto administrativo
que apruebe el presente instrumento. El saldo de $8.400.000.- (ocho millones cuatrocientos mil
pesos) serd transferido dentro de la quinta y sexta cuota estipuladas en la cldusula octava del
convenio primitivo suscrito entre las partes. Se debera considerar un sueldo bruto mensual para
el/la técnico en enfermeria de nivel superior u otro similar de $700.000.- (setecientos mil pesos).

La transferencia de recursos se realizara de acuerdo a los porcentajes establecidos en la clausula
octava sefialada precedentemente.

SEPTIMO:

Las partes dejan constancia de que los gastos realizados con ocasién de la presente modificacion
seran reconocidos desde el 1 de agosto de 2024.
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OCTAVO:

Las partes acuerdan, que en todo lo no modificado expresamente por este instrumento, permanecen
vigentes las disposiciones pactadas en el convenio original y su prdrroga, en todo lo que no fuera
contradictorio al sentido de la modificacion convenida. En caso de existir dudas respecto de la
interpretacion de los términos de la presente modificacion a convenio, se estard a la mas armdnica
con el objeto del convenio y su mas eficiente y eficaz ejecucion.

PERSONERIAS:
La personeria de dofia Claudia Asmad Palomo, para actuar en representacion del SENAMA,
consta en Decreto Supremo N°24 de fecha 11 de octubre de 2022, del Ministerio de Desarrollo
Social y Familia.

La personerfa de don José Enrique Neira Neira, para actuar en representacién del Municipio,
consta en Decreto N°4044 de fecha 29 de junio de 2021, de la Municipalidad de Angol.

El presente instrumento se suscribe en un ejemplar, el cual, sera digitalizado una vez que cuente
con todas las firmas correspondientes, remitiéndose a cada parte copia del mismo mediante correo
electrénico, el cual tendra para todos los efectos legales plena validez.

FIRMAN:

JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA
Alcalde

Munic

ipalidad de Angol

CLAUDIA ASMAD PALOMO
Directora Nacional
Servicio Nacional del Adulto Mayor

22 El gasto que irrogue al Servicio el cumplimiento de
las obligaciones econémicas que por este acto administrativo se contraen, tendra la siguiente
imputacion: Partida N221, Capitulo 08 del Servicio Nacional del Adulto Mayor, Programa 01,
Subtitulo 24, item 03, Asignacién 718, Ley de Presupuestos para el afio 2024, hasta la suma de
$3.500.000.- (tres millones quinientos mil pesos). El saldo de $8.400.000.- (ocho millones
cuatrocientos mil pesos) se imputara al item presupuestario que corresponda de los presupuestos
siguientes, en la medida que se consulte en la Ley de Presupuestos respectiva y se cumplan las
condiciones para el desembolso.

32 AUTORICESE E INSTRUYASE a la Subdivision de
Gestidn y Control Financiero, de la Division de Administracién y Finanzas, para que proceda con el
pago de las cuotas a transferir a la Municipalidad de Angol, de conformidad con lo sefialado en |a
clausula sexta de la modificacidn al convenio suscrito entre las partes, aprobado en el resuelvo
N21 del presente acto administrativo.
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42 NOTIFIQUESE el presente acto administrativo a la
Municipalidad de Angol, de conformidad a lo previsto en el articulo 46 de la Ley N°19.880, que
Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado.

ANOTESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE;

Firmado por:
Daniel Antonio Andana Andana
»  Director Nacional (s)

, Fecha: 30-08-2024 16:43 CLT

Distribucidn:

- Municipalidad de Angol

- Unidad Juridica

- Divisién de Gestion y Coordinacién Territorial
- Division de Administracidn y Finanzas

- Art. 7 letra g, Ley N° 20.285

- Archivo

PKIB  MJAM CPAS(S) KECE(S) JBJH KECE DAAA VARO
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