= Munidpfnﬂdad;w, 29 MAY 2024

ANGOL,
DECRETO EXENTO N® /43
VISTOS:

a} Con fecha 31 de Enero de 2024 se suscribié Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucién entre la I MUNICIPALIDAD DE ANGOL, y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE
GENERO, DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA, para ejecutar el Programa 4 a 7, en las Escuela José Elfas Bolfvar, Escuela Villa
Huequén y Escuela Hermanos Carrera, aiio 2024, aprobado mediante decreto alcaldicio N° 522 de fecha 01 de Marzo de 2024y su posterior
madificacién aprobada por decreto alcaldicie N° 988 del 02 de Mayo de 2024;

b) Segunda Medificacién de Convenio de Continuidad Transferencia de
Fandos y Ejecucién de fecha 23 de Mayo de 2024, entre la I. Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
donde la entidad efecutora solicita se realice una redistribucién de los presupuestos aportados por Sernameg, para los establecimientos
educacionales Escuela Villa Huequén, y Escuela José Elfas Bolivar, por lo que es necesario efectuar una modificacidn del convenio en el pdrrafo
primero, en su cldusula Octava Compromisos Financieros/Administrativos de Sernameg, N° 2;

c] Resolucidn Exenta N° 00168/2024 de fecha 28 de Mayo de 2024, que
aprueba segunda modificacién del Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género Direccién Regional de la Araucania e Hustre Municipalidad de Angol, Programa 4a 7;

d) Memordndum N° 856/24 de fecha 28 de Mayo de 2024, de la Direccién
Desarrolle Comunitario, que solicita elaboracién de decreto alcaldicio. que aprueba Segunda modificacién de Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Efecucién Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, Direccién Regional de la Araucania e lustre
Municipalidad de Angol, para la ejecucién del Programa 4 a 7;

e)  Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos Administrativos,
que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

f) La Resolucién N° 7 de fecha 26 de Marzo de 2019, Contraloria General
de la Repuiblica, normas sobre exencidn trdmite toma de razén;

g) Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

1. Que, la Municipalidad en el cumplimiento de las funciones que le son
propias, segtn lo establecido en la ley N° 18.695 Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades, en su articulo 8° establece que podrdn
celebrar convenios con otros érganos de la Administracién del Estado.

2. Oficio N° 804 de fecha 23 de Abril de 2024, el sejior Alcalde de la
comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, solicita se realice un incremento de los presupuestos aportados por Sernameg, para los
establecimientos educacionales Escuela Villa Huequén, Escuela josé Elfas Bolivar y Escuela Aragdn.

3. Ordinario N° 830 de fecha 26 de Abril de 2024, de la Municipalidad de
* Angol, que solicita se realice una redistribucién del aporte de Sernameg, para los establecimientos educacionales Escuela Villa Huequén y
Escuela José Elias Bolivar.
DECRETO
1. APRUEBESE Segunda Modificacién  Convenio de Continuidad,
Transferencia de Fondos y Ejecucién Programa 4 a 7, de fecha 23 de Mayo de 2024 entre la 1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada
por su Alcalde Subrogante, doila Maria Carolina Matamala David y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO,
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA, representada por su Director (S) Regional, don Jaime Saldivia Palacios, increméntese el
aporte de presupuestoe original que corresponderd para los establecimientos educacionales Escuela Villa Huequén, Escuela José Elfas Bolivar y
Escuela Aragdn, efectuando una redistribucién del aporte de presupuesto original a la Escuela Villa Huequén y Escuela José Ellas Bolfvar.

2. El Encargado Comunal Programa 4 a 7 serd el funcionario don Victor F.
Gallegos Ceaq, jefe de Planificacién y Programas.

3. En todo aquello no modificado expresamente por este instrumento,
permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio suscrito con fecha 31 de Enero de 2024.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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APRUEBA SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA
ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL.
“PROGRAMA 4 A 7"

RESOLUCION EXENTA N2: 00168/2024
Temuco, 28/ 05/ 2024

VISTOS:

1.- Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secrelaria
General de la Presidencia de la Replblica, gue fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
18.575, Orgéanica Constitucional de Bases de la Administracién del Eslado:

2.- Ley N° 19.023, que crea el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género;

3.- Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que
crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y modifica Ley N°19.023;

4.- Ley N219.862 que eslablece el Registro de las
Personas Juridicas receptoras de fondos piblicos;

5.- Ley N?19:880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los actos de los drganos de la Administracion del Estado;

6.- Ley N?18.575 Organica Constitucional sobre Bases
Generales de la Administracion del Estado;

7.- Ley N° 21.640, de Presupuesto del Sector Publico
para el afia 2024;,

8.- Resoluciones N°6 y N°7, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon;

9.- Resolucién RA 121830/845/2023, de fecha 26 de
octubre de 2023, designé como Directora Regional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Region de La Araucania, a dofia Susana Aguilera Vega;

10.- Resolucién Exenta N°265/2024, de fecha 17 de abril
de 2024, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, que establece delegacién de facultades en las
Directoras Regionales de SernamEG;

11.- Resolucion Exenta N°1.114, de fecha 29 de
diciembre de 2023, que aprueba el presupuesio Regional para el afio 2024;

12.- Resolucion Exenta N%102/2024, de fecha 13 de
febrero de 2024, del SernamEG Regién de La Araucania, que aprobé el Convenio de Continuidad de
Transferencia y Ejecucion del Programa 4 a 7, suscrito con fecha 31 de enero de 2024, entre el Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género, a lravés de la Direccién Regional de La Araucania del SERNAMEG y la |.
Municipalidad de Angol;

13.- Resolucion Exenta Ne149/2024, de fecha 26 de abril
de 2024, del SernamEG Region de La Araucania, que aprobd madificacién de Convenio, suscrila con fecha 18 de
abril de 2024;



14.- Oficio Ordinario N°804, de fecha 23 de abril de 2024,
del Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, por el cual solicita se realice un incremento de
los presupuestos aportados por el Ejecutor, para los establecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén”,
“Escuela José Elias Bolivar" y "Escuela Aragon”;

15.- Oficio Ordinario N°830, de fecha 26 de abril de 2024,
del Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, por el cual solicita se realice una redistribucion
de los presupuestos aporiados por Sernameg, para los eslablecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén” y
“Escuela José Elias Bolivar";

16.- Memorandum N°0292/2024, de fecha 22 de mayo
de 2024, de la Prolesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccién Regional de Sernameg Araucania, dofa.
Angela Villar Acufia, que aprueba técnica y financieramente las solicitudes de modificacién del Convenio
senaladas en los vistos N°14 y 15.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, es un servicio plblico, funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio
propio, que se relacionara con el Presidente de la Reptiblica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Genero; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.

2.- Que, el SemamEG, tiene como misidn inslitucional
fortalecer las autonomias y ejercicio pleno de los derechos y deberes de la diversidad de mujeres, a través de la
implementacién y ejecucién de Programas de Igualdad formal y sustantiva de derechos, considerando el enfoque
territorial e intersectorialidad.

3.- Que, uno de sus objetivos estratégicos del
SernamEG, es avanzar en el ejercicio de la autonomia econdmica de la diversidad de mujeres mediante la
implementacién de Programas con enfoque de género, intersectorial y en el marco del trabajo decente.

4.- Que, dicho cbjetivo se concreta a través del Area
Mujer y Trabajo, en cuyas lineas programaticas se encuentran los Programas Mujeres Jefas de Hogar, Programa
4 a7, Programa Mujer Emprende y Programa Buenas Praclicas Laborales con Equidad de Género.

5.- Que, en este orden de ideas, la Direccion Regional de
La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Angol, suscribieran
con fecha 31 de enero de 2024 un Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion para
el Programa 4 a 7, sequn consta de Resolucién Exenta N102/2024, de fecha 13 de febrero de 2024, de esta
Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades, siendo modificado el convenio
sefalado por instrumento suscrito con fecha 18 de abril de 2024, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta
N2149/2024, de fecha 26 de abril de 2024, de Semameg.

6.- Que, por medio de Oficio Ordinario N°804, de fecha
23 de abril de 2024, el Alcalde de la comuna de Angal, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se realice un
incremento de los presupuestos aporiados por el Ejecutor, para los establecimientos educacionales “Escuela Villa
Huequen”, “Escuela José Elfas Bollvar" y “Escuela Aragdn", por lo cual es necesario efectuar una modificacion del
Convenio. indicado. en el. parrafo. primero, en, su Clausula Décima. “Compromisos. Financieros/Administrativos. de
Ejecutor”, N°2,

7.- Que, asimismo, por medio de Oficio Ordinario N°830,
de fecha 26 de abril de 2024, el Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitada se
realice una redistribucién de los presupuestos aporiados por Sernameg, para los establecimienios educacionales
“Escuela Villa Huequén® y “Escuela José Elias Bolivar”, por lo cual es necesario efectuar una modificacion del
Convenio. indicado en. el parrafo primero, en. su. Clausula Octava “Compromisos. Financieros/Administrativos. de.
Sernameg"”, N°2.



8.- Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a
requerir la modificacion del Convenio ya indicado, segin los antecedentes antes expuestos, los cuales han sido
aprobados técnica y financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccidn Regional de
Sernameg Araucania, dofia Angela Villar Acufia, por medio de Memorandum N°0292/2024, de fecha 22 de mayo
de 2024.

9.- Que, la modificacién sefalada ha sido suscrita con
fecha 23 de mayo de 2024, por lo cual es necesario dictar el correspondiente aclo administrativo que la apruebe.

10.- Que, la Resolucién Exenta N°265/2024, de fecha 17
de abril de 2024, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras
Regionales.

11.- Que, la Resolucién RA 121830/845/202% de fecha
26 de octubre de 2023, designé como Directora Regional de Sernameg, Regi6n de La Araucania, a dofia Susana
Aguilera Vega.

RESUELVO:

PRIMERO: Apruébase la segunda modificacién del
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucién del Programa 4 a 7 suscrila con fecha 23 de
mayo de 2024, entre el Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, a través de la Direccion Regional
de La Araucania y la I. Municipalidad de Angol, siendo del siguiente tenor:

//SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA E LUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ANGOL. "PROGRAMA 4 A 7".//

En Temuco, a 23 de mayo de 2024, entre elServicio
Nacional de fa Mujer y la Equidad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio plblico funcionalmente
descentralizado, a {ravés de su Direccién Regional de La Wapresentada por su Director Regional (S),
don JAIME SALDIVIA PALACIOS, cédula de identidad N® , ambos con domicilio en calle Arluro Prat
N°177, comuna de Temuco, en. adelante el "SernamEG" o el “Servicio”, por una parte; y por la. ofra, la.l.
Municipalidad de Angol, R.U.T. N%69.180.100-4, representada por su Alcalde donJOSE ENRIQUE NEIRA
NEIRA, cédula nacional de identidad N°JIlllll 2mbos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N°509,
comuna de Angol, en adelante, “el Municipio® o “la enlidad ejeculora”, se celebra la siguiente modificacién de
Canvenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucién.

PRIMERO: Antecedentes.

Que, la Direccion Regional de La Araucania del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Génera y la Municipalidad de Angol suscribieron con fecha 31 de enero de
2024 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa 4 a 7, segun consta de Resolucion
Exenta N?102/2024, de fecha 13 de febrero de 2024, de esta Direccion Regional, la que {uvo por aprobado este
acuerdo.de volunlades.

Que, el Convenio sefialado en parrafo precedente, ha
sido modificado por instrumento suscrito con fecha 18 de abril de 2024, el cual fue aprobado por Resolucion
Exenta N149/2024, de fecha 26 de abril de 2024, de Sernameg.

Que, por medio de Oficio Ordinario N°804, de fecha 23
de abrll de 2024, el Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Nelra, ha sollcitado se realice un
incremento de los presupuestos aportados por el Ejecutor, para los establecimientos educacionales “Escuela Villa



Huequén", “Escuela José Elias Bolivar" y “Escuela Aragén”, por lo cual es necesario efectuar una modificacion del

Convenio indicado en el péralo primero, en su Clausula Décima “Compromisos Financieros/Administrativos de
Ejecutor”, N°2.

Que, asimismo, por medio de Oficio Ordinario N°830, de
fecha 26 de abril de 2024, el Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se
realice una redistribucién de los presupuestos aportados por Sernameg, para los establecimientos educacionales
"Escuela Villa Huequén” y “Escuela José Elias Bolivar”, por lo cual es necesario efectuar una modificacién del
Convenio indicado en el parrafo primero, en su Cldusula Octava “Compromisos Financieros/Administralivos de
Sernameg’, N°2.

Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a requerir
la modificacién del Convenio ya indicado, segtn los antecedentes antes expuestos, los cuales han sido aprobados
técnica y financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccién Regional de Sernameg
Araucania, dofa Angela Villar Acuia, por medio de Memorandum N20292/2024, de fecha 22 de mayo de 2024.

SEGUNDQ: Primera Modificacion que se introduce.

Las parles acuerdan modificar la Clausula Décima
“Compromisos Financieros/Administrativos del Ejecutor”, N°2, en el sentido de incrementar el aporle de
presupuesto original que corresponderd para los establecimienlos educacionales "Escuela Villa Huequén”,
“Escuela José Elfas Bolivar”, y “Escuela Aragén”, ello sequn los antecedentes contenidos en el Oficio Ordinario
N°804, de fecha 23 de abril de 2024, el Alcalde de Ia comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira,
siendo aprobados técnica y financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccién Regional
de Sernameg Araucanfa, dofia Angela Villar Acufa, por medio de Memorandum N20292/2024, de fecha 22 de
mayo de 2024.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte del
Ejecutor para el funcionamiento del Programa 4 a 7, conlenido en la Cliusula Décima “Compromisos
Financieros/Administrativos de Ejecutor”, N°2, para el presente aiio, para los establecimientos educacionales
“Escuela Villa Huequén”, “Escuela José Elias Bolivar”, y “Escuela Aragoén”, quedara de la siguiente manera:

A.- Escuela Villa Huequén:

Aporte Ejecutor
ftem Nombre Recurso Dinero Recurso Valorizado
1 ‘Gastos de Personal $4.810.520.- $0.-
2 Gastos de Operacion $5.200.000.- $0.-
3 Gastos de Inversién $0.- $0.- |
Totales $10.010.520.- $0.-




B.- Escuela José Elias Bolivar:

Aporte Ejecutor
ftem Nombre Recurso Dinero Recurso Valorizado
1 Gastos de Personal $4.831.040.- $0.-
2 Gastos de Operacion $5.700.000.- $0.-
3 Gastos de Inversian $0.- $0.-
Totales $10.531.040.- $0.-

C.- Escuela Aragon:

Aporte Ejecutor
ftem Nombre Recurso Dinero Recurso Valorizado
1 'Gastos de Personal- : $5:262.605.-- $0.~ |
2 Gaslos de Operacién $5.200.000.- $0.-
3 -Gastos.de Inversién. - $0.- $0.-
Tolales $10.462.605.- $0.-

TERCERQ: Segunda Modificacién que se introduce.

Las partes acuerdan modificar la Cldusula Octava
"Compromisos Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, en el sentido de redistribuir el aporte de
presupuesto original que corresponderd para los establecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén” y
"Escuela José Ellas Bollvar”, ello segtin los antecedentes contenidos en el Olicio Ordinario N°830, de fecha 26 de
abril de 2024, del Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, siendo aprobados técnica y
financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccion Regional de Sernameg Araucania,



dona Angela Villar Acufa, por medio de Memorandum N%0292/2024, de fecha 22 de mayo de 2024.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte de
Sernameg para el funcionamiento del Programa 4 a 7, contenido en la Clausula Octava “Compromisos
Financieros/Administralivos de Sernameg", N°2, para el presente afio, para los establecimientos educacionales

"Escuela Villa Huequén™ y “Escuela José Elias Bolivar", quedara de la siguiente manera:

A.- Escuela Villa Huequen:

Aporie SernamEG
flem | Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $12.838.107.-
2 ‘Gastos de Operacion $3.430.968.-
3 Gastos de Inversidn $750.000.-
‘Totales $17.019.075.-
B.- Escuela José Elias Bolivar:
Aporte SernamEG
.hem Nombre ‘Flecurso Dinero
1 Gastos de Personal $17.138.513.-
2 Gastos de Operacion $4.479.586 -
3 Gastos de Inversian $200.000.-
_Totales $21.818.099.-




CUARTO: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado
expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original y su
modificacién ya sefalados en la clausula primera.

QUINTO: Acciones.

En virlud de este insirumento, el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género, Region La Araucania procederd a emitir Resolucién aprobatoria de la presente
modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispueslo en la Ley N°20.285.

SEXTO: Suscripcion y firma.

La modificacién que por este aclo se introduce se firma
en 2 ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEPTIMO: Personerias.

La calidad de Director Regional (S) de la Regién de La
Araucania, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de don JAIME SALDIVIA PALACIOS,
consta de Resolucion Exenta RA 121830/295/2022, de fecha 26 de mayo de 2022,y su facultad para suscribir el
presenle instrumento consta de Resolucion N2265/2024, de fecha 17 de abril de 2024, ambas del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personerfa del Alcalde donJOSE ENRIQUE NEIRA
NEIRA para representar a la |. Municipalidad de Angol, consta deDecreto de Nombramiento N°4.044, de fecha 29
de junio de 2021.

JAIME SALDIVIA PALACIOS, DIRECTOR REGIONAL
(S), SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- JOSE
ENRIQUE NEIRA NEIRA, ALCALDE/ REPRESENTANTE LEGAL.- I. MUNICIPALIDAD DE ANGOLY/



SEGUNDO: El presente acto administralivo no

involucra recursos del presupuesto de Sernameg del presente afio.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.

7SUSANA XIMENA AGUILERA VEGA
" DIRECTORA REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

Anexos
] ~ Archivo

Distribucion:
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

@-lﬂ. '\-E

Documenio firmado con Firma Electrdnica Avanzada, el documenlo original disponible en:
htips://sernameg.ceropapel.clivalidar/7kay=21533326&hash=2b02d
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SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIOC DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA
DE FONDOS Y EJECUCION

SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO

DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

E
1LUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL
"PROGRAMA 4 A 7",

payo de 2024, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la
10 d2| Ge A RUT. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente
ntrali-zg'i;}oj’a través de su Direccidn Regional de La Araucania, representada por
i cBegional (S), don JAIME SALDIVIA PALACIOS, cédula de identidad
ambos con domicilio en calle Arturo Prat N®177, comuna de Temuco,
en adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la I.
Municipalidad de Angol, R.U.T. N°69.180.100-4, representada por su Alcalde don
JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula nacional de identidad N o
con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N“509, comuna de Angol, en adelante, “el
Municipio” o “la entidad ejecutora”, se celebra la siguiente modificacién de Convenio de
Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucidn.

/ \ PRIMEROQO: Antecedentes.

Que, la Direccion Regional de La Araucania del Servicio Nacional de |a Mujer vy la
Equidad de Geénero vy la Municipalidad de Angol suscribieron con fecha 31 de enero de
1. 2024 un Convenio de Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa 4 a 7, segun
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\consta de Resolucion Exenta N°102/2024, de fecha 13 de febrero de 2024, de esta
- Direccion Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades.

Ol
o q'ue, el Convenio senalado en parrafo precedente, ha sido moditicado por instrumento
~/suscrito con fecha 18 de abril de 2024, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta
_ 77 N©149/2024, de fecha 26 de abril de 2024, de Sernameg.

S
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Que, por medio de Oficio Ordinario N°804, de fecha 23 de abril de 2024, el Alcalde de
la comuna de Angol, don José Enrigue Neira Neira, ha solicitado se realice un
Incremento de los presupuestos aportados por el Ejecutor, para los establecimientos
educacionales “Escuela Villa Huequén”, “Escuela José Elias Bolivar” y “Escuela Aragon”,
por lo cual es necesario efectuar una modificacion del Convenio indicado en el parrafo

primero, en su Clausula Décima “Compromisos Financieros/Administrativos de
Ejecutor”, N°2.

Que, astmismo, por medio de Oticio Ordinario N°H30, de techa 26 de abril de 2024, el
Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se realice
una redistribucion de los presupuestos aportados por Sernameg, para los
establecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén” y “Escuela José Elias Bolivar”,
por lo cual es necesario efectuar una modificacién del Convenio indicado en el parrafo

primero, en su Clausula Octava "Compromisos Financieros/Administrativos de
sSernameg’, Nv2.

Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a requerir la madificacidn del Convenio
va indicado, seguin los antecedentes antes expuestos, los cuales han sido aprobados



técnica y financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccidén
Regional de Sernameg Araucania, dofia Angela Villar Acufia, por medio de
Memorandum N°0292/2024, de fecha 22 de mayo de 2024.

SEGUND Imera Madificacién que se introduce.

Las partes acuerdan maodificar la Clausula Decima “Compromisos
Financieras/Admlnistrativos del Ejecutor”, N°2, en el sentido de incrementar el aporte
de presupuesto priginal que correspondera para los establecimientos educacionales
‘_‘_d-s‘eugL\a Villa Huequén”, “Escuela José Elias Bolivar”, y “Escuela Aragon”, ello segun
_,.;/’f!'as?\éhz,e-qdentes contenidos en el Oficio Ordinario N°804, de fecha 23 de abril de
,.11{{%‘2024, E(L;. lcaldg de la comuna de Angol, don José Enrique MNeira Neira, siendo
1< aprobades técnich y financieramente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la
¢ iréeEion Regional de Sernameg Araucania, dofia Angela Villar Acufa, por medio de
“:Memorandi4m N°0292/2024, de fecha 22 de mayo de 2024.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte del Ejecutor para el
funcionamiento del Proarama 4 a 7. contenido en la Clausula Décima “Compromisos
Financieros/Administrativos de Ejecutor”, N°2, para el presente ano, para los
establecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén”, “Escucla José Elias Bolivar”, y
“Escuela Aragdn”, quedara de la siguiente manera:

A.- Escuela Villa Huequén:

Aporte Ejecutor
ite T Recurso
m Nombre Recurso Dinero | Valorizado
L Lastos de rersonal $4.51U.520,- SU.- |
2 Gastos de Operacion $5.200.000.- $0.-
3 Gastos de Inversion $0.~ $0.-
L~ Totales | #10.010520-) $0.- |

B.- Escuela José Elias Bolivar:

a

oYt

- e

f

7 Aporte Ejecutor
S
) ite Recurso
m Nombre Recurso Dinero | Valorizado
1 zastnc da Pereanal ¢4 231 040 - $0.j
2 Gastos de Operacién $5.700.000.- $0.-
—
3 Gastos de Inversion $0.- $0.~
LTui.aica | $10.5331.090.~ | $G"_i
C.- Escuela Aragon:
Aporte Ejecutor J
ite Recurso
m Nombre Recurso Dinero | Valorizado
1 Gastos de Personal $5.262.605.- $0.-
Lz Gastos de Operacién I $5.200.000.- II $0.- |

§8]



Gastos de Inversidn $0.- $0.-

[¥5)

;Fﬁta\es $10.462.605.- $0.-

TERCERO: Segunda |Modificacion que se introduce.

as partes acugrdan modificar la Clausula Octava “Compromisos
Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, en el sentido de redistribuir el aporte
de=presupuesto origifial que corresponderd para los establecimientos educacionales
\}_‘D@goug‘aia\w Auequeén” y “Escuela José Elias Bolivar”, ello segin los antecedentes
/{? contemdds en el Oficio Ordinario N¥830, de techa 26 de abril de 2024, del Alcalde de la
;(U‘,..‘g:e%rﬁﬂga;;‘, e Angol, don José Enrigue Neira Neira, siendo aprobados técnica vy
‘-i,‘ ‘\"U‘HH%}ﬁcig dmente por la Profesional del Area Mujer y Trabajo de la Direccién Regional de
N Serna:‘r}e Araucania, dofia Angela Villar Acufia, por medio de Memorandum
I _N902927/2024, de fecha 22 de mayo de 2024.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte de Sernameg para el
funcionamiento del Programa 4 a 7, contenido en la Cldusula Octava "Compromisos
Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, para el presente afo, para los
establecimientos educacionales “Escuela Villa Huequén” y “Escuela José Elias Bolivar”,
quedara de la siguiente manera:

A.- Escuela Villa Huequén:

Aporte SernamEG
fre | |
Nombre Recursa Dinero
1 Gastos de Personal $12.838.107.-
2 Gastos de Operacion $3.430.968.- |
3 Gastos de Inversidn $750.000.-
Totales $17.019.075.~
~2,.\ /" B.- Escuela José Elias Bolivar:
Aporte SernamEG
e 11
AL
m Nombre Recurso Dinero
1 Gastos de Personal $17.138.513.-
2 Gastos de Operacion $4.479.586.-
3 Gastos de Inversion $200.000.-
Total 21.818.099.-
| es $

CUARTO: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este
instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original y
su modificacion ya sefialados en la clausula primera.



:ﬁ:c-m\res.

En vrtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género,
Bgmn La Araucapia procedera a emitir Resolucién aprobatoria de la presente

/modificacién de Cofvenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la
Ley N920.285.

SEXTO: Suscnp,cu ny firma.
o

LawdlfﬁClUn que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo
\Wt’c;'nor y. fechq, quedando uno en poder de cada parte.

EPTIﬂQ? Personerias,

La cahdad de Director Regional (S) de la Region de La Araucania, del Servicio Nacional
de la Mujer y la Equidad de Género de don JAIME SALDIVIA PALACIOS consta de
Resolucion Exenta RA 121830/295/2022, de fecha 26 de mayo de 2022, y su facultad
para suscribir el presente instrumento consta de Resolucion N0265/2024, de fecha 17
de abril de 2024, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA para representar a la 1.
Municipalidad de Angol, consta de Decreto de Nombramiento N°4.044, de fecha 29 de

junio de 2021.
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