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ANGOL, 001266
DECRETO EXENTO N2 /
VISTOS:

a) Con fecha 29 de mayo de 2024 las partes
firmaron Contrato de Prestacién de Servicios de Manejo Integral de Residuos Sélidos
Domiciliarios para la Comuna de Angol aprobado por Decreto 1210 de 04 de junio
2024, por un periodo de 4 meses a contar del 01 de mayo al 31 de Agosto de 2024, el
cual aprueba la continuidad via trato directo del Contrato suscrito con fecha 22 de
febrero de 2024, aprobado por Decreto Alcaldicio N 523, de la I. Municipalidad de
Angol, de fecha 04 de marzo de 2024, con vigencia al 30 de abril de 2024.

b) El Convenio de Transferencia de Recursos
de fecha 04 de junio de 2024, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y la EMPRESA
SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y ROCES LTDA., nombre de fantasia SERVIMAR
LTDA., representada por su representante legal don Manuel Alberto Recart
Matus, La I Municipalidad transferird a la Empresa Servicios Mecanizados, Aseo y
Roces Ltda., la suma tnica y total de $21.571.128 (veintiiin millones quinientos setenta
v un mil ciento veintiocho pesos) correspondiente a 8 meses, desde Enero a Agosto 2024,
para ser distribuido por la empresa a sus 29 trabajadores beneficiados;

c¢) La Resolucién N° 5 de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo de fecha 15 de febrero de 2024.-

d) La Resolucién N° 7 de fecha 26 de Marzo
del 2019 Contraloria General de la Reptblica, que establece normas sobre exencion
trdmite toma de razon;

e) Las facultades que me confiere la Ley
N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO:

La necesidad de hacer llegar los dineros a los
trabajadores de la empresa Servicios Mecanizados, Aseo y Roces Ltda que han sido
beneficiados por la transferencia de Recursos recepcionados desde la Subsecretaria de

Desarrollo Regional y Administrativo por Resolucion N° 5 de fecha 15 de febrero de
2024.

DECRETO
1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de

Recursos de fecha 04 de junio de 2024, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y la EMPRESA



SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y ROCES LTDA., nombre de fantasia SERVIMAR
LTDA., representada por su representante legal don Manuel Alberto Recart
Matus, la 1. Municipalidad transferird a la Empresa Servicios Mecanizados, Aseo y
Roces Ltda., la suma tnica y total de $21.571.128 (veintitin millones quinientos setenta
y un mil ciento veintiocho pesos) correspondiente a 8 meses, desde Enero a Agosto 2024,
para ser distribuido por la empresa a sus 29 trabajadores beneficiados.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ANGOL
ALCALDIA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL
A
SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y ROCES LTDA.

En Angol, a|04 junio del afo 2024, comparecen: por una parte, la ILUSTRE
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OSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula de identidad numero -
ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda nimero 509 de la
LlE\mdad de Angol; y, por la otra la Empresa SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y
ROCES LTDA, nombre de fantasia SERVIMAR LTDA., RUT N° 88.975.900-3,
representada en este acto por su representante legal don MANUEL ALBERTO

RECART MATUS, cedula nacional de identidad namero ambos con
[_.\mlel io en quienes han
\D Al
/\? L) gnvenldo el siguiente Convenio de Transferencia de Recursos:
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RIMERO: Que, a la fecha las partes se encuentran vinculadas por Contrato de

];T'/stamon de Servicios de Manejo Integral de Residuos Solidos Domiciliarios para
la Comuna de Angol aprobado por Decreto 1210 de 04 de junio de 2024, por un
periodo de 4 meses a contar del 01 de mayo al 31 de Agosto de 2024, el cual
aprueba la continuidad via trato directo del Contrato suscrito con fecha 22 de
febrero de 2024, aprobado por Decreto Alcaldicio N° 523, de la I. Municipalidad de
Angol, de fecha 04 de marzo de 2024, con vigencia al 30 de abril de 2024.

SEGUNDO: Que, el presente convenio se suscribe de conformidad a lo dispuesto
en la Ley N° 21.640, que establece el presupuesto del sector publico
correspondiente al ano 2024, especificamente lo establecido en su partida 05,
capitulo 05, programa 03, subtitulo 24, item 3, asignacion 403 (Compensacion por
predios exentos), glosa 02, como asimismo, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucion N° 5 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, de
fecha 15 de febrero de 2024, que dispone de la transferencia de dichos fondos a

las Municipalidades del pais que informaron a dicha Subsecretaria, hasta el 31 de



enero de 2024, a través de la plataforma implementada en su Sistema Nacional de
Informacién  Municipal, tener trabajadores externalizados, completa o
parcialmente, para el servicio de recolecciéon yl/o transporte de residuos solidos

domiciliarios-y/o para el servicio de barrido de calles.

TERCERO: Que, |por medio del presente convenio, y de conformidad a lo

dispuesto por la Ley N° 21.640 que establece el presupuesto del sector publico

ciento veintiocho pesos) correspondiente a 8 meses, desde Enero a Agosto de

2024, para ser distribuido por la empresa a sus 29 trabajadores beneficiados.

Dicho monto una vez transferido y pagado a los trabajadores deben ser rendidos

mediante documentos originales al Departamento de Administracion y Finanzas

fgé\la llustre Municipalidad de Angol por la Empresa SERVICIOS MECANIZADOS,
SFO Y ROCES LTDA.

4 UARTO: Por su parte, la Empresa SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y
Q¥ F_?@GES TDA, se obliga a destinar, distribuir y pagar tal suma, integra y

HS PROFESIQhAL 7
HZ CG’“T?tgqupswamente, a titulo de bono, a sus trabajadores que se hayan desempefiado,
g

2 INTES ) )

v . | s& désempefien o se desemperiaren como barredores, choferes y/o peonetas,
\,
*

ﬂﬁante el presente afio 2024, a fin de dar debido y entero cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 2° de la Resolucion N° 5/2024, de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, de 15 de febrero de 2024, todo ello, bajo
responsabilidad civil y penal, teniendo en especial consideracién para ello, el fin de
afectacion especifico que a tales recursos ha conferido la ley, y particularmente,
en lo que respecta a los delitos de apropiacion indebida o malversacion de

caudales publicos.

QUINTO: Las partes declaran tener pleno conocimiento que de conformidad a lo
sefialado en el considerando 5 de la Resolucion N° 5/2024 de la Subsecretaria de
Desarrollo Regional y Administrativo, de 15 de febrero de 2024, la suma total
dispuesta en el presupuesto de la Nacién para el pago del presente bono es de
M$20.617.916.000.- (veinte mil seiscientos diecisiete millones novecientos
dieciséis mil pesos) suma que se distribuira proporcionalmente entre todos los
trabajadores informados como beneficiarios a nivel nacional, correspondiendo a la

I. Municipalidad de Angol una parte de este monto total, como ya se sefialara en la



clausula tercera, ascendiendo a $95.954.328 (noventa y cinco millones
novecientos cincuenta y cuatro mil trescientos veintiocho pesos),
correspondiéndole entregar a la Empresa SERVICIOS MECANIZADOS, ASEO Y
ROCES LTDA la suma de $21.571.128 (veintitn millones quinientos setenta y un

}nil ciento \eintiocho pesos), que cubre el periodo de ocho meses correspondiente

p gue se pagdra por la Empresa del modo que se sefala en la clausula siguiente.
y
fff
RUIDAR . . .
< SEXTO: Qiie, para los efectos de lo dispuesto en las clausulas cuarta y quinta,

a) Se consideraran beneficiarios del bono aquellos trabajadores que se hayan

desempefiado, se desempefien o se desempefiaren como barredores,
choferes y peonetas, en la comuna de Angol para la Empresa SERVICIOS
MECANIZADOS, ASEO Y ROCES LTDA, durante el presente afio 2024.
}) Respecto de quienes hayan prestado servicios para la Empresa durante el
presente afio 2024, en alguna de las labores sefaladas en el literal

precedente, y ya no se encuentren vinculadas laboralmente a ella, por

A S ‘ e :

A I&~cualduier causa, recibiran éstas el pago del bono por las mensualidades
:‘,L\ Byl . =z . ¥

!:-23,_ cowfdy = proporcionales que correspondan, en razén de haber devengado su
. A\ O .- 7 - . .

% \ / derecho al pago por la sola prestacién del servicio. Dicho bono, por el

periodo que corresponda, sera pagado por la Empresa a sus ex
trabajadores de una sola vez, mediante la suscripcién de un convenio de
pago que asi lo acredite. La Empresa debera efectuar este pago, a mas
tardar, el 15 de junio de 2024.

c) Respecto de quienes presten actualmente servicios para la Empresa, en
alguna de las calidades que los hacen beneficiarios del bono,
correspondera a éstas el pago del mismo en cuotas mensuales, el cual
debera efectuarse por la Empresa conjuntamente con el pago de las
remuneraciones, a partir del mes de junio de 2024. Para debida certeza, la
Empresa debera suscribir con sus trabajadores los correspondientes
anexos de contrato, como asimismo, la suscripcion de un recibo de pago
por cada mensualidad que se pague a cada trabajador. Respecto de los
trabajadores que ya se desempefiaban para la Empresa con anterioridad al
mes de junio de 2024, se procedera al pago de las sumas ya devengadas
del modo senalado en el literal precedente, esto es, de una sola vez.

d) Respecto de quienes comiencen a prestar servicios para la Empresa con

posterioridad a la suscripcién del presente convenio, correspondera a ellos,



igualmente, el pago del bono por los meses o proporcion de ellos por los
cuales se desempeiien, debiendo al efecto suscribir con la Empresa el
respectivo anexo de contrato, como también la suscripcién de un recibo de
rage, por cada mensualidad enterada al trabajador.
//’ e) Se deja constancia que el presente bono no es tributable ni imponible.
f) Sera ekclusiva responsabilidad de la Empresa garantizar a los trabajadores

el pago integro del bono sefalado en la clausula quinta, o su debida

diferencias que se pudieren generar sin ulterior reembolso por parte de la
Municipalidad de Angol u otro organismo publico, esto, sin perjuicio de
proceder la Municipalidad de conformidad a lo dispuesto en el literal j) de
esta clausula para subsanar la falta de pago.

), Ahora bien, si al término del presente afio 2024 quedaren fondos

| transferidos a la Empresa sin distribuir a los trabajadores, en razén de ser el
f

personal contratado inferior al informado, o por cualquiera otra causa, éstos
~ deberan ser reintegrados al municipio en el plazo maximo de cinco dias

habiles a contar del dia 31 de diciembre de 2024 a objeto que a su vez

_/fg‘PRn;Es\m sL w'proceda con el reintegro a la Tesoreria General de la Republica.
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\V\j////os literales precedentes, deberan dar cuenta, a lo menos, de la

individualizacién de las partes (nombre, rut, funcién del trabajador), como

Gy_os convenios de pago, anexos de contrato y recibos de pago sefialados en

asimismo, del monto, la forma y la fecha de pago, todos, debidamente
firmados por quienes concurren a ellos. De lo anterior se desprende que la
entrega de dicha informacion, en su caso, debe hacerse en forma mensual.

i) Para debida certeza del correcto destino y aplicacion de los fondos publicos
que por este instrumento se transfieren, la Empresa debera remitir copia de
los documentos sefalados en el literal anterior al ITO del Contrato o quien
haga sus veces de tal, dentro de los tres dias habiles administrativos
siguientes al de su suscripcion.

1) En el evento de que la Empresa no diere debido cumplimiento al pago
integro del bono a sus trabajadores, o no acreditare éste de conformidad al
literal precedente en la forma y plazos sefialados, o no rindiera los saldos
sefialados en la letra g) precedente en el plazo indicado, las partes
convienen y facultan expresamente a la Municipalidad para retener de los
estados de pago sucesivos, las sumas que resulten necesarias para hacer

completo, debido y entero pago a los trabajadores del respectivo bono.



SEPTIMO Que, la responsabilidad legal de la Empresa, en lo que respecta a las
materias-de earacter laboral, no se veran alteradas por la suscripcion del presente
Kento El\presente convenio tiene el unico objeto de dar cumplimiento a la

/ normatwa sefalada y no altera la relacion contractual de las partes, ni de la

/ Empresa con sus trabajadores.

> e al:ﬁes fuan su domicilio en la ciudad de Angol, prorrogando la competencia a sus
S0 o
\ —triBnales ordinarios de justicia.
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NOVENO: La personeria de don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, para actuar en
nombre y representacion de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL emana
del Decreto Alcaldicio N° 4044 de fecha 29 de Junio del Afio 2021.
P:;'imismo, la personeria de don MANUEL ALBERTO RECART MATUS para
act'iuar en representacion de la Empresa SERVIMAR LIMITADA, emana de

E:/’critura de Constitucién de Sociedad de fecha 11 de Agosto de 1982, la que se
c

encuentra inscrita a Fojas N° 871 vuelta N° 428 del Registro de Comercio que
;&’M‘f&:cto el Conservador de Bienes Raices de la Ciudad de Concepcion
/Qﬁr\u('fi§ Q‘Cbﬁ'espondlente al afo 1982.
= CON 0L

1\9 MF \’Los) documentos sefalados con anterioridad no se insertan por ser conocidos por

DECIMO: Para su validez, este convenio debe ser sancionado por el

correspondiente Decreto Alcaldicio.

En comprobante y sefial de aceptacién las partes firman el presente instrumento
que se extiende en tres ejemplares, quedando dos en poder de la Municipalidad
AR LIMITADA.

de Angol, y uno en poder de SERV.

ROCES LTDA




