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~Angol

€ Angol, que. todos pueremas 04DIC 200
ANGOL, 002498
DECRETO EXENTO N® /92
VISTOS:

a) Convenio de Transferencia de Recursos de fecha 02
de Diciembre de 2024, suscrito entre la I. Municipalidad de Angol, representado por su Alcalde
don José Enrique Neira Neira y la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, Regién de la Araucania, representado por su Secretaria Regional Ministerial de
Desarrollo Social y Familia, dofia Mariela Teresa Huillipdn Peiia, a fin de que se ejecute el
Programa “Centros para Nifios(as) con cuidadores(as) Principales Temporeras(os), afio 2024, comuna
de Angol;

b) Resolucién Exenta N° 001987 de fecha 02 de
Diciembre de 2024, que aprueba Convenio de Transferencia de Recursos suscrito con fecha 02 de
Diciembre de 2024, entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, Regién de la
Araucania y la 1. Municipalidad de Angol;

c) Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

d) La Resolucién N° 7 del afio 2019 Contraloria
General de la Republica, normas sobre exencion tramite toma de razon;

e} Las facultades que me confiere la Ley N2 18.695,
Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones;

CONSIDERANDO

La Municipalidad se preocupa por brindar cuidado y
atencion temporal a los nifios y nifias a través de programas educativos, recreativos y de estimulacion.
Esto ocurre cuando los cuidadores principales se encuentran temporalmente ausentes, ofreciendo asi un
servicio de apoyo a las familias y a la comunidad.

DECRETO

1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de Recursos
de fecha 02 de Diciembre de 2024, suscrito entre la 1. Municipalidad de Angol y la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, Regién de la Araucania, la SEREMI
transferird a la Municipalidad la cantidad de $ 6.525,627.- (seis millones quinientos veinticinco mil
seiscientos veintisiete pesos), para la ejecucion del Programa “Centros para Nifios(as) con
cuidadores(as) Principales Temporeras(os), afio 2024, comuna de Angol, beneficiando a 100 nifios y/o
nifias entre 6 y 12 aiios de edad

2. El presente convenio entrard en vigencia una vez
que se encuentre totalmente tramitado el dltimo acto administrativo que lo apruebe y se mantendrd
vigente hasta que el informe técnico final y de inversion final sean aprobados o rechazados en forma
definitiva por la SERIMI, y sean reintegrados los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados en
caso de existir.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA
“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (OS)”
ANO 2024
ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
p—— DE LA REGION DE DE LA ARAUCANIA

_.//' \‘

/”/'. Y
LA ILUSTR E MUNICIPALIDAD DE ANGOL

//

\,\m}‘n‘:‘ﬁé\:r{amuco a de de 2024, la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE
DES#RROLLO SO FAMILIA DE LA REGION DE Araucania , en adelante, la “SEREMI",
2 ado por su\Secretano(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, don(fia)
’ Manela Teresa Huillipan Pefia , ambos domiciliados para estos efectos en Bulnes 590,
Al p&so 7 , comuna de Temuco , Regién de la Araucania , y por la otra, la llustre
qnicipalidad de Angol , en adelante “La Municipalidad”, representada por su Alcalde (sa) ,
n(fa) José Enrique Neira Neira - , ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en Pedro
v.flirre Cerda N2 509 , comuna de Angol , Regién de Araucania ;y

d

“es) emalmente aquellas destinadas a erradicar la pobreza y brindar proteccién social a las personas,
familias o grupos vulnerables en distintos momentos del ciclo vital, promoviendo la movilidad e

integracion social.

Que, la ley N°21.640, de Presupuestos del Sector Publico vigente para el afio 2024, en la Partida 21,
Capitulo 01, Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidario”, de la Subsecretarfa de
Servicios Sociales, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 997, contempla recursos para la ejecucion del

Programa “Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os)”.



Que, mediante Resolucion Exenta N°394 de 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, se

aprobaron las Reglas para la Ejecucion del Programa “Centros para Nifios(as) con Cuidadores(as)

Principales Temporeras (0s)", en adelante “reglas de ejecucion”.
/Que, conforme las reglas de ejecucién, el Programa tiene por objetivo contribuir a la
___/ implementacién de| Sistema Intersectorial de Proteccion Social a nivel comunal en las regiones donde
se,o{eahcen labgres productivas de temporada, proveyendo de recursos financieros para

entar la oferta local de prestaciones especificas dirigidas al cuidado infantil de nifios y nifias

_Nf\\oentre 6 y 12 afios de edad, mientras sus cuidadores/as principales realizan labores de temporada y

no cuentan con una alternativa de cuidado.

Qyie, con la finalidad de promover la descentralizacion territorial de la gestion de la Administracion del
0, en la ejecucién de la oferta programética del Subsistema Seguridades y Oportunidades, el
inijsterio de Desarrollo Social y Familia ha determinado que los ejecutores directos del Programa
éntros para Nifios(as) con Cuidadores(as) Principales Temporeras(os)”, sean las municipalidades
is en donde se desarrollen trabajos de temporada y que hayan sido invitadas por el Ministerio

s
s

[{G PROFHSIONAL
I e itenos tecnlcos y los reqmsﬂos establecidos en el numeral 3 de las reglas de ejecucion.

Querﬁn este contexto, la MUNICIPALIDAD DE ANGOL acept6 la invitacion realizada por el Ministerio
a través de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia de la region de DE LA
ARAUCANIA en adelante “SEREMI”, por lo que corresponde suscribir un convenio de transferencia

de recursos con la finalidad de que dicha municipalidad implemente el Programa en su comuna.

Que, finalmente, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 01436, de 2013, modificada por
Resoluciéon Exenta 786, de 2021, ambas del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria
de Servicios Saociales, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y
Familia la facultad de suscribir convenios de colaboracién y/o transferencia de recursos hasta un
monto de 6.000 UTM, en el marco de la implementacién del Subsistema Seguridades y

Oportunidades.

LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:



PRIMERA: OBJETO

Minjsferial de DeSarrollo Social y Familia de la Regién de DE LA ARAUCANIA a la llustre
/M/UNICIPALIDA DE ANGOL , a fin de que ésta ejecute el Programa “Centros para Nifios(as)

/
/’ con Cuidadores (as) Principales Temporeras(os), afio 2024" en su comuna, de conformidad a lo

g Wdo en el
GO

~ SUS _anexos

El objeto presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria Regional

resente convenio y en las disposiciones contenidas en las reglas de ejecucion y

s por Resolucidon Exenta N° 394, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios

_o_l‘:_[gles__.

! _':_Efé{%'\‘LAL‘ZgDesarrollar las denominadas “Pequefias Iniciativas Infantiles”, consistentes en actividades

N [ERNO re’(::yeativas dentro o fuera del centro o los centros en donde se ejecute el Programa. Dichas

ﬂ_;gé't'i:vidades, pueden ser ladicas, deportivas, recreativas, artisticas y/o culturales, tales como

celebraciéon de cumpleafios, salidas al cine, actividades al aire libre, minicampeonatos, entre
otras.

3. Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del
Programa, de acuerdo a lo establecido en en las reglas de ejecucion. Se deja constancia que
las contrataciones realizadas por la Municipalidad para contar con el personal requerido en la
ejecuciéon del presente convenio no tendran relacion laboral con el Ministerio de Desarrolio
Social y Familia, sino que exclusivamente con la institucién ejecutora, de quien dependen
administrativamente.
4. Poner a disposicién los centros o establecimientos de la comuna con la infraestructura
adecuada para el funcionamiento del Programa, o coordinar lo anterior respecto de los
establecimientos que se encuentren bajo la dependencia de los Servicios Locales de
Educacién Publica (SLEP), de conformidad con lo sefialado en las reglas de ejecucion.

5. Mantener la coordinacion entre los equipos de educacion de cada Municipalidad y la



respectiva Direccion de Desarrollo Comunitario (DIDECO), para coordinar el proceso de
Implementacién y ejecucién del programa y, de corresponder, con los Servicios Locales de
Educacion Publica, respecto de los establecimientos educacionales bajo su dependencia en
donde sera impartido el programa.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

(S PROFESIONAL 5!

NTET}SNOOL ;‘;b) Cumplir con las acciones estipuladas en la clausula segunda del presente instrumento.
L) ! i /

\ __,.-_:':';'E:) Registrar la asistencia y cobertura de los nifios y nifias que participan del programa en

7
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e

la “Plataforma del Sistema Integrado de Informacién Social del MDSYF”, en adelante “la
plataforma SIIS" (http://siis.ministeriodesarrollosocial.cl/), de acuerdo a lo dispuesto en el

numeral 6.3.2.2 de las reglas de ejecucién.

d) Colaborar de manera activa en el acompafiamiento técnico que le brindara la Secretaria

Regional Ministerial respectiva, en virtud de lo establecido en la clausula undécima del

presente convenio.

e) Coordinar, en conjunto con la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y
Familia, las actividades relacionadas con la difusién del Programa y sus resultados.

f) Entregar un Informe de Planificacién, un Informe Técnico Final e Informes de Inversién
Mensual y Final en los plazos establecidos en las reglas de ejecucion y en las clausulas
séptima y octava del presente instrumento, de acuerdo con el formato establecido en
SIGEC. g) Rendir cuenta de los fondos transferidos de acuerdo a lo establecido en la
Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija hormas de



procedimiento sobre rendicién de cuentas, o norma que la reemplace, a través del Sistema

para Nifiog(as) con Cuidadores(as) Principales Temporeras(os)”, que destinara

" en;zontraré disponible para descargar en la plataforma SIGEC y debera ser enviado por
AN V’medlo de correo electrénico al Encargado(a) de Programa de la SEREMI de Desarrollo
Soghal y Familia respectiva, debiendo generar una solicitud por cada uno de los centros en

dohde se desarrolle el Programa.

j)Informar a la Mesa Técnica Regional en caso de existir algiin inconveniente durante la

ejécucion del Programa.

Conyocar en coordinacién con la SEREMI la Mesa técnica Comunal, la que debera
onar al menos dos veces por semana y realizar las tareas estipuladas en el numeral
_ "3 de las reglas de ejecucion.

Teh
\9/7/ N 9 ET1tregar los elementos de proteccién personal para la prevencion de los efectos de la

""'-"-::g.._f‘;r‘,adiat:lon ultravioleta de origen solar (RUV). La Municipalidad deberd proveer estos
elementos en los centros de manera previa al inicio de la atencién de los nifios,
asegurando el abastecimiento durante todo el periodo de ejecucién del programa, de lo
contrario, no podra dar inicio a esta.

m) Restituir los saldos no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados de los
recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en la clausula décima del presente

convenio.

n) Velar porque cada encargado del centro entregue a la JUNAEB la ficha PAE (Programa
de Alimentacién Escolar), tanto en formato papel como en digital, y que contenga la
informacién respecto al nimero de raciones de alimentos entregadas diariamente en cada

centro.

0) Participar de la capacitacion que realice el IND durante el mes de diciembre 2024 y
enero 2025. Para tales efectos, el Encargado Comunal y los diferentes Encargados de
Centro deberan asistir al lugar y hora que determine el IND para el desarrollo de la

5



capacitacion a nivel regional.

p) Dar cumplimiento a las instrucciones que imparta la autoridad competente, para el
to funcionamiento del programa, en especial aquellas que digan relacién con
~~emergengias que puedan ser declaradas en respuesta a situaciones ambientales, de

¥ i catastrofe\o sanitarias, tanto nacionales como regionales o locales. Lo anterior, es sin

“ta_antetiof, es sin perjuicio de las demés acciones y obligaciones contenidas en la Resolucién Exenta

N°394, de 2024, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, a la cual deberan cefiirse el ejecutor y que

se entiende forman parte integrante del presente convenio.

La Seg¢retaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, tendra las siguientes

odificaciones, en caso de corresponder.
?aluar el Informe de Planificacién presentado por la Municipalidad en base a los criterios
: \[écnicos y financieros estipulados en la Pauta de Evaluacion incorporada en el Anexo N°2 de
S+ _Aas Reglas de Ejecucion
c) Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecido en la clausula quinta
del presente instrumento.
d) Convocar la mesa técnica regional con el Instituto Nacional de Deporte (“IND”) y JUNAEB vy,
en el caso de ser necesario, los Servicios Locales de Educacion que administren o vayan a
administrar a partir del 1° de enero de 2025 los establecimientos educacionales en los que se
ejecute el programa en conformidad con lo establecido en las reglas de ejecucion, e informar a
los encargados comunales del Programa los elementos relevantes para la ejecucion,
acordados en la mesa técnica.
e) Exigir las rendiciones de cuentas, de conformidad a lo dispuesto Resolucién N° 30, de 2015,
de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.
f) Coordinar y supervisar la ejecucién del programa en cada comuna en la que se implemente

velando por el cumplimiento de los plazos establecidos durante el periodo de su ejecucion.



g) Elaborar a nivel regional informes de seguimiento, monitoreo, supervisién en terreno de la

ejecucién del Programa en cada comuna.

h) Verificar y aprobar el listado de seleccion de familias presentadas por el ejecutor, identificando

j) Otorgar Asistencia Técnica de conformidad a la clausula undécima del presente convenio.
k) ‘Dictar el acto administrativo gue apruebe el cierre juridico del presente acuerdo en caso que la
municipalidad haya dado cumplimiento a las obligaciones técnicas y financieras en base a la
reyisién, analisis y aprobacion de los documentos que se indican en el numeral 6.3 de las

Solndarlo" Subtitulo 24, item 03, Asignacién 997, “Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales

Temporeras (0S)".

Los recursos se transferirdn en una sola cuota, una vez que se encuentre totalmente tramitado el
Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y el Informe de Planificacion se
encuentre calificado como “Aprobado” por la SEREMI y se haya presentado, en caso de
corresponder, carta de compromiso suscrita por el Director/a del Servicio Local de Educacion, de
acuerdo con lo dispuesto en el numeral 3 letra f de las reglas de ejecucién y se encuentre al dia en la
presentacion de las rendiciones de cuentas de todas sus lineas programaticas con la Subsecretaria
de Servicios Sociales dando cumplimiento a lo dispuesta en la Resolucidn N°30, de 2015, de

Contraloria General de la Republica o norma que la reemplace



Los recursos se depositaran en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para la recepcién
exclusiva de fondos provenientes del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

~
./

rd

;_,-/-’SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

F

/ \/:_T,LT\H‘-H\.";

/<77 £, DE LAVIGENCIA

_—Ebr e con nio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el ultimo
= Qﬁ-act(r"adi?f'\inistrativo gue lo apruebe y se mantendré vigente hasta que el informe técnico final y de

ilnyggsié'h final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la SEREMI, y sean reintegrados

los saldos no ejecutados, no rendidos y/u observados en caso de existir.

II. " DE LA EJECUCION

[recursos y el inicio de la atencion del Nifios y Nifias, no pudiendo extenderse mas alla del 10

","'_Ei-'é; enero de 2025. Durante esta etapa se deberan desarrollar todas las acciones descritas en

\ | el Punto Il ndmero 1 de las Orientaciones Técnicas contenidas en el anexo N° 1 de las

Reglas de Ejecucion. La municipalidad debera informar por correo electronico al Encargado

Regional del Programa, con un plazo no menor a 3 dias habiles, la fecha en que iniciara la
etapa de atencion de nifios y nifias respecto de cada centro en la comuna.

ii. Etapa de atencién de nifios y nifias: No podra tener una duraci6n inferior a 25 dias habiles
desde el término de la etapa de implementacion. Este periodo de atencion sera respecto de
cada centro implementado por la Municipalidad. Durante este periodo se debera dar
cumplimiento a lo establecido en las reglas de ejecucién y en Punto Ill namero 2 de las
Orientaciones Técnicas del Programa (anexo N° 1 de las reglas de ejecucion)

Esta etapa podra extenderse, previo acuerdo en mesa técnica regional con aprobacion formal
por parte de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, acordando una
fecha limite que no dificulte el eventual inicio del afio escolar

iii. Etapa de cierre del Programa: comienza una vez concluida la etapa de atencién de Nifios y

8



Nifias y de su extensién en caso de corresponder. Durante esta etapa se inicia el proceso de
entrega de los centros y la entrega por parte del encargado comunal de los informes técnicos
y financieros finales asi como el reintegro de los recursos que correspondan.

III. DE LA SUSPENSION Y CIERRE ANTICIPADO DE LA EJECUCION
/_,_fEI- programa podria ver interrumpida su ejecucién, como consecuencia de la situacion sanitaria,
{\, agg?sggs naturalg¢s u otros motivos que afecten el normal funcionamiento en las comunas en donde
f’-{-' se[mpaﬁe el programa. Ante esto, la mesa técnica regional, en conjunto con el gjecutor, sancionaran
ER e sion momentanea del programa y su duracién, o bien el término anticipado de éste, con

x vis_ag_i_én' del Encargado del Programa del Nivel Nacional.

El c/e\ re anticipado, generado por algin motivo descrito anteriormente y visado por el Encargado del
Programa a Nivel Nacional correspondiente, dejara sin efecto la exigencia del cumplimiento de las
activdades plasmadas en el Informe de Planificacion, asi como la duracién minima de 25 dias habiles

" dea atencién de nifios y nifias.

e

ZZAPADTN )
;_j}quY ¢ierre‘anticipado de la ejecucién no exime al ejecutor de entregar la documentacién administrativa
/(. PROFESIONAL

: corn_pr_omeﬁda en este convenio, en el plazo maximo de (1) un mes, tal como lo son el informe técnico

5 ATERND O L ; . , . , 2z
\ff/,llnhl, Na(?\s_e!f._ie datos de beneficiarios, rendiciones de cuentas, informe financiero final y resolucion de
“tierre anticipado, correspondiendo al periodo durante el que se ejecuté el programa.

En el caso de operar el cierre anticipado de la ejecucién por las circunstancias descritas, la
municipalidad deberd reembolsar los recursos de acuerdo al estado de ejecucion al momento de
cierre, monto que sera informado por la SEREMI y que comprendera los saldos no ejecutados, no

rendidos, observados y/o rechazados.

SEPTIMA: DEL INFORME DE PLANIFICACION, INFORME TECNICO FINAL , LA RENDICION DE
CUENTAS

Las Secretaria Regional Ministerial respectiva, mantendré un seguimiento y control de la ejecucion
del programa mediante el analisis y evaluacién de los informes. A su vez, la Municipalidad debera
confeccionar los informes de planificacion y técnicos conforme a los formatos disponibles en el
Sistema de Gestion de Convenios — SIGEC, mientras, la rendicién de cuentas se realizara a través
del Sistema de Rendicion Electronica de Cuentas (SISREC) de la Contraloria General de la

9



Republica, los que deberan ser remitidos por escrito, con respaldo electronico en el sistema que
corresponda, en los términos descritos a continuacion:

FORME DE PLANIFICACION

ez suscritd, el presente convenio, el Ejecutor deberd presentar a la SEREMI un Informe de

anificacién el

e deberad remitir mediante correo electrénico que se informe del Encargado

/

/_;.x__lliggional del Programa, acorde al formato disponible en el Sistema de Gestion de Convenios —
IGEC.

f "}1_5?“&_ l'(__:‘.

—

> \
>

Lo,

E ejeg"utor debera elaborar el Informe de Planificacion en conformidad a lo establecido en el marco
\ p_re_sﬂpuestario y a la cobertura entregada por la SEREMI, correspondiente al nimero de nifios y

nifias que atenderan los centros en donde se ejecutara el Programa.
i/

de Planificacion debera sefalar:

1. Acciones y/o actividades realizadas previas a la entrega del Informe de Planificacion,
les como inducciones, capacitaciones, mesas técnicas, coordinaciones con SEREMI,

I
ﬁ(\/\ﬂ 19 2N\, etc.
/R O . . A -
G PROFEJIONAL 2, Namero de centros a implementar y ndmero de nifios y nifias que asistirdn a cada uno
Z CONJROL =

N0 @ de ellos.

\K\J Y el 3 Planificacion de actividades que la Municipalidad realizara con los/as nifios/as.

o 4. Tiempo de duracién que tendra la atencién de nifios y nifias del Programa, el que a lo
menos debe ser de 25 dias habiles.

5. Propuestas presupuestarias detalladas, indicando la distribucidon presupuestaria de los

recursos que se entregaran a cada centro.

El Informe de Planificacién sera evaluado por la SEREMI respectiva, en los plazos establecidos en el
numeral 6.1.4 de las reglas de ejecucién y en base a los criterios técnicos y financieros, estipulados
en la Pauta de Evaluaciéon de informe de Planificacién contenida en el Anexo N°2, de las reglas

referidas

Cabe destacar que, en caso de que el ejecutor informe un periodo de atencién del centro mayor a los
25 dias habiles, se debera contar con la aprobacién de la mesa regional previo a que la SEREMI
pueda aprobar el contenido de este informe. Con el fin de acordar entre la mesa y el ejecutor una

10



fecha limite que no dificulte el eventual inicio del afio escolar, segln lo dispuesto en las reglas del

programa.

/DEAORME TECNICO FINAL

/i DIYY W\ICIpalldad entregara a la SEREMI el Informe Técnico Final dentro del plazo maximo de un (1)
_—mes dg}@de que_seqenettentre finalizada la Atencion de Nifios y Nifias, el que deberé ser completado
fiel formato obligatorio que se disponga a través de SIGEC y debera contener, a lo menos, la

\ _/._’ 5 !.,'
\x siguiente informacion:

1./| Detalle de las acciones realizadas en la ejecucion del Programa y cronograma de efectivo
cumplimiento de las etapas asociadas.

Breve descripcion de facilitadores y obstaculizadores encontradas durante el proceso de
ejecucion del Programa.

3. Se deberan adjuntar las actas de entrega de los materiales recibidos por los Encargados de

G A,ﬁa&la centro de atencién en la comuna, proporcionados por el IND, en caso de corresponder.

’f{\
3 . ES Nszna de colaciones entregadas por JUNAEB.
U 9]
= | LO?TR‘“Ategder y responder a cualquier informacion requerida en el formato de Informe Técnico Final
fIN C
\f disponible en SIGEC.

\ _ ‘ff B e

La SEREMI respectiva, sera la responsable de revisar el informe técnico final dentro del plazo de
quince (15) dias hébiles, contados desde su recepcién, pudiendo aprobarlos u observarlos. En caso
de tener observaciones o requerir aclaraciones, la SEREMI notificara a la institucién, mediante Oficio
Ordinario al domicilio establecido en el convenio, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al
término de la revisién. Por su parte, el ejecutor tendrd un plaze de diez (10) dias hébiles, contados
desde su recepcién, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a la
SEREMI, el que, debera revisarla dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su

recepcioén, debiendo aprobarlos o rechazarlos en forma definitiva.

OC TAVA: DE LA RENDICION DE CUENTAS
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La SEREMI, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas en la Resolucion N° 30,

,~ nformes para determinar la correcta ejecucion de los recursos transferidos y el cumplimiento
Iff?-";de los objetivos pactados.
G2 c) Aprobar, rechazar u objetar los gastos presentados.
N
Por 5(1 parte el Municipio, deberad entregar mediante el sistema de Rendicidn de cuentas de la
Contfaloria General de la Republica SISREC, lo siguiente:

Los comprobantes de ingresos con la documentacién auténtica o la relacién y ubicacion de

ndo proceda, que justifique los ingresos percibidos con los recursos que por el

v N
G@vlenlo se transfieren.
ﬁ;é?i%sgg‘:omprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacion y ubicacion de
ERN%s,téf cuando proceda, que acredite todos los pagos realizados con los recursos que por el
\"*‘T*.;,/_:_ «_Gohvenio se transfieren.

c) Los comprobantes de traspasos con la documentacién auténtica o la relacion y ubicacion de
ésta cuando proceda, que demuestre las operaciones contables que no corresponden a
ingresos y gastos efectivos.

d) Informes mensuales de inversién que den cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversion realizada. Estos informes deberan ser remitidos a través de la
plataforma dispuesta por la Contraloria General de la Republica SISREC dentro de los quince
(15) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se informa, y seran
revisados por la SEREMI pudiendo ser aprobado o rechazados. En caso de no existir gastos
se debe informar “Sin movimientos”

e) Un Informe de cierre (informe financiero final) que dé cuenta de la ejecucion de los
recursos recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo
hubiere. Este informe debera entregarse dentro de los quince (15) dias hébiles siguientes a la
aprobacion de la ditima rendicién mensual .

La SEREMI revisara dentro del plazo maximo de quince (15) dias habiles, contados desde su
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recepcién en la plataforma SISREC y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener

observaciones o0 requerir aclaraciones por parte del Municipio respecto de los informes, éstas se

notificarén a través de la plataforma. El Municipio tendra un plazo de diez (10) dias habiles contados

dfjd/era/notifl acién de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y

entfegarlas por ipedio de SISREC a la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los diez (10) dias
Q,habugi siguiente$ a la fecha de su recepcién para aprobar o rechazar definitivamente

~ANGOY,
NOV?NA DEL TERMINO ANTICIPADO
[

La SEREMI podra, mediante resoluciéon fundada, poner término anticipado al presente acuerdo y

exigir a la Municipalidad la devolucién de los recursos que correspondan, si se produce un
incumplimiento grave de las obligaciones en él establecidas, o su ejecucion se desvia de los fines que
V\RQ%Nn vista para celebrarlo. Serdn consideradas causales de incumplimiento grave las
"s@ ErEsAL 7
:= 7 CONTROL =
\\\\/ RHIERBD ebejecutor utiliza la totalidad de los recursos o parte de ellos, para fines distintos a los
\\ ~est 1ados en este convenio.

2. Si el ejecutor no desarrolla las actividades comprometidas en la ejecucién del programa, o el
ejecutor no presenta los informes o no efectia las aclaraciones respecto de las observaciones
formuladas por la SEREMI a estos, en los plazos establecidos en el presente acuerdo .

3. Si el ejecutor no destina los bienes adquiridos con ocasién al programa, a los objetivos
comprometidos.

4. Si el financiamiento cubriera bienes o servicios no utilizados durante la ejecucién del convenio,
de acuerdo a lo establecido en este instrumento.

5. Si el ejecutor no destina al personal necesario para velar por la adecuada implementacion del

programa.

Para poner término anticipado al convenio, la SEREMI debera enviar aviso por escrito a la
contraparte Municipal, mediante oficio remitido al domicilio indicado en la comparecencia, expresando
las circunstancias que motivan el término del Convenio. La Municipalidad dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la notificacion de la referida misiva, debera entregar un informe rectificando el
incumplimiento y/o explicitando las razones de este, la SEREMI debera revisar dicho informe dentro
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3 [ AC ;g'te“s'tit% los no ejecutados, no rendidos, observados y/o rechazados dentro del plazo de cinco

ta}s habiles contado desde notificada la decision final de la SEREMI.
" D ECIMA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS
Al término de ejecucion del Programa y en caso de que no se utilicen todos los recursos transferidos,

la Municipalidad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la aprobacién o rechazo definitivo
rme Final de Inversién, debera hacer reintegro a Rentas Generales de la Nacion de los saldos

mplimiento a la normativa vigente al momento de realizarse el respectivo reembolso. Ademas,
2ra entregar copia del comprobante de depdsito a la SEREMI con el fin de que esta pueda dictar
Solucion de cierre del presente convenio, de corresponder.

SFEFIONAL

COMIROL =
> UNDEC|MA: DE LA ASISTENCIA TECNICA
14 Ny

La implementacién del Programa contara con el acompafiamiento técnico de la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social y Familia. Para ello se constituiran equipos técnicos de trabajo
conformados por los Encargados Regionales del Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores
principales temporeros(as)”, de la SEREMI y por profesionales de IND y JUNAEB asociadas a las
regiones donde se realice la ejecucién del Programa. Este acompafiamiento técnico contara con
lineas de supervisiéon, monitoreo y asistencia técnica suficiente y oportuna a la ejecucion del

Programa realizada por la Municipalidad

El acompafiamiento técnico contard ademas con una linea especifica de supervision, que debera

permitir visitas a terreno efectuadas por la contraparte técnica de la SEREMI, o quien este designe,
para monitorear el estado de avance en la implementacion del Programa, e introducir ajustes

menores a la aplicacién del disefio cuando sea necesario. La periodicidad de las visitas obligatorias, y

de toda visita adicional, se informara oportunamente al ejecutor.
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DECIMO SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS

del Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores principales
signado al efecto por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrollo Social

«~  La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
~“administrativa, que sera el Encargado Comunal del Programa, designado al efecto por el Alcalde, que

debera ser comunicado a la SEREMI en el Informe de Planificacion.

IMO TERCERA: DE LAS PERSONERIAS
personerfa con que concurren a este acto, el Sr. (a) Secretario(a) Regional Ministerial de
Social y Familia de la Regién DE LA ARAUCANIA , don (fia) Mariela Teresa Huillipan Pefia

Famﬂi@.W 1sa de don (fia) José Enrigue Neira Neira - , consta en Decreto N 4044 de la Municipalidad

deJTAm«gol(@el del martes 29 de junio de 2021 .

"’/
R ::w*,;,.///' /
El presente Convenio se firma en dos (2) ejemplares igualmel}e? uténticos, quedando uno en poder

de cada parte.

JOSE ENRIQUE | CRAN , \ »O"'DELA Map{el Teresa Huillipan Pefia \
“SEGRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL DE
Municipalidad'd DESARROLLO SOCIAL y FAMILIA DE LA
ARAUCANIA
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