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CONVENIOS

g4
DECRETO EXENTO N°: 0012 63

VISTOS:

a) D. F. L. N° 01-3063 que reglamenta el traspaso de Servicios

b) Resolucidn N° 7 del 26/03/2019 de la Contraloria General de la
Republica, dicta normas sobre exencion del tramite de Toma de Razon;

¢} Resolucion Exenta N°1117 de fecha 23 de mayo de 2023,
aprueba, “CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-
1915;

d) Decreto N° 4044 de fecha 29 de junio de 2021 de la Municipalidad
de Angol, que nombra como Alcalde Titular de la ciudad de Angol al Sr. José Enrigue Neira Neira;

e) Decreto N°4129 de fecha 11 de mayo de 2022 de la Municipalidad
de Angol, que designa como secretario Municipal al Sr Alvaro Ervin Urra Morales, a contar del 01 de abril de 2021;

f) La facultad que confiere la Ley N° 18.695 de 1988 y sus
modificaciones, Organica Constitucional de Municipalidades;

g) La Resolucién 30 del 28/03/2015, de la Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicion de cuentas;

h) DF.L N° 1 de 2006 que fija el iexto refundido coordinado vy
sistematizado de la Ley N°® 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades;

i) Resolucién N° 18 de fecha 30/03/2017, de la Contraloria General de
la Repuiblica, que fija normas sobre tramitacion en linea de decrefos y resoluciones relativos en las materias de personal que
sefala;

j) Conforme a lo dispuesto en el Articulo 65 letra J de la ley N® 18.695
Organica Constitucional de Municipales el Honorable Concejo Municipal de Angol, ha dado su aprobacién al presente
Convenio en Sesién Ordinaria N°08 de fecha 14 de marzo del 2023, mediante el memorandum N° 142 de fecha 15 de marzo
de 2023.

CONSIDERANDO:

1.- Convenio Aprobado por la Reselucion Exenta N°1117 de fecha 23
de mayo de 2023, por lo cual de esta misma forma el Servicio de Salud Araucania Norte ha suscriio convenio del programa
referido con fa |. Municipalidad de Angol.

DECRETO:

1.~ APRUEBASE, CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE
REFUERZQ EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19"; suscrito con fecha 25 de abril de 2023, enire el Servicio
de Salud Araucania Norte y la llustre Municipalidad, con vigencia desde el 01 de enero de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

2.- Presupuesto: El ministerio de salud, a través del Servicio de
Salud Araucania Norte, traspasara a la Municipalidad de Angol, la suma nica y total de $36.893.164.- (reinta y seis millones
ochocientos noventa y tres mil ciento sesenta y cuatro pesos), Dichos montos se imputarén al Item de Ingresos 05.03.006.

3.- Pongase en conocimiento del Departamento de Salud y Control
Municipal, para los fines del caso. -

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVSE.

‘SECRETARIO MUNICIPAL

JENN!AEUMIJQ}DIPPD!@GNQP
DISTRIBUCION: /
= Oficina de Parfes
- Transparencia
- Archivo Depto. Salud (4)
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SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE

DEPARTAMENTO DE ATENCION PRIMARIA
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Res. Ex. 159/ 11.05.2023. ﬁ 1 /E 7
RESOLUCION EXENTA N°

ANGOL, 13 MAY 2023

CONSIDERANDO:

1. Resolucién Exenta N° 118 del 13 de febrero del 2023, del Ministerio de Solud, que aprueba el “Programa
Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19".

2. Resolucién Exenta N° 159, de fecha 17 febrero del 2023, del Ministerio de Salud, que distribuye recursos al
“Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19".

3.  Convenio N° 53, denominado “Convenio Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia
COVID-19", de fecha 25 de abril de 2023, suscrito entre el Servicio de Salud Araucania Norte y la Municipalidad
de Angol.

4. De los antecedentes sefalados previamente se desprende la circunstancia de que el Ministerio de Salud
aprobé el "Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19" mediante Resolucién
Exenta y distribuyd recursos para la ejecucién del mismo. De esta misma forma el Servicio de Salud Araucania
Norte ha suscrito convenio del programa referido con la I. Municipadlidad de Angol, el cual se procederd a
aprobar mediante el presente acto administrativo

Y VISTOS: Lo dispuesio en:

1. D.F.L N?1/05, que aprobd el texto refundido, coordinado vy sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79, leyes N°
18.933 y N° 18.469.

2. Decreto Supremo N° 140/04, del Ministerio de Salud, que aprueba el Reglamento Orgdnico de los Servicios de

Salud.

Ley N° 19,378 de Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal.

Ley N° 21,516 de presupuesto del sector piblico para el afio 2023,

Ley 19.880 de Bases de Procedimientos Administrativos, art. 52°.

Decreto Supremo N° 03/2020 del Ministerio de Salud, que renueva designacion al director del Servicio de Salud

Araucania Norte.

7. Resolucién N° 7/2019, de la Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente:

L

RESOLUCION:

1.  APRUEBASE en todas sus partes, documento denominado “CONVENIO PROGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO
EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA COVID-19", celebrado entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, y Ia
MUNICIPALIDAD DE ANGOL, de fecha 25 de abril de 2023 cuyo texto se transcribe a continuacion siendo éste
del tenor siguiente:

En Angol, a 25 de abril de 2023, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, persona juridica de derecho
pUblico, R.U.T. N° 41.955.100-1 representado por su Birector Don ERNESTO YANEZ SELAME, ambos domiciliados
calle llabaca N° 752 de esta ciudad, en adelante el "Servicio", y la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
corporacién auténoma de derecho publico, R.U.T. N° 69.180.100-4, representada por su Alcalde don JOSE
ENRIQUE NEIRA NEIRA, ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N° 509, comuna de Angol, en adelante
la “"Municipalidad", se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley Ne°
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podrd incrementarse: “En el caso que las
normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad @ la entrada en vigencia de esta ley
impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos
en el articulo 49".

Por su parte, segun el decreto anual vigente, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de
materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictard la correspondiente resolucion”.

SEGUNDA: Con la finalidad de facilitar el acceso oportuno, de calidad y equitativo de los usuarios a la atencidn
que otorgan los establecimientos de Atencién Primaria del sisterna publico, contribuyendo a otorgar una mayor
proteccién y seguridad de la poblacién, especiaimente, de sectores de vulnerabiidad, pobreza y/o
marginalidad sociocultural, frente a los eventos de salud de la poblacién durante la pandemia, el Ministerio de
Salud ha decidido impulsar el Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19.



El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 118, de 13 de febrero de 2023, de| Ministerio de

Salud, anexo al presente convenio Y que se entiende forma parte infegrante del mismo, el que la Municipalidad
de Angol se obliga a desaroliar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a fravés del Servicio de Salud Araucania Norte, conviene en asighar a la

Municipalidad de Angol recursos destinados a financiar el siguiente componente del Programa Estrategias de
Refuerzo en APS para enfrentar pdndemia COVID-19:

1) Componente 1: Vacunacién SARS-Cov-2.

» Estrategia: Aportar recursos orientados @ impiementacién de estrategias como  habilitacion e
implementacién de puntos de vacunacién por brecha detectada, (este punto solo con visacién del
asesor) en los establecimientos de atencién primaria municipal, en los dmbitos de vacunacion segin
condicionas epidemioldgicas.

Todas las estrategias locales deben ser reforzadas apoydndose con Ordinario N° 344 de fecha 31 de enero 2023,
adjunto al presente convenio y que dice relacién con el Rescate de grupos objetivos pendiente de vacunacién
contra Sars- Cov2 en Centros de atencién primaria de salud.

Puede incluir, segin la necesidad local detectada; todo especificado en plan de trabajo y plan de gastes anual,

trabgjado previamente como equipo local, que debe ser presentado y visado por Asesor del PNI del Servicio
de Salud, lo siguiente:

- La contratacion de recurso humano, personal de apoyo para sl mismo, comprd de insumos, movilizacion
(incluyendo combustible) y la habilitacién y/o construccién de un modular multipropdsito para apoyar el logro de
las actividades establecidas, considerando segun corresponda definiciones especificas.

Ademds, se deberd tener en consideracién lo siguiente:

- Mantener frabajo coordinadoe con programas instaladeos en el establecimiento de atencién primaria con el fin
de incentivar a la pablacién objetive a ser inmunizados tanto con la vacunacién COVID como ademds con
vacunacion campaia anti influenza y antineumocécica.

- Confratacién de personal de apcyo: Refuerzo de RRHH Enfermera, TENS, personal administrative o conductor,
de acuerdo a la necesidad local acordado y visado por asesor del PN,

- Servicio de Transporte; De acuerdo a lg disponibilidad local, esta podrd ser adquirida mediante compra de
servicios, arriendo, contratacién, pago de horas exiras, U ofro. Acordado y visado por asesor del PN,

- Para la ejecucién del programa se debe mantener disponible las atencionss y estrategias a todo evento, dl
margen de prestacionss realizadas no obstante, es fundamental contar con un regisiro actualizado de las
atenciones y procedimientos realizados

- Los valores referenciales brutos de las remuneraciones y horas a pagar al recurso humano a contratar bajo este
componente son los siguient

PROFESIONAL 1,287,096 5,340 6,675 8,010
TENS 611,415 2,433 3,041 3,649
ADMINISTRATIVO 577,353 2,433 3,041 3,649
CONDUCTOR 517,693 2,049 2,542 3,074

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clédusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del Servicio de
Salud Araucania Norte, conviene en asignar al Municipio de Angol, desde la fecha de total tramitacién de la
Resolucion aprobatoria del presente convenlo, la suma total y Unica de $34.893.144.- [Treinju y seis millones
ochacientos noventa y fres mil ciento sesenta y cuairo pesos), los cuales serdn imputados al ftem 24.03.298 de
Transferencias Corrientes a Otras Entidades PUblicas, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias
senaladas en la cldusula anterior.

QUINTA: El Municipio de Angol se obliga a utiiizar los recursos entregados para financiar las siguientes actividades:

N° NOMBRE COMPONENTE ACTIVIDAD MONTO ($)
1 COMPONENTE N° 1 Vacundcién SARS-Cov-2 $34.893.164.-
TOTAL PROGRAMA $36.893.144.-

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio de Salud
Araucania Norte cuando corresponda, asi como, a cumplir las acciones seficladas por éste para estrategias
especfficas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones seficladas en el programa para las
personas vdlidamente inscritas en el establecimiento. Se espera que el establecimiento levante un plan de gasto
de acuerdo a formato establecido por el Servicio de Salud, en donde estipulen plazos de ejecucién,
componente y responsables de la aclividad, el cual deberd ser remitido antes del inicio de.I’os ccﬂvidgc'ﬂf—:-s en
formato digital al Asesor del Programa del Servicio de Salud, el cual estard sujeto a la aprobacién y supervisién de



dicho referente. En caso de que el Asesor del Programa del Servicio de Salud no apruebe el plan de gastos, €l
Municipio deberd remitir un nuevo documento con las observaciones realizadas por el asesor, ya que los morjfos
no aprobados no serdn considerados como gastos pertinentes al programa debiendo el Municipio asumir el
gasto como aporfe Municipal.

SEXTA: El Servicio Salud Araucania Nerte evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas:

El monitoreo y evaluacién se orienta a conocer el desarollo y grado de cumplimiento de los diferentes
componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia, efectividad y al indicador que mds abgjo
se detalla.

N° | ESTRATEGIA INDICADOR FORMULA FUENTES :IRCEﬁUE META
. Cobertura de | Porcentadje de poblacion
1 yacunacion vacunacion objefivo vacunada por la|RNI Mensua 80%
SARS-Cov-2 I
comunal comuna

Para todos los componentes se realizard la evaluacién mensual en base al indicador descrito y cuyas fuentes de
informacién serdn los registros locales o REM segUn corresponda, con carécter obligatorio.

Adicionaimente a las evaluaciones descritas, la Divisién de Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes
Asistenciales podrd requerir el envio de informes de avances mensuales a través del Servicio de Salud Araucania
Norte, conforme a las instruccicnes Ministeriales,

SEPTIMA: Los recursos serdn fransferidos por el Servicio de Salud Araucania Norte, en 1 sola cuota, la cual se
transferird una vez tramitada infegramente la resolucion que dprueba el presente convenio.

OCTAVA: El Servicic de Salud Araucania Norte, requerird a la Municipdlidad de Angol, los datos e informes
relativos a la ejecucion del programa y sus componentes especfficos individualizados en la cldusula tercera del
presente convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar supervisién,
control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio de Salud Araucania Norte deberd impartir pautas
técnicas para alcanzar en forma mds eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

NOVENA.: El Servicio de Salud Araucania Norte no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este
convenio se senala. Por ello, en el caso que la Municipalidad de Angol se exceda de los fondos destinados por el
Servicio de Salud Araucania Norte para la ejecucion del mismo, ella asumird el mayor gasto resultante.

Serd responsabilidad de la Municipalidad de Angol, velar por la correcta administracién de los fondos recibidos,
gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al Servicio, en el
sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los fondos eniregados y de las revisiones que
pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de Auditoria del Servicio.

DECIMA: El Municipio se compromete a realizar la rendicién de cuentas de los fondos oforgados, de conformidad
con lo establecido en la resolucidn N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica sobre
procedimientos de rendicion de cuentas.

DECIMA PRIMERA: I presente convenio tendrd vigencia a contar del 01 de marzo al 31 de diciembre de 2023,

Las partes dejan constancia por razones de un buen servicio, |as prestaciones asistenciales descritas en el
presente instrumento, tendrdn efecto retroactivo pudiendo oforgarse desde el 01 de marzo de 2023, razdn por la
cual dichas atenciones se imputardn a los recursos gue se transferirdn en conformidad a lo seficlado en el
presente convenio. Lo anterior, por aplicacion del articulo 52° de la Ley N°® 19.820 de Bases de los Procedimientos
Administrativos, donde la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el presente convenio, tendrd
efecto retroactivo respecto de las prestaciones asistenciales oforgadas a los usuarios antes de su aprobacién,
considerando que se cumple con los requisitos que dicha norma establece que sdlo han generado
consecuencias favorables para los usuarios y no han lesionado derechos de terceros.

En consecuencia, y dado que las metas, actividades y resultados esperados se encuentran financiados con
presupuesto de la respectiva anualidad, éstos deberdn ejecutarse hasta el dia 31 de diciembre del afo 2023.

DECIMA SEGUNDA: Los otorgantes dejan expresa constancia que conforme lo dispuesto en el articulo 65 letra j)
de la Ley N.° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades el honorable Concejo municipal de Angol ha
dado su aprobacion al presente Convenio en sesién ordinaria N° 08 de fecha 14 de marzo de 2023 mediante
memordndum N° 142 de fecha 15 de marzo de 2023.

DECIMA TERCERA: Personerias: Lo personeria de don ERNESTO YARNEZ SELAME, para representar al Servicio de
Salud Araucania Norte, consta en Decreto Supremo N° 03 de fecha 04 de enero de 2022, del Ministerio de Salud.
La personeria de don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, para representar a la Municipalidad de Angol, consta en
Decreto Alcaldicio N° 4044 de fecha 29 de junic de 2021, documenios que no se insertan por ser conocidos y
aceptados por las partes.



Ao~

mﬂmm

DECIMA CUARTA: Bl presente convenio se firma en 5 ejemplares de igual fenor y valor, quedando uno en poder
del Servicio de Salud Araucania Norte, dos en el de la Municipalidad de Angol y los dos restantes en la Division de
Atencién Primaria de la Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud.

AUTORIZASE el fraspaso a la Municipalidad de Angol, de la suma Unica y total de $36.893.164.- (Treinta vy sels
millones ochocientos noventa vy tres mil ciento sesenta y cuatro pesos).

IMPUTESE el gasto que irrogue la presente resolucién exenta al ftem 24.03.298 de Transferencias Cormientes a
Otras Entidades Piblicas.

REMITASE, una copia de la presente resolucién exaenta y del Convenio que por este dacto se aprueba a la .
Municipalidad de Angol.

s RS S/ DIRECTOR
M senwg ALUD ARAUCANIA NORTE

ISTRIBUCION:

MUNICIPALIDAD DE ANGOL (1) (DSM ANGOL) (1).
SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES, MINSAL.
DIVISION DE ATENCION PRIMARIA, MINSAL.

OF. PARTES

PANEL:

. DEPTO. DE ATENCION PRIMARIA S.S.A.N.

. SUBDIRECCION DE RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS S.S.AN.
DEPTO. FINANZAS S.8.A.N.

AUDITORIA 8.8.A.N.
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SEV!CIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE
DEPARTAMENTO ATENCION PRIMARIA
EYS/ AMV/ BGC/ NIS/ SSSM/ PVV/ IMC

N° 053.-

A CONVENIO
OGRAMA ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS PARA ENFRENTAR PANDEMIA

COVID-19

JEn Angol, a 25 de abjril_de 2023, entre el SERVICIO DE SALUD ARAUCANIA NORTE, persona
iridica de dereche plgblico, R.U.T. N° 61.955.100-1 representado por su Director Don ERNESTO
ANEZ SELAME, amBops domiciliados calle llabaca N° 752 de esta ciudad, en adelante el "Servicio",
3 3 ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL, corporacion auténoma de derecho puablico, R.U.T. N°
,469.180.100-4, representada por su Alcalde don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, ambos con
dnean /domiciiio en calle Pedro Aguirre Cerda N° 509, comuna de Angol, en adelante la "Municipalidad”, se

; ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado

vor la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse:
‘- caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la
itrghg en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento
54 fdorporado a los aportes establecidos en el articulo 49°.

parte, segin el decreto anual vigente, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma,
159 ndo la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara la
egfrespondiente resolucion”.

J SEGUNDA: Con la finalidad de facilitar el acceso oportuno, de calidad y equitativo de los usuarios a
la atencion que otorgan los establecimientos de Atencién Primaria del sistema publico,
contribuyendo a otorgar una mayor proteccién y seguridad de la poblacién, especialmente, de
sectores de vulnerabilidad, pobreza y/o marginalidad sociocultural, frente a los eventos de salud de
la poblacién durante la pandemia, el Ministerio de Salud ha decidido impulsar el Programa
Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 118, de 13 de febrero de 2023,
del Ministerio de Salud, anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante del
mismo, el que la Municipalidad de Angol se obliga a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud Araucania Norte, conviene en
asignar a la Municipalidad de Angol recursos destinados a financiar el siguiente componente del
Programa Estrategias de Refuerzo en APS para enfrentar pandemia COVID-19:

1) Componente 1: Vacunacién SARS-Cov-2.

o Estrategia: Aportar recursos orientados a implementacion de estrategias como habilitacion e
implementacion de puntos de vacunacion por brecha detectada, (este punto solo con
visacion del asesor) en los establecimientos de atencion primaria municipal, en los ambitos
de vacunacién segun condiciones epidemiolégicas

e Todas las estrategias locales deben ser reforzadas apoyandose con Ordinario N° 344 de
fecha 31 de enero 2023, adjunto al presente convenio y que dice relacién con el Rescate de
grupos objetivos pendiente de vacunacion contra Sars- Cov2 en Centros de atencion
primaria de salud.



Puede incluir, segin la necesidad local detectada; todo especificado en plan de trabajo y
plan de gastos anual, trabajado previamente como equipo local, que debe ser presentado y
visado por Asesor del PNI del Servicio de Salud, lo siguiente:

- La contratacion de recurso humano, personal de apoyo para el mismo, compra de
insumesT mowizacion (incluyendo combustible) y la habilitacién y/o construccién de un
'Qposito para apoyar el logro de las actividades establecidas, considerando
/Segln correspontia definiciones especificas.

b ceordinado con programas instalados en el establecimiento de atencion
| de incentivar a la poblacién objetivo a ser inmunizados tanto con la
' como ademas con vacunacién campana anti influenza vy

-~ Contratacion de personal de apoyo: Refuerzo de RRHH Enfermera, TENS, personal
administrativo o conductor, de acuerdo a la necesidad local acordado y visado por asesor del
PNI.

- Servicio de Transporte: De acuerdo a la disponibilidad local, esta podra ser adquirida
mediante compra de servicios, arriendo, contratacion, pago de horas extras, u otro. Acordado
y visado por asesor del PNI.

- Para la ejecucién del programa se debe mantener disponible las atenciones y estrategias a
todo evento, al margen de prestaciones realizadas, no obstante, es fundamental contar con
un registro actualizado de las atenciones y procedimientos realizados.

| Los valores referenciales brutos de las remuneraciones y horas a pagar al recurso humano
4 contratar bajo este componente son los siguientes:

6,675

PROFESIONAL 1,287,096 5,340 8,010
TENS 611,415 2,433 3,041 3,649
ADMINISTRATIVO 577,353 2,433 3,041 3,649
CONDUCTOR 517,693 2,049 2,562 3,074

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud Araucania Norte, conviene en asignar al Municipio de Angol, desde la fecha de
total tramitacion de la Resolucién aprobatoria del presente convenio, la suma total y Gnica de
$36.893.164.- (Treinta y seis millones ochocientos noventa y tres mil ciento sesenta y cuatro pesos),
los cuales seran imputados al ftem 24.03.298 de Transferencias Corientes a Otras Entidades
Pdblicas, para alcanzar el propésito y cumplimiento de las esirategias sefialadas en la clausula
anterior.

QUINTA: El Municipio de Angol se obliga a ufilizar los recursos entregados para financiar las
siguientes actividades:

Ne & o?n%ngﬁgﬁm ACTIVIDAD MONTO ($)
1 | COMPONENTEN®1 | \/a00nacion SARS-Cov-2 $36.893.164.-

TOTAL PROGRAMA $36.893.164.-




El Municipio se compromete a coordinar Ia definicion de coberturas en conjunto con el Serviciq de
Salud Araucania Norte cuando corresponda, asi como, a cumplir [as acciones sefialadas por éste
para estrategias especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefaladas
en el programa para las personas vélidamente inscritas en el establecimiento. Se espera que el
establecimiento levante un plan de gasto de acuerdo a formato establecido por el Servicio de Salud,
en donde estiputen plazos de ejecucion, componente y responsables de la actividad, el cual debera
ser remitido antes \gel inicio de las actividades en formato digital al Asesor del Programa del Servicio
de S4lud, el cual estara sujeto a la aprobacion y supervision de dicho referente. En caso de que el
Adesor del Programé del Servicio de Salud no apruebe el plan de gastos, el Municipio debera remitir
un nuevo documento con las observaciones realizadas por el asesor, ya que los montos no
A ibaprobados no serdn considerados como gastos pertinentes al programa debiendo el Municipio

astffa \el gasto com¢ aporte.Municipal.

PR A7 El Servicio' Salud Araucania Norte evaluara el grado de cumplimiento del Programa,
I _confofme a las metas definidas:

"4 cELmonitoreo y evaluacion se orienta a conocer el desarrollo y grado de cumplimiento de los
diferentes componentes del programa con el propésito de mejorar su eficiencia, efectividad y al
indicador que mas abajo se detalla.

\ N° | ESTRATEGIA INDICADOR FORMULA FuenTEs | TRECY | META
.‘: iz 3 Porcentaje de poblacion

' / 1 gz\crznacion BARG Sggfr?:aiz%:iomunal objetivo vacunada por la RNI Mensual | 80%

L/ A - comuna
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\?:\\’\?‘ rafiodos los componentes se realizara la evaluacion mensual en base al indicador descrito y
o <Feuysg/fuentes de informacion serén los registros locales o REM segun corresponda, con caracter

Adicionalmente a las evaluaciones descritas, la Division de Atencién Primaria de la Subsecretaria de
Redes Asistenciales podra requerir el envio de informes de avances mensuales a través del Servicio
de Salud Araucania Norte, conforme a las instrucciones Ministeriales.

SEPTIMA: Los recursos seran transferidos por el Servicio de Salud Araucania Norte, en 1 sola
cuota, la cual se transferird una vez tramitada integramente la resolucion que aprueba el presente
convenio.

OCTAVA: El Servicio de Salud Araucania Norte, requerira a la Municipalidad de Angol, los datos e
informes relativos a la ejecucién del programa y sus componentes especificos individualizados en la
clausula tercera del presente convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso,
pudiendo efectuar supervision, control y evaluacién del mismo. Igualmente, el Servicio de Salud
Araucania Norte debera impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los
objetivos del presente convenio.

NOVENA: El Servicio de Salud Araucania Norte no asume responsabilidad financiera mayor que la
que en este convenio se sefiala. Por ello, en el caso que la Municipalidad de Angol se exceda de los
fondos destinados por el Servicio de Salud Araucania Norte para la ejecucion del mismo, ella
asumira el mayor gasto resultante.

Sera responsabilidad de la Municipalidad de Angol, velar por la comrecta administracién de los
fondos recibidos, gastados e invertidos. Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le
competen al Servicio, en el sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los fondos
entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en términos aleatorios, el Departamento de
Auditoria del Servicio.

DECIMA: El Municipio se compromete a realizar la rendicién de cuentas de los fondos otorgados, de
conformidad con lo establecido en la resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la
Republica sobre procedimientos de rendicion de cuentas.




DECIMA PRIMERA: El presente convenio tendra vigencia a contar del 01 de marzo al 31 de
diciembre de 2023.

Las partes dejan constanma por razones de un buen servicio, las prestaciones asistenciales

— &0 c:qg'r ecuencia, y dado que las metas, actividades y resultados esperados se encuentran
A> “f”panc@;os con presupuesto de la respectiva anualidad, éstos deberan ejecutarse hasta el dia 31 de
V- digiempre del afio 2023.

=CIMA SEGUNDA: Los otorgantes dejan expresa constancia que conforme lo dispuesto en el
articulo 65 letra j) de la Ley N.° 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades el honorable
Concejo municipal de Angol ha dado su aprobacién al presente Convenio en sesién ordinaria N°08
de fecha 14 de marzo de 2023 mediante memorandum N° 142, de fecha 15 de marzo de 2023.

DECIMA TERCERA: Personerias: La personeria de don ERNESTO YANEZ SELAME, para
representar al Servicio de Salud Araucania Norte, consta en Decreto Supremo N° 03 de fecha 04 de
enero de 2022, del Ministen’o de Salud. La personeria de don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, para

A CUARTA: El presente convenio se firma en 5 ejemplares de igual tenor y valor, quedando
p poder del Servicio de Salud Araucania Norte, dos en el de la Municipalidad de Angol y los

I. MUNICIPAL Y SERVISIO AUCANIA NORTE

DISTRIBUCION:

e [ MUNICIPALIDAD DE ANGOL (1) (DSM ANGOL) (1).

o  SUBSECRETARIA DE REDES ASISTENCIALES MINSAL
o DIVISION DE ATENCION PRIMARIA, MINSAL

e OF PARTES (1)

PANEL:

SUBDIRECCION DE RECURSOQS FISICOS Y FINANCIEROS
DPTO. DE ATENCION PRIMARIA SSAN.

DPTO, FINANZAS SSAN

DPTO JURIDICO SSAN

AUDITORIA SSAN
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REPUBLICA DE CHile | .
MUNICIPALIDAD DE ANGOL
SECRETARIA DE CONCEIQ

DF : Secretario Municinat

A : birector de Asesoria Juridica

Sr. dohin Erices Salazar

C.c z Cicina de Secretaria 82 Jnicipal
Archivon sucretaria de Condejo
gecha: Angol, 15 de Marzo de 2023
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Salud Araucania Norte v ia
Wunicipalidsd de Angol, por la suma anual y Utnica de $874.098.288.~
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