ANGOL,  19DIC 203

DECRETOEXENTONe 0 045 7 1
REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE

ANGOL VISTOS:

DEPTO. SALUD MUNICIPAL

a) D.F.L.N°01-3063 que reglamenta traspaso de Servicios
Publicos de Municipalidades;

b) Decretos N° 33 y 710 ambos del Afio 1987 que
aprueba y perfecciona el convenio suscrito entre el Servicio Salud Araucania y Ia |. Municipalidad de Angol,
relativo al traspaso de Establecimientos Asistenciales;

¢)  Resolucion N°7 del afio 2019 de la Contraloria General de la
Replblica, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de razén:D.F.L N° 1 del afio 2006 que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.695, organica constitucional de Municipalidades;

d) Ley N° 19.378 del afio 1995 que establece el Estatuto
de Atencion Primaria de Salud;

e) Ord N°284/2023 de fecha 16 de noviembre 2023,
enviado por el Director (S) del Departamento de Salud Municipal al Sr. Alcalde de la comuna de Angol, mediante
el cual se solicita revision y aprobacion del Programa Anual de Capacitacion afio 2024 en sesién de Concejo
Municipal;

f)  Memorandum N°541 de fecha 22 de noviembre 2023,
Sesion Ordinaria N°33 de fecha 21 de noviembre 2023, el Concejo Municipal acordd por unanimidad, aprobar el
Programa Anual de Capacitacion afio 2024 de los Funcionarios del Departamento de Salud Municipal;

g) Decreto N° 1889 que Aprueba el Reglamento de
Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, en sus Art.
N° 37 al N° 43;

h)  Decreto N°4044 de fecha 29 de junio de 2021 de Ia
Municipalidad de Angol; que nombra como Alcalde Titular de la cuidad de Angol al Sr. José Enrique Neira Neira;

i)  Decreto N°4129 de fecha 11 de mayo de 2022, de la
|. Municipalidad de Angol, que designa como Secretario Municipal Titular al Sr. Alvaro Ervin Urra Morales, a
contar del 01 de abril de 2021;

J)  DFL N°1 de 2006 que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

DECRETO:

1) APRUEBASE, Programa Anual de Capacitacion para el
afio 2024 perteneciente al Departamento de Salud Municipal.

2)  Pdngase en conocimiento del Departamento de Salud y
Control Municipal, para los fines del caso. -
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' ALVARR,K MORALE
INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL
SECRETARIO MUNICIPAL
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DISTRIBUCION:

- Sub Deplo. Formacion y Capacitacion, SSAN

- Archivo Deplo. de Salud

- Archivo Unidad de Capacitacion DSM Angol

- CESFAM: Husquén, Alemania y Pledra del Aguila
- Cficina de Partes
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REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ANGOL

SECRETARIA DE CONCEJO " R

= 2023  —
DE : Secretario Municipal MO DUM
/ 0
A : Director (s) Dpto. de Salud Municipal / N 541
Sr. Javier Quiroz Dominguez

Archivo: Secretaria de Concejo

Fecha : Angol, 22 de Noviembre de 2023

De conformidad a S

el H. Concejo Municipal
acordo aprobar el Programa Anual de Capacitacién afio 2024 del Dpto. de Salud Municipal,

por un monto total de $10.350.000.- con el voto en contra de la Concejal Claudia Farias.

Lo anterior, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 del Reglamento de Carrera

Funcionaria del personal regido por el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal.

Se adjunta Ord. N° 294 de fech %}% 023 de Ia Direccién de Salud Municipal.
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DIRECCION DE SALUD
MUNICIPAL

ORD.N2: 294./2023

ﬁi.uiqfcj'i@?::__.r;;‘;;\b DE | MAT.: Solicita Audiencia Concejo
el ! J Municipal, PAC 2024.

A : SR.JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA
ALCALDE DE LA COMUNA DE ANGOL

CORRESPONENCIA FECHA: 16 de noviembre 2023,
L___,_“QFICIAL

DE : SR.JAVIER QUIROZ DOMINGUEZ
DIRECTOR(S) DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Junto con saludar y de acuerdo a lo establecido en el articulo 40 del
Reglamento de Carrera Funcionaria del personal regido por el Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal, el Departamento de Salud
Municipal cada afio debe contar con un Programa Anual de Capacitacion.
Para el afio 2024, el Programa de Capacitacién {PAC), debe ser aprobado
por el Concejo Municipal para luego ser enviado al Servicio de Salud
Araucanfa Norte, a més tardar el 30 de noviembre del presente afio.

Por lo expuesto es que solicito a usted, se agende la presentacién del
Programa Anual de Capacitacién afio 2024, para sesion del C__c_;pcejq
Municipal del martes 21 de noviembre del presente ano.
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