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DECRETO EXENTO N® /62

VISTOS:

a)  Con fecha 19 de Enero de 2023 suscribieron un Convenio de
Continuidad de Transferencia de Fondos entre la I. Municipalidad de Angoly el Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género, para la ejecucién del Programa de Atencién, Proteccién Y Reparacién en Violencia contra las
Mujeres, Dispositivo “Casa de Acogida”;

b) Segunda Modificacién de Convenio de Continuidad
Transferencia de Fondos y Ejecucidn de fecha 28 de Septiembre de 2023, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE
ANGOL, representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER
Y la EQUIDAD DE GENERO, representada por su Directora Regional (S) Miriam Bertuzzi Ratti, por el
presente instrumento se modifica la cldusula Octava “Compromisos Financieros/Administrativos del
SernamEG, a fin de efectuar una redistribucién del presupuesto anual de funcionamiento, traspasando desde el
Item “Gastos de Personal” la suma de $ 1.230.017.- al Item “Gastos Operacionales”;

¢)  Resolucién Exenta N° 00324/2023 de fecha 11 de Octubre
de 2023, que aprueba Segunda Modificacién de Convenio de Continuidad, Transferencia de Fondos y Ejecucién del
Programa de Atencién, Proteccién y Reparacidn en Violencia Contra las Mujeres Dispositivo, “Casa de Acogida”,
entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, a través de la Direccién Regional de la Araucania
del SERNAMEG y la I. Municipalidad de Angol;

d) Memordndum N° 1967/23 de fecha 19 de Octubre de 2023,
de la Direccién Desarrollo Comunitario, solicita dictar decreto alcaldicio de Segunda Modificacién Convenio de
Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion, suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género y la Municipalidad de Angol, para la ejecucién del proyecto denominado “Programa de Atencién,
Proteccion y Reparacién en Violencia contra las Mujeres’, Dispositivo Casa de Acogida;

e) Ley N° 19.880, sobre Bases de los Procedimientos
Administrativos, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

f) La Resolucién N° 7 de 2019 Contraloria General de la
Repiiblica, normas sobre exencion trdmite toma de razon;

9) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

1. Que, la necesidad de ejecutar el Programa de Atencién,
Proteccién y Reparacién en Violencia contra las Mujeres, Dispositivo Casa de Acogida, destinando de manera
exclusiva los recursos transferidos por Sernameg, para la ejecucién del programa y el cumplimiento de sus
objetivos, acciones y metas, conforme al presupuesto detallado en el proyecto respectivo.

2. Que, la necesidad de efectuar una redistribucién del Aporte
Presupuestario del Sernameg, por lo cual es necesario efectuar una modificacién del convenio.

DECRETO
1. APRUEBESE Segunda Modificacién de Convenio de
Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucién de fecha 28 de Septiembre de 2023, suscrito entre la I,
MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y el SERVICIO
NACIONAL DE LA MUJER y la EQUIDAD DE GENERO, representada por su Directora Regional (S) Miriam
Bertuzzi Ratti, por el presente instrumento se modifica la  cldusula Octava “Compromisos
Financieros/Administrativos del SernamEG, a fin de efectuar una redistribucién del presupuesto anual de
funcionamiento, traspasando desde el Item “Gastos de Personal” la suma de $ 1.230.017.- al Item “Gastos
Operacionales”;
‘ 2. En todo aquello no modificado expresamente por este
. instrumento, permanecen vi7¢es las disposiciones pactadas en el Convenio Original sefialado en el Visto letra a).
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APRUEBA SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO
DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y
EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA
ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL.
“PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y
REPARACION EN VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES”.
DISPOSITIVO: “CASAS DE ACOGIDA".

RESOLUCION EXENTA Ne¢: 00324/2023
Temuco, 11/ 10/ 2023

VISTOS:

1.- Ley N°18.575, de Bases Generales de la
Administracion del Estado, cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el Decreto con Fuerza
de Ley N°1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, de 13 de diciembre de 2000;

2.- Ley N® 19.023, que crea el Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género;

3.- Ley N° 20.820, de fecha 20 de marzo de 2015, que
crea el Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, y modifica Ley N219.023;

4.- Ley N? 19.862 que establece el Registro de las
Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos;

) 5.- Ley N® 19.880 sobre Bases de los Procedimientos
Administrativas que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado;

6.- Ley N° 21.516, de Presupuesto del Sector Publico
para el ano 2023;

7.- Resolucion Exenta N°982, de fecha 30 de diciembre
de 2022, que aprueba el presupuesto Regional para el afio 2023;

8.- Resoluciones N2 7 y N© 8, de 2019, de la Contraloria
General de la Republica, que Fija Normas sobre Exencion del Tramite de Toma de Razon;

9.- Oficio Ordinario N°00272/2023, de fecha 30 de agosto
de 2023, de la Directora Nacional de Sernameg, dofia Priscilla Carrasco Pizarro, que informa a Director Nacional
del Servicio Civil la designacion como Directora Regional de Sernameg Regién de La Araucania a dofia Susana
Aguilera Vega;

10.- Resolucién N® 0019, de fecha 30 de octubre de
2017, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, que fija texto refundido de delegacién de
facultades en las Directoras Regionales de SernamEG;

11.- Resolucion Exenta N°69/IX REG, de fecha 24 de
enero de 2023, del SernamEG Regién de La Araucania, que aprobd el Proyecto Comunal y el Gonvenio de
Continuidad de Transferencia y Ejecucion del Programa de Atencidn, Proteccion y Reparacion en Violencia contra
las Mujeres, Dispositivo “Casas de Acogida”, suscrito con fecha 19 de enero de 2023, entre el Servicio Nacional de
la Mujer y La Equidad de Género, a través de la Direccion Regional de La Araucania del SERNAMEG vy la |.
Municipalidad de Angol;

12.- Resolucion Exenta N2176/IX REG, de fecha 2 de
junio de 2023, del SernamEG Regién de La Araucania, que aprob6 modificacién del Convenio sefialado en el



punto anterior, la que fue suscrita con fecha 24 de mayo de 2023;

13.- Memorandum N2501/2023, de fecha 28 de
septiembre de 2023 de la Profesional Encargada Regional de la Unidad VCM, dona Vilma Fuentes Salgado, que
ha solicitado a la autoridad regional la modificacién del Convenio indicado en el numeral 11;

14.- Derivacién a través de la plataforma cero papel de
Sernameg, de fecha 28 de septiembre de 2023, de la Directora Regional (S) dofia Miriam Bertuzzi Ratti, que
autoriza proceder a la modificacion del Convenio sefialado en el punto N°11.

CONSIDERANDO:

1.- Que, el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, es un servicio publico, funcionalmente descentralizado, dotado de personalidad juridica y de patrimonio
propio, que se relacionara con el Presidente de la Reptiblica por intermedio del Ministerio de la Mujer y la Equidad
de Género; y tiene por objeto, ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el mencionado
Ministerio.

2.- Que, el SernamEG, tiene como misién fortalecer las
autonomias v ejercicio pleno de los derechos v deberes de la diversidad de mujeres, a través de la implementacion
y ejecucion de Pohttcas Planes y Programas de lgualdad y Equidad de Género, considerando el enfoque
territorial, y aportando al cambio cultural que se requiere para alcanzar una sociedad mas igualitaria entre mujeres

y hombres en el pais.

3.- Que, uno de sus objetivos estratégicos del
SernamkG, es “contribuir a fortalecer ias autonomias de las mujeres, promoviendo su derecho a una vida libre de
violencias, a través de programas o iniciativas relacionadas con la prevencion, atencion y reparacion de la
violencia contra las mujeres y el acceso a la justicia a través de la representacion especializada.”.

4.- Que, dicho objetivo se concreta a través de la Unidad
de Violencia contra las Mujeres, donde se implementan dos programas que se ejecutan a nivel nacional mediante
entidades colaboradoras publicas y privadas. Estos programas se denominan:

A.- Programa de Prevencién en Violencia contra las
Mujeres

b.- Programa de Atencién, Proteccion y Reparacién en
Violencia contra las Mujeres

5.- Que, el Programa de Prevencién en VCM, busca
contribuir a fortalecer el rol preventivo en materia de prevencion de violencia de género en jovenes hombres,
mujeres y personas de identidades sexuales y de género diversas, de 14 a 29 afios y agentes estratégicos que
trabajan con jévenes. Para ello, dispone de Encargadas/os Regionales en las 16 regiones, junto con
Encargadas/os Territoriales que intervienen en distintos territorios.

6.- Que, el Programa de Atencioén, Proteccion y
Reparacién en Violencia contra las Mujeres busca disminuir el dafo psicosocial de las mujeres victimas de
violencia de género a través de distintos dispositivos coordinados para atender distintos tipos y gravedad de la
violencia.

7.- Que, desde el ano 2007, se incorpord a sus

dispositivos de intervencién las Casas de Acogida. E! objeto de este dispositivo es brindar proteccién a mujeres

mayores de 18 afios con o sin hijos e hijas, que se encueniran en situacién de violencia y/o riesgo ambos en su
grado grave o vital producto de la violencia ejercida por parte de su pareja actual o anterior. Para ello, trabajan en
conjunto con los Centros de la Mujer, quienes evalian el nivel de violencia y riesgo para derivar casos que
cumplan con el perfil de ingreso. Esto, junto a otras instituciones como Ministerio Plblico y Tribunales de Familia.

8.- Que, en este arden de ideas,la Direccion Regional de



La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la . Municipalidad de Angol, suscribieron
con fecha 19 de enero de 2023un Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion para la
ejecucion del Programa de Atencién, Proteccién y Reparacion en Violencia contra las Mujeres, Dispositivo “Casas
de Acogida”, segln consta de Resolucion Exenta N269/IX REG, de fecha 24 de enero de 2023, de esta Direccidn
Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo de voluntades. El Convenio antes sefialado fue modificado por
instrumento de fecha 24 de mayo de 2023, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta N*176/1X REG, de fecha 2
de junio de 2023, de Sernameg.

9.- Que, por medio de Oficio Ordinario N°1810, de fecha
12 de septiembre de 2023, el Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se
autorice efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg, y respecto de este concepto,
trasladando recursos desde el item 1 “Gastos de Personal”, al item 2 “Gastos Operacionales”, por las razones
expuestas en el instrumento sefialado, por lo cual es necesario efectuar una modificacion del Convenio sefialado
en el considerando precedente.

10.- Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a
requerir la modificacién del Convenio ya indicado, segun los antecedentes expuestos por la Profesional del
Programa Violencia contra la Mujer, dona Vilma Fuentes Salgado, contenidos en ei Memorandum N%501/2023, de
fecha 28 de septiembre de 2023, y aprobado por la Directora Regional (S) dofia Miriam Bertuzzi Ratti, por medio
de Derivacion a través de la plataforma cero papel de Sernameg, de fecha 28 de septiembre de 2023.

11.- Que, la modificacion sefialada ha sido suscrita con
fecha 28 de septiembre de 2023, por lo cual es necesario dictar el correspondiente acto administrativo que la
apruebe.

12.- Que, la Resolucién N°0019, de fecha 30 de octubre
de 2017, del Servicio Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, delega facultades en las Directoras
Regionales.

13.- Que, el Oficio Ordinario N200272/2023, de fecha 30
de agosto de 2023, de la Directora Nacional de Sernameg, dofia Priscilla Carrasco Pizarro, informa al Director
Nacional del Servicio Civil la designaciéon como Directora Regional de Sernameg Regién de La Araucania a dofa
Susana Aguilera Vega a contar del 20 de septiembre de 2023.

RESUELVO:

PRIMERO: Apruébase la segunda modificacion del
Convenio de Continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa de Atencion, Proteccion y
Reparacion en Violencia contra las Mujeres, Dispositivo “Casas de Acogida” suscrita con fecha 28 de septiembre
de 2023, entre el Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Género, a través de la Direccion Regional de La
Araucania del SERNAMEG y la I. Municipalidad de Angol, siendo del siguiente tenor:

/I SEGUNDA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONTINUIDAD TRANSFERENCIA DE FONDOS Y EJECUCION SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA
EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ANGOL. “PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA CONTRA LAS

MUJERES”. DISPOSITIVO: “CASAS DE ACOGIDA”.//

En Temuco, a 28 de septiembre de 2023, entre
e | Servicio Nacional de Ila Mujer y la Equidad de Géneraq R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico
funcionalmente descentralizado, a través de su Direccion Regional de La Araucania, representada por su
Directora Regional (S), dofia MIRIAM BERTUZZI RATTI, cédula de identidad N'—’ﬁ ambos con
domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco, en adelante el “SernamEG” o el ‘Servicio”, por una
parte; y por la otra, la I. Municipalidad de Angol, R.U.T. N°69.180.100-4, representada por su Alcalde don JOSE
ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula nacional de identidad N-ambos con domicilio en calle Pedro
Aguirre Gerda N°509, comuna de Angol, en adelante, "el Municipia™ 0 12 entidad ejecutora”, se celebra la siguiente

modificacion de convenio de continuidad de Transferencia de Fondos y Ejecucion.



PRIMEROQ: Antecedentes.

Que, la Direccién Regional de La Araucania del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, y la I. Municipalidad de Angol, suscribieron con fecha 19 de enero de
2023 un Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos y Ejecucion del Programa de Atencion, Proteccion y
Reparacién en Violencia contra las Mujeres, Dispositivo “Casa de Acogida”, segin consta de Resolucién Exenta
N269/IX REG, de fecha 24 de enero de 2023, de esta Direccion Regional, la que tuvo por aprobado este acuerdo
de voluntades.

Que el Convenio antes sefalado fue modificado por
instrumento de fecha 24 de mayo de 2023, el cual fue aprobado por Resolucion Exenta N#176/IX REG, de fecha 2
de junio de 2023, de Sernameg.

Que, por medio de Oficio Ordinario N°1810, de fecha 12
de septiembre de 2023, el Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice
efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg, v respecto de este concepto, trasladando
recursos desde el item 1 "Gastos de Personal”, al item 2 “Gastos Operacionales”, por las razones expuestas en el
instrumento sefalado, por lo cual es necesario efectuar una modificacion del Gonvenio senalado en el parrafo
precedente.

Que, en mérito de lo anterior, se ha procedido a requerir
la modificacion del Convenio ya indicado, segun los antecedentes expuestos por la Profesional del Programa
Violencia contra la Mujer, dofia Vilma Fuentes Salgado, contenidos en el Memorandum N®501/2023, de fecha 28
de septiembre de 2023, y aprobado por la Directora Regional (S) dofia Miriam Bertuzzi Ratti, por medio
de Derivacion a través de la plataforma cero papel de Sernameg, de fecha 28 de septiembre de 2023.

SEGUNDO: Modificacion que se introduce.

Las partes acuerdan modificar la Clausula Octava
“Compromisos Financieros/Adminisirativos de Sernameg”, N°2, efectuando una redistribucion del presupuesio
anual de funcionamiento, traspasando desde el item 1 “Gastos de Personal” la suma de $1.230.017.- (un millén
doscientos treinta mil diecisiete pesos) al item 2 “Gastos Operacionales”, ello seglin los antecedentes contenidos
en Oficio Ordinario N°1810, de fecha 12 de septiembre de 2023, el Alcalde de la comuna de Angol, don José
Enrique Neira Neira, siendo autorizado técnicamente por la Profesional del Programa Violencia contra la Muijer,
dona Vilma Fuentes Salgado, contenidos en el Memorandum N°501/2023, de fecha 28 de septiembre de 2023, y
aprobado por la Directora Regional (S) dofia Miriam Bertuzzi Ratti, por medio de Derivacién a través de la
plataforma cero papel de Sernameg, de fecha 28 de septiembre de 2023.

De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte de
Sernameg para el funcionamiento del Programa de Atencion, Proteccion y Reparacion en Violencia contra las
Mujeres, Dispositivo “Casa de Acogida”, contenido en la Clausula Octava “Compromisos
Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, para el presente afio, quedara de la siguiente manera:

Aporte SernamEG

item |Nombre Recurso Dinero

1 Gastos de Personal $73.839.844.-




2 Gastos de Operacion $39.230.017.-

3 Gastos de Inversion $0.-

Totales $113.069.861.-

TERCERO: Constancia.

Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado
expresamente por este instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Gonvenio original y su
modificacion ya sefalados en la cladusula primera.

CUARTO: Acciones.

En virtud de este instrumento, el Servicio Nacional de la
Muijer y la Equidad de Género, Region de La Araucania procedera a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
modificacion de Convenio y su posterior publicacion para efectos de lo dispuesto en la Ley N220.285.

QUINTO: Suscripcion y firma.

La modificacion que por este acto se introduce se firma
en 2 ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEXTO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién de La
Araucania, del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dofia MIRIAM BERTUZZI RATTI, consta
de Resolucién Exenta RA 121830/295/2022, de fecha 26 de mayo de 2022,y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucion N219, de fecha 30 de octubre de 2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer
y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde donJOSE ENRIQUE NEIRA
NEIRA para representar a la |. Municipalidad de Angol, consta deDecreto de Nombramiento N°4.044, de fecha 29
de junio de 2021.

MIRIAM BERTUZZI RATTI, DIRECTORA REGIONAL
(S), SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- JOSE
ENRIQUE NEIRA NEIRA, ALCALDE/ REPRESENTANTE LEGAL.- MUNICIPALIDAD DE ANGOL//



SEGUNDO: El presente acto administrativo no
involucra recursos del presupuesto de Sernameg del presente ano.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE

- SernamEGY.

SANA XIMENA AGUILERA VEGA
DIRECTORA REGIONAL
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

Distribucion:

DIRECGION REGIONAL DE LA ARAUCANIA



| DEPARTAMENTO |
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SEGUNDA MODiFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD TRANSFERENCIA
DE
FONDOS Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL.

“PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION EN VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES”

DISPOSITIVO: “CASAS DE ACOGIDA”.

2B de septiembre de 2023, entre el Servicio Nacional de Ia Mujery la
dad de Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio pUblico funcionalmente
entralizado, a través de su Direccidn Regional de La Araucania, representada por
Directora Regional (S), dofia MIRIAM BERTUZZI RATTI, cédula de identidad
F, ambos con domicilio en calle Arturo Prat N°177, comuna de Temuco,
. adelante el “SernamEG” o el “Servicio”, por una parte; y por la otra, la I.
| Municipalidad de Angol, R.U.T. N©69.180.100-4, representada por s Ide don
- H ENRIQUE NEIRA NEIRA, cédula nacional de identidad Nﬂ, ambos
omicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N°508, comuna de Angol, en adelante, “el
i€ipia” o “la entidad ejecutora”, se celebra la siguiente modificacion de convenio de
tdad de Transferencia de Fondos y Ejecucidn.

ERO: Antecedentes.

s

‘Que, la Direccidén Regional de La Araucania del Servicio Nacional de la Mujer y la
%j&dad de Género, y la I. Municipalidad de Angol, suscribieron con fecha 19 de enero
de 2023 un Convenio de Continuidad Transferencia de Fondos vy Ejecucion del
Programa de Atencién, Proteccién Y Reparacién en Violencia contra las Mujeres,
Dispositivo “Casa de Acogida”, sequn consta de Resolucién Exenta N969/IX REG, de

fecha 24 de enero de 2023, de esta Direccién Regional, la que tuvo por aprobado este
acuerdo de voluntades.

i ARAUCANIA SERNAMEG
£
1
/

REGIONAL

,,
ONTROL LEGA

o

Que el Convenio antes sefialado fue modificado por instrumento de fecha 24 de mayo

de 2023, el cual fue aprobado por Resolucién Exenta N°176/IX REG, de fecha 2 de
junio de 2023, de Sernameg.

Que, por medio de Oficio Ordinario N°1810, de fecha 12 de septiembre de 2023, el
Alcalde de la comuna de Angol, don José Enrique Neira Neira, ha solicitado se autorice
efectuar una redistribucién del Aporte Presupuestario del Sernameg, v respecto de este
concepto, trasladando recursos desde el item 1 “Gastos de Personal”, al item 2 “Gastos



Operacionales”, por las razones expuestas en el instrumento sefialado, por lo cual es
necesario efectuar una modificacién del Convenio sefialado en el parrafo precedente.

fecha 28 de septiembre de 2023, y aprobado por la Directora Regional
S) dofia Miriam|\Bertuzzi Ratti, por medio de Derivacién a través de |a plataforma cero
papel de Sernamieg, de fecha 28 de septiembre de 2023.

jificacidon que se introduce.

>\ _par acuerdan modificar Ia Cldusula Octava “Compromisos
ingficieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, efectuando una redistribucion del
‘ ;;}%reiubuesto anual de funcionamiento, traspasando desde el ftem 1 “Gastos de
\ J:“Persohal” la suma de $1.230.017.- (un millén doscientos treinta mil diecisiete pesos)
\~x al }'Izém 2 "Gastos Operacionales”, ello seglin los antecedentes contenidos en Oficio
\-\é,;é:f.@rdinario N°1810, de fecha 12 de septiembre de 2023, el Alcalde de la comuna de
Angol, don José Enrique Neira Neira, siendo autorizado técnicamente por la Profesional
del Programa Violencia contra la Mujer, dofia Vilma Fuentes Salgado, contenidos en el
Memordndum N©501/2023, de fecha 28 de septiembre de 2023, y aprobado por la
Directora Regional (S) dofia Miriam Bertuzzi Ratti, por medio de Derivacidn a través de

/ la plataforma cero papel de Sernameg, de fecha 28 de septiembre de 2023,

i

i

| De esta manera, el cuadro presupuestario del aporte de Sernameg para el
i /funcionamiento del Programa de Atencién, Proteccidn y Reparacién en Violencia contra
] las Mujeres, Dispositivo “Casa de Acogida”, contenido en la Cldusula Octava
. “Compromisos Financieros/Administrativos de Sernameg”, N°2, para el presente ano,

A\OduRddd de la siguiente manera:

Q¥ A\
3 PROFESIQNAL 37\
=1 [ONTRCL Zj
S\ WTERNO % Aporte SernamEG
‘Z‘A\\ #em | Nombre Recurso Dinero
, = 1 Gastos de Personal $73.839.844.-
Gastos de Operacién $39.230.017.-
3 Gastos de Inversién $0.-
Totales $113.069.861.-
e \ TERCERO: Constancia.
o
?_5 Las partes acuerdan, que en todo aquello no modificado expresamente por este
§§ < instrumento, permanecen vigentes las disposiciones pactadas en el Convenio original y
g% g \su modificacién ya sefialados en la clausula primera.
CESE
R
"o‘:'j_ g ICUARTO: Acciones.

n
g

En virtud de este instrumento,

gzi0 el Servicio Nacional de |a Mujer vy la Equidad de Género,
2%{~ Regidn de La Araucania procederad a emitir Resolucion aprobatoria de la presente
gl  modificacién de Convenio y su posterior publicacién para efectos de lo dispuesto en la
£ Ley N020.285,
\\_____)

QUINTO: Suscripcidn y firma.

La modificacién que por este acto se introduce se firma en 2 ejemplares de un mismo
tenor y fecha, quedando uno en poder de cada parte.

SEXTO: Personerias.

La calidad de Directora Regional (S) de la Regién de La Araucania, del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de Género de dofia MIRIAM BERTUZZI RATTI,
consta de Resolucidn Exenta RA 121830/295/2022, de fecha 26 de mayo de 2022, y su
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facultad para\suscribir el presente instrumento consta de Resolucién N°19, de fecha 30
de octibre de|2017, ambas del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

& personeria éel Alcalde don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA para representar a la I.
Muhicipalidad .

(V3]



