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DECRETO EXENTO N2 /14

VISTOS:

a) Convenio de Colaboracién y Transferencia de
Recursos de fecha 06 de Febrero de 2020, suscrito entre la & MUNICIPALIDADE DE ANGOIL,
representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira y el INSTITUTO DE
DESARROLLO AGROPECUARIO, representado por la Directora Regional, doiia Carolina
Scarlett Meier Chozas, con la finalidad de dar continuidad a la efecucién del Programa de
Desarrollo Local, PRODESAL;

b} Sesién ordinaria N° 04 de fecha 24 de Febrero
de 2020 del Concejo Municipal, que aprueba por unanimidad la suscripcion del Convenio para
la Ejecucién del Programa de Desarrollo Local PRODESAL 2020-2023 Region de la Araucanta,
comuna de Angol, entre el Instituto de Desarrollo Agropecuario INDAP y la Municipalidad de
Angol, que beneficiard a través de la Asesoria Técnica y recursos econémicos a 311 usuarios,
por un monto total de $ 105.856.150.- (INDAP $86.676.150.- y Recursos Municipales
$19.180.000.-) por concepto de honorarios y operacionales, con vigencia al 31 de Diciembre
del afio 2023;

c¢) La Resolucién N° 7 del 26 de Marzo del 2016,
emanada de Contraloria General de la Republica, normas sobre exencién trdmite toma de
razén;

d} Las facultades que me confiere la Ley
N?18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE Convenio de Colaboracién y
Transferencia de Recursos de fecha 06 de Febrero de 2020, suscrito entre la I
MUNICIPALIDADE DE ANGOL, representada por su Alcalde don José Enrique Neira Neira
y el INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO, representado por la Directora
Regional, dofia Carolina Scarlett Meier Chozas, para la ejecucion del Programa de
Desarrollo Local, “PRODESAL" que beneficiaré a 311 usuarios por un monto total de
$ 105.856.150.-, para lo cual INDAP transfiere $86.676.150.- ¥y la Municipalidad aportard
$19.180.000.-, por concepto de honorarios Y operacionales.

2. El presente convenio tendrd vigencia una vez
que se encuentre totalmente tramitado el acto administrative que lo apruebe y tendré una
duracién de cuatro (4) afios, a contar del aiio 2020 al 31 de Diciembre del afio 2023.

< ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
S
| SECRETARIO
' MU NICIPAL

MARIO BARR V/SALGARO
CONTADOR AYDITOR
SECRETARIO
JENN/MES/pvp.
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DX INDAP REGION DE LA Akavcania
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> ¢c pepro. JURiDICO
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REPUBLICA DE CHILE

MUNICIPALIDAD DE ANGOL
SECRETARIA DE CONCEJO
/| 2020 | N
DE - Secretario Municipal
A : lefe Dpto. Admn. y Finanzas (s) WMOKANDKJM
Sr. Guillermo Sanhueza Castillo No @84’
c.c : Secretaria Municipal
c.Cc : Administrador Municipal

Sr. José Luis Bustamante Oporto

Archivo: Secretaria de Concejo

Fecha: Angol, 25 de Febrero de 2020

De conformidad a Sesién Ordinaria N2 04 de fecha 24.02.2020, el H. Concejo Municipal
acordo por unanimidad, aprobar Convenio para la Ejecucién del Programa de Desarrollo Local
“PRODESAL” 2020-2023 Regién de la Araucania — Comuna de Angol, entre el Instituto de Desarrollo
Agropecuario INDAP y la Municipalidad de Angol, que beneficiara a través de la Asesoria Técnica y
recursos econémicos a 311 usuarios, por un monto total de $105.856.150.- (INDAP $86.676.150.- y

Recursos Municipales $19.180.000) por concepto de honorarios ¥y operacionales, con vigencia al 31 de

Diciembre de 2023).

Se adjunta Memorandum N° 22/12 del Director (s) Admin. y Finanzas, Don Guillermo Sanhueza Castillo
de fecha 20.02.2020, Memoréndum N° 020 de Administracién Municipal y el Convenio referido para su

visacién correspondiente.

Le saluda atentamente.

Por orden del Sr. Alcalde.

MBS/rmh
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MEMORANDUM N° 22/12.

' Angol, 20 febrero 2020
DE: .D!RECTOR (S) ADMIN: Y FINANZAS.

A : SR. ADRIAN MEDINA SAAVEDRA
SECRETARIO MUNICIPAL (s)

PRESENTE )
Jjunto con saludarie, mediante el presenfé memordndum, En atencion d la

nvenio de Colaboracién pard
afio 2020 - 2023.

la ejecucion del Programa de

revision del Co

Desarrollo Local “pRODESAL",
del Convenio anfes Mencionado Y

Una " vez revisado los expedientes
cucién técnica, financiera.

Normativa Vigente de fransferencias de fondos y €je

convenio para ser revisado porrel honorable

lece la Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de
to total de $105.856.150, (INDAP

por concepto honorarios Y

Por lo anferior se remife
Concejo Municipal, seguln lo estab
Munidpoﬁdodes, Arficulo 65 lefra J, por un mon
$86.676.150 Y Recursos Municipales $19.180.000).
Operacionales, con vigencia al 31 diciembre 2023.

Una vez aprobado por el Concejo Municipal e incorporada esfa clausula, -

esta unidad visara convenio.

Sin ogftro particular, Saluda {é\fenfomenfe.

TOR GALLEGOS CEA

Director \
Admmlstracic‘z
\ vy Finanzas \

HUEZA CASTILLO
FINANZAS (s)

~DIRECTOR ADMIN.
S DAF : ; ,

Secretario Municipal.
Archivo Administracion Y Finanzas.

“EL A
NGOL QUE TODOS QUEREMOS” Pedro Aguirre C
uirre Cerda N° 509

WWW.ANGOL.CL
Fono: 452-657060 / 43
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Angol, 12 de Febrero del 2020.-
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De: MARIO BARRAGAN SALGADGC
ADMINISTRADOR MUNICIPAL {(S)

A ALVARO SALGADO CARRILLO
ASESCR JURIDICO (S)
PRESENTE

1. Junto con saludar cordialmente, me permito informar a Usted que Iz Unidad de Fomento
Productive estd conformado por diversos programas gue funcionan por convenios con
diferentes Ministerios. Es asi que el Programa de Desarrcllo Rural, PRODESAL, fimeiona

por Convenio con INDAP.

2. Por lo anterior ya expuestb, solicito a Usted pueda visar dicho Convenio para luego pasarlo
a Conirol y darle Namero de Decreto, para 1z firma del Sr. Alcalde.

3. Se adjunta convenio.

4. Sin oire particular, saluda atentamente 2 usted.
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Distribucifn:
La indicada

VICTOR GALLEGOS CEA

M. Bunster N° 419
Fomento Productive
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CONVENIO PARA LA EJECUCION DEL PROGRANA DE DESARROLLO LOGAL -
' “PRODESAL”
2020 - 2023

REGION DE LA ARAUCANIA — COMUNA ANGOL

INSTITUTO DE DESARROLLO AGROPECUARIO INDAP
MURNICIPALIDAD DE ANGOL

En TEMUCO, a 06 de Febrero de 2020, entre el INSTITUTO DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, RUT N° 61.307.000-1, representado por la Directora Regional, doha
CAROLINA SCARLETT MEIER CHOZAS, Cl N° 15.230.7%0-K ambos domiciliados para
estos efectos en calle BILBAO 831, de la ciudad de TEMUCO, de la Regién de La
Araucania, en adelante INDAP, y la MUNICIPALIDAD DE ANGOL, RUT N°69.180.100-4,
representada por don JOSE ENRIQUE NEIRA NEIRA, Cl N° 6.535.099-8, ambos
domiciliados en calle Pedro Aguirre Cerda N°509, de la ciudad de Angol , de la Region de
La Araucania, en adelante la Entidad Ejecutora, se viene en celebrar el presente convenic
para la ejecucion del PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL, PRODESAL:

PRIMERA: OBJETIVO

Por el presente convenio, las partes, en el marco de sus respectivas competencias,
acuerdan cofinanciar y desarroliar un rabajo conjunio para la ejecucién del Programa de
Desarrollc Local, en adelante PRODESAL, con el propésito de aumentar los ingresos
silvoagropecuarios y de actividades conexas de los usuarios Microproductores
pertenecientes al Programa, por venta de excedentes al mercado como complemento al
ingres¢ total del hogar, y vincular & {os usuarios con las acciones pablico-privadas en el
&mbito de mejoramiento de las condiciones de vida.

SEGUNDA: DEL MARCO NORMATIVO

Las acciones desarroliadas en el marco del presente Convenio, deberan regirse por las
Normas Técnicas y Procedimientos Operaiivos del Programa PRODESAL, establecidos en
la Resolucion Exenta de INDAP N°180925 del 16 de diciembre del 2019, de la Direccién
Nacional y sus modificaciones posteriores, que se declaran conocidas por las partes y para
estos efectos se tiene como parte integrante del presente Convenio

TERCERA: OBLIGACIONES DE INDAP

1. Aportar, para el primer afio de ejecucién del presente Convenio, la suma de
$86.676.150, destinada a constituir un fondo Unico, junio al aporte de la Entidad
Ejecutora, para cofinanciar la sjecucién del componente de asesoria técnica del
Programa (servicio de asesorfa, mesa de conirol social y gastos generales) para
los usuarios que se individualizan en el Anexo 1, pertenecientes a la Unidad
Operativa sefialada a continuacion en el Cuadro 1.




14. Articular con otras entidades publicas/privadas, acciones con el objeto de satisfacer

‘las demandas y requerimientos de los usuarios que no pueden ser atendidas por
INDAP o por la Entidad Ejecutora, en el eje productivo y de mejoramiento de las
condiciones de vida.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD EJECUTORA

Aportar, para el primer afio de ejecucién del presente Convenio, la suma de
$19.180.000, correspondiente a un 22.1% del aporie de INDAP, destinada a
constituir un fondo Unico, junto al aporte de INDAP, para cofinanciar la ejecucion
del componente de asesoria técnica de los usuarios que se individualizan en el
Anexo 1, pertenecientes a la Unidad Operativa sefialada en el Cuadro 2.

Cuadro 2. Unidades Operativas, usuarios y monto aporte Entidad Ejecutora

alih | ‘ il it el e Pamentaje (%) de
' il a\lurrm-m de ; | aporte Entidad
Nmmbm Unﬂdad Opemﬁw et : Egecutora en relacién al |
AU agmnte de INDAP *
SR B {Minimo 15%)

i\po’rte en
i efectwa

PRODESAL_9 AREA ANGO

L ANGOL 311 22.1% $19.180.000

Para el segundo ano y sucesivos, la Entidad Ejecutora debera entregar a INDAP un
oficio que informe su aporte para el afio o temporada respectiva, de acuerdo a lo
sefalado en la clausula novena del presente. Los aportes monetarios de la Entidad
Ejecutora deberan estar a disposicién al inicio de cada afio o temporada y en forma
oportuna para el correcto funcionamiento del Programa, debiendo ejecutarse antes
de la fecha de término del afio o la temporada respectiva,

Para el segundo ano y sucesivos,

Aportar de manera permanente, para el funcionamiento del Programa el siguiente
aporte no monetario, segln lo comprometido en la Carta de Manifestacién:

Oncma 2 60 ma permanente y excluswa

Bafio 4 2 varones y 2 de damas
Sala de Reuniones 1 12.5 m2, capacidad 12 personas
Equipamiento 12 1 computador HP, 3 computador

Lencvo, 1 Computador Samsung, 4
impresoras Canon, 2 impresoras
Epson, 1 conexién internet fija y

wifi.
Mobiliario 28 7 Escritorios, 7 sillones, 14 sillas
atencién a publico
Recursos humanos 1 1 secretaria contrata

! Este aporte debe ser mayor o igual al 15% del aporte de INDAP o a lo establecido por la Direccién Regional.
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Medir el indicador de Ingreso Bruto por Ventas a todos los usuarios de la Unidad
Operativa en el primer afo de ejecucion del presente Convenio. A partir del segundo
ano, la medicién anual del incremento de ingreso bruto por ventas se aplicara sélo
a los usuarios que hayan recibido IFP en el afio de medicién o anterior a él.

Entregar a INDAP los PTA de los grupos de usuarios del Programa, de acuerdo a lo
establecido en la Norma Técnica del PRODESAL que se encuentre vigente, de
acuerdo a la metodologia y formato provisto por INDAP.

. Informar a INDAP con la debida anticipacién, los cambios en la planificacién y

pregramacion de las actividades del PTA para su aprobacion.

. Informar oportunamente a la Agencia de Area los usuarios fallecidos y realizar las

madificaciones en la némina de usuarios de la Unidad Operativa, al inicio o durante
la temporada, a través del sistema informatico, de modo que INDAP pueda aprobar
las modificaciones.

Coordinar la ejecucidn del Programa con INDAP, el Equipo Técnico y los usuarios,
para lo cual se realizaran las reuniones que sean necesarias.

. Registrar las demandas de potenciales beneficiarios interesados en participar en el

Programa, en el medio y procedimiento que INDAP indique.

Colaborar y participar activamente en la constitucién y funcionamiento de la Mesa
de Conirol Sccial de cada Unidad Operativa, en conformidad a lo establecido en las
Normas Técnicas y Procedimientos Operativos del Programa PRODESAL.

Poner a disposicion de los usuarios del Programa, un Equipo Técnico de acuerdo a
lo sefalado en las normas técnicas vigentes del Programa. En el caso de las
unidades operativas de continuidad no se aplicara la etapa sefialada en el numeral
5.1 de la Seleccion, del Modo Operativo de |2 Norma Técnica aprobada por
Resolucién Exenta N° 180925 de 16 de 12 de 2019 del Director Nacional de INDAP,
no siendo necesario llamar a concurso tras la firma del convenio, salvo situaciones
gque ameriten un ajuste.

L. Seleccionar a los integrantes del Equipo Técnico, en conformidad a lo establecido

en las Normas Tecnicas y Procedimientos Operativos del Programa PRODESAL.

. Asegurar el funcionamiento del Programa, planificando adecuadamente las

vacaciones de los integrantes del Equipo Técnico.

- Cautelar que el plazo de vigencia de los contratos del Equipe Técnico, sea

coherente con el plazo de vigencia del presente Convenio.

- Informar a INDAP y a los usuarios del Programa, en caso de renuncia o término de

contraio de algin integrante del Equipo Técnico, cualquiera sea la causa, con la
debida anticipacion, asegurando la continuidad de! servicio.

- Incorporar en los contratos de los integrantes de! equipo técnico, al menos las

siguientes cldusulas:

I.  Realizar un trabajo coordinado con todos los integrantes del equipo
técnico de la respectiva Unidad Operativa, cautelando la colaboracién y
complementariedad entre las distintas competencias técnicas.

iil. Elaborar los Planss de Trabajo Anual de los usuarios, de acuerdo a lo
establecido en la Norma Técnica v Procedimientos Operativos del
PRODESAL que se encuentre vigente, aplicando la metodologia y
formato provisto por INDAP.

fil.  Informar a la Entidad Ejecutora con la debida anticipacion, los cambios
en la planificacion y programacién de las actividades del PTA para su
aprobacion.

iv.  Apoyar a los usuarios a formular v postular Proyectos de Inversion,

ingresando las postulaciones en el sistema de INDAP dispuesto para
tales fines.
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¢ Incumplimiento reiterado o grave de las obligaciones que le impone
el contrato.

o Término del Convenio suscrito entre INDAP v la Entidad Ejecutora
para la ejecucion del PRODESAL.

28. Velar y exigir que el Equipo Técnico cumpla con sus obligaciones, especialmente
con las actividades y plazos definidos en el Plan de Trabajo Anual.

32. Considerar el pago retroactivo de servicios prestados, por razones de buen servicio,
con anterioridad a la tramitacién del presente Convenio y de los actos
administrativos que aprueben la transferencia de recursos anualmente. Por lo
anterior, debera considerarse esta circunstancia en los Contratos con los
integrantes del Equipo Técnico.

31. Pagar mensual y oportunamente los honorarios de los integrantes del Equipo
Técnico.

32. Velar por el cumplimiento de la Ley 20.255 sobre Reforma Previsional, Titulo IV,

referido a cotizaciones previsionales de las personas contratadas a honorarios.

. Reemplazar transitoriamente o establecer la recrganizacion del Equipo Técnico, de
comln acuerdo con INDAP, cuando un integrante de éste presente licencias
médicas prolongadas que puedan afectar la calidad de la atencién a los usuarios.

t. Prohibir a los Equipos Técnico que establezcan relaciones comerciales con los

usuarios de su respectiva Unidad Operativa, ya sea directamente como persona
natural o mediante participacién en personas juridicas con o sin fines de lucro.
Asimismo, esta prohibicion se hace extensiva para la realizacién de cualquier
actividad que no tenga relacién con los objetivos del Programa, debiendo velar por
el cumplimiento integro, cabal y oportuno de las actividades estipuladas en el PTA.

[
(4]
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QUINTA: TRANSFERENCIAS DEL APORTE DE INDAP HACIA LA ENTIDAD
EJECUTORA

El aporie de INDAP, se transferird en cada periodo de ejecucidn, a través de las siguientes
cuotas y previo cumplimiento de los requisitos que se indican a continuacion:

i) CUOTA N° 1

INDAP podré transferir anticipadamente a la Entidad Ejecutora un 25% de los recursos
comprometidos para el primer afio de ejecucién del presente Convenio, equivalente a
$21.869.037, una vez que la Entidad Ejecutora haya rendido conforme al INDAP las
iransferencias efectuadas hasta el 31.12.2019, todo ello al alero de o prescrito en la glosa
98 de ia Ley N° 21.192 de Presupuestos del Sector Publico, del presente ano 2020, acépite
Ministerio de Agricultura, Instituto de Desarrollo Agropecuario, Subtitulo 24, Transferencias
Corrientes al Sector Privado, Item Asig. 416.

Para el segundo ario y sucesivos, la posibilidad de otorgar este anticipo se supeditard a la
ley de presupuestos respectiva, e INDAP definira el monto exacto al gue asciende la
primera cuota en Resolucidén Exenta del Director Regional.

=

i) CUOTA N° 2, correspondiente al 40% del aporte de INDAP, ascendente para el
primer ano a $34.670.461

Los requisitos para ia transferencia de esta cuota seran:

— La total tramitacién de la Resolucidén Exenta que aprueba el presente =77 “

Convenio.

!

i
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SEXTA: DESCUENTOS

Si en la supervisién realizada por INDAP, la Entidad Ejecutora obtiene dos evaluaciones
negativas en el ano o temporada agricola, se procederé a aplicar un descuento en la Gltima
cuota equivalente al 5 % del valor de la cuota.

Por otra parte, se aplicard un descuento por actividades programadas en el PTA que no
nayan sido realizadas, y que no sean posibles de reprogramar debido a la pertinencia
técnica y oportunidad de su realizacién. El descuento se aplicaré en la Gltima cuota, por un
valor e 0,5 UF para el casc de visitas prediales y 2 UF en el caso de actividades grupales.

SEPTIMA: VIGENCIA DEL CONVENIO

£l presente Convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado
el acto administrativo que lo apruebe y tendré una duracién de cuatro afos, dividiéndose
en 4 pericdos de ejecucién que coinciden con los anos calendario 2020, 2021, 2022 y 2023,
y pudiendo renovarse por otro periodo de 4 afios.

INDAP transferira anualmente los recursos a la Entidad Ejecutora, mediante Resolucion
Exenta del Director Regional, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestaria, y la
Entidad Ejecutora haya hecho entrega de lo siguiente:

- Informe Financiero Final del periodo, firmade por el representante legal, en
conformidad con la Resclucién N° 30 del 11 de marzo de 2015, de la
Contraloria General de la Replblica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas.

- Ejecucion de la totalidad de los recursos monetarios comprometidos por la
Entidad Ejecutora. Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar la
continuidad del Convenio con saldos pendientes del aporte de ia Entidad
Ejecutora, informando esta situacién a la Direccién Nacional.

- Informe Técnico Final de todas las actividades realizadas que dé cuenta del
nivel de logro alcanzado, con relacién a los resultados comprometidos para el
perfodo. Los informes deberan ser elaborados utilizando los formatos provistos
por INDAP, y firmados por el Representante Legal de la Entidad Ejecutora y el
Equipo Técnico.

- Néminas de usuarios actualizadas.

- Oficio que informe a INDAP el monto del aporte que realizara la entidad
ejecutora para el cofinanciamiento del Programa para el afio siguiente.

Para la renovacion del Convenio, al término de los 4 afos de vigencia, la Entidad Ejecutora
debera presentar:

- Carta de manifestacién de interés de la Entidad Ejecutora que da cuenta del
compromisc de continuar con el Programa, estableciendo los aportes en
recursos mongtarios y no monetarios.

- Ejecucién de la totalidad de los recursos monetarios comprometidos.
Excepcionalmente el Director Regional podra autorizar la renovacién del

Convenio con saldos pendientes del aporte de ia Entidad Ejecutora, informando
esta situacion a la Direccién Nacional.
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DECIMO PRIMERA: RENDICIONES

Las partes establecen que por razones de buen servicio las prestaciones contempladas en
este convenio comenzaron a otorgarse en la forma paciada al inicio del respectivo afio
calencario 2020. Por tanto, conforme al art. 52 de la Ley N° 19.880, cumpliéndose los
requisitos de que se produzcan consecuencias favorables para los interesados y no se
lesionen derechos de terceros, dada la alta y perentoria necesidad de oportunidad de los
servicios de asesorfa técnica PRODESAL, excepcionalmente se permitira validar labores
realizadas con anterioridad al acto administrativo de aprobacién y puesta en ejecucién del
presente convenio. En consecuencia, podran incluirse en la rendicién de cuentas gastos
gjecutados con anterioridad a la total tramitacién del acto administrativo respectivo, todo
ellc conforme al art. 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de Contraloria General de la
Republica, que fija normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas.

Por su parte, la vigencia del presente convenio alcanzara inclusive el periodo que medie
hasta la total aprobacién de la rendicion de cuentas o a total restitucion de los saldos no
ejecutados, no rendidos u observados.

DECIMO SEGUNDO: TERMINO ANTICIPADO CONVENIO 2047-2020

£n viriud de la suscripcién del presente convenio, por este acto las partes vienen en
acordar expresamente poner término con fecha 31 de Diciembre de 2019 al convenio
a 4 afios suscrito entre ellas con fecha 31 de enero de 2017, aprobado y puesto en
ejecucién por Resolucién Exenta N°017573, de 15 de febrero de 2017, del Director
Regional de INDAP, y que rigié los periodos de ejecucién 2017, 2018 y 2019,
otorgandose amplio y reciproco finiquito, con la sola excepcién de los eventuales
saldes que se autoricen y traspasen a este convenio, si corresponde.

DECIMO TERCERO: PERSONERIAS

Personeria de la Directora Regional consta en la Resolucién RA N° 166/372/2019, de
fecha 08 de mayo del 2019, del Director Nacional, gue nombra como titular a la
Directora Regional de INDAP Araucania, tomada de razén con la misma fecha.

La personeria del representante legal de la Entidad Ejecutora consta en Decreto
Alcaidicio N°6404 de fecha 06 de diciembre de 2016.
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Anexo 1. Nomina de usuarios

Nombre de Unidad Operativa Comunai®:

PRODESAL 9 AREA ANGOL_ANGOL 1

1 «743‘579 5 TISLA SANGHEZ VALENTIN SEGUNDO
2 2.669.923-1 VERGARA ISLA FRANCISCO

3 2,683.721-9 ROCHA QUIROZ JULIQ ARMANDO

4 3.568.900-1 VELOZO BIZAMA JUAN CRISTOBAL

5 3.650.414-5 MEDINA MEDINA JOSE EMILIANO

g 3.720.084-0 MARTINEZ SAEZ FERMIN

7 3.883.630-7 SAEZ NUNEZ JOSE DANIEL

8 3.950.908-3 CARO PROBOSTE FERNANDO ABSALON
9 3.966.205-1 CASTILLO BAEZA FRANCISCO JOSE

10 4.023.550-7 ROCHA JELVEZ ROLANDO ARTEMIO
11 4.116.649-5 MEDINA MARTINEZ LIRA SARA

12 4.166.432-0 NOVOA LUENGO ERNESTO SEGUNDO
13 4190.670-7 MARTINEZ PAREDES MARIO NIBALDO

14 £193.137-K LARREGLA VALLEJOS RENE OSVALDO

15 | 4.195.020-K ONATE MUNOZ LUIS ALBERTO

16 | £.034.545.8 REYES CAMPOS SERGIO

17 4.308.503-4 ERICES OLIVA JOSE FLORENCIO

16 4.372.539-4 ERICES ASTETE JUAN AUDILIO

1 4.373.744-9 BELTRAN CEA MARTINIANO

20 4500.316-0 ARRIAGADA LUNA EUSTAQUIO DEL CARMEN
21 4,512.278-6 SAEZ TOLEDO JOSE ALADINO

22 4,587.029-1 LUENGO NAVARRETE ADELINA BLANCA LUPE
25 4.598.259-9 MEDINA MARTINEZ CORINA

24 4 6284771 BENAVIDES LAGOS JOSE CARLCS

25 4.655.384-5 FONSECA VELASQUEZ JUAN CLAUDIO

26 4.670.744-3 BASCUR RAMIREZ DAGOBERTO EDMUNDO
27 4.713.879-5 VILLAGRAN REYES ROSA ANGELICA

28 4.791.367-5 GALAZ ESTRADA JOSE MARCELINO
29 4.799.733-K ASTETE POBLETE RAUL EDUARDO

30 4.637.486-7 CEA ONATE JOSE JOEL

31 4.901.597-6 TOLEDO AGUILERA ROSA ESTER

32 4.906.739-9 LETELIER QUINTANILLA VICTOR HUGO

33 4.926.554-9 PINO PALMA AMADCR SEGUNDO
34 4.954 5177 MEDINA RUIZ HERALDO

25 4.980.670-1 AGUAYQ SAEZ RAQUEL

36 4.982.837-3 BENAVIDES RIQUELME ALBERTO TOMAS

a7 5.002.050-9 VERGARA ISLA SANTOS MODESTO
38 5.005.753-4 NOVOA NOVOA JULIO ISABEL

39 5.032.828-7 CASTILLO ALVAREZ JOSE EDMUNDC

40 5.056.679-K SAEZ TOLEDO JUAN EXEQUIEL

21 5.090.632-9 PAVEZ AGUAYO ILIA DEL CARMEN

42 5.009.728-5 ESCALONA VERA HERALDO

43 5.115.756-7 CARO PROBOSTE BENITC BERNARDO
44 5.116.208-0 MEJIAS BIZAMA ANSELMO RAMON
45 5.118.703-2 BENAVIDES RIQUELME JOSE DE LA ROSA
46 5.157.598-9 NAVARRETE BELTRAN VIRGILIO OMAR

47 5.237.519-3 SOTO GONZALEZ JOEL

48 5.247.396-9 CASTRO CARRASCO HUGO ERNIAS

49 5.249.446-K MUNOZ RAMIREZ RIGOBERTQ FRANCISCO
50 5.249.764-7 BURDILES SOTO MARIA GRAGIELA

51 5.286.171-3 ERICES ESTRADA LUIS HORACIO

52 5.088.305-0 VERGARA ISLA JUAN ANTONIO

52 | 5.298.993-0 QUIROZ RIQUELME ARTURO AGUSTIN

En caso que no se trate de una Unidad Operativa Corunal, se debera eliminar la palabra Comunal.
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118 6.969.284-2 CEA REYES RAUL ENRIQUE
11g 7.023.250-2 MORALES VELASQUEZ MARGARITA DEL CARMEN
120 7.049.566-K GARRIDO MUNOZ JOSE RAIMUNDO
121 7.051.856-2 BURDILES VALDEBENITO CARLOS RECAREDO
122 7.051.883-K ROCHA ROCHA JULIO GONZALO
123 7.083.758-7 ESPINOZA OSES MARIO PASCUAL
124 7.135.919-0 POBLETE GUZMAN JUAN CARLOS
[ 125 7.159.018-6 TORO PINELA FRANCISCO TEODORO
126 7.185.655-9 CARO PROBQSTE VICTOR DELFIN
127 7.214.174-1 TAPIA LUENGO BLANCA SONIA
126 7.225.182-2 CEA ONATE JUAN ALEJANDRO
128 7.274.096-3 HORMAZABAL CONCHA RAMON ENRIQUE
130 7.301.356-6 PROBOSTE RUIZ ANDRES HERNAN
131 7.339.110-5 ONATE CARO JOSE GERARDO
132 7.339.126-1 TORRES ERICES JOSE ARMANDOQ LUIS
133 7.348.355.7 MUNQZ FERNANDEZ LORENZO ENRIQUE
134 7.392.952-0 CERNA GONZALEZ OSCAR MANUEL
135 7.397.803-3 BURDILES RAMIREZ ELISEQ SEGUNDO
136 7.420.021-4 URRA PROBOSTE JOSE GONZALO
137 7.430.488-5 CEA BENAVIDES MANUEL RICARDO
138 7.456.395-3 BELTRAN ROCHA ANA MARTINA
139 7.502.613-7 SAN MARTIN LUENGO EMA ROSA
140 7.503,837-2 HENRIQUEZ CARRASCO LUIS ORLANDO
141 7.521.665-3 SAN JUAN TAPIA JUAN LINO
142 7.525.465-1 VASQUEZ CARCAMO JOSE RAMON
143 7.526.042-3 CALVO VALDEBENITO JOSE DAVID
144 7.526.790-8 RAMIREZ CARRASCO JUAN HUMBERTO
145 7.526.796-7 PINELA PINELA LUIS SALVADOR
146 7.536.398-2 NICLOUX TAPIA LINO
147 7.539.028-9 CASTILLO SILVA JOSE OCTAVIANO
148 7.586.458-2 SOTO POBLETE ETELVINA RUTH
149 7.638.307-3 ESCALONA PINELA LUZ SUSANA,
150 7.640.581-6 REYES MONTECINOS ELIAS TIMONIER
151 7.641.367-3 GARCIA RUIZ CELSO REGINALDO
152 7.630.255-6 GUZMAN POBLETE FRANCISCA ELIANA
153 7.805.292-9 SAEZ VALLEJOS DANIEL ANTONIO
154 7.805.295.3 RIFFO PROBOSTE HECTOR DEL TRANSITO
155 7.871.854-1 PINELA PINELA PEDRO GUSTAVO
1586 7.88B.544-0 CARRASCO CASTRO FRANCISCO ROMERALDO
157 7.900.715-3 DIAZ NOVOA LUIS ENRIQUE
158 | 7.945.935-1 RCCHA DIAZ LUIS NAZARENO
15 7.960.226-4 ARRIAGADA MEDINA JUAN ANIROLDO
160 7.992.769-4 VELOZO DIAZ CLEMENTE OFRASIO
161 7.998.774-3 AGUILERA ROJAS OTILIA ELIANA
i62 £.023.297-1 JARA SAAVEDRA LUIS GREGORIO
163 8.054.306-0 SALGADC MARCHANT WILSON RICARDO
164 2.058.981-6 OLAVE BASCUR SERGIO MARIO
165 8.095.301-1 ARAVENA ESCALONA SILVIA DEL PILAR
| 168 8.099.512-1 HERRERA LARREGLA ARSENIO FELICIANQ
167 8.142.495-0 CARRASCO FAUNDEZ JUANA DE LA CRUZ
168 2.146.028-0 PARRA MUNOZ JOEL OCTAVIO
168 8.155.312-2 PINO CONEJEROS ERIKA MARISOL
170 8.028.898-8 VERGARA ERICES WALDO DE LA CRUZ
171 8.245.924-9 SAN MARTIN AGUILERA LUIS AURELIO
172 3.290.613-4 PARRA MUNOZ JUAN ANTONIO
173 8.296.513-0 NANCO RAMIREZ ISABEL DEL CARMEN
174 2.355.159-3 NOVOA CARRASCO CATALINA HAYDEE
175 3.526.055-3 SALGADO CASTILLO GUILLERMO FERNANDO
176 8.584.804-6 VELASQUEZ VALLEJOS NICOLAS EMILIAND
177 8.591.853-2 QLAVE MEDINA CELSO MACARIO
178 2.642.750-5 ARRA CANALES BERNARDINO HERNAN




242 10.827.315-1 HENRIQUEZ CEA JORGE ARNOLDO

243 10.847.081-K MORALES REYES BERNARDO SAMUEL
244 11.076.533-9 FUICA NOVOA JULIA ENRIQUETA
245 11.158.470-2 ESCALONA MEZA MAGALY IVETTE

248 11.158,544-K MARIN VERA MARIO RENE

247 11.300.478-7 ACUNA HORMAZABAL VICTOR MANUEL

248 11.300.607-2 SAN MARTIN NOVOA GUSTAVO ARCADIO
245 11.300.740-0 PINO VILUGRON GABRIEL VICTORINO
250 11.300.830-K FONSECA ESTUBILLO LEONEL RUFING

251 11.300.998-5 ESCALONA ESCALONA RAFAEL AMADO

252 11.418,537-K VIDAL MEJIAS HECTOR MAURICIO
253 11.418.652-K ESCALONA PINELA LEONOR YOLANDA
254 11.418.757-7 BASTIAS AREVALO LUIS MAURICIO

255 11.418.855-7 CEA GARCES JUAN CARLOS

256 11.582.842-3 CASTRO VILUGRON SONIA DEL CARMEN
257 11.583.100-3 LAGOS JARA CECILIA IVETH

258 11.779.565-G ORTIZ MARTINEZ LUIS ANTONIO

259 11.779.656-6 SAN JUAN TAPIA JOSE ANGEL GABRIEL
260 11.779.832-1 ERICES ESTRADA JAIME GRANADINO
261 11.779.867-4 PROBOSTE CEA VICTCR RICARDO

262 11.780.142-K ESCALONA MEZA MARINA RUTH

263 11.965.616-8 PROBOSTE CEA SATURNINO ELEODORO
264 11.965.808-K SAN JUAN TAPIA RAUL ARIEL

265 11.965.885-3 PARRA CANALES JUAN BAUTISTA

265 11.068.071-8 ROCHA CUEVAS JAIME SANTIAGO

267 11.965.093-9 RIQUELME ALBORNOZ ROSA NELIDA

265 11.966.441-1 MENDOZA ERICES JOVITA INES

265 11.066.502-2 OLAVE DIAZ SUSANA MARISOL
270 12.361.886-6 PARRA FUENTES HILDA LORENZA

271 12.362.504-8 ESCALONA MEZA GUIDO IVAN

272 12.562.882-6 ESCALONA PINELA JAIME ARNOLDO

2738 12.562.991-1 PARRA CANALES ANDRES DAGOBERTO
274 12.563.582-2 JAQUE ZAPATA WALDO VLADIMIR

275 12.563.570-5 FONSECA VELASQUEZ LEONARDO ELADIO
276 12.772.350-8 PARRA CANALES LUIS OCTAVIO

277 12.772.002-K LEIGHTON SALAZAR JUAN HUMBERTO

278 12.773.185-3 NOVOA CASTRO CELINC CESAR

278 12.773.191-8 BURDILES MEDINA ANIBAL EDUARDO
280 12,773.497-6 DIAZ CANALES ROBINSON ORFELINO
281 12.984.362-4 AGUILERA ERICES IRENIO ALEXIS

282 12.954.410-8 FONSECA VELASQUEZ JORGE BASILIO

283 12.984.506-1 GUTIERREZ BUSTAMANTE HUGO ANTONIO

284 12.985.245-3 MEDINA MEDINA ERVITA YAMILETT
285 13.302.427-2 BELMAR AREVALO JUANA DEL CARMEN
286 13.392.542-9 CARO NOVOA MIGUEL ANTONIO

287 13.394.309-9 CASSANELLI GARRIDO CRISTIAN ROGUER
288 13.579.828-2 ESCALONA VILLALONGA JUAN ANTONIO

289 13.580.428-2 NICLOUX UNDA WERNER RODRIGO
290 13.580.689-7 FONSECA ESTUBILLO MARTIN ALEJANDRO
251 13.805.250-8 BURDILES GARCES ELISETTE DEL CARMEN
202 13.805.565-1 TORRES BASTIAS SOLEDINA ROSARIO
263 14.292 517-6 RUIZ CARRASCO LEONEL ANSELMO
294 14.359.844-6 ASTETE BUSTAMANTE JACQUELINE DEL CARMEN
265 14.360.157-8 DiAZ ALARCON CESAR FRANCISCO
206 14.360.361-K ISLA BELTRAN GLORIA ESTER

287 14.360.768-0 OLAVE DiAZ ALEJANDRO RODRIGO
208 14.511.203-6 MUNDZ DiAZ HECTOR ENRIQUE
299 15.224.588-2 CANALES BELMAR DAVID ENRIQUE

300 15.225.422-9 MUNOZ DiAZ LUIS HUMBERTO

301 15.225.677-9 FONSECA VELASQUEZ FLOR CRISTINA

302 15.440.523-2 FARIAS VERA PAULINA IVON

303 15.471.510-K BUSTOS BUSTOS MIGUEL ANGEL

304 15.512.272-8 RAMIREZ CARRASCO ANDREA DEL PILAR
305 15.867.888-8 MUNOZ DiAZ NELSON RODRIGO
308 15.928.651-7 CASTRO QUEZADA MARCELQ SEGUNDO
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