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DECRETO EXENTO N2 /25

VISTOS:

a) Convenio de Transferencia de Recursos para Sistema de
Apoyo a fa Seleccron de Usuarlos de Prestaciones Sociales, de fecha 12 de Febrero 2016, suscrito entre la |.
MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representado por su Alcalde Subrogante, don Juan Francisco Almendras Opazo y la
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE ARAUCANIA, representado por su
Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, don Alejandro Blamey Alegria, con la finalidad de aplicar el
Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares y todo lo referente a actualizaciones, rectificaciones contenida en
el Registro de Hogares, para lo cual se transferird la cantidad de $ 13.600.105.- (trece millones seiscientos mil ciento
cinco pesos);

b) Resolucion Exenta N° 486 de fecha 10 de Marzo de 2016,
que aprueba el Convenio de Transferencia de Recursos para ejecucién del Sistema de Apoyo a la Seleccién de
Usuarios de Prestaciones Sociales, suscrito entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Araucania
y Municipalidad de Angol; ~
¢) La Resolucion N° 1600 del 30 de Octubre del 2008
Contraloria General de la Republica, normas sobre exencidn trdmite toma de razdn;

d) Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE el Convenio de Transferencia de Recursos
para Sistema de Apoyo a‘la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales, de fecha 12 de Febrero 2016, suscrito
entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representado por su Alcalde Subrogante, don Juan Francisco Almendras
Opazo y la SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE ARAUCANIA,
representado por su Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, don Alejandro Blamey Alegria, con la
finalidad de aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares y todo lo referente a actualizaciones,
rectificaciones contenida en el Registro de Hogares, para lo cual se transferird la cantidad de $ 13.600.105.- (trece
millones seiscientos mil ciento cinco pesos);

2. El presente convenio entrard en vigencia a contar de la
fecha de total tramitacién del acto administrativo aprobatorio y se extenderd hasta el 31 de Diciembre de 2016, para

" efectos de la ejecucion. Sin embargo, su vigencia podrd extenderse, para el solo efecto de ejecutar los recursos
transferidos, por un periodo que no exceda de 6 meses del respectivo ejercicio presupuestario.

3. Pdngase en conocimiento de los departamentos que
correspondan.
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DEPARTAMENTO
JURIDICO

09 FEB 2016

CORRESPONDENCIA
RECIBIDA

[SECRETARIA MNTSTERIAL |
DESARROLLQ SOCIAL
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS s
UNIDAD SGCLaL i
ENTRE i4 REGION DE LA ARAUCA.M |
LA SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION ARAUCANIA

Y-
I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL

SISTEMA DE APOYO ALA SELECCION DE USUARIOS DE PRESTACIONES
SOCIALES

En Te uco & A T aloneno~ de 2016, entre la Secretaria Regional Ministerial de

Desa 1’0/§)<:|al de la Region de Araucania , en adelante, la “SEREMI", representado por el Secretario

inisterial de Desarrollo Social, don Alejandro Blamey Alegria , ambos domiciliados para estos
=~ Bulnes 590, piso 7 , comuna de Temuco , Regién de la Araucania , por una parte; y por la otra

Jiunicipalidad de Angol , en adelante la “MUNICIPALIDAD”, representada por su Alcalde (S),

5“«\ “an Almendras Opazo, ambos domiciliados para estos efectos en Pedro Aguirre Cerda N° 509

\ comuna de Angol , Region de Araucania , se acuerda lo siguiente:

|
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PRIMERO: DE LOS ANTECEDENTES.

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley N°20.379, que crea el Sistema Intersectorial de
Proteccion Social e Institucionaliza el Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile Crece
Contigé”, dicho Sistema contara con un instrumento de caracterizacion socioeconémica de la poblacién
nacional, segun lo establezca un Reglamento expedido a través.del Ministerio de Planificacion, actual

Ministerio de Desarrollo Soual y suscrito, ademas por el Ministro de Hacienda.

Que, por otra parte, el articulo 3 letra f) de la Ley N°20.530, que Crea el Ministerio de Desarrollo Social y

Modifica Cuerpos Legales que Indica, establece que el Ministerio de Desarrollo Social debe definir los

/"J ”.

RNentds v las demas normas necesarias para su |mplementa<:|on

ue m’edlante Decreto Supremo N°22, 2015, del Ministerio de Desarrollo Social, se aprobé el

eglamento del articulo 5° de la Ley N°20.379 y del articulo 3), letra f), de la Ley N°20.530, en adelante,

)
gl Reglamento, que regula el denominado “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de

Prestaciones Sociales”, en adelante, el Sistema.

Que, conforme al articulo 1° inciso segundo del reglamento, ya referido, el Sistema tiene por finalidad
proveer de informacién que permita la caracterizacion de la poblacion objetivo, definida para los distintos
beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley. Esta incluird una Calificacién
Socioeconémica y demas condiciones de elegibilidad utilizadas en la seleccién y acceso de las personas
a dichos beneficios, programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, considerando sus atributos
socioeconomicos, territoriales, y otros pertinentes con el propdsito de ponerlas a disposicion de los
organis}nos publicos y con ello contribuir a la adecuada asignacién y focalizacién de los recursos. Para lo

anterior, el
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tratamiento de datos se realizara de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 19.628 y en el articulo 6
de la Ley N° 19.949.
Asimismo, el articulo 2° del reglamento, sefiala los componentes que constituyen, principalmente el
Sistema, a saber: el Registro Social de Hogares; el apoyo a la seleccion de usuarios de beneficios,
programas y/o prestaciones sociales creadas por ley, que incorpora una Calificacién Socioecondmica y la

asistencia técnica a la oferta programatica; y los procesos de control y supervision del Sistema.

»

Que, conforme al articulo 22 del Reglamento ya individualizado, el Ministerio podra designar como
ejecutor del proceso de solicitud de ingreso, actualizacién, rectificacién, y/o complemento de la

informacion del Registro Social de Hogares a entidades publicas o privadas sin fines de lucro, con las

lque el MiTisterio convenga la referida ejecucion, velando porque ésta sea preferentemente municipal.
1

N

‘pue, la Ley\ N°20.882 de Presupuestos para el Sector Publico para el afio 2016, consulta recursos en la
JEDartida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 341 “Sistema de Apoyo a la
Seleccion de Beneficios Sociales”, estipulandose en su glosa N° 7 que la transferencia de estos recursos

se efectuara sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio y el Organismo Ejecutor.

SEGUNDO: DEL OBJETO.

Constituira objeto del presente convenio la transferencia de recursos desde la Secretaria Regional
Ministerial de Desarrollo Social a la Municipalidad para la ejecucion y gestion de las acciones de ingreso,
actualizacion, rectificacién, y/o complemento de la informaciéon contenida en el Registro Social de

Hogares, realizadas en conformidad a la normativa
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vigente y a los protocolos técnicos que describen los procedimientos, plazos y documentacion necesaria
para el desarrollo de cada una de las acciones descritas, aprobados por acto administrativo de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, ademas de las orientaciones e instrucciones de caracter general o
particular que imparta el Ministerio de Desarrollo Social, todos los cuales se entienden formar parte del

presente convenio.

TERCERO: DE LAS ACCIONES A DESARROLLAR.

La MUNICIPALIDAD se obliga a aplicar el Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares, asi como
también gestionar y resolver todas las acciones de actualizacion, rectificacion o complemento de la
informacic')n contenida en el Registro Social de Hogares al 100% de las solicitudes realizadas por los

h“oga/s/ esidentes en la comuna, en los plazos y forma establecida en las Resoluciones Exentas N°

123, ambas de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

o b“ﬁ'onalmente a solicitud escrita y fundada del Ejecutor por razones de fuerza mayor, caso fortuito u
‘L otras de caracter fundado, la SEREMI podra autorizar a la MUNICIPALIDAD la gestion y resolucion de un
| cumplimiento menor del total de las acciones referidas en el parrafo precedente, a aquellas solicitadas

por los residentes de la comuna.

R

CUARTO: DE LAS OBLIGACIONES.

A. DE LA Municipalidad:

i Dar cumplimiento a los plazos y condiciones indicadas en este instrumento, asi como también, en
la normativa que lo rige, en especial el Decreto Supremo N°22 de 2015 del Ministerio de Desarrollo
Social, actos administrativos, orientaciones y cualquier otra instruccion impartida por el Ministerio de

Desarrollo Social, en el marco de sus atribuciones legales.

2. Utilizar la Plataforma Informatica administrada por el Ministerio de Desarrollo Social

4
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& Crear, para la administracion de los recursos transferidos, una cuenta complementaria

denominada “Registro Social de Hogares”.

%

4. Remitir a la SEREMI.copia del Decreto Alcaldicio que apruebe el presente convenio.

5. Disponer de los recursos humanos necesarios para el correcto avance de las acciones contenidas
en el presente convenio, de conformidad a los perfiles definidos en el Protocolo de Ingreso y
Actualizacion aprobado por Resolucion Exenta N° 1.122, de 2015, de la Subsecretaria de Servicios

Socnales dée)ulendo contar para estos efectos con personas que, tengan las competencias e idoneidad

1 nta(cesarlaf’ ara el desempefio de dicha funcion, sin perjuicio de dar cumplimiento estricto al deber de

para mgresar al Registro Social de Hogares, de conformidad a los términos del convenio de resguardo y

]i uso del RSH, al que se obliga por este acto.
y

7. Resguardar la correcta aplicacion del Formulario de Ingreso al Registro Social de Hogares.

8. Velar por la adecuada custodia y archivo de los instrumentos de recopilacion y sus antecedentes
en formato papel, digital o electrénico, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 21 del Decreto
Supremo N°22 de 2015, del Ministerio de Desarrollo Social que Reglamenta el Sistema de Apoyo a la
Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales y a las orientaciones, instrucciones Y procesos técnicos

que dicte la Subsecretaria de Servicios Sociales.
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9. Dar estricto cumplimiento a los Protocolos técnicos aprobados por las Resoluciones Exentas
N°1.122 y 1.123, ambas de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, que fija las orientaciones vy
estandares técnicos vinculados a la gestion y desarrollo de las acciones de ingreso, actualizacion,
rectificacion, complemento de informacion contenida en el Registro Social de Hogares. Asi como
también, a las Resoluciones Exentas Ns® 1.128 y 1.142, que aprueban respectivamente, el Manual de
Aplicacion del Formulario d"e‘lngreso al Registro Social de Hogares y el Formulario de Ingreso al Registro

Social de Hogares, ambas de 2015, de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

10.  Poner a disposicion de la SEREMI todos los antecedentes e informes que le fueren requeridos con

kkkkk

%l objeto éie implementar las evaluaciones sobre el proceso, como asimismo, entregar de manera

= //J

\ contadojdesde el dia habil siguiente a la fecha del requerimiento escrito efectuado por el o la Secretario/a

\Reglonal Ministerial respectiva, que asi lo dispone, en el mismo plazo debera restituir los saldos no

\rendidos u “observados.

J ‘

12, Facilitar el acceso a los Supervisores Ministeriales, al lugar en que se almacenen los Formularios y
Solicitudes del Sistema de Apoyo a la Seleccion de Usuarios de Prestaciones Sociales, sus
antecedentes y documentos asociados, en su formato papel, digital o electronico, velando por el
adecuado resguardo e integridad de la informacién, conforme a lo dispuesto en la Ley N°19.628, sobre

Proteccion de la Vida Privada y demas normas aplicables.

43¢ Informar a la SEREMI respecto a las medidas adoptadas en virtud de las recomendaciones
recibidas, con ocasion de los hallazgos de supervisién realizados por la
SEREMIL.
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14. Realizar todas las acciones y actividades necesarias para la operatividad y ejecucién del presente
convenio, y de conformidad con las instrucciones que imparta el Ministerio de Desarrollo Social, y a la

normativa que sea aprobada para tales efectos.

451 Adoptar las medidas necesarias para el adecuado traspaso, resguardo, confidencialidad y custodia

de la informacion recopilada a través de las acciones objeto de este convenio.

¢

16.  Adoptar, si corresponde, las medidas necesarias para la mantencién y uso de los Médulos de Auto

Atencion destinados a la emision de la Cartola del Hogar y Cartola Individual, que permiten a los usuarios

conocer la informacién que el RSH tiene de ellos, asi como también otras tecnologias transferidas por
|

;‘Qeste Miniét/ex:io/que tengan por objeto contribuir en la gestion de las acciones del RSH de cargo del
"\\,\ \‘; . //// {‘«

7{?{‘“
i\ ! ‘

|
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18.  Suscribir con el Ministro de Desarrollo Social, el convenio que regula las condiciones de Uso del

Registro Social de Hogares, cuyo formato sera proporcionado por el MDS.

B. La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:
il Transferir los recursos identificados en la clausula quinta del presente convenio.

2 Controlar el cumplimiento del presente convenio y su coherencia con los gastos ejecutados, en
conformidad a lo dispuesto en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica
que fija Normas de Procedimiento sobre Rendicién de Cuentas y las instrucciones que al respecto

imparta la Division de Focalizacién del Ministerio de Desarrollo Social.
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3. Revisar los Informes Técnicos y de Inversion en los plazos establecidos en el presente convenio, con
el objeto de verificar la correcta inversion de los fondos concedidos, en relacién al cumplimiento de los

objetivos pactados en el presente convenio y en los plazos comprometidos.

4. Apoyar al Ejecutor en la gestion, administracion, control y supervision del ingreso, actualizacién,
rectificacion y/o complemento de informaciéon del Registro Social de Hogares, segun los
lineamientos de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

B Efectuar capacitaciones y brindar orientaciones técnicas para el uso de la plataforma las cuales

podran realizarse de manera presencial o remota.

FiNANCIAMIENTO.

v"e]'eoucién del presente convenio, la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social,

sk iré% la MUNICIPALIDAD la cantidad de $ 13.600.105 ( trece millones seiscientos mil ciento €inco

@esos)f‘md;ursos contemplados en la Partida 21, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03,

Asignaciér 341 “Sistema de Apoyo a la Seleccion de Beneficios Sociales”, del Presupuesto del Ministerio

) By

de‘\ Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales correspondiente al afio 2016.

Ll

La transferencia de recursos, se efectuara en una sola cuota, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la fecha en que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo de la SEREMI que

aprueba el presente convenio.

Para que la SEREMI efectiue la transferencia, la MUNICIPALIDAD debera encontrarse al dia en la
presentacion de la rendicion de cuentas de aquellos convenios destinados a la aplicacién del instrumento

de caracterizacién socioecondmica.

Lo antérior, sin perjuicio de la facultad que concede el articulo 18 inciso primero parte final de la
Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija Normas

8
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de Procedimiento sobre Rendicion de Cuentas, y que autoriza a entregar nuevos fondos a rendir, aun
cuando no se haya rendido cuenta de la inversién de cualquier fondo ya concedido, en casos

debidamente calificados y expresamente fundados.

SEXTd: DE LOS INFORMES TECNICOS Y DE LA RENDICION DE CUENTA.

B

La SEREMI en cumplimiento a lo dispuesto en el numero 3 de la letra B) de la clausula cuarta
precedente debera exigir a la MUNICIPALIDAD:

A) Informes Técnicos de estado de cumplimiento y Final:

I
Il =

‘}I‘Worme Técnico de Avance” seran semestrales y deberan entregarse dentro de los quince (15)
NN

siguientes al término del semestre respectivo de iniciada la ejecucién de las acciones

I \ |

?ub‘seeﬁetaria de Servicios Sociales. Los referidos informes deberan contener todas las especificaciones
%contenidas ;‘en el formato de informes elaborado por el MDS y disponibles en el SIGEC.

]

\}!

A.2) El “Informe Técnico Final”, debera entregarse dentro del plazo de-quince (15) dias habiles contados
desde la fecha en que fue presentada la ultima rendicién de cuentas de los recursos transferidos y
debera dar cuenta de todas las acciones realizadas en cumplimiento del presente convenio, en los

términos sefialados en la letra A.1) precedente.

B) De la rendicion de cuentas:

B.1) La Municipalidad debera entregar a la SEREMI comprobante de ingresos que justifique los fondos
percibidos con los recursos que por este convenio se transfieren, con expresion del origen del aporte. El

comprobante sera firmado por la persona legalmente responsable de recibir el ingreso de los recursos.
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B.2) Informes Mensual de Inversién, los cuales deberan dar cuenta de la ejecucién de los recursos
recibidos, el monto detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente. Estos
Informes deberan entregarse, dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del mes
siguiente a aquel que se informa contado desde la fecha en que se realizé la transferencia de los

recursos, incluso respecto de aquellos meses en que no exista inversion-de los fondos traspasados.

B.3) Un Informe Final de Inversion, que debera dar cuenta de la ejecucion de los recursos recibidos, el
monto detallado de la inversion realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera
\entregarsg;///dentré del plazo de quince (15) dias habiles administrativos contados desde la fecha en que

\

fue pres

i \‘ . r ¢ - > » « TAR” i
: EMI revisara los “Informes Técnicos” y los “Informes de Inversion”, dentro del plazo de quince

| | i ;
(15) dias habiles administrativos, contados desde su recepcién y podra aprobarlos u observarlos. En

h
i

" #‘;aso de présentar observaciones o requerir aclaraciones por parte de la MUNICIPALIDAD respecto de
\los informes, éstas deberan notificarse por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término
de la revision. La MUNICIPALIDAD tendra un plazo de diez (10) dias habiles, contados desde la
notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas a
la SEREMI, la que debera revisarlas dentro de los cinco (5) dias habiles administrativos siguientes a la

fecha de su recepcién, debiendo aprobarlas o rechazarlas definitivamente, seguin corresponda.

Los informes deberan ser remitidos por escrito y respaldado electrénicamente, en conformidad al formato

disponible en el “Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC)” del Ministerio de Desarrollo Social.

10
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SEPTIMO: CONTRAPARTE TECNICA.

La contraparte técnica en la ejecucion del presente convenio la ejercera la SEREMI a través del
Encargado (a) Regional del Registro Social de Hogares, o quien lo (a) subrogue o reemplace,
observando en el desempefio de su cargo las orientaciones y dlsposmlones técnicas emanadas por la

Subsecretaria de Servicios Sociales.

La contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, correspondera al Encargado (a) Comunal del Registro

\ Social de #—logares, 0 quien lo (a) subrogue o reemplace, y tendra la responsabilidad del adecuado
\ ,
X&esarr 6 del convenio, de la gestion y resolucion de cada una de las acciones sefialadas en la clausula

2™~ “ALIDAD comunicara a la SEREMI, la individualizacién de la contraparte técnica, dentro de
| |

los cinco 5 d|as habiles contados desde que se realice la transferencia de los fondos comprometidos en

clausula qumta. En caso que cambie la persona que se desempefie como contraparte técnica, la
MQ?NICIPALIDAD debera comunicarlo a la SEREMI, en el mismo plazo antes sefialado, contado desde
que se produzca el cambio, a través de un Oficio dirigido al Secretario (a) Regional Ministerial de

Desarrollo Social respectivo.

Las contrapartes técnicas deberan la calidad de funcionario de planta o contrata.

OCTAVO: DE LA CONFIDENCIALIDAD.

Las personas que en virtud del presente convenio, tengan acceso a datos personales, deberan respetar

su confidenciatidad, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 19.628,

11
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sobre Proteccion de la Vida Privada, lo dispuesto en el articulo 10° de la Ley N° 20.! 530, ¢ que Crex el

Ministerio de Desarrollo Social y Modifica Cuerpos Legales que Indica, ademas de todos aquellos

procedimientos e instrucciones destinados a la aplicacion y tratamiento de la informacién del Registro

Social de Hogares.

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 inciso final de la Ley N° 20.379, los funcionarios
municipales deberan respetar la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso, estando
prohibida su adulteracion o difusion no autorizada por el Ministerio de Desarrollo Social, asi como la

consignacién de informacion falsa durante el proceso de encuesta. La infraccion de esta disposicic')n se

reallza“,ran de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 160, de 2007, del M|n|ster|o de

;. Planlflca‘f\clon y en concordancia con lo dispuesto en el Decreto Supremo N°22, ya citado.

Para acceder a la Plataforma Informatica, debera utilizar la clave y funcionalidades vinculadas a ésta,
que le ha sido concedida para su uso exclusivo, de conformidad a las Orientaciones que imparta el
Ministerio de Desarrollo Social, y a las obligaciones contenidas en el convenio a suscribir con el

Ministerio de Desarrollo Social que regula las condiciones de uso del Registro Social de Hogares.

El incumplimiento de estas obligaciones, facultara a la SEREMI para dar término inmediato al convenio,
reservandose el derecho de ejercer las acciones legales que correspondan para perseguir las
responsabilidades administrativas, civiles y penales derivadas del mal uso que se haya dado a la

informacién transferida, de conformidad a lo establecido en la clausula siguiente.
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En caso de que la MUNICIPALIDAD incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas
en el presente convenio, la SEREMI podra, mediante resolucion fundada, disponer su término unilateral y
exigir a la MUNICIPALIDAD la restitucion de los recursos utilizados en actividades distintas a las

contempladas en el presente instrumento o no rendidos satisfactoriamente por la MUNICIPALIDAD.

Rara efectos de/proceder a poner término anticipado al convenio, las partes se someteran al siguiente

s

. LREMI enviara aviso por escrito a la contraparte técnica de la MUNICIPALIDAD, mediante

‘SEREMItome conocimiento de algun hecho que la autorice a disponer el termino anticipado del presente
J
'T]cuerdo de voluntades

ﬁ \
|

i

b La MUNICIPALIDAD dentro de los quince (15) dias habiles administrativos siguientes a la

notificacion de la referida misiva, debera informar a la SEREMI sobre los hechos descritos en ella.

3 La SEREMI debera revisar el citado informe dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados
desde su recepcion y podra aprobarlo u observarlo. En caso que la SEREMI, tenga observaciones o
requiera aclaraciones respecto del informe entregado por parte de la MUNICIPALIDAD, éstas deberan

ser notificadas por escrito dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al término de la revisién.

4. La MUNICIPALIDAD tendra un plazo de ocho (8) dias habiles contados desde la notificacién de

las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones pertinentes y
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entregarlas a la SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias habiles

administrativos siguientes a la fecha de su recepcion.

La circunstancia de no presentar los informes a los que se obliga la MUNICIPALIDAD: no dar
cumplifniento a lo dispuesto en el numeral 12 de la letra A, de la clausula cuarta de este instrumento; no
efectuar las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u
observaciones planteados por la SEREMI, seran considerados como incumplimiento grave al presente
convenio, en virtud del cual la SEREMI podra disponer su término anticipado y, si procede, exigira la

restitucion de los recursos observados, no rendidos y los saldos no ejecutados.

;;aprobat?)‘r{o “l‘por parte de la Seremi, y se extendera hasta 31 de Diciembre de 2016, para efectos de la

ejecucion’ Sin embargo, su vigencia podra extenderse, para el solo efecto de ejecutar los recursos
4 {

t‘r%ansfendos, por un periodo que no exceda de 6 meses del respectivo ejercicio presupuestario.

N |
\

Lo anterior, sin perjuicio de la fecha de la entrega y aprobacion de los Informes Finales, o de la
circunstancia de que por otro motivo la Municipalidad, deba restituir los saldos no ejecutados, no

rendidos u observados que correspondan, caso en que esta convencion se entendera vigente hasta la

fecha de aprobacion o restitucion indicada, respectivamente.

Por razones de buen servicio, el presente convenio se ejecutara desde la fecha su suscripcion, en todo
aquello que no diga relacion con transferencia de recursos, pudiendo imputar a los recursos entregados

aquellos gastos en que se incurra desde su firma.
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nual, en caso que se

consulten recursos para la ejecucion del Programa segun lo que dlsponga la Ley de Presupuestos del

Sector Publlco para el afio respectivo y en este caso mediante Resolucién del Ministro de Desarrollo

3

Social se establecera el monto a transferir para el afio respectivo. -

DUODECIMO: PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social

\de la Reglo de la Araucania, don AIeJandro Blamey Alegrla , consta en Decreto Supremo N 43 de

¥ 3
 { %
i
i

| SECRETARIA MINISTERIAL
|~ DESARROLLO SOCIAL |

 SECRETARIO

[\ ?EEION@L, |
| IXREGION DETa A 71 als 1N

'4 - 4 ) ¢ v
\Man AImendras Opazo

ALCALDE(S)

Municipalidad de Angol

|

g AIeJandro Blamey Alegrla

SJECRETARIO(A) REGIONAL MINISTERIAL DE
DESARROLLO SOCIAL, DE LA ARAUCANIA
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