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VISTOS
a) El “Programa Adulto Mayor” de Ia
Direccidn de Desarrollo Comunitario de la I Municipalidad de Angol, busca promover la salud
y bienestar integral de las personas mayores como sujetos de derecho, mediante acciones
vinculantes entre la persona mayor y las diferentes redes inter comunales, provinciales,
regionales y nacionales.
b} Memordndum N° 740/25 de fecha 16 de
Mayo de 2025, de la Direccién de Desarrollo Comunitario, que en virtud de la necesidad, y de
proveer los servicios requeridos por la comunidad, solicita decretar el “Programa Adulto
Mayor”;
c) Ley N° 19880, sobre Bases de los
Procedimientos Administrativos, que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del

Estado;
e} La Resolucién N° 36 del 19 de Diciembre del
N 2024, de la Contraloria General de la Repiiblica, normas sobre exencion del trdmite de toma de
razon;

f] Las facultades que me confiere la Ley
N2 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

CONSIDERANDO

Que, para el buen funcionamiento del programa
es necesaria la contratacién de Técnico o Profesional en Trabajo Social/Administrativo (a).

DECRETO

1. APRUEBESE el “Programa Adulto Mayor”,
con el objetivo de promover la salud y bienestar integral de las personas mayores como sujetos
de derecho, mediante acciones vinculantes entre la persona mayor y las diferentes redes inter
comunales, provinciales, regionales y nacionales.
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ANDD MUNICIPALIDAD DE ANGOL

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

MEMORANDUM N°740/25

Angol, a 16 de Mayo del 2025.

DE SRA. KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO
A SR. ALVARO URRA MORALES
SECRETARIO MUNICIPAL
PRESENTE.
Junto con saludar cordialmente, me dirijo a usted, para informar y solicitar
lo siguiente.

En virtud de la necesidad, y de proveer los servicios requeridos por a

comunidad, solicito a usted, Decretar los siguientes programas de la Direccion de Desarrollo
Comunitario.
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Programa Subsidio de Agua Potable.
Programa Social Gas Licuado y Luz Eléctrica.
Programa de Integracion Social y Comunitaria para el Desarrollo Local.
Programa de Asistencia y Orientacién Social.
Programa Aduitc Mayor.

Programa Municipal de Discapacidad.
Programa Qrganizaciones Comunitarias.
Programa Nifiez y Adolescencia.

Programa Municipal de la Juventud.
Programa Municipal de la Mujer.

Programa Turismo Social.

Programa Cultural “Futuras Promesas” y Rescate Audiovisual de Angol.
Deporte y Recreacion “Promoviendo Practicas de Vida Saludable “Angol Active”.
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Ficha Programa Municipal

NOMBRE
PROGRAMA

OBJETIVO
GENERAL

ACTIVIDADES

PROGRAMA ADULTO MAYOR ' ‘ B

Promover la salud y bienestar integral de las personas mayores como |
sujetos de derecho, mediante acciones vinculantes entre |a persona
mayor y la diferentes redes inter comunaies, provinciales, regionales
y nacionales.

Promover actividades recreativas, deportivas, esparcimientoj-
ocio.

Mantener a las personas mayores informadas sobre sus
derechos mediante la enfrega de informacion individual y en
los clubes.

Coordinar acciones con la UCAM para responder a las
necesidades manifiestas de las personas mayores de la
comuna. I

Gestion de informes socioecondmicos solicitados mediante
oficio por el tribunal de familia.

Colaborar en la implementacion de programas
gubernamentales vinculados con las personas mayores. l

Promover a que las personas mayores se vinculen entre si, se
organicen y paricipacion activamente dentro del territorio en ]
que se encuentran insertos como en la comuna.

Gestion de oferta programatica comunal, regional y nacional. ‘

Vincuiacion con la red local promoviendo acciones concretas
para optimizar recursos y disminuir brechas existentes. f

FUNCIONES

Elaboracicn de POA y plan de compras

Mantener Registro actualizado de clubes adulto mayor
existente en la comuna. |
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Asesoria y acompanamiento en los procesos de|
conformacion de nuevos clubes |

Descentralizar la atencién a sectores rurales mediante la !
asesoria de programas municipales que tengan vinculacion
con las necesidades manifiestas.

Ejecutar actividades recreativas, deportivas, esparcimiento y
ocio tales como mateadas, comunal de cuecas, olimpiadas, |
actividades veraniegas, pasada de agosto, malén y mes del *
adulto mayor.

Implementar plan de capacitacidn con entes vinculados con |la
proteccion, prevencion del maltrato y resolucion de casos
judicializados por vulneracién de derechos, lo cual debe
coordinarse con SENAMA, CAJ

Reuniones con directiva de la UCAM para establecer un
trabajo mancomunado en pro de las personas mayores de la
comuna de Angol, para coordinar actividades, capacitaciones,
otorgar informacion sobre fondos concursables, entre otros.

Visitas domiciliarias, entrevistas, recoleccién de antecedentes
de otros servicios. y elaboracion de informes sociales de

casos judicializados.

Entregar informacion a la comunidad sobre los programas .
para personas mayores existentes en la comuna como

Condominio de viviendas tutelas, cuidados domiciliarios.
|

Realizar recoleccion de antecedentes y elaboracion cleei
informe social para postulacion de personas mayores a los |

programas condominio viviendas tuteladas. cuidados
domiciliarios y derivaciones a ELEAM, antecedentes c:quei
deben ser subidos plataforma de SENAMA para ser |

Realizar promocion de oferta turistica para las personas
mayores mediante convenio con SERNATUR

COBERTURA

COMUNAL

evaluados por este Servicio.
i
r

CONSIDERACIONES
l
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Para un buen desarrollo del programa es necesaria la contratacion
de técnico o profesional en trabajo social/administrativo(a). j




