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ANGOL, .
DECRETO EXENTO N° " /06
VISTOS:

a) Convenio de Transferencia de Recursos, de
fecha 28 de Diciembre de 2017, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
representada por su Alcalde, don José Enrique Neira Neira y la SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL Region de la Araucania,
representado por su Secretario Regional Ministerial, don Rodrigo Hernan Gutiérrez
Ibafiez, con el objeto de ejecutar el Programa de Apoyo Integral Adulto Mayor, Arrastre
2016, del Subsistema de Seguridades y Oportunidades Continuidad de la Implementacion del
Modelo de Intervencién para Usuarios de 65 afios y mas edad”;

b) Resolucion Exenta N° 2496 de fecha 29 de
Diciembre de 2017, que aprueba Convenio de Transferencia de Recursos Programa de Apoyo
Integral al Adulto Mayor, Convocatoria Arrastre 2016, suscrito ente la I. Municipalidad de
Angol y Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social;

c) La Resolucion N° 1600 del 30 de Octubre del
2008 Contraloria General de la Republica, normas sobre exencion trémite toma de razén;

d) Las facultades que me confiere la Ley
N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de
Recursos, de fecha 28 de diciembre de 2017, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE
ANGOL, representada por su Alcalde, don José Enrique Neira Neira y la SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL de Ila Region de Araucania,
representado por su Secretario Regional Ministerial, don Rodrigo Hernan Gutiérrez
Ibaiiez, con el objeto de ejecutar el Programa de Apoyo Integral Adulto Mayor, Arrastre
2016, del Subsistema de Seguridades y Oportunidades Continuidad de la Implementacion
del Modelo de Intervencion para Usuarios de 65 afios y mas edad, la SEREMI transferira a la
Municipalidad la cantidad total de $ 11.500.577 (once millones quinientos mil quinientos
setenta y siete pesos)

2. El presente convenio entrara en vigencia
desde que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba.

3. Pdéngase en conocimiento de los

departamentos que correspondan.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ALCALDE (S) DE LA COMUNA
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MODELO CONVOCATORIA 11° VINEULOS CONVENID DE CONTIMUINIAD
i
/:*EN\\\QE::F AN |
ik Qus.\\’“ﬂ partir de fa publicacidn de la Ley N¥ 20.595, las personas de 55 afios
D s, qa{w vivain solos o acompafiados por unz persona y gque se encuentren
en situacion de pobreza, podran ser usuarias del Subsistema de Sequridades
v D oritynidades. cuye obistive principal es  Bringar segutidades v

Funidades a las personas ¥ familias que participen de él, de modo de
/’/-.-r';.ﬂ'i’f)i{') lover el acceso a mejores condiciones de vids av

v,"(;)uéj; comarme fo que dispone e articulo 8 del Decretn Stprems N* 29, de

?"ﬂltﬁeh— 1a Sibsecretarin de Servicins Sa nriales, del Ministerio de Dewarrnllo
Sacial, este models de intervencidn dirigido a los ustiarios de 65 afios o mas
e:‘jaf{i,f tighe como objetivo contribuir a la ejecucion de acciones g

Ao procedimientos de intervencisn que tengen comp fin la generacidn de
/ 1 condiciones gue permitan a sus usuarios acreder en forma preferente al
ok i n . .
I farjuntn A prestacianss SOCIEBG narfinenies s s [ae asifdanas, ¥oEsten
[AD A0 - {

as a la red comunitaria de proimocién y proteccidn social, teniendo
in preferenternente munic ival,

‘//3, me. parg la implementaridn del Modelo de Intervencidn sefialada, el
Svlmu*f"erm He Desarrolla Social, a traves de la Secratars Regional Ministerial

. de PE;«BIB‘BMQ Sacial, suscribira convenios de transferencia de recursos
prefersntemente con las Municipalidades, quienss serdn los responsables de
eaje:r:l’.ri‘m'l} 5 programas a gue se refieren los artfculos 6°, 7° v 8" de la Ley N®
20,585, que onforman este modeln,

4, Que| mepdiante Reanlucins Eventa N° 077 1. del 14 de Septieralre de 20186
iales

5 Se sprobaron las Orientaciones
Metodnlggicas, Pracedimientos Ge nerales de Gestion v Manuales gue indica,
pars iz ejerucidn del Models de intervencién para Usuarios del Subsistems
de Seguridades v Oportunidades, de 65 afos o maz edad, del articulo 4 lebra
Al _ff.é {(;zw Loy N® 71,5495 de canformidard ron in disptiestn sn o) artfeudn 4 sl
Dwecrfn:wts; Supremo N* 28 de 2013, de la Subsecretaria de Servicios Sociales
del Ministerio de Desarrollo Social, ﬁa_.-, cuales se entienden formar parte
integrante del presente convenio,

de Iz Subsecretaria de Servicios Soc




para la implementacion del Models de Intervencidn sefialade, con
— ¢ & Secretariz Regional Ministerial de Desarrollo

de la regivn ::ie- de la Arauzania , suscribid un coilwenis de
erencia de recursos con la llustre Municipaiidad de Municipaiidad de
. aprobado por Resolucidn Exenta N° , de .
Secrelaria Regional Ministerial de Desarrallo Social de Iz region de
Argucania , vy en virtud del cual, el sjecutar se comproimetio a
/ i de"ai-’l'@llﬁar las  acciones contenidas en el convenio ya individualizadg,

I 5 qu marco de la ejecucidn del Modele de Intervencidgn para Usuzarios de
S s CS aios o mas edad,

SUC L ! "\
6. Que, tonsiderandn que Ia Metodologla del Models de ntervancion para
ustiarips de G5 afing o mas edad enritempla tervencinnes de hasks 74
meses, segun se indica en fa Resolucion Exenta N° 0778, de 2016, de la
Suﬂ-;ws-« etarfa de Servicios Sociales, =n concordancia con lo dispuesto en
el artigulo 13 del Decretn Suprema N®28, de 2013, del Ministerio de
Desanpllo Social, es necesario dar continuidad & Ia implementacion del
Mnciplln de Intervencidn inicladn el 28a 20186, par o rual 8! prezente

D:Fa"’cﬂ%’f 7
— QE CHITROL. =
n;fTE!:u\ss.:) g

kmwenm tiene por finalided transferir recurses a lg lusire Muricipalidad
is: Ay Pﬂ . el

. | O © ol
) { /7 F Que, la Ley N°20.981 del P esupuestas del Sector Publico para el afa 2017,
: - contemplal en la Partida 21, Capituie D1, Programa D5, Subtitulo 24, [tem 03

reru#’ms para financiar la continuacion de la ejecucidn del medsln de
[me;wmmn ya individualizade, en sy asighacidn 340, demominada
“Pragrama|de Apoya lntegral ai Adulto Mayor Chile Solidaria”

[

. an% ennfprme o s dispuenin en la Hesoluridn N® 1436 de 2013, risl
\fmnzwxo de Desarrollo Social, se delegd a los Secretarios Regionales
Mm:slemﬁ 25 de Desarrollo S.e:ucﬁaf fa facuitad de suseribir convenins de
colabaracion y/o transferencia de recursos E nasta i nsonto inferior & 5.000
E_I‘E'M.% gin @l marco de fa .:mpﬁement’acim deﬂ Subsisterma EtEQLH’idﬁideS Y
Dportunidares.

) PARTES ACUBRDAM LD BIGUIENTE:

“I‘:EHMLW : DEL OBJETD
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',Ser'*uuqm Speisles, del Ministerio de Desarrolio social, que aprusba 2

0 COMVOC ATOR LA

Ple ‘-,;‘;;\ LS COMVENID T8 &

L] fma eyt g

/ﬂ\ah&jetﬁ del presente convenie, es la transferencia de recursos por parte de |
Seckstaria Regional Ministerial de Desarrollo Social de Ia Region de de la

kﬂ-m:"a |3 i Municipalidad de fAngal |, guien acepta la sjscucion a rival
cormyphal dgi “Modela de Intervencion para Usurarios de 65 afios o0 m3s”, gel
F;-s.ii]isteima de Prormocidn v Proteccisn Social Seguridades y Oportunidades, en
Endelié]' ite e jndistintamente el “Modela de intervencidn”, con la finalidad de dar

mnu{

LuiHad a los Programas de Acompatiamiento Psicosacial y Saciolaberal, los
~-—f~m‘mam paite del Modelo de (ntervencidn, de canformidad = Jo
'Eurxo eiv el Decreto Supremp M°® 29, de 2313, de s Subsecretaria fe

fond

f"IFtegﬂaiﬁqfﬁsqtsa del articule 4° de la Ley 20,585, sphre Otros Usuarios def

Sulbsi § tema de Proteccidn v Promocisn Social “Seguridades v Oportunidades”,
Ei M{pc::iem de Intervencidn, tendrd como abjetivo contribuir a s ejecucidn de
Una o més geclones o procedimisntos que tengan coma fin la deneracisn de
_mr'iﬁdﬁrﬁw: que permitan a sus usuarios acreder en forms preferente al

ok ;um@ de prestaciores sociales perfinentes a sus hecesidades, y estén

H’ﬁ.(::"li ac: as A la red de promocidn v ejecucisn social | Este modelo conternpla
fois 5 ;ag:,;.ssemtas covinneEntes:

v Acpmpafaimiento  Psicosacial: lf.Uﬁ&TM.UF un  servicio de  apoyo
personalizade destinado a promiover el desarrplio ¥ fartalecimisnto de
FeCuUrsas y capacidades que perrnitan & las personas mayores alcanzar y

b sostener una mejor calidad de vida en diversas areas de bienestar,

donde| aln persisten importantes brechas de desigualdad. Es un servicio
especialmante  disefado pmm PRISOhas  mayores  gue  combing
‘acmricczflﬁ" de tipo individual, realizadas en el domicilio de las personas,
coin agfividades dt:‘ cardoter grupal

fiarniento  Saciolabaral: Constituys  un  servicio de apoYo
peisonalizado  orientade @ que las personas mayores  adouisran,
ﬂcmr bllen o Tortajezcan habilidades, ¢ capacidades y conacimientos y
,,;.’Dﬁ'ht:jr_m en marcha actividades v ocupaciones, gue  contribuvan  al
desarrollo de su a2 'LDE"I")’Fmr.J g independencia, promoviendo  un
envq ecimients active, inclusion social y capacidad ssociativa,

v ACDITIEE
‘ ki

SEG "wwu.. ACTIINES A DESARROLILAR
En el marco de la ejecucidn de fos Programias sefaiados en ia clausula primera,
para r-\ﬁ‘ sequ undo afie de intervencidgn, el Ejecutor se ablige a desarrallar jas
Jsgsljne;’zt 25 argionms:

1

ﬂdn‘“erer un Eguipn Comunal de trabajo sncare dado de dar continuidad a

|-t

|
!
i
|




!
Iz implementacidn direcia del Madelo de Intervencisn {segunda fase o

i

|
|| seguido afio de intervencion), los cuales deben tener un perfil conforime
- ™ | R
7 Thear f dispuesto en la Resolucion Exenta N°R778, del 14 de Septiembre
g | die 'Zfl’ﬁ, de ia Subsecreiaria de Servicios Socisies,

rall

i las metodologias vy estrategias de intervencidn estableridas oy

fjisterio de Desarrolla Social,

r el Sistema de Regisire Infarmstico vigente del Ministerin de
roflo Social, debiendo ingresar la informacidn requerids actualizads
Sistema Informdtico, junto con mantener |a documentacion en

'f“a"r:e fisico,

inarse con o Eje.:e_it@rr del Componente de Acompafisimiento a |a

'zl:‘i.r} fin- Eje, pars gus éste gestione los hitus de manitores de fa

Lruyml.urm de ns usuarias, v se realicen las arcianes pertinentes a fin de

Idar oo

ntinuidad con o respectives acompanamientos, de conformidad a

la novimativa legal v reglamentaria vigente,

P :R&Elﬂi

zar al menvs 3 reuniones de jos Comités de Coordinacidn

j(ﬁtéf's¢ac‘$:or'ﬁaﬂ Lacal durante el segundo afio de intervencidn, a fin de

reatizy
gue I3

":',, D RLC {‘{;;\
CONTROL
INTERNO s

unic

dnirn

junio a

ranalisis da cosos v conformaridn de oferia complementaria para
1= personas mayeres puedan scceder @ prestaciones saciales

pertinentes a sus necesidades. Para esas instancias se solicita se
convaque a la unidad o Programa del Adulta Mayer gue exista en al

pio, las unidades de salud, deporte, culivra, puships originarios,
amento Sprial, Departamento de. Urganizaciones Comunifarias,

b

g de Emprendimiento v Emgr.vﬂec«. Coiparacidn de Asistencia Judicial,

de Vivienda, Encargados comunales de los Programas de
oilidad v Auteconsuma {si estuviersn presentas en s camuna),

Larabineras (Plan Cuadrante vin Carabinero Comunitaric), Bamberas,

Comunal de Adulins Mayvores, renrerRantanie lunta de Vecinax,
A otras unidades sl corre espondiers,

5. Informar dentro de fos 10 dias siguientes a s suscripcidn del presente
doiver

|
I

térnical

i, & traves de Oficio dirigiclo sl (la} respectivo (3] Secretarip (a1}
2l Ministerial de Desarvollo Social, o romire v Rut del fancionaria
ponsabilidad administrative designads en calidad de contra =Sparte

TES RI”J,‘*" A: DE LOS BENEFICIARIOS

Los heneficia

COMPromiso i

rins ssran areilag hersahas que ausrribiemn o daciimenin de
Plan de Intervencion en el marco de la intervencion efectuada

5
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Municipalidad de Angol , en virtud del convenio de transferencia de

Ns05 agrobado por Resolucidn Exenta M° , de cde s

iLana Regional Ministerial de Desaralle Social de la Regidn de de Is
y que han sidp intervenidas en e primer ang del Modeio de

a traves de los respectivos Programas de Acempafiamiento,

deberd dar continuidad a la cobertura de los bensficiarios del
niervencisn, en los tdrminog Psmbﬂecidns en el presente convenio Y
lucion Exenta N* 0778, del 14 de Se tiembre de 2018, de la
@ de Servicios Sociales Y SUS Aﬁe}:‘as, las cuales se entienden
te integrante del presente convenia,

DELIGACIONES DE LAS PARTES

For el presente convenia, el Ejecutor, tendra las siguientes obligaciones:

unt ]
;un‘a Plro

umplimients a lss acciones a desarroflar indicadas en la cldusula
a del prasente canvenig

la suseripcidn del presente canvenio, =i giecutor deberd remitir
ppuesta de Trabajo de acuerdo a las indicaciones dispuesias an el

fwmam disponible en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGEC), la
;':u‘aﬂ ncorpora s estimacion de recursos humanos para la cobertura
asignada, la distribucian presupusstaria que efectuard con cargn a los
recirsns asignados, v o Plan e Cuentas s deberd comiener las

especifica

pa

clongs v limitaciones contempladas en la cldusula sexta del

Presente Conveno,

i

| Destinar los recursos que se le transfieran a la correcta ejecucion del

jﬁ"?C;CiF-'BD de Intervencion en su segunda etapr, ajustandase 2 lo rl'ifé'g*:uef.to

“en'eﬁ Fresents Convenia, al Plan de Cusntas. Fropuests de Trabajo, v lac
Grientaciones. Metodologlas v Procedimientos de Gestidn L.meﬂp ¥

‘Mdf""UEHE‘S respectives, fodos los cuales sc entienden fariman parte
tegrante e:}eﬂ presente convenia,

Poner | a

disposicion de Ia 3EREMI de Desarrolls Sacial fados los

antecedentes aue e fueren reaueridns. como ARSI, entredsr de
o

manars

portuna 2 informes Técnicos de Avance ¥y un Iforme Técnico

Final, de confarmidad & lo sefialado en ia Clausuls Octava del presenie

toftvenio,
Rendiv| cusnta de los fandos tra nsferidos, de conformidad con o

con o

dispuetia en la cldusnia novens del nresente convenin, en concordancis

dispuesto en la Resolucion N° 30 de 2005, de la Contrzlaria

: &
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s
General de la Republica, o norma gue la reemplace
/«’:n_ \Apmtm' los recursoz humanos necesarips para el correcto avance vy
71 administracidn de la segunda etapa del Models de Intervencidn, de
ai\‘l,Jema B las Orientacionss y ‘Metodologias aprobadas mediante
/ ‘ R io;ﬂu‘-mr Exetita N°0778, de 2016 de la Subsecretaria de Servicios

. | Prodddimientas de
N, 8. Asignar a

Sodigles,
Yar |continuidad a Ia irnterwnrién de los usuarios del Modelo de
\iP'n'"i@ﬂ conformie 3 fa cobertura va asighads a nivel cormunal de

Jﬁ Spuesto en =l presenie convenio, en fa normativa
y rpcgﬂﬁm:rutaﬁ’:a vigente, v en las Orientaciones, Metodologlas v
Gestidn Generales del Models de Intervencidn,

los Monitores Comunitarios para dar

cantinuidaed & Iz

intervencion de los usuarios derivadas por el Ejecutor del Programaea Eje

Cduramnt

Vg distribucion
|
metodoldgicos

| Bubsecre

usuar
Lendalr

ter el Primer afio de Intervencidn, de acuerdn a a carga definida en

por zZona, contenida en los documentos téeniros ¥
de la Resolucidn Exenis N*0778, de 2016, de Ia

Ll de Servicios Sociales. Esto implice garantizar gue los
05 asighados reciban 1z cantidad de meses v sesiones establecidas
vietodeolagia para ﬂseganQ aha de Intervencian,

9.;E§Ea’:utaﬁ los Programas de Acompafiamienta Fsicosocial ¥ Sociolaboral

del segundn afio de Intervencidn, de acuerdn 2 los tiempns v plazos

definidos  en  las  Orientacionss de  Implementacidn y  Ejscucidn,

Metndnlnglas v Fiovedimisntne de Gesridn Generales del Modeln de

!{UD %;\s;?\;fﬂ @iinﬁ:ewem:idn para iJa:uarios del  Subsisterna de  Seguridad vy

/I‘TL[\I\‘O,? k: %Opm'hnidad&g de 63 afios o mas edad, v los Manuales de

4 { Y/ 4 AcompaRamiento, todos decumentos aprobados par Resolucidn Exerts
i T ‘N“ D778, va citads,

/ |
10 Reskittir & ta SEREMI de !Zﬂx’:ﬁyﬁluﬂﬂ Ip Social los excedentes de los recursns

transter rh:ws 2 Ao

v de existir, de acusrde 2 o dispuesto en la cldusula

|
lad Ll v o o e o
deécino sexta,

| s e i o - 2at
1leventariar todas las inversiones gue signifiqguen bienes informaticos u

otig

carresnnndiente al inventario pata v
b |

12, Valar
tahvw
medid
o ejd

{ a;'ﬂ*hﬂjl'[_‘;dj.

pa de bienes

pa

a5 pertinenies
cucidn de  los

inventarinbles, Para estos giectos, e documenta

disnanible en la plataforma SIGEC,
del Sistermna de

la correcta utilizacion

Administracidén de

nias, SIGEC: v de la Plataflorma Informatiea vigente, tormands las
n de gue fas personas que intervendsdn en

Programas,  den  cumplimients  estrics

innes eskahlecidas em la | ey N TR AZE, anbwe Protecridn o la Vids

cati el 1

P
g
o
o
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Y bt ik v Ler TR b s b

F';'i\xfa"da, al Decreto Supremo N° 160 de 2007, del Ministerio de
ificacidn, actual Ministerio de Desarrolls Sorial, ¥ oa la normative

vigente sobre proteccitn de datos personaies.

/
d b ‘pr gl presente Convenio, la Secret: a Regional Ministerial de Desarrallp
/ | Sbeigl de la regidn de de la Araucania , fendra las siguientes obligaciones:

ik

<Z

: Ud

| establ

| Ba ==

TRehig
/ M ERTA

e

3

/ 7. dp
; Progrs
%‘:.'.'ﬂ:llﬂ"l!Uﬁ
SENAI
8. Poner
) t»—emh
f M oelel
Metod

! I
1;1~nm‘ tiva legal vy reglamientaria vigente, en concordancia con |
l

1 1 .
B atar
/.r/

angrerir los recursns de m’:mmnd d & lo seftalada en fa clausula guinta
oy

esente Convenio,

ocar y participar de las mesas técnicas regionales y comunales,
,mgﬂmarsc 2o ef ejecutor del Eje a fin de realizar ol segUimienta de jos

ios y sus respectivos acompafamientos, de canformidad a la

a

lecido  en la Resplucion Exsnta N=Q778, de 2016, de |a

- §St_lltuse=¢retar{a de Servicios Saciales,

\Ex gir) las P’en{iiﬁtinnes de cuentas de conformidad con o dispuesto 2 la
esoliicion N30 de 2015, de Ia Contralaria General de |a Repdblica, que
i@ Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cusntas o norima gue

mplace, en concordancia con lo dispuesto =n la cldusula novens
orpsente convenio,

portunp cumplimiento a los tiempos de revisidn de los inforaes
os de Avance y Final, como asimisme de los Inf Tarmes de lnversion
ales v Fipsl,

iFar al Fiscutor sn ol HEG y omEnein dal Sikiema e Geotido de

/ T tonvanios (SIGEC) dal Ministerio de Desarrollo Sacial.,

3

aditar v apoyar al Ejecutor, en la corrects Implermentacidén de los

mas de Acompadamiente FPsicosocial vio Sociolaboral en s
a2 conjunto con of Servicio de Asistencia Técrica gile brindara
{1

z disposicion del ejecutor o través del SIGEC los instrumentos

E\

loglas, Intervencidn v Precedimientos de Gesticn Generales del

necesarios para la adecuada ejecucidn del Segundo afo del
de Intervencidn: Orientaciones de Implementacicn ¥ Ejecucicn,

Modelp de Infervencidn para Ins Hauarine del Suheistema Sequridadas v

e

Opork

Acompafiamientos, y los Formatos de los Infe ormas Tecnicos

nidades de 85 afos o mas  edad, los  Manuales de

o ode

Inversigi,

lP{e lizar la Supervisidn \ Mamtm’nn de {os procesos ¥ resultadns del

NS Ge

I’i;!i.ru.ml]f de Infervencidn a nivel Reginnal,

ar el acceso & las prestaciones y servicias sociales disponibles en
o
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l\
¢
St i i YR Nmed v wird wad ot - e LR R AN L - T S

P &l teyritorio, favareciende la incarperacisn de los glecutores ¥ usuarios
;&x 18s redes de praoteccidn social.

v I;:...D’ signar  un Encargade  Regional  del Programa, notificdndole sy
debignacion por escrite o, en su defecta, ratificar ai encargada regianai
f!(,. ignado en la primera stapa.

i

/_,La—ﬂ%ifgz? | @5 5in perjuicio de las abligaciones contenidas en las Orientaciones
L de i plemventacidn v Ejecucidn, Metodologias de Intervencion y Procedimientas
de Gegjﬁ;ién Generales, para los Usuarios del Subsistema Seguridades v
Oportunidades de &% afios o mas edad, ¥ las Orientaciones aprobadas
mediwi*e Resolucion Exenta N°Q778, de] 14 de Septierbre de 2016, de |a
Sulbs e retania de Servicios Sociales,

=
(5]

cueles se entienden parte integrante
- del 3 senty convenig,

ﬂ”mmewm DIE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSDE

Para fé ejeducion del segunde afio del Modelo de Intervancidn, s SEREMI de
Des_awoﬁﬂn social de la i-‘eqiéun de de la Araucania transferird a la llusire
Municipa ﬂdsd de Angol la cantidad total de § 10.500.577 { once millanes quinientas il
= ﬂumaenm seferita y siste pesos) , fondos contemplados en la Partia 21 Capitulo
oL, ‘Dmgmma D5, Subtitule 24 Jtem 03, Ag igracion 340, “Programa de Apava

P
|

Integral &l Adultn Mayor Chile Solidaric”, del Prasupuesto de Iy Subsecretaria

/7 Nl Senvicios | Sociales, vigente nara sl afo 2017,

I!‘ l

/ Dichoz recurses se tramsferican et una cuota, dentro e los diez (10) dias
/ hnblﬂs s siguigntes a la fecha en que se encuentre totalmente tramita dg el acio

a;dmu’xmna ivo que apruebe el presente convenio, ¥ slempre gue se cumplar
los siguientes requisiios:
& Que ol ejecutor haya sntre regada Ips informes técnicos de AVENCE

p'équerﬁaias en virtud del convenio suscritc en el alo 2016 can la

‘-?ﬂca"Ptsﬂ'i'a Regional Ministerial de aitolle Soclal, aprobads mediante
Ne olucian Exenta N® TN ::éca 2018 de Y

]

e da) cuenta de s privviera etana de Ia aplicacian del Modsln de
Intefvencicn,

b, Que el lejecutor s2 encuentra al dia en la rendicidn de cuentss de los
'ftghdtnza previamente transfaridos par Is SEREML.

o Que el ejecutor haya entregare 1z Propuests de Trabajo junts con s

stiscripeion del ranvenis ¥ s encuenive ajustada a las exigescias

!

m

ast ‘xbﬂf lidas, en los términos requeridas en la clausula ruarta leira

€

i
4
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Los recurshs transferidos

Eﬁeu‘.‘@tﬂf" dis

Jluﬁ'i:m;a la st
del & lluL’
’jL‘sDu‘[ni .kﬂP

distribucion
presupuasty

;:Dr'nf.}ff'mid”

'mf'-veg rie SIGEC, el cu
1

convenio. La propuesta debers

S piveluicis

Hegia?‘aﬂ‘ Mi

J;‘:et..cm e

I (r:—cto ) ¥

Dicha redick

anterigres a

del sj;éautm',
la modificacisn requerida, En ningdn
que impligue
En 2f Plar dd Cu

podran ser

ral 2 v sexta del presente conveni o, v &
3 de los plazos establecido 2n ol Calendario de s
ctiva, gus se

ministracion de los recursps transferidos, el Ejecutor deherd ¢
21

dades”,

JEL MARS

en el
} mcon orar la

ONYOCATORIA 11° VINCULOS COMVENID DE CONTRLAmAT

aprabada mediante SIGEC,
Convocatoria

encantrara disponible en SIGEC,

crezar yo

5L DH'\D&F"IT’IE’B“F&'H’E'] e

contabilidad, bajo el rubro cuenta

CEdministracion de Fondops denominads “Modalidad de Inter vencion

ios de 65 afos o mds edad, del Subsistems de Seguridades y
que destinard exclusivamente para la administracidn de Jos

por el presente acto se transfieren,

deben depositarse en Iz cuents corriente gue el
fronga para la recepeidn de los recursos provenientes dei Programa.,
0 PRESUPUESTARIO ¥ REDISTRISUCIGN

uscripcion del presente convenia, ef Ejecutor debera remitir a ’cravés
Y en papel, la dle Trabajo . I cual es
Sistema de Gestidn de Convenips, Este instrumeanto Jehe.
estimacion de recursos humanos para la cobertura asignada, la

fornabo FPropusests

ara
3

presupuestaria de los racursos  asignados, desglozando  al
v en Gastos Directos de Usuarios v Gastos de Administracidn, de

a al Plan
eltecnica de In

de Cuentas acordado por lag partes. v wisado por s

Secrefaria Regional Ministerial de Desarrolio Social, a
al se entendera formar parte integrante del presente

ser revisada ¥ aprobada a través del SIGEC,

de In anterior, se prdidn autarizar [aTaly de la Secretaris

nisterial de Desarrolle Social la redistribucidn de Jos recyrsos,

narks

el marco prestpuesiario {(porcertaje de Gastos Directos e
los respectivos ftems de [ Plan de Cuentas,

tiburiar poded ser soficitada como fecha mavina 20 dias bahile
la finalizacion de la ejecucison del Modslo de ntervencion por parts

debiendo exponer las razones justificadas que bacen procedente

T CASD Be [:mdré autarizar una
% gastos directos

redistribucian

dumnmrum« de log sUaros.

Wina
l2iag s definen v zopecifican log !*-:e&‘m 5

!f‘x

sl fremz los

npmaﬂ s tomo gastos del presupuesto, y gue deberdn ¢
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i | g |
4 " | | o, " " L4 o N
// TunNDgey W Tareas & 2EENCiales Para aseguiat 1a corrects GLenaIon & 08 UsUaros,
7 1
2 {
// |
/ )

Lasg %remrsm gque se iransfieran deberdn estar destinedos swr tusivamente 3l
i ff_’mawmfm de las actividades contempladas para la splicacidn de la
| iifad del Modeln de Intervencion en su segunda etapa de intervencian,

W

La eptidacNejecutora dars esiric toy fiel cumplimiente a que estos recursas se
‘mr@anicen fe maners tal, que permitan cubrir totas las funciones v tareas

ese r‘:uaﬂe pars asegurar la correcta atencidn de los usuarios. De igual modo, |
4&’99*' asegurar que fa estructura y composician del equipo cumpla jos
ésrmdw necesarios,

; tﬁ&@ﬁ"ﬂ!" FINANCIADOS POR BL MODELD DE IMTERVEMZIOM
/ H |
/.' ‘f’j e
/o 1. lEsmm Gastos Directos o Usugrips:
/ Este item corresponde al 93% de los racursos asignados para todas aguellos
/ j - gasto E que son reslizadss en funcion directa de la poblacien beneficiaria, Fste |
/ | item se esplcificars en distintos sulb ftems de acuerdo al Plan de Cuentas gue ‘
g se l’ru.nn 2. Se contempio
al bﬂﬁ[h ltemn Servicie de Recursos Humamnes: Incluye los siguientes suly
:"téf‘ns:
|

1 |Recursos Humanos: se consideran los dastos correspondientes a fa
fm&ﬂ'trg.t*: ian de pi Ol’-’bll&l‘lmﬁ °% O personas & cargo de ls gjecuridn del
programa, de scusrdo & cada une de las especificaciones est ahie da
‘en‘ ell presente convenio y Orientaciones de implementacion, v que
wamjrm directamente  con gl usuario. {contratacion de  monitores

aiviunitarios),

= i

' donitor APS 12 mases Acorm arndento 4PS
‘ fanitor A% 12 mezes Acomparfianiento ASL

UE | paga de los honararios de Ios maonitores comunitarias deberd ser
acerde a la durazion del periods del Models da Intervencidn, v al ndmers
é dEximo de atencidn de personas segin la distribucién por grupo ¥ tipo
#fe acampafiamianto.
|
t
|
1
I

[
=
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| als
| Ca
| il
| ais

Mg

L ma

Colaciohes
usuarios

capacitacisl

|

1
1
Moviﬁ zacién
usilanos g &
de Uaha;

TiUnas

Pr#:xg@'aam

para

miiegradas o sin

amienta
Tunas con bajo
ice de

amiento

Comunas con
Hindice alslamisnto

i

CComunas de

var indice de

aisiamiento
|
Bub [Hem Serviciog
|
realice para satisfacer

Zory

2
PrEst

Son fos
s

sEsiphes

Contratacian de unz

44 49 B4
4 36 58
35 20 50
28 28 42
» Referids a toda labor

las necesidades de

Cade 15 dias

Cada 15 diss

Cada 15 diaz o
Una vez g

Zada 1S dias o

uha vez al rmes

. Dresiacidn o

loz bensficiarios

esponde a los gastos realizados por conce pto de
adquisicion de alimenios wo bebestibles
consumo individeal o grupsi,

ONVOCATORIA 117 VINCULOS CONVENIO DE CONTIN DAL

44 horas

44 haoras

44 haras

trabajo gue s
directos del

estinades 3l

cuands fa naturaleza del

programea asi lo requiera, {(Corresponds 2l pago del se
¥ o a la entrega de recuisos directarmente al beneficiario),
institucidn gue proporcione o) servicia
se capacitacidn o los usuarics def Programa, de
integirsl, incluyendn el servicls de ralatoriz, sala o recieto
fsara la actividad v el consuimen asociz

dag, 52 censid

a categoria, por ejemplo, servicios de capacitacion
stados por Universidades, Centroz de Formacidn Téonice,

nstitutos Profesionales v otros,

i

e

erait e

s fustos en gue deliern incurrir os beneficiaring

CUrsns

uarido, an virtud del Prograrma, sea necesario trasladarse
deun fugar 2 olrs, para realizar upa actividad s
una participacion individuat o Sesiones de Trabajc
s hogar (corresponde & (3 entregs de re
directamente al beneficiario)..

“iada &

Uers ds
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Matarial d
yfo educal

|

¢} Giastos

es-%stre ga

Compra ag
informaticol

|
fnp 2t
"m‘;‘miacm

.-..

|
|

Arnende de

ir'mfra;eg:tru i,

recint

i
Arriendo
eq(Ji;?anwf1ier1
audiovisual

Compral

eauifiamisng

|
|
o
i
|
|

MODELD CONVOC

i Actives: Corresponden a

5 Et’\j\f@:c
|

operacion de un programz =~5p
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ios gasios ulitizados para susientar ia

ion de un programa especifico ¥ que son necesarios para hacer

de un bensficio direrto al ysuaric de un Prograrma. Incluye

odo aguel material didactive vo sducativo que de acusrdo al

\
dactico  Programs, perraita desarsilar aetividades educativas,
ive deportivas o de vapacilacidn, v gue pasardn a ser pinpiedad

del beneficiarin.
de Soporte: Corresponden a los gas‘c oz utilizados para sustentar [a
2cifico ¥ gque somn nara
cta af usuario e_ﬁe un Programa, incluye:

NeCesarios hacer

de un beneficio dire

Compra de sguipos o accesorios informdticos gue reguiera el

del

beneficiatio para desarroiiar alguna actividad espaciiica

s Pm_;r:amrx La compra de este equipamiento es para el desarrollo
< 2 brabajos a nivel mugml ylo camunitaria, no siendo posible gue
el usuario o beneficiario del Programa zea duefa del gLl
adguiride, ,
Materiales que favarezoan & desarrallo integrat del beneficiario
en todas sUs dreas: ienguaje, motricdad, intelectn v desarcolla
? de sotic-emotional. Dichos materiaies podran ser utilizados en

aguellos lugaras dispuestos por el Programa para =lo, no sienda
propiedad de tos hensficiaros del mismo.

Arrizndo de espacios fisicos destinados s ardvidades de

go0

apacitacion yio talleres
ey aguelins casos donde

usuarias, Exte tem sera ubilizado sély
se reguiers contratar de forma aisiada
un recinto destinado 2 una actividad de capacitacion, Tiene un
caracter temporal,

Arriendn de eguipamisnto audiovisual para desarrallar
actividades necesalias para la implemaniacion de un Prograrna,
Estas arviendns incluyen tode lo hecesario wara poder usar

g
adecuadameante et equipamisnto audisvisual v se utilizardn
Unicamenie en los lugares habilitados por el Programa para =lla.
Compra de equipamiento audiovisual necesario para el
desarrallo de alguna actividad de ur Programa ezpecifico. Esta

1

1%




A
i )

t [
I. MUNICIPA
1

N

NOMBRE |
I

RUT

FECHA INGR. @LT{EﬂMG CONTRATO 01 DE ABRIL DE 2017

FECHA TERMING
DECRETQ ALGALDIC
JEFE DIRECTO
MONTO ;

CONV. ASOCIADO AL

IMPUTACION DEL GASTO

LIDAD DE ANGOL

34012017

FORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

DANITZA MICHELLE SALGADO VALENZUELA

19.719.556-8

31 DE DICIEMBRE DE 2017

o) 1660 DE FECHA 07 DE ABRIL DE 2017

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

$ 270.000

SERVICIO SEGUN PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE

215.21.04.004

ENUMERE LJ%S ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADjO (A):

ATENCION DEJ%‘ULICO: ORGANIZACIONES, AUTORIDADES, FUNCIONARIOS, ETC

DIGITAR AGENDA INC

RESAR AUDIENCIAS

NDENCIA

ARCHIVO CORRESPO

ATENCION AUTORIDA

DES

INGRESO DECRETOS

DE PAGO PARA FIRMA

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE DICIEMBRE DE 2017:

ATENCION DE PUBLICO: ORGANIZACIONES, AUTORIDADES, FUNCIONARIOS, ETC

RESAR AUDIENCIAS

DIGITAR AGENDA ING

ARCHIVO CORRESPO

NDENCIA

ATENCION PUBLICO

DE PAGO PARA FIRMA

INGRESO DECRETOS

{
I
|

FIRMA FUNCIONARIO

|
|

FIRMA JEFE DIRECTO
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incluye la compra de todo la necesarip [ara poder utilizar
adecusdamanie el equipan*gienw sudiovisual v se utilizardn
Onicamente en los lugares habilitados pov 2l programsa para elia;

no signdo posible gue o usuario o beneficiariy del Frograma sea
duefio det eguipo adguiride,

Traslado de materiale

Cmaguinaria ¥ herramientas pars

F!eﬁte: | habilitacidn de espacios regueridos par el Programa, para
! beneficio directn de las usuarios,
Gastos en qua incurre e personal gue atiende directamente a
. les usuarios {que tr @baia en terrena con jas usuanos) y gue
Mu\nh;ar_lon ' )

utiliza un vehicula de su propiedad para llevar & cabo su tarea,

vipo ” : ;
E se le padrd cancelar el costo de peaje y combustible en que

incurra,
Todo gaste en gue seincurrs para f s comiprs de indumentaria
que requiera el personal gue trabaja directamente con ng
USUENINS, Lomo por germpls botas, dorras, cotonas, ntros, v
, qua tengan directa relacion con sjecutar b labor
ria

encomneandada, gue sea partinente v necesario para el
cureplimienio de los ohjetives deal Frograma. La enirana de
2stos bienes debera validarse s través de un acta de recepcion
cohfarme por parte def {los) furrionarioins), E| use de ROFTIas
araficas serd definida por el Ministerio de Besarrollo Social.
Tados aquelios gastos directos af usuarie que no estan
definidos an el desglose anterior ¥ gue son necesarios para la
ejecucion del programa. Debersn ser visadas por ¢} encargado
de programs,

BS

internas:

Est eﬂ mxn-

ad ml]ﬁor;n

\ficjg:leﬂu He

cotresponde 7% del total del presupuesto asignado pars s todos
dastas gue constituyen un apove a la gestion administrative del

Intervencian. Este ftem comprende:

T4
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erlaﬂ d

m

otrops

Material Todas {as cosas yio kienes necesans para levar a cabo 2l
funyible Pragrama, y gue se deierioran o desiruyen al ser utilizados {al

hacer uso de allog).

Utiles de escritario & insumos comautacionales necesarins para af
¥

egisire de as acciones dal pragrama, por ejemplo, papel, ldpiz,

Comprende gastos de | mpresiones, fotocopias, encuadernacionss
¥ productos de esia nativaleza necesarin 05 [pEra el uge ¥ consumo
piava el trabajo interna del equipo Tecnica

4, Otres de Administracién Inejuyes:

antre otros.

on G 5 poy concepdd de comunicacian y difusidn necesaria para la
rorrects efecucion del programa, Pagina wahb, pendones, afiches,

Rerumm Considera la adquisicidon de uso de softwares, tales como
ﬂnmmmm DS procesadores de texip, planillzs electrdnicas, bases de datos, etc.;
e T asi coma tambidn, e desarrolln de aplicaciones computacionales,
| CONTINEBS UNa paging wels.
Obros G?astos Todas aguelios gastos internos que no estan definidos an el
‘ desglose anterior v gue son necesarios para fa sjecucion del
programa. Deberan ser visados por o encargads de programa &
‘ nivel regional o nacianal, segin correspondn,
B G;aﬂus ng financiades por el Modeln de Intervencidn:

i
i
1
|
{

Campla de terreno, viviends v todo tipo de inmuehle,
| impla de autorndvil, camionsta u atre medip de transporte,

~ iEL alduier tipo de P’I‘hﬁr-‘"faﬁ o 2guipamisnto que no tenga utilizacion
];urmj‘a e le implements

|
|
|
|
i

SEPTIMA: DIE L& VIGENCIA
‘ i

A

El [DEP::E!HT foivenio entrarsd

Iz apro bacmra vio rechara ¢

l
1
|
|
‘
\
|

jefi

£n vigencis desde que
Lrarmtaria« el acto administrativo que o aprueba, v se mantendrs

nodel Modelo de Intervencidn,

DEL COMVENID Y B

BCUCION [EL Mok

15
i
'T}

shicuanire tobalnmente

2 vigenie hasta
finitiva de los Informes Finales Tecnicos v de

-
P
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,/"’"f‘\
/ﬁvﬁergiﬁsn. Y restituidos los saldos no rendidos, no sjecuiados U ohservados en
S casa de edistir,

S b | E

|
/ pmde} slecutar los recursos fransferidos de conformidad eon lo dispestp

claugiula

h
4
b

] _h: tL risini aeinnes Metodnldaicas anexas a Ia Resolurinn N°0778, de D16, de la

or
clad g

33 (LY

Lha

guinta del presente convenio, sera requisito indispensable que el
cancliide I etapa de valoracian del [alalal=tAe) unnwlduaﬂ ¥ grupal,
se gjecuta al término del primer afio de intervencion, debiendo

lamente cumplimiente a cada una de las Sesiones establecidas en

He &

DS\EIE Fﬁ ‘ia de Servicios Sociales ¥ que se entienden formar parte integrante
D [‘W’ew 1‘ converio
i / ‘ |
/ / | \
// / | |
/ / Ef ﬁF‘ nsecuencia, para poder realizar gastos econ caron 3 lag reEfursng

)
2 i, IUL’.hmJ[ v
i |
Sk ga.at;:af, |
i/ §
/ "\_’/

A\ |
s L%/Erww T\ pracesa
m’ CONTROL ))

e ol J»l"'f iirla

La ».tce:u._mn de @

12 ue‘ levs

Ammnarzﬁmlemn Y

parralio pregede
los recursas

|
tErninon

5,y dar inicio al segundo afio de Acompafiamiento, e Ejecutor
@ i JJF‘H ar via SIGEC la fecha de término de ls stapa de valoracidn del
idividual, v el cumplitniento  de las  sesiones requeridas, de

al Formato disponible en o SIGEC, Una

ey s

ve? visada por la SEREM)

i

E

1 -
frarion, ae dar inicio 3 la siecucion gel Models 2 incurrir e
|

\

7

|

segundo afto, tendrd una duracidn maxima de 13 mesz g,
n destinados a dar continuidad al respectivo Pr QRS de

Luaﬁeﬂ :evéi
roneluir la intervencian rea

peetivea.

1

gue & ejecutor no

de cumplimisnto s la
nte, an 2l plazo maxime de 5 meses
que par el presente canveria se
A m?‘irﬁpaﬂn Al

transferid os.i

exigencia sefialada
desde Iz transierencia de
transfiere, el Seremi podra

(=

2 &l

[vhalgt=ls

conwenio svigiendo rectituricn  de ns  foados

RMES TECMICDS

=

|
La ._wEHinVu ?1 antendrd un permanentsa sagiimientn v cantenl de 3 gBierurinn del

Vb@dﬂm e ﬂn& rvencidn, mediante

muacmsmn 2 continuacidn v fes
Lumuhmnwm_u de
neﬁesanm-

gf analisis ¥ evaluacidn de los Informes nue
demds actividades que sean conducentes al
sl propdsito. El Ejecutor dard = la SEREMI las facilidades
,ijra tomar conocimienio directo de ios tra bajos desarrollados

[ > 16
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LTSRS A S o

ejecucidn de la segunda Fase de los Acompafiamientas Peicosorial §
al.

r me nbliga » entregar dos (2) Infarmes Técnicns de Avance, W Lk (1)
chico Final, todos los cuales deberdn ser remitidos por ascrita, con
slectrénico en el Sistema de Gestidn de Convenios (SIGED) del

de Desarrolle Social,

o ‘_n‘i:d'n"m‘p:; Téenirns e Avance, sp sniredardn denfro de Ins 5 primeras dias

al ’ré mmoi de [ cuarte v octavo m s, a partiv del inicio de (8 ejecucidn de la
|

segu Ja éa:pa Modelo de infervencidn, debersn contener, n o mizros, la
) z»,i':»uuﬂ !!‘,‘1 formnacian:
/ a‘” TECMICOE DE AYAMIE M° 1 Y 2

a) Conformacién del Equipe profesional de acompafamientos; namina de

Mmmtor&: Comunitarios contratados v asignacion de usuarios gue les
:.MH’F‘:QJ,DH‘“"EM atender, sequn la e;::g%:x»el-"i:un'a maxima asignoada por grupoe,
pa"a APS v ASLL de acuerde & la Clausula Sexta.

.rla E'Mshnl"s de supervisinnes en ferreno a los mbnitores cormunitaring por

RSP
s

iRECTER |
DEC l‘TTHOi
[ efErnO | G

i :
// -/Puu ’e:nc a:s iartos con Acompatamiento Psicosocial:
a) | In’im’mp de armalizaciin del Flan de Desareolio de las persanss maeyores

a c:hvn | Conrtinuidad del Equips Ejecutor (ndminag de Monitores comunitarios
Fonﬂ aideos y asignacion de usuarios gue les corresponderd atendesr),
b} E‘?Lamu du_ avance [as sesiones de acompafiamiento individuales v grupales
los .gua debheran registrarse en los cuadernillos correspondientes v el
-4 'L"r:i'g WA ; Infaremstirg vi ek,
¢l zﬁ.c cs:v L de  los  usuarios a  prestaciones  sociales uw otras  ofertas
o
1

.L

niarias a la intervencidn,

Para Lf:na us mar'af de Acompafiamiento Sociolaboral:

a} Informe| de personas mayores con Plan Doupacional.

I} E:ltada de avance de los sesiones mduvldu,; les v grupales, los que deberdn
reguirarsm en ins cuadernillos correspondientes v en ef sistema informético
wgem.,”

¢} Adceso | de los usuarios @ prestaciones sociales u  ofras  ofertas

|| ; 17
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MODELD COMVOCATOREA 11° VINCULOR COMVENIO DE DONTINUIRAD
™
nentar & la intervencidn,
AME TECMICD FINAL

el eolregadn dentra r.'l.:n las muiinee { 15) dias hdhiles sinuientes o la
térming de ejecucidn de
AEbntensar, a lo menos, la

stflle de coberturs comunal v de

Ramientos

la segunda etapa d | Modelo de Intervaencian,
siguiante informacian:

intervencidn para los respectivos

“Heomp &

al momento del informe,

ﬂmz?:zcmn de [z iales v sociolshorales

u rd c'a? ala

a5 sesiones peic
IEM"mﬂ oofa.

08D gjgrutadas de

Cala cle situacion del Plan de Desarrcllo y/o Flan Laboral por Lsuario,
ﬂg:x iZar ‘mn de actividades locales complementarias a los usuarios,
A@Dmam?n de Valoraridn Final de la intervencidn nsicnsnrial v ancinlzabhogal

implementados a nivel comunal a todos los usuarios activas,

Secretaria ngmuaﬂ Ministerial de Desarrolio Social respectiva, en
' 2 . ' -2 13 - N " . a ™
~ ﬁnorr.ierm._ af con g Asistencia Técnica del Servicio Nacional del Adulio Mayar,

las iete) dias habiles
desde la rerepcitn de lns mismns. y paded aprabarlos u ohservarios.
En rasa ide “cener ohse Infarmes, éstas deberan ser notificadas al
qerum: by u‘wm del SIGEC, y #ste tendrd un plazo de 10 {diez) dizs hibiles,
[Jam \u'ba»_ v las correcciones pertinentes vy &_nmeganrﬂa a la SEREMI La
rcaicma ‘F‘.egianail de  [Desarrollo  Socisl revisar las
Bl M”"mmaq Aenfro de 05 (rinen) dias hébiles sigidentrs a la presentacidn del

debiendo aprobar

revisara informes Tecnicas dermtro un plazo de 07 (s
nntada

rvaciohes a los

Ministarial debets

im-’m’mer- a.mrrﬂgn.nu por el ejecutor, o rechazar en Torma
donnﬂfma Ixc»g, informes.

F f‘:oﬁ:

|;~—.

LA REMDIZION DE CUBMTAS

e Financiera del psente ronvenin aard ejerrids nor olfla SFREM|
quwn?ber if esponsable de conforrnidad con las normas establecidas por fa
CLH“E‘&"]LCH’M {:1 neral de la Repdblica sobre e Pracedimienio de Rendicion de
CUO‘HLUJ, Gel
- Buﬂiu!'au" compgrabante de lharesa ¢

Ias "lﬁvL’Hnl

e los Fondas Transferidaos,

- .Ewrur rmnrinz idn de ruentas e los férminns perablecidng rr in Regnhicide
N“.’-J&), de ‘2015 de Iz

-~ Pr cmanrh:-@ a la revisidn de los Informes para determinar Iz correcta inversisn

Contraloria General de la Repiblica,

de I]oa FecUrsos concedidos y el cumplimiento de los objetivos pactados,

|
B

-2
0




11° VINCLLOS COMVENIO DE CONTIMEAT

© [ R s

ento de ls Resolucidn N® 30, de 2015, de la Contralara

, debera acompaiar los siguientes antecadentes,
1) Gi‘ompr.tulbsgmie de i j ez0s paf los recurses percibidos,
. {nn"t:mrrnfg, Financieres Mensuwaies gue debersn remitirse denire de jag
'“c‘l‘qﬁnm:a;a f(Jv 5) primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al guse
;;';eﬂifm'mima incluida aguellos meses en gue no exista inversidn de las
e ' | traspasades, v deberdn dar cuenta del monte de los recursas

el manto de:—zta[llladu de [a inversidn realizada, fechas en gue ze

¢ el saido disponible pars el mes siguiente, en base al Plan de
LL!F‘thS acordado por las partes, todos Ios cuales deberdn ser remitidos o
r:scrsL;wn‘Laxﬂ respalde electronico en el Sistema de  Gestidn de Convenios

(AIGEC) del Ministerio de Desarralio Social. En caso de no existir gastos se
debe infprmar “sin maovirientos”,
Adermnas de lo anterior, el ejecutor deberd proporcionar informacidn respecto

ci'ivl} avance de Jag actividades efectua :ﬂ as con bos fondos transferidos,

ﬂummr Financiero Final , que dé cuents de la gjecucidn de los recursos
l*f:;.Elfu'!Ja‘i«. 2l monto detallade de Ia inversidn realizada, desagregads por
inawendo explicitamente los gastos directos a usuarios v los

pastos vmems};, mas el salde no sjecutadp, si lo hubiere, Este informe
2

tem,

K deherd ¢ anuegw:e dentro de los 10 (diez) dias habiles siguientes al término

déﬁ fa Paecuemn dal programs en la Oficing de Partes de la SEREMI,
recibisnda ol carrespondiente timbre de ingreso, v adermds ser remitidos »
cis

.1‘9';3\.@& fdal Siatema de Gestidn de Canvening (SIGFC f Ministerin de

15 10 RMES DE

Vil it e

La Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social, contars con un plaza de
15 f.c“lhlﬂi’}.{'ﬁ} dias habiles desde Ia recencion de las informes Finsnclerss

l.

ﬁ‘."flaaﬂﬁuraﬂ\ng v de Inversidn Final para revisarlos, vy aprobarlos u observarlos
total o pax-cnalﬂmen"ce,, Ern caso de presentar observaciones o regquerir
aclaraciones por parte del ejecuior respecto de los Informes, o hien de jos
‘:o-mlrzg'n[nawi’@v dque foz respaldan, o de su fslis de correspondencia con el
[rxrmme Final. daras debherdn ser nnfifiraras al Eieruior, derdm de Ln flazn fdel
{das) dias hubﬁ 4 siguientes al término de la revision, El sjecutor tendrd un
plazo "'i:: 10 (diez) dias corvidos mntadms desde la notificacion para presentar el
m[orn qmrmmd]c:u, o presentar s aclaraciones pertinentes,

la nn .mpsmﬁ'_ari;ﬂn de ine Informes Menstales de fnvercidn o no eferiisre

dentrs ue plaza laz cotrecciones yio aclaraciones notificadas por el Ministerio, a

i | T




S de:wg vada en calidad de contraparie téchica, d

SEREMI, se considerard un incumplimiento del presente convenio, lo
I es arado una razdn para finalizar el presente convenio vy exigir al
ejecutor Ld festitucion de los recuirsos no rendidos, observados ¥ ro
.j‘,*\;J‘iTg)dchl eglin  corespanda, aplicando el procedimienia de término
antigipada) descrito en el presente instrumenta.

r"'

A TR

CECIMA @H IMERA: ARISTENCIA TECMIEA

ayer, serd el nrganismn encsrgadn de hringdar
sern ‘w.mw ‘de Asistencia WJcﬂr:{rm a espedializada a los ejecutores, de conformidad

bt
=l
aE Lumﬂemm suscrito entre ef Ministeria de Desarrolle Social v &l Servicie

Maci oamﬂ del Adultc Mayor, aprobado mediante Decrsto Supremaz N° 17, de

2016. del Ministerio de Desarrolln Social,

8 SEREMI, serd ejercida a través del Encargado del

an. La contraparte tecnica por parte de la Municipalidad,

ercida por el funcionario con responsabilidad administrativa designado al
Alralde

L-z; MLn:e:rg_ alidad

¥y % = T e S i, o) o
deberd comunicar a la SER

e‘?
m

M 2l nomire de la persong
e conformidad con lo dispuestn
en el numeral 6 de la cldusuls segunda del presente convenic.

El Decretn Supremo N° 34, de 2013, a_ir [z Subsecretariz de Servicios Sociales
c% | Ministenio de Desarrolio f:t-e:»::'au gue apruebs = Reglamento del Subsistema
jridades y Oparturidades, establece un Sisterna de Registro, Derivacidn,

5 guumventu ¥ Manitorgn, que forrma parte del Registro de Informacion Social a
aus se refiere el Decreto Supremo N® 160 ge 2007, del Ministeric de
Planificacian, actual Ministerin de Desarrollo Social, v oue canstituye el saporte
de iﬁ?ufm‘_machjrs ¥ comunicaciones pasa la coordinacidn v supervisidn de fas
aacioheﬁ e acompanamients vy seguimiento de la trayectoria de los usUarios,

7

Pars la implementacidn de este Sistema. el Ejecutor mediante Oficin & la
" - i» . . 3 . ° ). . . 6
Secretaria Regional Ministerial respectiva, debers selicitar las claves pars
accetler sl Sistema de Registio, Bl Oficio, debera contener la ndming de ﬂas
\ : 0
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DRVOCATORIA 11° VINCULOS COMYEMIO BE CONTINUIAT

ohtratadas por el Ejecutor gque por la naturaleza de sus funciones
¢ _{Pd@l’ al Registra,

1
i

%_<-__ b

)
w
fait}
=)
Yy

\\
a3
w
o
B {y W
=
£
=
W
f‘s

A

|

m’.gnna\ a auienss se les asigne rlave de acceso al Sistems. oo aodedn

baja {nfhgunn circunstancia sus claves y nombre s de usuarios, ¥ serdn
rnente ];e sponsables de las acciongs efectuadas bajo el use de su clave v
e |

_ /_‘,_,_

i

af deherd rurmplir con lns estdndares de senuridad que ls infarmard =l

(i, @ través de la SEREMI respectiva, para el acceso y uso del Sistema,
1l resguardar fa confidencialidad de fos datos a a que tengan access las
|

persanss que gor fa naturaleza de sus funciones deban acceder al Sistemns,

o confarme 2 las normas i’.!’JI"ItEE’IidaS en [z Ley N®12.628 y =l convenio de

,/ ity anr Var 'z'h ¥ conectividad al Registra de Informaridn Bocial vigente antre Ias
/'/ 4 /’/ partes,
L i

ARTHCHPAL

D DEL COMNYVEMIO

rutors incumgda en forms
=y 2l pressnte convenia, la §

slaly) mnrﬁa . poner Wrming anticinac M al convenia,
n-_mtu._rra ci: los recursos  wblizados en actividades dt, ntas a las

rmx_umrsfadrz en el presente convenio, no ejecuiados o no rendidos
satisfactoriamente

- -

| i . o] o =
Para xéfez«ti:ms de proceder a poner térming anticipedo al presente convenia, la

ERFM de *=-W‘3.- 2nviar aviso por escrito al Ejlecutor, medianie carta rertificads
al dom:uhn indicado 2n la conparecendia, expresanda las circunstancias gue

mmm‘ﬂn‘pﬁ incumnlimisnta, dentre de fnes cinen dias hahilss siguiznias 2 oue ba
SEREMI tome conocimisnto def respectivo incumplimients,

La eatidad ‘.ﬂ‘“-*"rte:w'an dentro de los 20 {veinte) dias habiles siguisntes a lp
notificacion de dicha carta, deberé entregar un informe e s:'[l gue expanga fos

mativos del HHCLH"‘Q_:[IH”?'HL’:"HETC! voun detalle de fos gastos efectuados & la fecha, La
SEREMI dehers revisar dicho informe dentrn del ol de 15 {nuince) dias
habiles, cantados desde su recepcian 1y podra '—'![-”Ill"Gﬂ'al’E?J u phservarle, En caso

de "rrlﬂm" "Jr'Jl‘iPP’\.e’EiEEEI!'!F_“'J c:z r@muerﬁr aclaracionss por parte de [a entidad
[u-umra respecto det informe, estas deberdn notificarsele por sscrite dentro
de ﬁa;« 2 fr_irn jodiss hahites siguientes al tdrmine de la revisidn, La st -and
eieruiars ,:—xﬁrivz—'} ny plores e

| Z

|

o)

farhing dias mahiles cordadns desde s

[
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MOBELG CONVOCATORIA 11° VINCULOS COMVENIO DE CONTINUITAD

//@mu iL\,r de las observaciones, para hacer las corvecciones U aclaracianes
/ pert me@ v emuegmﬁm & la SEREMI, Is que deberd revisarlas 5 Y pronunciarse
|

i defifitivam \ehif- dentro de los 7 (siete} dias hébiles a la fecha de su recepcion.
d
/”
/ [
/ En mw de resolverse fundadarmente la terminacion atiticipads del convenig, la

lcutora 5 _dehers restituir los saldos nn ejecutados, dentre del plazo de
2, (d!L,/r}’kg ;\m hébiles. En el misma plazo deberd restituir los saldos no rendidos
/

bser vﬂﬂirbs

/ T o~ entidad 'E'j;

,Eﬂfv.ﬁ:j preserdar las Informes Técnicos o de lnversidn indicados en el presente
e:mw;anm, no cumplic con las ofy ﬂngaaaner contenidas en las Orientaciores de
mpf‘ mentacidn y Ejecucion, Metadologias de Intervencisn ¥ SUs respectivos
td%nuaﬂes walizar uso indebido de la informacicn y de los instrumentos
aplic ade::“ ‘a‘: los usuarios, ne efectuar dentro el plaze s correcciones o
A a ciones, o no subsanar o aclarar adecuadamente los  errores ¥
obsefvaciones planteadas por Is SEREMI, ze considerard un incumplimiento
e el {Lnﬁf""atmg convenic, en virtud del cual la SEREM] I podrd paner térming
& éste 2V de coiresponder, exdigir la restitucion de los recursns no rendidos, no
wie cu‘iadm u ohservados, en casy de sxistir,

! q,l'ﬂ NTA: DE LA MODIFICACION DEL

A m

DNYERIO

g}‘;;fslfﬁ‘m" | podran modificar de comiin aruerde e presents ranvenio par
‘__//"r'rmti\fe:vaf% idadas. La radificacién entrara en vigencia uma vez que se
eﬂm_ur-mne Lmaﬂmnmc tramitado el acte admisistrative gue la aprueshe, v
debe raJ ajus mrau a la normativa legal v reglamentaria vigente, y z le dispussto
a2 ﬂdREEQ ucion e G773, del 14 de Septismire de 2016, de s A»ufase retara de
Servigios SD;CEMER“

MBDLED

i‘crmam HP la ejecucion del PFrograma ¥ en caso que no se utilicen todos las
recursos fransferidos, la entidad sjecurora, dentro de los 10 idiez) dias habiles
.simuﬁpﬁ‘téq a I apoharcion del nforme Final de lnvvsesion, dahersd im;ﬂ
remt'ﬁgm a H' SEREMI de los excedentes,

I };‘r‘;‘;hL 10 SEPTIMA & Personerfas v = jemplares .

La peﬁsm“serifa can que cohcurren s este acto, el 5r (a‘; Secretariofa) Regional
D\fdihﬁgﬁérﬂmﬂ de Desarrlln Social de la Beoidn de de Ia ranania don (Fal Fnevigo
I

for

Hernan 1 Gulignez bdafiez | consta en Deoreln ! Supramo ] 57 dal lunes & de dicienibre de
i e L T R i

i
‘




CU QS CORYERIGY D COMTIMINDAT e

. SLf S@g MIN;.v’m

Hoxorm_‘n A

ella Alcalde/sa donifia) José Enrigue Neira Meira , cansia en!D
4 del nhartes & de diciembre de 2016 .

mio:
st
noCion

senty Convenin se firma en dos (2] siemplares igualmente auténticosy

]urm en poder de la SEREMI de Desarrolio Social, une en poder del |

que deberd disponer en SIGEC yaxa accesn @ la Divisign de ‘
sairollo Social,

: Prateccian Social del Ministerio de D

V
?
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\
|
|
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