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ANGOL, 205
DECRETO EXENTO N© - Jo3 ..
VISTOS:

a) Convenio de Transferencia- de Recursos
Sisterma de Proteccién Social Chile Solidario - Seguridades y Oportunidades, de fecha 14 de
Diciembre de 2017, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por
su Alcalde, don José Enrigue Neira Neira y & SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL
DE DESARROLLO SOCIAL de la Region de Araucania, representada por su Secretario
Regional Ministerial, don Rodrigo Hernan Gutiérrez Ibafiez, con el objeto de ejecutar el
“Programa “Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales Temporeras (0s)”, afio 2017,
beneficiando a fo menos a 100 cobertura nifios y/o nifias entre 6 y 12 afios;

b) Resolucion Exenta N° 2398 de fecha 27 de
Diciembre de 2017, que aprueba Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion del
Programa “Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales Temporeras (0s)”, afio 2017,
suscrito entre la I. Municipalidad de Angol y la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo
Social de la Araucania;

c) La Resolucién N° 1600 del 30 de Octubre del
2008 Contraloria General de la Republica, normas sobre exencién trémite toma de razon;

d) Las facultades que me confiere la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de

Recursos Sistema de Proteccién Social Chile Solidario - Seguridades y Oportunidades, de
fecha 14 de Diciembre de 2017, suscrito entre la I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL,
representada por su Alcalde, don José Enrigue Neira Neira y fa SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL de la Regién de Araucamnia,
representada por su Secretario Regional Ministerial, don Rodrigo Herndn Gutiérrez
Ibafiez, la SEREMI transferiré a la Municipalidad la cantidad de $ 1.300.000 (un miflén
trecientos mil pesos), con el objeto de ejecutar el “Programa “Centros para Nifios (as) con
Cuidadores Principales Temporeras (0s)”, afio 2017, beneficiando a lo menos a 100 cobertura
nifios y/o nifias entre 6 y 12 afios

2. FEl presente convenio entrard en vigencia una
vez que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y expiraré &
més tardar el 30 de junio de 2018, sin perjuicio de mantenerse vigente a fin de obtener el
completo reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados en caso de
existir.

3. Péngase en conocimiento de los departamentos
qgue correspondan.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS

SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL CHILE SOLIDARIO = SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)”, ANO 2017

ENTRE
_— SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOGIAL DE LA
20N DE LA ARAUCANIA
/’jﬂf | \

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL

“,a\Reglon Araucania , en adelante, la “SEREM, repmsea tada por su Secretario(a) Regional Ministerial
I Ibéafiez , ambos domiciliados para estos
54

Enruque Neira Neira , ambo«a))s domiciliado(a)s para estos efecios en Pedro Aguirre Cerda N° 509
{..co’muna de Angol , Regién de Araucania ; y

CONSIDERANDO:

Que, el Gobierno de Chile, a través de la Ley N°20.379, crea el Sistema Intersectorial de Proteccion

Social y establece que el Sistema estaré constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario.
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Que, la Ley N° 19.949 establece el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, el que considera
accnones y pnéstacnones a otorgar a las familias y personas en situacién de exirema pobreza, y que
t:enen por objeto promover el desarrolio de las habilidades personales y familiares de sus benefici jarios,

necesarias paua;satisfacet sus condiciones minimas de calidad de vida.

Que. por su parte el Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, creado por la Ley N°20.595, tiene pOL

% obje o“bnndar sbegundades y oportunidades a las personas gue participen en él, de modo de promover

acc&so de mejo}res condiciones de vida.

Que Ia Ley N° 20 981, de Presupuestos del Secior Piblico para el afio 2017, en la Partida 21, Capitule

01;: Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidario”, de la Subsecretaria de Servicios
Sociales, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 997, contempla recursos para la ejecucion del Programa
“Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(as)”, estableciéndose en su Glosa N°03,
aplicable, que la transferencia de estos recursos se efectuaré sobre la base de convenios que susciiba ei
Ministerio y los organismos ejecuteres, en los gue se estipularén las acciones a desarrollar y los demas

procedimientos y medalidades que considere necesarias.

Que, para promover la descentralizacién teritorial de la gestion de la Administracién del Estade, el
Mmlstei io de Desarrollo Social ha determinado gue los ejecutores directos a nivel comunal del Prcgram#ﬁ

Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobe la Modalidad para la Transferencia de Recursos para ia
gjecucion del Programa “CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES

TEMPORERAS (OS)”, aiio 2017".

Que, conforme a la Modalidad precedentemente individualizada, el Programa tiene por objetivo contribuir
a la implementacion del Sistema de Proteccion Social a nivel comunal en las regiones donde se realicen
««ibores productivas de temporada, proveyendo recursos financieros para completar la oferta local de
prestaciones especificas dirigidas al cuidade infantil de nifios y nifias entre 6 y 12 afios, mientras sus

cuidadores principales, realizan labores de temporada y no cuentan con una alternativa de cuidado.

Que mediante Resolucion Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria
de Servicios Sociales, se delegd en los Secretarios Regicnales Ministeriales de Desarrollo Social, la
facultad para celebrar convenios de fransferencia de recursos por un monto inferior 2 5000 UTM, para la

implementacion y ejecucién de los Subsistemas “Chile Solidaric” y “Seguridades y Oportunidades”.

LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria Regional
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Que, la La_y N° 19.949 establece e! Sistema de Proteccidén Social Chile Solidario, el que considera
acuones y pléstacuones a otorgar a las familias y personas en situacion de extrema pobreza, y que

t_nenen por objet;o promover el desarrolio de las habilidades personales y familiares de sus beneficiarios,

© necesarias paraisatisfacer sus condiciones minimas de calidad de vida.

”or su par;f.e el Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, creado por la Ley N°20.595, tiene por

Tgundades y oportunidades a las personas gue participen en él, de modo de promover &l

"acceso ole meJO)res condiciones de vida.

Que, la Ley N° 20 981, de Presupuestos del Sector Piblico para el afio 2017, en la Partida 21, Capitulo
frograma 05 “Ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidario”, de la Subsecretaria de Servicios

Sociales, Subtitulo 24, ltem 03, Asignacién 997, contempla recursos para la ejecucién del Programa
“Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os)”, estableciéndose en su Glosa N°03,
aplicable, que la transferencia de estos recursos se efectuara sobre la base de convenios que suscriba el
Ministerio y los organismos ejecutores, en los que se estipularén las acciones a desarroliar y los demas

procedimientos y modalidades que considere necesarias.

Que, para promover la descentralizacion territorial de la gestidn de la Administracion del Estado, el

Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa

Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprobd la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
gjecucién del Programa “CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES

TEMPORERAS (08)", afio 2017

Que, conforme a la Modalidad precedentemente individualizada, el Programa tiene por objetivo contribuir
a la implementacion del Sistema de Proteccion Social a nivel comunal en las regiones donde se realicen

“—@abores productivas de temporada, proveyendo recursos financieros para completar la oferta local de

prestaciones especificas dirigidas al cuidado infantil de nifios y niflas entre 6 y 12 afos, mientras sus

cuidadores principales, realizan labores de temporada y no cuentan con una alternativa de cuidado.

Que mediante Resolucion Exenta N°1436, de 2013, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria
de Servicios Sociales, se delegd en los Secretarios Regionzles Ministeriales de Desarrollo Social, la
facultad para celebrar convenios de transferencia de recursos por un monto inferior a 5000 UTM, para la
implementacion y ejecucion de los Subsistemas “Chile Solidaric” y “Seguridades y Oporiunidades”.

LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERA: OBJETO

El objeto del presente convenio es la transferencia de recursos por parte de la Secretaria Regional
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Mmlstenal de“DesarmHo Social de la Region de de la Araucania a la lustre Municipalidad de Angol a fin
de que éstal ejecute el proyecto denominado Centros para Nifios (as) con cuidadores principales
Temporeros ; en el marco del Programa “Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales
Temporeras(o.s) afio 2017”, de conformidad a lo establecido en el presente convenio y en las
d:spQS|C|one.~> contemdas en la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la Ejecucion del
i ﬂPrograma béferedo aprobada por Resolucion Exenta N° 0102, de 2017, del Ministerio de Desarrclio

Soc:al Subsecrefana de Servicios Sociales, en adelante “la Modalidad”, y sus modificaciones.
S-EG‘UNDA: ACC ONES A DESARROLLAR
En ejecucion del presente convenio, la Municipalidad, se obliga a realizar las siguienies acciones:

1- Dar integro cumplimiento al Proyecio presentado, de acusrdo a los plazos estipulados y direcirices

contenidas en la Modalidad individualizada en la clédusula primera del presente convenio.

2- Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracion del Proyecto,
debiendo designar un Encargado de cada centro, ¥ un Encargade Comunal del Proyecto, éste Ultimo
| debera ser un funcionario con responsabilidad administrativa, quienes deberan cumplir las condiciones y
nexigencias establecidas en la Modalidad aprobada por Resolucion Exenta N°0102, de 2017, del

: Ministerio de Desarrollo Social.

El Encargado Comunal del Proyecto designado por la Municipalidad, debera cumplir entre otras,

las siguientes funciones:

Administrar el acceso y uso del Sistema en Linea de Gestién de Convenios del Ministerio de

Desarrollo Social, en adelante “SIGEC”, para el respeciivo Proyecto de Intervencion Comunal.

Solicitar clave a través de la SEREMI de Desarrollo Social respectiva para utilizar el Sistema de
Registro, debiendo ingresar toda la informacién solicitada 2 la Plataforma ubicada en el Sistema

Integrado de Informacién Social, el SliS, de todos los beneficiarios de la comuna y sus familias.

e Recepcionar los materiales proporcionados por el Instituto Nacional de Depories, en adelante
IND, y firmar un acta de recepcion de los mismos, con indicacion de la fecha de recepcién, la cual
debera ser proporcionada por el Instituto Nacional de Deportes (IND), debiendo quedar una copia

de la misma en poder del Municipio, y debera ser adjuntada al Informe Técnico Finai.

3- Poner a disposicién los Centros o establecimientos de la comuna que seran implementados en el
marco de la ejecucion del presente programa, los cuales deberan contar con la infraestruciura adecuada
para el funcionamiento de los mismos, de conformidad con lo sefialado en la Modalidad ya

individualizada.

4- Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.

5- Recopilar la informacion requerida e incorporar los daios de los beneficiarios del Programan en ‘“la
Plataforma del Sisiema Integrado de Informacion Social del MDS, en adelante “la plataforma slig”
(http://siis.ministeriodesarrollosocial.cl/). El sistema en linea debers contar con la cobertura sefialada en

el proyecto por cada comuna participante, debiendo el Ejecutor incorporar en dicha plataforma a la

iotalidad de los beneficiarios que se indican en la coberiura.
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6- Utlllzar e!\ acompafiamiento técnico que le brinde la Secretaria Regional Ministerial rasp@cizva en

~ virtud de lo e;siabiecsdo en la cldusula décimo primera del presente convenio.

7 C'c'ijor-dinai’ en conjunio con la Secretaria Regional Ministerial las actividades relacionadas con la
difusion del respectivo Proyecto, y sus resuliados.

—g-Velar: poéque cada encargado del centro entregue a ta JUNAEB, la ficha PAE tanio en formaio papel
~como. dlgltal y que contiene la informacién respecto al nimere de raciones de alimentos entregadas
dlanamente en cada centro.

9. Velar porque el Encargado Comunal designado cuente con todos log antecedentes para hacer usc del

seguro escolar, debiendo tener integro conocimienic de las acciones a desarrollar en caso de que algin

(na) nifio (a) sufra un accidente en alguno de los Centros donde se ejecuta el Programa.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

El Proyecto debera beneficiar a lo menos a 100 cobertura de nifios y/o nifas entre 6 y 12 afios, cuyos

cuidadores principales realizan labores de temporada produciiva, residentes en la comuna de Angol .

Tendran acceso preferente los nifios y nifias cuyos cuidadores principales que realizan labores

oroductivas de iemporada perienezcan a log Subsistemas “Chile Solidario” y “Seguridades y

A@portunldades

a. Mun}} ipalidad tendra las siguientes obligaciones.
/\.

; /

Aprooar el presente convenio por Acto Administrativo correspondiente, y suscribir y aprobar sus

eventuales madificaciones.

b) Remitir un Informe Técnico Final.

c) Ejecutar el Proyecto de Intervencién Comunal, conforme a las etapas o cronogramas definidos en el
proyecto aprobado.

d) Rendir cuentas de los fondos transferidos de acuerdo a lo establecido en la Resolucién N° 30 de

2015, de la Contraloria General de la Republica, gue fija normas de procedimiento sobre Rendicidn

de cuentas, o norma que la reemplace, en concordancia con lo dispuesto en la clausula séptima del
presente convenio.

e) Informar a todos los Encargados/as de establecimientos o centros, de cudl es el procedimiento en
caso de accidentes en el que se vean involucrados nifios v nifias durante la ejecucién del Programa,

de conformidad a la normativa que regula el seguro escolar.

f) Designar a una persona como Encargado/a por cada Establecimiento o centro, que el municipio haya
incluido en el proyecto, quien debera ser un/a profesional del area de la pedagogia o de las ciencias
sociales, relacionado con el cuidado infantil, contar al menos con 3 afios de experiencia en el trabajo
con nifios/as. Sera responsable de la administracion del centro, debiendo permanecer durante la
totalidad de la jornada del programa en el mismo, hasta que sea retirado el gltimo nifio/a en cada
jornada. Deberé coordinar a los profesores/monitores y manipuladoras para el adecuado desempeio

4
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frdel programa. En caso de que algin nifio o nifia sufra un accidente, se debc—:ra concumr al

t
S

/ establecimiento de salud més cercano para hacer vélide el seguro escolar,

g) Informar a la Mesa Técnica Regional en caso de existir algin inconveniente durante la sjecucion del

i

/ i

/. .. ‘Proyecto. 5 ,

;,,‘ j}‘. g

‘\ h)MeSIgn r ,;él menos a una persona encargada del aseo de cada establecimiento para maniener el

orolen e higiene de los mismos, quien deberéd permanecer la jornada completa en el ceniro para el
mantenimiento de la higiene vy limpieza de los baflos y comedor de los/as nifios/as v

profesores/monitores.

i) Proporcionar el material de aseo que se uiilizara en los centros donde se ejecuta el Programa, con
cargo a sus recursos municipales.

i) Crear en su contabilidad, una cuenta de Administracién de Fondos denominada “Centros para
Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os)”, gue destinard exclusivamente para el orden
contable del Programa.

k) Restituir los saldos no ejecutados de los recursos transferidos, de conformidad con lo dispuesto en Iz

clausula décima del presente convenio.

. Contar con Infraestructura adecuada en los centros que se implementaran en el marco del programa,

de conformidad con lo dispuesto en la modalidad vigenie.

(t.\

,E%gtflcipar de la Capacitacion que realice el IND durante el mes de diciembre 2017 y enero 2018. Para
taiés efectos, el Municipic debe enviar al Encargado Comunal y a los diferentes encargados de
~Eentros que tenga dispuestos para la ejecucion del programa donde el IND designe como lugar y hora

/ para el desarrolio de tal capacitacién a nivel regional.

Lo anterior, es sin perjuicio de las demés acciones y obligaciones contenidas en la Resolucion Exenta
N°0102, de 06 de febrero de 2017, a la cual deberan cefiirse el ejecutor, y que se entiende formar parte

integrante del presente convenio.

L.a SEREMI, tendrz las siguientes obligaciones:
a) Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecido en la clausula quinta del
presente instrumento.

b) Constituir la mesa técnica regional con el IND y JUNAER respectivamente, en conformidad con lo
establecido en la Modalidad aprobada Resclucién Exenia N° 0102, de 2017, del Ministerio de Desarrolio
Social.
) Aprobar el presente convenio de iransferencia de recursos mediante el correspondientie acto
administrativo, y suscribir y aprobar sus eventuales modificaciones.

d) Exigir las rendiciones de cuentas a la Municipalidad, de conformidad a lo dispuesto Resolucion N°

30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.

(]
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e) Elaborar ‘a nivel regional Informes de seguimienio, monitoreo, supervision en terreno de la

/" ejecucién de cada proyecto comunal.

1 S O‘torgarAsistencia Técnica de conformidad a la clausula décima primera del presente convenio.
- )
_ g) chtanjﬁesolumon Exenta pronuncidndose sobre el cierre del convenio suscrito con la
\M.—-leIHICIpalldad en base a la revision, andlisis y aprobacién de los documentos que se sefialan &

i
-continuacion: i
o Informe Técnico
o Informes Financieros Mensuales y Finales prasentados por la Municipalidad, y reintegrados 10
saldos no ejecutados

o Presupuestos que hayan sido aprobados, desglosados por ftems a implementar, de conformidad

con lo dispuesto en la Modalidad ya referida.

_Lo anterior, es sin perjuicio de las deméas acciones y obligaciones contenidas en la Resolucion Exenta
d N°0102, de 06 de febrero de 2017, a ia cual deberén cefiirse el ejecutor, y que se entiende formar parie

integrante del presente convenio.

\F%i*bgg%?amﬁéffoa Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 997, “Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales

‘i\ n
Temporeras (0s)”.
Los recursos se transferiran en una sola cuota, dentro de los cinco dias habiles siguienies a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio de transferencia de recursos.
lLos recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para la
recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera de Gobierno.

No se aceptaran cuentas corrientes de personas naturales.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVENIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA

I. DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acio
administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta gue el informe técnico Final y el Informe de
Inversién Final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la SEREMI. Con todo, el plazo de
vigencia del presente convenio expirara a mas tardar el 30 de junio de 2018, sin perjuicio de mantenerse
vigente a fin de obtener el completo reintegro de los saldos no ejecutados, no rendidos y/o rechazados

&n caso de existir.

ll. DE LA EJECUCION

N
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El Préyecto se ejecutara, a partir del 08 enero de 2018 previa iransferencia de los recursos, v tendré una
{

diracién de 25 dias habiles, no pudiendo exceder el tercer viemes de febrero del afio 2018,

/" SEPTIMA: DEL INFORME TECNICO Y LA RENDICION DE CUENTAS

L DELINFORME-TECNICO

—.

% s

e ;

Aoy

La M‘uniéipalidaz:x’g entregard a la SEREMI, dentro de los 30 dias hébiles siguientes de finalizada ia
ejecugic’m del Prciyecto, un Informe Técnico, el cual deberd ser remitido por escrito y entregado en la
oficina de partes de la SEREMI, adjuntando un respaldo elecirdnico del mismo en el Sistema de Gestion
de Convenios (SIGEC), del Ministeric de Desarrolio Social. El informe deberé contener a lo menos, [

siguiente informacién:

a) Detalle de las acciones realizadas en la ejecucién del Proyecto y cronograma de efeciivo
cumplimiento de las etapas asociadas.

b) Breve descripcién de aspectos positivos y dificuliades encontradas durante el proceso de ejecucion del
proyecto.

/ c) Se debera adjuntar en archivo Excel, la ndmina de los beneficiarios inscritos en cada Centro de

{i&igion implementado en la comuna, de acuerdo al detalle que entregara la Plataforma de Registro.

// l‘"‘ ra . . . .
z}dagf_s,émdewera adjuntar las actas de entrega de los maieriales recepcionadas por los Encargados

CONTROL ) 57
_.,;@m,ﬂ;nale,;s de cada centro de atencion.
§ 4 7/4
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L :
\“~-/DE LA RENDICION DE CUENTAS

fl.
La SEREMI, sera responsable, de conformidad con las normas establecidas por la Contraloria General
de la Republica, sobre rendiciones de cuenta, de:

s Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgadas, consistente en el informe mensual de

inversion, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias habiles administrativos del
mes siguiente al que se informa.

- Proceder a su revisién para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y el
cumplimiento de los objetivos pactados.

o Mantener a disposicién de la Contraloria General de la Republica, los antecedentes relativos a la
rendicién de cuentas de las sefialadas transferencias.

Por lo anterior, la Municipalidad debera remitir a la SEREMI, los siguientes documentos:

o Comprobanies de ingresos respectivos por los recursos percibidos en virud de este convenio. El

comprobante debera ser firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo.

o Informes mensuales de inversidn que den cuenia de la ejecucion de los recursos recibidos, el monio
detallado de la inversion realizada y el saldo disponible para el mes siguiente, si lo hubiere. Estos
informes deberan ser remitidos por escrito y entregados en la oficina de partes de la SEREMI, con

respaldo electrénico del mismo en el Sistema de Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio de
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Desarrollo Soclai El plazo para entregar estos informes seré deniro de los qumc@”{“’l 5‘} primeros dias

" habiles admlmisxratwos del mes siguiente al que se informa.

° Un Informe final de inversion gue dé cuenta de la ejecucidn de los recursos recibidos, el monic
detallado de Ja inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera entregarse
_ ; ‘Io ﬁremta (30) dias habiles siguientes al término de la ejecucién del Proyecto, deberd constar

por esor uo y oer entregado en la oficina de partes de la SEREMI, con respaldo elecironico del mismo en

el Slstema de Gestién de Convenios (SIGEC), del Ministerio de Desarrollo Social.

y
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Los informes de inversion, mensuales y finales deberan diferenciar los rubros de gastos de inversion y de

administracion, con expresion de los montos asignados a cada tipo de gasio.

Los informes deberan elaborarse de acuerdo a los formatos de informes que entregard el Ministerio de

Desarrollo Social, a través de su Sistema en Linea de Gestidén de Convenios, SIGEC.
OCTAVA: DE LA REVISION DEL INFORME TECNICO Y DE LOS INFORMES DE INVERSION.

La SEREMI revisara los informes dentro del plazo de diez (10) dias hébiles, contados desde su recepcion
} y podréa aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones ¢ requerir aclaraciones por pare de
/ la Municipalidad, respecto de los Informes, éstas deberan notificirsele por escrito dentro de los dos (2)

_,r’! / /g:iie_z_s habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendrd un plazo de diez (10) dias

/ B0 : i
i hébne\s contados desde la notificacidn de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones

i <~\e .
:/pertment s y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial respectiva, quien debera revisarias vy

:apro%oar!@s o rechazarlos definitivamente, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a [a fecha de su

recefpcmn

Ambos tipos de informes (Técnico y de Inversion), deberan ser coincidentes en cuanto a las actividades &

inversion realizada.
NOVENA: DEL TERMINO ANTICIPADO.

En caso que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas en &l
“gresente convenio y los documentos que lo integran, la SEREM! podra, mediante resolucion fundada,
poner término a éste unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucion de los recursos utilizados én
actividades distintas a las contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o no rendidos
satisfactoriamente por la Municipalidad. Para estos efecios la SEREMI debera enviar aviso por escrito a
la contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las
circunstancias que motivan el término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde
que la Seremi tome conocimiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los diez
(10) dias habiles siguientes a la notificacién de la referida misiva, deberd entregar un informe de [os

gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe deniro del plazo de siete (7) dias

habiles, contados desde su recepcion y podré aprobarlo u observario.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraciones respecto del informe entregado
por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por ascrito dentro de los dos (2) dias habiles

siguientes al término de la revision. La Municipalidad tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contado

3
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desde la nofificacién de las observaciones, para hacer fas correcciones o aclaracnones pemnenie Y
entregarlé"§‘”‘a la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social respectiva, que deberéd revisarlas vy

pronunczarse o}entro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de su recepcion. La Municipalidad deberd

g zesutun en cualquler caso los saldos no ejecutados, dentro del plazo de diez (10) dias habiles contado

desde el pronunclamuento efectuado por el/la SEREM! .En el mismo plazo debera restituir los saldos ne

_..m-.»

La clr_cunstar;_caa de no presentar los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro de

‘plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar ¢ aclarar adecuadamente los errores u

observaciones planteados por la SEREMI seran considerados come un incumplimiento grave al presente
Convenio, en virtud del cual, se podré poner términc a éste y, de corresponder, se exigird Ia restitucién de
los recursos observados, los saldos no gjecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula.

DECIMA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

Al término de la ejecucion del Proyecto, y en casc gue no se utilicen todos los recursos transferidos, [a
Municipalidad, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la revisién del Informe Final de Inversién,

/ : /clebearé efectuar la devolucion de los saldos no ejecutados.

,/ ‘/ DECIMO PRIMERA: DE LA ASISTENCIA TECNICA.

Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores pnmupﬂ!es
iemp@/reros(as)” de la SEREMI, y por profesionales de IND y JUNAEB asociadas a las regiones donde

S g ejecute el proyecto. Este acompafiamiento técnico contaré con lineas de supervision, monitoreo y

asistencia técnica suficiente y oportuna al proyecio presentado por la Municipalidad.

El acompafiamientio técnico contard ademas con una linea especifica de supervisién, que al menos
debera permitir 1 visita a terreno, efectuadas por la contraparte téenica de la SEREMI, o quien esie
jesigne, para monitorear el estado de avance en la implementacion del Proyecto, e introducir ajustes
menores a la aplicacion del disefio cuando sea necesario. La periodicidad de las visitas obligatorias, y de

toda visita adicional, se establecerd de comuin acuerdo enire las partes.
DECIMO SEGUNDA: DE LAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionaric con responsabilidad administrativa encargado
del Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores principales temporeros(as)’, designado al efecio
por el (la) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrcile Social, lo que deberd comunicarse a la

Municipalidad.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, corresponderd al funcionario con responsabilidad
administrativa, que sera el Encargado Comunal del Proyecto, designado al efecto por el Alcalde, que

debera ser comunicado a la SEREMI.
DECIMO TERCERQ: DE LAS PERSONERIAS.

La personeria con que concurren a este acto, el Sr. (&) Secretario(a) Regional Ministerial de Desarrolio

9
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Socigl- de Ia Reguon de la Araucania , don (fia) Rodrigo Herman Gutidtrez-lbafie para representar al
anstewo consta en el Decreto Supremo N 57 de lunes § de diciembre de 2016 , del Ministerio de
Desarrollo Soctai y la de don{fia), José Enrique Neira Neira , para representar al Municipalidad de Angel,

consta en consia en Decreto N 6404 del maries € de diclembre de 2016 .
DECI M@ cuzs@a‘n‘@ DE LOS EJEMPLARES

EI piesen'te Con\;nmo se firma en cuatro (4) ejemplares igualmente auténticos, quedando dos en poder

/ o}e cada parte.

SECRETARTA P/HNWEPIAL }
I DESARROLL, dcTuAL ?
£

{ ‘)f‘aﬁ‘/ﬂ)‘-\ﬁh(‘ ]

| REGIONAL
IX REG:ON{DL L8 ARAUEANIA | A

T Rodrige-H ﬂ@man—@ufcu@w@gﬂlbm@@/

SECRETARIO(A) RE{%M L MINISTERIAL DE

e’ I as: .:}
{R =S ARIR } N1
{ Munﬁcf&pa&ﬁdad de Angol DESARROLLO SOCIAL, DEDA ARAUCANIA
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