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ANGOL,
g 0 e re)
DECRETO EXENTO No — JOF

VISTOS:

. a) Convenio de Transferencia de Recursos Sistema de
Proteccion Social Chile Solidario, Ingreso Etico Familiar, de fecha 05 de diciembre 2016, suscrito entre
la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde y Ila SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE LA ARAUCANIA,
representiado por su Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social (S), don Leonardo
Bontes Guerrero, para la ejecucién del programa “Centros para Nifios (as) con Cuidadores Principales
Temporeras (0s)”, afio 2016, beneficiando a fo menos a 135 nifios y/o nifias entre 6 y 12 afios;

b). Resolucién Exenta N° 2668 de fecha 27 de
diciembre de 2016, que aprueba Convenio de Transferencia de Centros para Nifios (as) con Cuidadores
Principales Temporeras (o0s), afio 2016, suscrito entre la I. Municipalidad de Angol y la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social de la Araucania.

¢) La Resolucion N° 1600 del 30 de Octubre del 2008
Contraloria General de la Reptiblica, normas sobre exencién trémite toma de razon;

d) Las facultades que me confiere la Ley
N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE Convenio de Transferencia de
Recursos Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, Ingreso Etico Familiar, de fecha 05 de diciembre
2016, suscrito entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde y Ia
SECRETAR}'A REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA REGION DE LA
ARAUCANIA, representado por su Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social (s),
don Leonardo Bontes Guerrero, para la ejecucion del programa "“Centros para Nifios (as) con
Cuidadores Principales Temporeras (0s)”, afio 2016, beneficiando a lo menos a 135 nifios y/o nifias
entre 6 y 12 .afios, la. SEREMI transferird. en una sola cuota la. cantidad de $ 2.025.000 (dos millones
veinticinco mil pesos) para la ejecucién del presente convenio.

2. El presente convenio entrard en vigencia una vez
que se encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y expirard a mas tardar el
30 de junio de 2017.

3. Pdngase en conocimiento de los departamentos
que correspondan.
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
SISTEMA DE PROTECCION SCCIAL CHILE SOLIDARIO - INGRESO ETICO FAMILIAR
FARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA

“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)”, ANO 2016.

ENTRE
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
REGION DE LA ARAUCANIA
Y

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD ANGOL

e la Regién Araucania, en adelante, la “SEREM/”, representado por su Secretario Regional Ministerial

de Desarrollo Social (S), don Leonardo Bontes Guerrero, ambos domiciliados para estos efectos en

b

ulnes 590 piso 7, comuna de Temuco Regién de la Araucania y por la ofra,; la llustre Municipalidad

1, ambo(a)s domiciliado(a)s para estos efectos en Pedro Aguirre Cerda 509 , comuna de Angol ,

e laAraucania ; y

l . CONSIDERANDO:

. Que, el Gobierno de Chile, a través de la Ley N°20.379, crea el Sistema Ihtersectorial de Proteccién
Social y establece que el Sistema estard constituido por los Subsistemas Chile Crece Contigo y Chile
Solidario, éste ultimo se regula en la Ley N°19.949, y por aquéllos que sean incorporados en

conformidad a su normativa.



Que, la Ley N°® 19.949 establece el Sistema de Proteccién Social Chile Solidario, el que considera
acciones y prestaciones a otorgar a las familias y personas en situacion de extrema pobreza que tienen
por objeto promover el desarrollo de las habilidades personales y familiares de sus beneficiarios,

necesarias para satisfacer sus condiciones minimas de calidad de vida.

Que, por su parte, el Subsistema “Seguridades y Oportunidades”, establecido por la Ley N°20.595, que
tiene por objeto brindar seguridades y oportunidades a las personas que participen en él, de modo de
promover el acceso de mejores condiciones de vida, se rige por las normas contenidas en dicho
cuerpo legal y las consignadas en su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N°34, de 4 de
Octubre de 2012, de la Subsecretaria de Servicios Sociales, en el cual se establece que su coordinacion,

supervisién y evaluacion corresponde al Ministerio de Desarrollo Social.

‘\Que, la Ley N°20.882, de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2016, en la Partida 21, Capitulo
/[ )01, Programa 05 “Ingreso Etico Familiar y Sistema Chile Solidario”, de la Subsecretaria de Servicios

iSQciaIes, Subtitulo 24, ltem 03, asignacion 997, contempla el Programa “Centros para Nifios(as) con

'”Cuidadores Principales Temporeras(os)”, respecto del cual, la Glosa N°04, aplicable, dispone que la

",fﬁitransfé“rencia de estos recursos se efectuara sobre la base de convenios que suscriba el Ministerio y los

A :'o'rgan/ismos ejecutores, en los que se estipularan las acciones a desarrollar y los demas procedimientos y

/|- -modalidades que considere necesarias.

Que, para promover la descentralizacion territorial de la gestion de la Administracién del Estado, el

Ministerio de Desarrollo Social ha determinado que los ejecutores directos a nivel comunal del Programa

Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os), sean las Municipalidades del pais,
‘que ayan presentado un proyecto orientado a los nifios y nifias entre 6 y 12_' afios, cuyos cuidadores
f b?ﬁi‘ngiﬁ‘él.es realizan labores productivas de temporada. Tendran acceéo,preferente los nifios y hiﬁas

c/yos cuidadores principales pertenecen a los Subsistemas “Chile Solidario” y “Seguridades vy

:~-;"'époﬁunidadesn-

Que, mediante Resolucién Exenta N° 0538 de 13 de Julio de 2016, del Ministerio de Desarrollo Social,
Subsecretaria de Servicios Sociales, se aprob¢ la Modalidad para la Transferencia de Recursos para la
ejecucion del Programa “CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES



TEMPORERAS (OS)", afio 2016".

Que mediante Resolucion Exenta N°1438, de 2013, del Ministerio- de Desarrollo Social, Subsecretaria
de Servicios Sociales, se delegd en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social, la
facultad para celebrar convenios de transferencia de recursos por un monto de hasta 5000 UTM, para la

implementacion y ejecucion de los Subsistemas “Chile Solidario” y “Seguridades y Oportunidades”.
LAS PARTES ACUERDAN:

PRIMERA: OBJETO

Por este acto, el Ministerio de Desarrollo Social encomienda a la Municipalidad, quien acepta, la

o~

\
/\\ejecucién del Programa “Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os), afio 2016”,

mediante la ejecucion del proyecto denominado “Centros para Nifios(as) con Cuidadores Principales
jTemporeras(os) afo 2016" en adelante “el Proyecto”, en la comunaﬁ"de Ang"ol"Regi'c'm de la Araucania, de
: { conformldad a lo establecido en el presente convenio y a las disposiciones contenidas en la Modalidad
para Ia Transferencia de Recursos para la Ejecucién del Programa “CENTROS PARA NINOS (AS)
( ON CUIDADORES PRINCIFPALES TEMPORERAS (0S)”, ANO 2016, aprobada por Resolucion Exenta
___:-;_.__,;V;‘]‘.v--0538, de 2016, del Ministerio de Desarrollo Social, Subsecretaria de Servicios Sociales, en adelante
\‘J“a Modalidad”.

SEGUNDA: ACCIONES A DESARROLLAR

jecucion del presente convenio, la Municipalidad, se obliga a realizar las siguientes acciones:

cutar el Proyecto de acuerdo a los plazos estipulados y directrices contenidas en la Modalidad

- __,l'dividualizada en la clausula primera del presente convenio.

Z{Aportar los recursos humanos necesarios para el correcto avance y administracién del Proyecto,
debiendo designar un Encargado de cada centro, quien debera llevar un control de asistencia del
centro y los datos de ingreso de cada beneficiario, mantener un control de la asistencia de los
monitores y profesores que asistan al centro, estar al tanto del flujo e informacion para dirigir a los
nifios a los centros de salud en caso de accidente durante la ejecucién del programa e informar de

cualquier anormalidad que ocurra, al Encargado comunal. Ademas, la Municipalidad debera designar



una persona encargada del aseo por cada uno de los centros, quien debera mantener la limpieza e

higiene de los mismos.

3- Poner a disposicion los Centros de Atencién la infraestructura adecuada para el funcionamiento de

los mismos.
4- Velar por la idoneidad de las personas que trabajen en la implementacion del Proyecto.

5- Recopilar la informacion necesaria para incorporar los datos de los beneficiarios del Programa
“CENTROS PARA NINOS (AS) CON CUIDADORES PRINCIPALES TEMPORERAS (0S)”, ANO 2016,
a través de la Plataforma ubicada en el Sistema Integrado de Informacién Social, en adelante “la
plataforma SIIS” (http:/siis.ministeriocdesarrollosocial.cl/). El sistema en linea debera contar con la
cobertura sefialada en el proyecto por cada comuna participante. De no ocurrir lo anterior, facultara a
la Secretaria Regional Ministerial (SEREMI) respectiva paré solicitar devoluciéon de los dineros

transferidos por cada usuario no participante del Proyecto.

B- Nombrar un Encargado Comunal del Proyecto, quien debera ser un funcionario con responsabilidad

admmlstratlva y cumplira las siguientes funciones:

n / a) Admmlstrar el acceso y uso del Sistema en Linea de Gestion de Convenios del Ministerio de

Desarrollo Social, en adelante “SIGEC”, para el respectivo Proyecto de Intervencién Comunal.

b) Cada Encargado Comunal debera solicitar clave a traves de la SEREMI respectlva para. utilizar el

Slstema de Registro, debiendo ingresar toda la informacién sohmtada a la Plataforma SIS, de todos

./ los beneficiarios de la comuna y sus familias.

/) ) Conocer todos los aspectos relativos al seguro escolar, en caso de que un nifio o nifia que asiste al

Programa sufra de algun tipo de accidente.

ecepcionar los materiales proporcionados por el Instituto Nacional de Deportes, en adelante IND, y
fmar un acta de recepcion de los mismos, debiendo quedar una: copia de la misma en poder del
;un|C|p|o y ser adjuntada al Informe Técnico Final.

/ _ d) A\SIS’[II’ a la capacitacion que realizara el Instituto Nacional de Deportes en diciembre del 2016 y enero
/ de\l~-»2017, segun corresponda a la region.

{‘ 7- Utilizar el acompafiamiento técnico que le brinde la Secretaria Regional Ministerial respectiva, en

virtud de lo establecido en la clausula décimo primera del presenie convenio.

8- Coordinar en conjunto con el Ministerio de Desarrollo Social las actividades relacionadas con la



difusion del respectivo Proyecto, y sus resultados.

9- Velar porque cada encargado de centro entregue la informacion relativa a la ficha PAE tanto en papel

como digitalmente, en cuanto a la certificacion de alimentacion de raciones.

TERCERA: DE LOS BENEFICIARIOS.

El Proyecto debera beneficiar a lo menos a 135 nifios y/o nifias entre 6 y 12 afios, cuyos cuidadores

principales realizan labores de temporada productiva, residentes en la comuna de Angol. Tendran acceso

preferente los nifios y nifias cuyos cuidadores principales que realizan labores productivas de temporada

pertenecen a los Subsistemas “Chile Solidario” y “Seguridades y Oportunidades”.

UARTA: DE LAS OBLIGACIONES DE LAS PARTES

La Municipalidad tendrd las siguientes obligaciones.

~\ ]} {a):~Aprobar el presente convenio por Acto Administrativo correspondiente, y suscribir y aprobar sus

J

- eventuales modificaciones.
“ Remitir un Informe Técnico e Informes de Inversion Mensuales y Final.

: f--’liendir cuentas de los fondos transferidos de acuerdo a lo e‘stabieci'do en la Resolucién N'O 30 de

2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas de procedimiento sobre
Rendicién de cuentas, o norma que la reemplace, en concordancia con lo dispuesto en la clausula

séptima del presente convenio.

Informar a todos los Encargados/as de establecimientos o ceniros, de cual es el procedimiento en
caso de accidentes en el que se vean involucrados nifios y nifias durante la ejecuciéon del

Programa.

Designar a una persona como Encargados/as por cada Establecimiento o centro, que el municipio
haya incluido en el proyecto, quien debera ser un/a profesional relacionado con el cuidado infantil,
contar al menos con 3 afios de experiencia en el trabajo con nifios/as. Sera responsable de la
administracion del centro, debiendo permanecer durante la tpfalidad de la jornada del programa
en el mismo, hasta que sea retirado el ultimo nifio/a en éédé jbrnada. Debera coordinar a los
profesores/monitores y manipuladoras para el adecuado desempéﬁo del programa. Asi mismo,
estara a cargo del llenado de la ficha de Programa de Alimentacién Escolar (PAE)”" entregada por



la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas, en adelante “JUNAEB”, y la certificacién de las
raciones. Ante cualquier eventualidad en que algun nifio o nifia sufra un accidente, debe concurrir
al establecimiento de salud mas cercano para hacer valido el seguro escolar, por tanto debe estar

en conocimiento cuales son los procedimientos al respecto.

f) Informar a la Mesa Técnica, seflalada en el literal b) del punto Il siguiente, por medio de la
contraparte técnica de la SEREMI, de cualquier dificultad o inconveniente en la ejecucion del

proyecto.

g) Designar al menos a una persona encargada del aseo de cada establecimiento para mantener el
orden e higiene de los mismos, quien debera permanecer la jornada completa en el centro para el
mantenimiento de la higiene y limpieza de los bafios y comedor de los/as nifios/as y

profesores/monitores, y proporcionar todo el material de aseo que se utilizara en los mismos

centros del Programa.

Ji-h) ._.,Crear en su contabilidad, una cuenta de Administracion de Fdndos_ __deh_ominada “Centros para

Nmos(as) con Cuidadores Principales Temporeras(os)”, que destinara exclusivamente para el

’vforder\1 contable del Programa.

Restltwr los saldos no ejecutados de los recursos transfendos de conformidad con lo dispuesto

“en Ia clausula decima del presente convenio.

j)  Contar con Infraestructura adecuada en los centros que desea implementar (bafios —considerar

al menos 1 taza de bafio disponible y en buen estado por cada 5 nifios/as-, patlo techado,
cocinas, salas —al menos una sala para los profesores/monltores una sala disponible para los
- materiales entregados por IND y una sala por cada 20 nifios/as asistentes al programa-, agua,

""'fluz, gas, y cierre perimetral).

'artICIpar obligatoriamente de la Capacitacion que realice el IND durante el mes de d|C|embre
: 2016 y enero 2017, para tales efectos, el Municipio debe enviar al Encargado Comunal y los
iferentes encargados de centros que tenga dispuestos para la ejecucion del programa donde el

IND designe como lugar y hora para el desarrollo de tal capacitacion a nivel regional.



. La SEREMI, tendra las siguientes obligaciones:

a) Realizar transferencia de los recursos de conformidad con lo establecido en la clausula quinta del

presente instrumento.

b) Constituir la mesa técnica regional con el IND y JUNAEB respectivamente, en conformidad con lo

establecido en la Modalidad.

c) Aprobar el presente convenio de transferencia de recursos ‘mediante el correspondiente Acto

Administrativo, y suscribir y aprobar sus eventuales modificaciones.

d) Exigir las rendiciones de cuentas a la Municipalidad, de conformidad a lo dispuesto Resolucion N°

30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica, o norma que la reemplace.

Elaborar a nivel regional Informes de seguimiento, monitoreo, supervision en terreno de la ejecucion

de cada proyecto comunal.

3"5;'ilf§'e.gepcionar técnicamente los Centros de Atencion Implementados, mediante el uso de la ficha de

.b_pl“e'ppstulacién, que estarg disponible en SIGEC.
/9 51:‘5-Otorg,arAsistencia Técnica de conformidad a la clausula décima primera del presente convenio.

1)< Dictar Resolucidon Exenta pronunciandose sobre el cierre del convenio suscrito con la Municipalidad,

en base a la revisién, analisis y aprobacion de los documentos que se sefialan a continuacion:

1. Informe Técnico.
2. Informes Financieros Mensuales y Finales presentados por la Municipalidad.

supuestos que hayan sido aprobados, desglosados por items a implementar, de conformidad con

:ispuesto en la presente Modalidad.

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

Para la ejecucidén del presente convenio, la SEREMI transferira a la Municipalidad la cantidad de $
2.025.000 dos millones veinte y cinco mil pesos, fondos contemplados en la P_artida 21, Capitulo 01,
Programa 05, Subtitulo 24, item 03, Asignacion. 997, “Centros para Nifios (as) con Cuidadores

Principales Temporeras (0s)". .

Los recursos se transferiran de una sola vez, dentro de ios cinco dias habiles siguientes a la total

tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente convenio de transferencia de recursos.



Los recursos transferidos deben depositarse en la cuenta corriente que la Municipalidad disponga para la
recepcion exclusiva de fondos provenientes de Programas administrados por esta Cartera de Gobierno.

No se aceptaran cuentas corrientes de personas naturales.

SEXTA: DE LA VIGENCIA DEL CONVERNIO Y DE LA EJECUCION DEL PROGRAMA
l. DE LA VIGENCIA

El presente convenio entrard en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta que el informe técnico y el Informe de

. Inversion Final sean aprobados o rechazados en forma definitiva por la SEREMI. Con todo, el plazo de

vigencia del presente convenio expiraré a mas tardar el 30 de junio de 2017.

IS5 DE LA EJECUCION
ﬁEI'lfﬁﬁdyeéfia\} se ejecutara, previa transferencia de los recursos, entre el 04 de enero de 2017 y el 03 de

-il\‘é‘br“éro:def;2017, ambas fechas inclusive.

|

e % 5
-_SEPTIMA: DEL INFORME TECNICO Y LA RENDICION DE CUENTAS
] DEL INFORME TECNICO |

/*) La Municipalidad entregara a la SEREMI, dentro de los 30 dias habiles siguientes de finalizada la

1.ejecucion del Proyecto, un Informe Técnico, el cual debera ser remitido por escrito y entregado en la

ofna de partes de la SEREMI, adjuntando un respaldo electronico del mismo en el Sistema de Gestidn

deiC

y

onvenios (SIGEC), del Ministerio de Desarrollo Social. E! informe debera contener a lo menos, la

siguiente informacion:

T "'a)\DetalIe de las acciones realizadas en la ejecucién del Proyecto y cronograma de efectivo
cumplimiento de las etapas asociadas.
j b) Breve descripcion de aspectos positivos y dificultades encontradas durante el proceso de ejecucion del

proyecto.

c) Se debera adjuntar en archive Excel, la nomina de los beneficiarios inscritos en cada Centro de

Atencion implementado en la comuna, de acuerdo al detalle que entrega la Plataforma de Registro.



d) Se debera adjuntar las actas de entrega de los materiales recépcionadas por los Encargados

Comunales de cada centro de atencién, proporcionados por el Instituto.Nacional de Deportes.

. DE LA RENDICION DE CUENTAS

La SEREMI, sera responsable, de conformidad con las normas estabiecidas por la Contraloria General

de la Republica, sobre rendiciones de cuenta, de:

» Exigir rendicién mensual de cuentas de los fondos otorgadas, consistente en el informe mensual de
inversion, la cual debe ser entregada dentro de los quince (15) primeros dias héabiles administrativos

del mes siguiente al que se informa.

/(X\ Proceder a su revision para determinar la correcta inversion de los recursos concedidos y el
|

I cumplimiento de los objetivos pactados.
_ 'M‘ap(_cener a disposicion de la Contraloria General de la Republica, ‘los antecedentes relativos a la
/ ‘“f.frgnd'ii;:ién de cuentas de las sefialadas transferencias.

¢ Por‘l‘é,ghterior, la Municipalidad debera remitir a la SEREMI, los siguientes documentos:

e {Comprobantes de ingresos respectivos por los recursos percibidos en virtud de este convenio. El

comprobante debera ser firmado por la persona responsable legalmente de percibirlo.

« Informes mensuales de inversiéon que den cuenta de la ejecucién de los recursos recibidos, el monto

detallado de la inversion realizada y el saldo disponible paré'el mes sigUi'ente", si lo hubiere. Estos

/- informes deberan ser remitidos por escrito y entregados en la oficina de partes de la SEREMI, con
- spaldo electrénico del mismo en el Sistema de Gestiéon de Convenios (SIGEC), del Ministerio de
. Désarrollo Social. El plazo para entregar estos informes serd dentro de los quince (15) primeros dias

hapiles administrativos del mes siguiente al que se informa.

< "Un Informe final de inversién que dé cuenta de la ejecucidén de los recursos recibidos, el monto

[_/ detallado de la inversién realizada y el saldo no ejecutado, si lo hubiere. Este informe debera
/ entregarse dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes al término de la ejecucion del Proyecto,
/ debera constar por escrito y ser entregado en la oficina de p'ar‘ces de la SEREMI, con respaldo

electrénico del mismo en el Sistema de Gestion de Convenios (SIGEC), del Ministerio de Desarrollo

Social.

Los informes de inversion, mensuales y finales deberan diferenciar los rubros de gastos de inversion y de



administracion, con expresién de los montos asignados a cada tipo de gasto.

Los informes deberan elaborarse de acuerdo a los formatos de informes que entregara el Ministerio de

Desarrollo Social, a través de su Sistema en Linea de Gestion de Convenios, SIGEC.

OCTAVA: DE LA REVISION DEL INFORME TECNICO Y DE LOS INFORMES DE INVERSION.

La SEREMI revisara los informes dentro del plazo de diez (10) dias habiles, contados desde su recepcion
y podra aprobarlos u observarlos. En caso de tener observaciones o requerir aclaraciones por parte de
la Municipalidad, respecto de los Informes, éstas deberan notificarsele por escrito dentro de los dos (2)

dias habiles siguientes al término de la revisién. La Municipalidad tendra un plazo de diez (10) dias

habiles contados desde la notificacion de las observaciones, para hacer las correcciones o aclaraciones
pertinentes y entregarlas a la Secretaria Regional Ministerial respectiva, quien debera revisarlas dentro
"pdej.lo§ cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de su recepcion. '

\/ A,mbd's"{"fipos de informes (Técnico y de Inversién), deberan ser coincidentes en cuanto a las actividades e

4 '\iinvéi?'siénf realizada.

\IS\IOVENA: DEL TERMINO ANTICIPADO.
/

\\w,én caso que la Municipalidad incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones establecidas en el
---presente convenio y los documentos que lo integran, la SEREI\/II-podré, mediante resolucién fundada,
' ,.ponéf"t_érmino a este unilateralmente y exigir a la Municipalidad la restitucién de los recursos utilizados en
At |d éjes distintas a las contempladas en el presente convenio, los no ejecutados y/o no rendidos
tis}a t‘briamente por la Municipalidad. Para estos efectos la SEREMI debera enviar aviso por escrito a

P . ” TR .
«la_contraparte, mediante carta certificada al domicilio indicado en la comparecencia, expresando las

W':ci';"cun§\tancias que motivan el término del Convenio, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes desde
que la Seremi tome conocimiento de las presuntas irregularidades. La Municipalidad dentro de los diez

{ (10) dias habiles siguientes a la notificacion de la referida misivé, debera entregar un informe de los
gastos efectuados a la fecha, la SEREMI debera revisar dicho informe dentro del plazo de siete (7) dias

habiles, contados desde su recepcion y podra aprobarlo u observarlo.

En caso que la SEREMI tenga observaciones o requiera aclaraci’o’n’e“s-’re'specto del informe entregado
por parte de la Municipalidad, éstas deberan ser notificadas por escrifo dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes al termino de la revision. La Municipalidad tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contado
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desde la notificacion de las observaciones, para hacer las COrréccl;iiohelsmo aclaraciones pertinentes y
entregarlas a la SEREMI, que debera revisarlas y pronunciarse dentro de los cinco (5) dias siguientes a
la fecha de su recepcién. La Municipalidad debera restituir en cualquier caso los saldos no ejecutados,
dentro del plazo de diez (10) dias habiles contado desde el pronunciamiento efectuado por el Ministerio
de Desarrollo Social. En el mismo plazo debera restituir los saldos no rendidos u observados, en caso

que el informe no haya sido aprobado.

La circunstancia de no presentar de los informes a los que se obliga la Municipalidad, no efectuar dentro
de plazo las correcciones o aclaraciones; o, no subsanar o aclarar adecuadamente los errores u
observaciones planteados por la SEREMI serén considerados como un incumplimiento grave al presente
Convenio, en virtud del cual, se pondra término a éste y, de corresponder, se exigira la restitucion de los

\ 3 . . 0 ,
recursos observados, los saldos no ejecutados o no rendidos, conforme a lo descrito en esta clausula.

”’Eél’MA: DEL REEMBOLSO DE SALDOS NO EJECUTADOS.

:'!v'"'l,'."ft'é‘rmin’c_) de la ejecucion del Proyecto, y en caso que no se utilicen todos los recursos transferidos, la
\ "I\>\0hiﬂbipélidad dentro de los diez (10) dias habiles siguientes:a la aprobacién. del Informe Final de

‘ “‘-~L‘f‘;>ln\/er3|on debera efectuar la devolucion de éstos a la SEREMI respectiva.

]
/

f\ DECIMO PRIMERA: DE LA ASISTENCIA TECNICA.

La implementacién del Proyecto contara con el acompanamlento tecmco del Ministerio de Desarrollo

Social. Para ello se constituirén equipos técnicos de trabajo conformados por los Encargados Reglonales
e Isrograma “Centros para nifios(as) con cuidadores principales temporeros(as)” de la SEREMI, y por
profésmnales de IND y JUNAEB asociadas a las regiones donde se ejecute el proyecto. Este
acom\panamlento técnico contara con lineas de supervision, monitoreo y asistencia técnica suficiente y

oportuna al proyecto presentado por la Municipalidad.

El acompafiamiento técnico contard ademés con una linea especifica de:supervisién, que al menos
debera permitir 1 visita a terreno, efectuadas por la contraparte técnica de la SEREMI, o quien este
designe, para monitorear el estado de avance en la implementacion del Proyecto, e introducir ajustes
menores a la aplicacion del disefio cuando sea necesario. La periodicidad de las visitas obligatorias, y de

toda visita adicional, se establecera de comun acuerdo entre las partes.
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DECIMO SEGUNDA: DE LLAS CONTRAPARTES TECNICAS.

La Contraparte Técnica de la SEREMI, sera el funcionario con responsabilidad administrativa encargado
del Programa “Centros para nifios(as) con cuidadores principales temporeros(as)”, designado al efecto
por el Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social, lo que deberd comunicarse a la

Municipalidad.

La Contraparte Técnica de la Municipalidad, correspondera al funcionario con responsabilidad
administrativa, que seréd el Encargado Comunal del Proyecto, designado al efecto por el Alcalde, que

debera ser comunicado a la SEREMI.

ECIMO TERCERO: DE LAS PERSONERIAS.

"'é:'?p,e_‘rsoneria con que concurren a este acto, el Sr. Secretario Regional Ministerial de Desarrollo Social
(S d'éjf‘l“a Region de la Araucania, don Leonardo Bontes Guerrero, para representar al Ministerio, consta
ji _"eh"'él ‘ﬁécreto Exento N° 0367 de fecha 30 de Diciembre de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social, y la

TR /
DESAR .

SECRETARI0 | / e \ﬂ //
REGIONAL(S). | - - 4

, _ |
Y10 VALDEBENITO BURGOS Ll i"é‘fﬁ*’in%o BONTES*GUERRERO

ALCALDE SECRETARIO REGIONAL MINISTERIAL DE
llustre Municipalidad de Angol DESARROLLO SOCIAL (S),, REGION DE LA
ARAUCANIA
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