14 JUL. 2016

ANGOL,
DECRETO EXENTO N° /54

VISTOS:

a) La Modificacién de Convenio de Continuidad de
Transferencia y Ejecucién del Programa de Prevencidn, Atencién, Proteccion Y Reparacidn Integral en
Violencia en Contra de la Mujeres Dispositivo “Casas de Acogida Malleco ”, de fecha 28 de junio de 2016,
suscrito entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde
Subrogante, don MARIO BARRAGAN SALGADO y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, a través de la Direccién Regional Sernam, Regién de la Araucania,
representada por su Directora, dofia Bdrbara Eytel Pastor, que tiene por finalidad modificar el
Convenio suscrito por las partes comparecientes el dia 4 de febrero del 201 6, aprobado por Resolucidn
Exenta n® 107/IX REG., del Servicio Nacional de la Mujer-actual Servicio Nacional de |z Mujery Equidad
de Género, de fecha 5 de febrero del 2015, en el sentido de modificar la cléusula Octava, denominada
“Compromisos Técnicos y Financieros de las Partes” N°1 “"Compromisos Técnicos y Financieros Sernam”
Letra b) referida a los “Compromisos Financieros”, acépite bi ) de conformidad a los términos a los

términos que se expresan y a los objetivos especificos y lineas de trabajo pactadas, con el aporte de
SERNAMEG de $66.487.996.

b) La Resolucion Exenta N° 200/IX REG. de fecha 04
de Julio de 2016, que aprueba la modificacién del Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucion
Servicio Nacional de \la Mujer y la Equidad de Género Direccién Regional de la Araucania e 1.
Municipalidad de Angol Programa de Prevencion, Atencién y Reparacién Integral en Violencia en contra
de las Mujeres. Dispositivo “Casa de Acogida Malleco”

¢)-La Resolucién N° 1600-del 30 de Octubre -del 2008
Contraloria General de la Republica, normas sobre exencién trémite toma de razén;

d) Las facultades que me confiere Ja Ley
N© 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE La Modificacién de Convenio de
Continuidad de Transferencia y Ejecucion del Programa de Prevencion, Atencidn, Proteccion y Reparacién
Integral en Violencia en| Contra de la Mujeres Dispositivo "Casas de Acogida Malleco”, de fecha 28 de
Jjunio de 2016, suscrito entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde
Subrogante, don MARIO BARRAGAN SALGADO y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y
EQUIDAD DE GENERO, a través de la Direccién Regional Sernam, Regién de la Araucania,
representada por su Directora, doiia Bdrbara Eytel Pastor, que tiene por finalidad modificar el
Convenio suscrito por las partes comparecientes el dia 4 de febrero del 2016, aprobado por Resolucion
Exenta n°® 107/IX REG., del Servicio Nacional de la Mujer actual Servicio Nacional de Ia Mujer y Equidad
de Género, de fecha 5 de febrero del 2015

2. El Convenio es de continuidad, comenzard su
vigencia desde el 01 de Enero de 2016 hasta el 31 de Diciembre de 2016.

3. Péngase en conocimiento de Jos departamentos que
correspondan.
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MODIFICACION DE%CONVENIO
DE CONTINUIDAD DE TRANSF%RENCIA Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER y LA EQUIDAD DE GENERO
DIRECCION REGIONAL D:fs LA ARAUCANIA

E |
|
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL

PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES

|
DISPOSITIVO “CASA DE ACbGIDA MALLECO”

!
En Temuco, 28 de junio de 2016, entre el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través
de su Directora Regional de la Regién de La Araucanfa dofia BARBARA EYTEL PASTOR,
cédula de identidad N° 8.011.389-7, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 177,
Temuco, en adelante el “SERNAMEG”, por una p?rte; y por la otra la I. Municipalidad de
Angol, en adelante “la Municipalidad” 6 “el Municipio”, R.U.T. N269.180.100-4,
representada por su Alcalde (S) don MARIO BARRAGAN SALGADO, cédula de identidad N°
6.356.132-0, ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N°509, comuna de Angol,

se celebra la siguiente modificacién de convenio:

>RIVIERO: Objeto

€hgresente instrumento tiene por finalidad modificar el Convenio suscrito por las partes
arecientes el dia 4 de febrero de 2016, apirobado por Resolucion Exenta N2107/IX
2%

~ . BEGY del Servicio Nacional de la Mujer, actual Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
efero, de fecha 5 de febrero de 2015, en el s?entido de modificar la clausula Octava,
,":i‘"nada “Compromisos Técnicos y Financie:ros de las Partes”, N21 “Compromisos
“~Té&cnicos y Financieros de Sernam”, Letra b) referida a los “Compromisos Financieros”,
acapite\bl), de conformidad a los términos que a éontinuacién se expresan y a los objetivos

especificos y lineas de trabajo pactadas.
" SEGUNDO: Modificacién convenida:

7 Las partes acuerdan modificar la clausula OCTA{/A, Ne1, referida a los COMPROMISOS
TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM, especificamente la letra b) respecto a
“COMPROMISOS FINANCIEROS”, acépite b.1) del convenio sefialado en la cldusula
primera de este instrumento, en el sentido de efe!ctuar una redistribucion del presupuesto
anual de funcionamiento, lo anterior segin los antecedentes expuestos por la Encargada
Regional del Programa de Prevencion, Violencia! contra la Mujer, dofia Vilma Fuentes

Salgado, contenidos en el Memorandum N9056/§2016, de fecha 16 de junio de 2016, y

{
i | 1
/F}qwcgl:/é}ﬁ/jsp :



aprobado por Memorandum N2 314/2016 DR, de la Directora Regional, de fecha 17 de

junio de 2016. De esta manera, el cuadro presupL:Jestario quedard de la siguiente manera:

|

|
|
|
|

| Aporte
Cta. item | SERNAMEG
Gastos en Personal
10 | Administrativo $0
Gastos en Personal |
20| Operacional $46.725.584

30| Gastos en Administracién SO
40 | Gastos Operacionales $18.957.720
Transferencias |

50| Beneficiarios/as | S0
60 | Gastos de Inversidon $804.692
Totales $66.487.996

ERCERO: Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presente
nstrumento rige plenamente y sin alteraciones las estipulaciones del convenio original, ya
sefialado en la cldusula primera de este instrumento.

CUARTO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujery
7 La Equidad de Género, Region de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de

A ] la Resoluciéon N°40, de 17 de marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

La personeria del Alcalde (S) don MARIO BARRAGAN SALGADO para representar a la I.
Municipalidad de Angol, consta de Decreto Exento N2 2223, de fecha 28 de junio de 2016.

QUINTO: Suscripcidn y firmas

El presente Convenio se firma en tres ejemplareé de un mismo tenor y fecha, quedando
dos de ellos en poder del Servicio Nacional de La Mujer y La Equidad de Género y otro en
poder de la Entidad Ejecutora. ‘
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VISTOS:

l
|

APleJEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
CONiTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y
EJECiUCION SERVICIO NACIONAL DE LA
MUJER Y LA EQUIDAD DE GENI:ZRO
DIRECCION REGIONAL DE LA ARAUCANIA E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL
PROGRAMA DE PREVENCION, ATENCION,
PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES.
DISPOSITIVO  “CASA DE  ACOGIDA
MALLECO”.

1‘

RESOLUCION EXENTA N° 200/ IX REG.

TEMUCO, 4 DE JULIO DE 2016

|

|
Ley N°18.575, de Bases Generales de Ia§ Administracion del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fué fijado por el Decreto con Fuerza de Ley
N°1 (Ley N°19.653) del Ministerio Secretarla General de la Presidencia, de 13 de
diciembre de 2000; |
Ley N° 19.023, Organica Constitucional deI Servicio Nacional de la Mujer y la
Equidad de Género; ’
Ley N°20.820, de fecha 20 de marzo de 2015 que crea el Ministerio de la Mujer y
la Equidad de Género, y modifica LOC N°19 023;
Ley N° 20.882, de Presupuesto del Sector Rubllco para el afio 2016;
Ley N°19.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los érganos de la Administracion (ﬁel Estado;
Resolucién N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la RepUblica;
Resolucion N240, de fecha 17 de marzo de 2014, designé como Directora Regional
del Servicio Nacional de la Mujery la Eqwdad de Género, Regidn de La Araucania, a
dofia Barbara Eytel Pastor; =
Resolucién Exenta N° 629/SG, de fecha | 26 de diciembre de 2012 del Servicio
Nacional de la Mujer y la Equidad de| Género, que fija texto refundido de
delegacidén de facultades en las Dlrectora51 Regional de Sernam;
Resolucion Exenta N2107/IX REG, de fecha 5 de febrero de 2016, que aprueba el
Proyecto y Convenio suscrito con fecha 4 de febrero de 2016, suscrito entre el
Servicio Nacional de la Mujery la . Munlupalldad de Angol, para la administracién e
implementacién del Programa de Atenuon Proteccion y Reparacion Integral en
Violencia en contra de Las Mujeres, Proyecto “Casa de Acogida Refugio Malleco”.




CONSIDERANDO: i

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer y I’a Equidad de Género es el organismo
encargado de ejecutar las politicas, planes y programas que le encomiende el
Ministerio de la Mujer y la Equidad de Gén?ro (articulo segundo de la Ley Orgénica
Constitucional del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género N219.023,
modificado por la Ley N220820, que crea eI Ministerio de la Mujer y Equidad de
Género).

“t

2. Que, la Violencia Intrafamiliar es un fenémeno histérico, que hoy se ha hecho mas
visible. Constituye un problema estructura‘jl donde la divisién de poderes entre
hombres y mujeres, entre adultos y nifios/as|es discriminatoria, arbitraria e injusta. La
asignacion de roles y estereotipos es una éle las principales causas de la violencia
intrafamiliar. Durante los Gltimos decenios la VIF, ha dejado de ser considerada un
“asunto privado” y ha cobrado relevancia como un problema social, como un asunto
de derechos humanos, frente al cual los Estados han asumido responsabilidades y
obligaciones, a través de la suscripcién y ratlflcaCIon de diferentes convenciones vy
acuerdos internacionales como también a traves de la generacidn. de politicas publicas
y leyes. Las convenciones internacionales estan orientadas tanto a la atencién y
proteccién de las victimas, como a la prevencxon del flagelo.

3. Que, en ese contexto, SERNAM, por medio de su Unidad de Prevencidn de Violencia
contra la Mujer, desarrolla el Programa de Atjencién, Proteccion y Reparacién Integral
en Violencia en Contra de las Mujeres, en iadelante, VCM que se implementa por
medio de diversos modelos de intervencidn, a saber
- Centros de la Mujer
- Casas de Acogida
- Centros de Hombres que Ejercen Violenciaj de Pareja
- Casa para Mujeres Vulneradas por la Trata de Personas Migrantes en Situacién de

Explotacién |
- Centros de Atencién y Reparacidn para IVILLjeres Victimas de Violencia Sexual
- Dispositivo de Atencién Telefénicay Telem:ética en VCM
|

4. Que, desde el afio 2007, se incorpord-a sus (jjispositivos de intervencién las Casas de
Acogida. El objeto de este dispositivo es brindar proteccién a mujeres mayores de 18
afios con o sin hijos e hijas, que se encuent;ran en situacion de violencia y/o riesgo
ambos en su grado grave o vital producto de la violencia ejercida por parte de su
pareja actual o anterior. Para ello, trabajan en conjunto con los Centros de la Mujer,
quienes evaltan el nivel de violencia y nesgo para derivar casos que cumplan con el
perfil de ingreso. Esto, junto a otras mstltuuones como Ministerio Publico y Tribunales

de Familia. ;
|

5. Que, en este marco, el Servicio Nacional de !La Mujer, actual Servicio Nacional de la
Mujer y la Equidad de Género y la Municipalidad de Angol, firmaron un convenio, el 4
de febrero de 2016, aprobado por Resolucién Exenta N°107/1X REG, del SERNAM
(actual SERNAMEG), de 5 de febrero de 2015, vigente hasta el 31 de diciembre de
2016, para administrar e implementar la Casia de Acogida Malleco, del Programa de
Atencidn, Proteccion y Reparacion Integral en %Violencia en Contra de las Mujeres.

6. Que, por medio de Oficio Ordinario N21545, de fecha 9 de junio de 2016, el Municipio
de Angol, por intermedio de su Alcalde, don Obdullo Valdebenito Burgos, ha solicitado
la modificaciéon de la distribucién anual del‘ presupuesto aportado por el Servicio
Nacional de La Mujer, actual Servicio Nacional/de la Mujer y la Equidad de Género.

|
|
i
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7. Que, la modificacién solicitada ha sido aprobado técnica y financieramente por la

Encargada Regional del Programa PrevenCIonl en Violencia contra la Mujer, dofia Vilma
Fuentes Salgado, contenidos en el Memorindum N2056/2016, de fecha 16 de | junio de
2016, y aprobado por Memorandum N2 314/2016 DR, de la Directora Regional, de

fecha 17 de junio de 2016.

8. Que, la Resolucién Exenta N°629/SG, del Ser icio Nacional de la Mujer, actual Servicio
Nacional de La Mujer y la Equidad de Género, de fecha 26 de diciembre de 2012,

delega facultades en las Directoras Reglonaleé.

9. Que, la Resolucién N°40, de 17 de marzo de 2014, designé como Directora Regional
del Servicio Nacional de la Mujer, actual Servnuo Nacional de La Mujer y la Equidad de
Geénero, Region de La Araucania, a dofia Barbara Eytel Pastor.

10. Que, con fecha 28 de junio de 2016, se celebro la modificacién del Convenio entre el
Servicio Nacional de la Mujery la I. Mumupalldad de Angol.

11. Que, es necesario aprobar mediante Resolucnon Exenta la presente modificacién del
Convenio sefialado.

RESUELVO:

Articulo 1°:  Apruébase la modificacién del Convenio suscrito entre el Servicio Nacional de
La Mujer, actual Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, ylal
Municipalidad de Angol, de fecha 28 de junio de 2016, del siguiente tenor:

// MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER Y LA EQUIDAD DE GENERO DIRECCION REGIONAL DE
LA ARAUCANIA E ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL PROGRAMA DE PREVENCION,
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUJERES DISPOSITIVO “CASA DE ACOGIDA MALLECO”//

En Temuco, 28 de junio de 2016, entre el Serwcno Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, R.U.T. N° 60.107.000-6, servicio publico funmonalmente descentralizado, a través
de su Directora Regional de la Regién de La Araucanla dofia BARBARA EYTEL PASTOR,
cédula de identidad N° 8.011.389-7, ambos domlcmados en calle Arturo Prat N° 177,
Temuco, en adelante el “SERNAMEG”, por una parte y por la otra la I. Municipalidad de
Angol, en adelante “la Municipalidad” ¢ ”él Municipio”, R.U.T. N969.180.100-4,
representada por su Alcalde (S) don MARIO BARRAGAN SALGADO, cédula de identidad N°
6.356.132-0, ambos con domicilio en calle Pedro Agunrre Cerda N°509, comuna de Angol,

se celebra la siguiente modificacidn de convenio:

PRIMERO: Objeto ;
El presente instrumento tiene por finalidad modn‘lcar el Convenio suscrito por las partes
comparecientes el dia 4 de febrero de 2016, aprobado por Resolucidn Exenta N2107/IX
REG., del Servicio Nacional de la Mujer, actual Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de
Género, de fecha 5 de febrero de 2015, en el s[entldo de modificar la cldusula Octava,
denominada “Compromisos Técnicos v Fmanc:leros de las Partes”, N21 “Compromisos
Técnicos y Financieros de Sernam”, Letra b) referlda a los ’Compromlsos Financieros”,
acdpite b1), de conformidad a los termmos que a contmuauon se expresan y a los ObjetIVOS
especificos y lineas de trabajo pactadas.
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SEGUNDO: Modificacién convenida: ‘

Las partes acuerdan modificar la cldusula OCTAVA, N91, referida a los COMPROMISOS
TECNICOS Y FINANCIEROS DE SERNAM, especificamente la letra b) respecto a
“COMPROMISOS FINANCIEROS”, acépite b.1)| del convenio sefialado en la clausula
primera de este instrumento, en el sentido de efectuar una redistribucién del presupuesto
anual de funcionamiento, lo anterior segln los antecedentes expuestos por la Encargada
Regional del Programa de Prevencién, Violenc;ia contra la Mujer, dofia Vilma Fuentes
Salgado, contenidos en el Memorandum N2056/2016, de fecha 16 de junio de 2016, y
aprobado por Memordndum N2 314/2016 DR, de la Directora Regional, de fecha 17 de
junio de 2016. De esta manera, el cuadro presupuestario quedard de la siguiente manera:

Aporte
Cta. ftem | SERNAMEG
Gastos en Personal
10| Administrativo SO
Gastos en Personal [
20 | Operacional | $46.725.584

30| Gastos en Administracién S0
40| Gastos Operacionales $18.957.720
Transferencias |

50 | Beneficiarios/as | SO
60 | Gastos de Inversién | $804.692
Totales $66.487.996

|

TERCERO: Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presente
instrumento rige plenamente vy sin alteraciones las estipulaciones del convenio original, ya
sefialado en la cldusula primera de este instrumento.

i

\

|
1

La calidad de Directora Regional de la Direccidn Régional del Servicio Nacional de la Mujery
La Equidad de Género, Regidn de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de
la Resolucién N°40, de 17 de marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presente
instrumento consta de Resolucién Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas
del Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género.

CUARTO: Personerias

i
La personeria del Alcalde (S) don MARIO BARRAGAN SALGADO para representar a la |I.

Municipalidad de Angol, consta de Decreto Exentcii N2 2223, de fecha 28 de junio de 2016.
1

i
|
|

QUINTO: Suscripcién y firmas

El presente Convenio se firma en tres ejemplares; de un mismo tenor y fecha, quedando
dos de ellos en poder del Servicio Nacional de La ‘Mujer y La Equidad de Género y otro en
poder de la Entidad Ejecutora. ?

BARBARA EYTEL PASTOR, DIRECTORA REGIONAI;., SERVICIO NACIONAL DE LA MUIJER Y
LA EQUIDAD DE GENERO, REGION DE LA ARAUCANIA.- MARIO BARRAGAN SALGADO,

ALCALDE (S), I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL// i

| | 4
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Articulo 2°: La presente modificacién no representa gastos para Sernameg.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucidn:

- Fiscalia

- Unidad VCM.

- Dpto. Adm. y Finanzas
- Archivo
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