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DECRETO EXENTO N° 740
VISTOS:

a) Con fecha 28 de Enero del afio 2015, se cefebrd
un Convenio de Continuidad de Transferencia y Ejecucién del Programa de Atencién, Proteccién y
Reparacién Integral en Violencla en contra de la Mujer Modelo de Intervencién "Centro de la Mujer”, el
cual fue aprobado por Decreto Exento N° 301 de fecha 12 de Febrero 2015, suscrito con la I
Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional de la Mujer;

b) Modificacién del Convenio de Continuidad de
Transferencia y Ejecucién del Programa de Atencién, Proteccion y Reparacién Integral en Violencia en
contra de las Mujeres, Modelo de Intervencién "Centro de la Mufer”, de fecha 17 de Abril 2015, suscrito
entre la I. Municipalidad de Angol y el Servicio Nacional de la Mujer, las partes acuerdan la modificacién
del convenio de Transferencla de Recursos en la cldusula Séptima, Ne 1, Jetra b) referida a los
Compromisos Financieros de SERNAM, acapites b1, y b3;

c) La Resolucién Exenta N° 80/IX REG. de fecha 30
de Abril 2015, que aprueba modificacién Convenio Continuidad de Transferencia y Efecucion def
programa de Atencién, Proteccién y Reparacién Integral en violencia en contra de las Mujeres Modelo
de Intervencién “"Centros de fa Mujer”, suscrito entre /a I. Municipalidad de Angol y el Serviclo Nacional

de la Mujer;
d) La Resolucién N°® 1600 del 30 de Octubre del 2008

Contraloria General de la Republica, normas sobre exencion trémite toma de razén;

e) Las facultades que me confiere la Ley
N© 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.

DECRETO

1. APRUEBESE la Modificacién del Convenio de
Continuidad de Transferencia y Ejecucidn del Programa de Atencién, Proteccién y Reparacidn Integral en
Violencia en contra de las Mujeres Modelo de Intervencién "Centro de la Mujer”, de fecha 17 de Abril del
afio 2015, suscrito entre la 1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL, representada por su Alcalde Titular,
don Obdulio Valdebenito Burgos y el SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, representada por su
Directora Regional de la Region de Ia Araucanfa, dofia Bdrbara Eytel Pastor, las partes acuerdan
modificar el convenio en la cldusula séptima, N° 1, letra b) referida a los Compromisos Financieros,
parrafos bl y b3, por la suma de 1.935.345.- (un millén noveclentos treinta y cinco mil trescientos

cuarenta y cinco pesos) .

2. FEl todo Ilo no modificade se mantienen
plenamente vigentes las estipulaciones del convenio original, suscrito con fecha 28 de Enero 2013,

3. Péngase en conocimiento de los depatrtamentos que

correspondan,
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MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA tgmmwdcm QFICIAL |

DIRECCION REGIONAL SERNAM REGION DE LA ARAUCANIA
E
. MUNICIPALIDAD DE ANGOL

PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN VIOLENCIA EN
CONTRA DE LAS MUJERES |

MODELO DE INTERVENCION “CENTRO DE LA MUJER”

En Temuco, 17 de abril de 2015, entre el Servicio Nacional de la Mujer, R.U.T. N°
60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Directora
Regional de la Regidn de La Araucania dofia BARBARA EYTEL PASTOR, cédula nacional de
identidad N° 8.011.389-7, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 177, Temuco, en
adelante el “SERNAM”, por una parte; y por la otra la I. Municipalidad de Angol, en
adelante “la Municipalidad” 6 “el Municipio”, R.U.T. N269.180.100-4, representada por su
Alcalde don OBDULIO VALDEBENITO BURGOS, cédula nacional de identidad N°
4.675.526-k, ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N°509, comuna de Angol,
se celebra la siguiente modificacién de convenio:

PRIMERO: Objeto

El presente instrumento tiene por finalidad modificar el Convenio suscrito por las partes
comparecientes el dia 28 de enero de 2015, aprobado por Resolucién Exenta N210/IX REG.,
del Servicio Nacional de la Mujer, de fecha 28 de enero de 2015, en el sentido de modificar
fa clausula Séptima, N21, Letra b) referida a los COMPROMISOS FINANCIEROS de SERNAM,
acdpites b1), y b3}, de conformidad a los términos que a continuacién se expresan y a los
objetivos especificos y lineas de trabajo pactadas.

SEGUNDO: Primera Modificacion convenida:

Que con motivo de descanso maternal de la monitora social del Centro de la Mujer de
Angol, ha sido necesario aumentar el presupuesto del mismo, lo cual ha sido autorizado
por medio de Resolucién Exenta N2363, de fecha 3 de marzo de 2015, de Sernam, por lo
cual las partes acuerdan modificar la cldusula SEPTIMA, Ne1, letra b} COMPROMISOS
FINANCIEROS, acapite b1), del convenio original, en el sentido a efectuar un aumento de
los recursos del ftem 20 “Gastos en Personal Operacional”. Lo anterior consta segun los
antecedentes expuestos por la Encargada Regional del Programa VCM, dofia Patricia Clate
Herrera, contenidos en el Memordndum N231/2015, de fecha 15 de abril de 2015, y
aprobado por Memordndum N2 172/2015 DR, de la Directora Regional, de fecha 16 de
abril de 2015. De esta manera, el cuadro presupuestario quedara de la siguiente manera:

Aporte
Cta. [tem SERNAM
Gastos en Personal
10| Administrativo S0

2 0 MAYD 2015
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Gastos en Personal ‘
20| Operacional $53.119.967
30| Gastos en Administracion 50
40| Gastos Operacionales $4.120.000
Transferencias
50| Beneficiarios/as S0
60| Gastos de Inversidn $0
Totales $57.239.967 i

TERCERO: Segunda Modificacion convenida:

Teniendo presente lo indicado en la cldusula anterior, y habiendo sido incrementado el
presupuesto anual de funcionamiento de la Casa de Acogida Malleco, las partes vienen en
complementar ta Modificacion de Convenio sefialada en la cldusula primera del presente
instrumento, en el sentido que se efectuard la entrega de una segunda cuota de
transferencia de recursos, adicional a la establecida en la cldusula SEPTIMA letra b),
acapite b3) del Convenio suscrito con fecha 28 de enero de 2015, por la suma de
$1.935.345.- (un milldn novecientos treinta y cinco mil trescientos cuarenta y cinco
pesos), durante el mes de abril de 2015, y una vez que se dicte la correspondiente
Resolucién Exenta que apruebe fa modificacién acordada.

CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presente
instrumento rige plenamente y sin alteraciones las estipulaciones del convenio original, ya
sefialado en la cldusula primera de este instrumento.

QUINTO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Direccion Regional del Servicio Nacional de la Mujer
Regidn de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de fa Resolucién N°40, de
17 de marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de
Resolucion Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de
la Mujer.

La personeria del Alcalde don OBDULIO VALDEBENITO BURGOS para representar a la |.
Municipalidad de Angol, consta a partir del 06 de Diciembre de 2012, a través de Decreto
N2 2.386 de la misma fecha.

SEXTO: Suscripcidn y firmas
El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenor y fecha, quedando

dos de ellos en poder del SERNAM y otro en poder detgf 'd Ejecutora.
()

BARBARA EYTELIPASTOR
R

SERVICIO NACIONALDE LA MUJER
REGION DE LA ARAUCANIA

/CgR//J%P/jsp
!



- IX REGION
R

ASNGADO REGIORAL

BiRECCION R
=RVICKD

STk

1

ENAL DE LA MUE!
—

[

APRUEBA  MODIFICACION  CONVENIO
CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y
EJECUCION DIRECCION REGIONAL SERNAM
REGION DE LA  ARAUCANIA Y
MUNICIPALIDAD DE ANGOL. PROGRAMA DE
ATENCION, PROTECCION Y REPARACION
INTEGRAL EN VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS
MUJERES MODELO DE INTERVENCION
“CENTROS DE LA MUJER”.

RESOLUCION EXENTA N° 80/ IX REG.

TEMUCO, 30 DE ABRIL DE 2015

VISTOS:

1.- Ley 19.653, de 2001, del Ministerio Secretarfa General de la Presidencia de la
Republica, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 18.575,
Orgénica Constitucional de Bases de la Administracién del Estado;

2.- Ley N° 19.023, Orgénica del Servicio Nacional de la Mujer;

3.- Ley N219.862 que establece el Registro de las Personas Juridicas receptoras de fondos
publicos;

4.- Ley N219.880 sobre Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los actos de
los drganos de la Administracidn del Estado;

5.- Ley N218.575 Orgénica Constitucional sobre Bases generales de |a Administracion del
Estado;

6.- Ley N° 20.798, de Presupuesto del Sector Publico para el aflo 2015;

7.- Resolucién N°1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica;

8.- Resolucién Exenta N°629/SG, de fecha 26 de diciembre de 2012, del Servicio Nacional
de La Mujer, que fija texto refundido de delegacion de facultades en las Directoras
Regionales de Sernam;

9.- Resolucion N240, de fecha 17 de marzo de 2014, designd como Directora Regional de
Sernam, Regién de La Araucania, a dofia Barbara Eytel Pastor;

10.- Resolucidon Exenta N°3.624, de fecha 30 de diciembre de 2014, que aprueba el
presupuesto Regional para el afio 2015, del Servicio Nacional de 1a Mujer.

11.- Resolucién Exenta N°363, de fecha 3 de marzo de 2015, que aprobé la modificacion
de |a Resolucién Exenta sefalada en el punto anterior, y gue incrementd el presupuesto
Regional para el afio 2015, del Servicio Nacional de la Mujer.

12.- Resolucién Exenta N210/i1X REG, de fecha 28 de enero de 2015, que aprobo el
Proyecto Comunal y Convenio de Continuidad para la administracion e Implementacion
del “Centro de la Mujer Angol” del Programa de Atencidn, Proteccidn y Reparacion Integral

en Violencia en Contra de las Mujeres, suscrito con fecha 28 de enero de 2015, vigente
desde hasta el 31 de diciembre de 2015.
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CONSIDERANDO:

1. Que, el Servicio Nacional de la Mujer, cuya misién es promover en |a sociedad la
igualdad, autonomfa, equidad, no discriminacion y una vida libre de viclencia para
las mujeres en toda su diversidad y la implementacion de politicas, planes y
programas que transversalicen la equidad de género en el Estado, desde el inicio
de su gestién asumié como una de sus prioridades, la tarea de contribuir a la
eliminacién de la violencia contra las mujeres, especialmente, 1a que se produce en
las relaciones de parejas o ex parejas.

2. Que, la Violencia intrafamiliar es un fenémeno historico, que hoy se ha hecho mas
visible. Constituye un problema estructural donde !a division de poderes entre
hombres y mujeres, entre adultos y nifios/as es discriminatoria, arbitraria e injusta.
La asignacién de roles y estereotipos es una de las principales causas de la
violencia intrafamiliar. Durante los Gltimos decenios la VIF, ha dejado de ser
considerada un “asunto privado” y ha cobrado relevancia como un problema
social, como un asunto de derechos humanos, frente al cual los Estados han
asumido responsabilidades y obligaciones, a través de la suscripcion y ratificacion
de diferentes convenciones y acuerdos internacionales como también a través de
la generacién de politicas piblicas y leyes. Las convenciones internacionales estan
orientadas tanto a la atencién y proteccién de las victimas, como a la prevencion
del fiagelo.

3. Que, en ese contexto, SERNAM, por medio de su Unidad de Prevencion de
Violencia contra la Mujer, desarrolla el Programa de Atencién, Proteccién y
Reparacién Integral en Violencia en Contra de las Mujeres, en adelante, VCM que
se implementa por medio de diversos modelos de intervencion, a saber:

- Centros de la Mujer

- Casas de Acogida

- Centros de Hombres que Ejercen Violencia de Pareja

- Casa para Mujeres Vulneradas por la Trata de Personas Migrantes en Situacién de
Explotacion

- Centros de Atencién y Reparacidn para Mujeres Victimas de Violencia Sexual

- Dispositivo de Atencién Telefdnica y Telematica en VCM

4. Que, en el afio 2001, SERNAM puso en marcha los "Centros de Atencion Integral y
Prevencidon en Violencia Intrafamiliar”, instancias conformadas por equipos
interdisciplinarios que a lo largo del pals, brindan atencién especializada a quienes
viven viotencia intrafamiliar.

5. Que, desde el afio 2005, los Centros de Atencién Integral y Prevencién de Violencia
Intrafamiliar, se denominaron “Centros de la Mujer”, manteniendo su finalidad y
ohjetivos.

6. Que, en este marco, el SERNAM y la Municipalidad de Angol, firmaron un convenio,
el 28 de enero de 2015, aprobado por Resolucion Exenta N°10/IX REG, del
SERNAM, de 28 de enero de 2015, vigente hasta el 31 de diciembre de 2015, para
administrar e implementar el Centro de la Mujer, del Programa de Atencién,
Proteccion y Reparacion Integral en Violencia en Contra de las Mujeres.

7. Que, con fecha 3 de marzo de 2015, se ha dictado la Resolucion Exenta N2363, de
Sernam, por la cual se modificd la Resolucion Exenta N23.624, de 2014,

2
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incrementando el presupuesto regional, con el objeto de financiar el programa 06,
Subtftulo 24, ftem 01, Asignacion 634, situacion que representa un aumento del
presupuesto a transferir al Ejecutor del Centro de la Mujer de Angol, sefialadc en
el punto anterior, con el objeto de cubrir los gastos de honorarlos, por concepto de
descanso de pre y post natal de la Monitora Social del Centro de la Mujer de Angol,
Sra. Sonia Urra.

8. Que, la modificacién presupuestaria ha sido aprobado técnica y financieramente
por la Profesional Encargada Regional del Programa de Atencidn, Proteccion y
Reparacion Integral en Violencia en Contra de las Mujeres, de la Direccion
Regional, dofia Patricla Olate Herrera, por medio de Memorandum N°31/2015, de
fecha 15 de abril de 2015, lo que fue aprobado por la Directora Regional de
Sernam Region de La Araucanfa, con fecha 16 de abril de 2015, por medio de
memorandum N2172/2015 DR.

9. Que, por Resolucién Exenta N° 629/5G, de fecha 26 de diciembre de 2012, del
Servicio Nacional de La Mujer, se fijé el texto refundido de delegacién de
facultades en las Directoras Regionales de Sernam.

10.Que, la Resolucién N°40, de 17 de marzo de 2014, designd como Directora
Regional de Sernam, Region de La Araucania, a dofia Barbara Eytel Pastor.

11. Que, con fecha 17 de abril de 2015, se celebré la modificacién del Convenio entre
el Servicio Nacional de la Mujer y la I. Municipalidad de Angol.

12. Que, es necesario aprobar mediante Resolucién Exenta la presente modificacion
del Convenio.

RESUELVO:

Articulo 11 Apruébase la modificacion del Convenio suscrito entre el Servicio Nacional de
la Mujer, a través de la Direccion Regional de la Araucania del SERNAM y I3 1.
Municipalidad de Angol, de fecha 17 de abril de 2015, del siguiente tenor:

// MODIFICACION DE CONVENIO DE CONTINUIDAD DE TRANSFERENCIA Y EJECUCION
DIRECCION REGIONAL SERNAM REGION DE LA ARAUCANIA E I. MUNICIPALIDAD DE
ANGOL PROGRAMA DE ATENCION, PROTECCION Y REPARACION INTEGRAL EN
VIOLENCIA EN CONTRA DE LAS MUJERES MODELO DE INTERVENCION “CENTRO DE 1A
MUJER”//

En Temuco, 17 de abril de 2015, entre el Servicio Nacional de la Mujer, R.U.T. N°
60.107.000-6, servicio publico funcionalmente descentralizado, a través de su Directora
Regional de la Regién de La Araucania dofia BARBARA EYTEL PASTOR, cédula nacional de
identidad N° 8.011.389-7, ambos domiciliados en calle Arturo Prat N° 177, Temuco, en
adelante el “SERNAM”, por una parte; y por la otra la I. Municipalidad de Angol, en
adelante “la Municipalidad” 6 “el Municipio”, R.U.T. N269,180.100-4, representada por su
Alcalde don OBDULIO VALDEBENITO BURGOS, cédula nacional de identidad N°
4.675.526-k, ambos con domicilio en calle Pedro Aguirre Cerda N°509, comuna de Angol,
se celebra |a siguiente modificacién de convenio:
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PRIMERO: Objeto

E presente instrumento tiene por finalidad modificar el Convenio suscrito por las partes
comparecientes el dia 28 de enero de 2015, aprobado por Resolucién Exenta N210/IX REG.,
del Servicio Nacional de la Muler, de fecha 28 de enero de 2015, en el sentido de modificar
la cliusula Séptima, N21, Letra b) referida a los COMPROMISOS FINANCIEROS de SERNAM,
acapites b1), y b3), de conformidad a los términos gue a continuacién se expresan y a los
objetivos especificos y lineas de trabajo pactadas.

SEGUNDO: Primera Madificacién convenida:

Que con motivo de descanso maternal de fa monitora social del Centro de la Mujer de
Angol, ha sido necesario aumentar el presupuesto del mismo, lo cual ha sido autorizado
por medio de Resolucion Exenta N2363, de fecha 3 de marzo de 2015, de Sernam, por lo
cual las partes acuerdan modificar la clausula SEPTIMA, N21, letra b) COMPROMISOS
FINANCIEROS, acdpite b1), del convenio original, en el sentido a efectuar un aumento de
los recursos del ftem 20 “Gastos en Personal Operacional”. Lo anterior consta segun 1os
antecedentes expuestos por |a Encargada Regional del Programa VCM, dofia Patricia Olate
Herrera, contenidos en el Memorandum N€31/2015, de fecha 15 de abril de 2015, y
aprobado por Memordndum N@ 172/2015 DR, de la Directora Regional, de fecha 16 de
abril de 2015. De esta manera, el cuadro presupuestario quedara de la siguiente manera:

Aporte
Cta. ftem SERNAM
Gastos en Personal
10 | Administrativo ]
Gastos en Personal
20| Operacional $53,119.967
30| Gastos en Administracidn $0
40 | Gastos Operacionales $4.120.000
Transferencias
50| Beneficiarios/as S0
60| Gastos de Inversién S0
Totales $57.239,967

TERCERO: Segunda Modificacién convenida:

Teniendo presente lo indicado en la cfdusula anterior, y habiendo sido incrementado el
presupuesto anual de funcionamiento de la Casa de Acogida Malleco, las partes vienen en
complementar la Modificacién de Convenio sefialada en la cldusula primera del presente
instrumento, en el sentido que se efectuard la entrega de una segunda cuota de
transferencia_de recursos, adiclonal a la establecida en la cliusula SEPTIMA letra b),
acapite b3) del Convenio suscrito con fecha 28 de enero de 2015, por la suma de
$1.935.345.- (un millén novecientos treinta y cinco mil trescientos cuarenta y cinco
pesos), durante el mes de abril de 2015, y una vez que se dicte la correspondiente
Resolucién Exenta que apruebe la modificacion acordada.
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CUARTO: Constancia

Las partes dejan constancia que en todo aquello no modificado por el presente
instrumento rige plenamente y sin alteraciones las estipulaciones del convenio original. va
sefialado en la cldusula primera de este instrumento.

QUINTO: Personerias

La calidad de Directora Regional de la Direccién Regional del Servicio Nacional de la Mujer
Region de La Araucania, de dofia BARBARA EYTEL PASTOR, consta de la Resolucidn N*40, de
17 de marzo de 2014, y su facultad para suscribir el presente instrumento consta de
Resolucién Exenta N° 629 de fecha 26 de diciembre de 2012, ambas del Servicio Nacional de
la Mujer.

La personeria del Alcalde don OBDULIO VALDEBENITO BURGOS para representar a la I.
Municipalidad de Angol, consta a partir del 06 de Diciembre de 2012, a través de Decreto
N2 2,386 de la misma fecha.

SEXTO: Suscripcién y firmas

El presente Convenio se firma en tres ejemplares de un mismo tenory fecha, quedando
dos de ellos en poder del SERNAM y otro en poder de la Entidad Ejecutora.

BARBARA EYTEL PASTOR, DIRECTORA REGIONAL, SERVICIO NACIONAL DE LA MUIER,
REGION DE LA ARAUCANIA.- OBDULIO VALDEBENITO BURGOS, ALCALDE, |
MUNICIPALIDAD DE ANGOL//

Articulo 2°:  Imputese el gasto de la presente resolucién al Programa 06, Subtitulo 24,
ltem 01, Asignacién 634 del Presupuesto 2015 del Servicio Nacional de la
Mujer.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

REGION DE LA ARAUCANIA

Distribucion:

- Fiscalla

- Unidad VCM.

- Dpto. Adm. y Finanzas
- Archivo
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