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DECRETO EXENTON® 0 0 1659 oo

ANGOL,

15 SEP 2021

| VISTOS:

D.F.L. N2 1 — 3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior, sobre el traspaso de los Servicios de
Educacion de las Municipalidades;

b) Resolucion N° 7 del 2019 de la Contraloria General de la Republica, que sefala documentacion
administrativa que se exime de toma de razon;

c) Decreto N°104/18.03.2020 del Ministerio del Interior y sus prorrogas, que declara Estado Excepcion
Constitucional de Catastrofe, por Pandemia de COVID-19;

d) Circular N°3610 del 17.03.2020 de la Contraloria General de |la Republica que dice relacion sobre
medidas de gestion que pueden adoptar los Organos de la Administracion del Estado a propdsito del
COVID19;

e) Decreto Exento Alcaldicio N°583 del 19.04.2021 que aprueba la modalidad laboral de teletrabajo,
con clases virtuales para los establecimientos educacionales de ensefianza pre-basica, basica, media,
especial y de educacion de adultos, dependientes de la Direccion de Educacion Municipal, asi como
también para las salas cuna y jardines infantiles administrados via transferencias de fondos, debido a
la Pandemia Global de COVID19;

f) Ley N°21.342/01.06.2021, que establece protocolo de seguridad sanitaria laboral para el retorno
gradual y seguro al trabajo en el marco de la alerta sanitaria decretada con ocasion de la
enfermedad de covid-19 en el pais y otras materias que indica.

g) La facultad que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N®
18.695/31.03.1988 y sus Modificaciones.

CONSIDERANDO:

1. El avance que ha experimentado la comuna en el Plan “Paso a Paso”, de la Emergencia Sanitaria,
producto de la Pandemia por Covid-19, que considera indicadores epidemiologicos, red
asistencial, indicadores de busqueda activa y trazabilidad, avance en Plan de Vacunacion, entre
otros.

2. La reunion del Comité Consultivo de Educacion para el retorno seguro a clases presenciales, en
donde se informd que a partir del dia 04.10.2021, se esta en condiciones de reabrir las Salas Cuna
y Jardines Infantiles administrados por el Municipio de Angol, via transferencia de fondos (VTF)

3. La necesidad de contar con el personal de los establecimientos educacionales, a lo menos unos
dias antes de la reapertura de las Salas cuna y Jardines Infantiles, a fin de preparar tedo el
proceso pedagogico, asi como las instalaciones.

Direccion de Educacion Municipal de Angol - Departamento de Personal
Lautaro N" 89 - Angol - Fonos (45)-2657820 - E-mail: dem@educangol.cl




2! Munidpalidad
«Angol
€L Angol que todos queremos

DECRETO:

1) Apruébese la reapertura de |a totalidad de las Salas Cuna y Jardines Infantiles administrados por la
Municipalidad de Angol via transferencia de fondos (VTF), para la atencion presencial de parvulos, a
contar del 04.10.2021 en horario de 08:30 hasta las 13:30 horas.

2) Establézcase a contar del 27.09.2021, para la totalidad de las funcionarias Educadoras Directoras,
Educadoras de Parvulos y Técnicos en Atencion de Parvulos, Ia modalidad de trabajo presencial en
horario de 08:00 a 14:00 hrs. El resto de la jornada de cada funcionario, se debera programar en
jornada de la tarde, en la modalidad de teletrabajo.

A contar del 27.09.2021, el personal Auxiliar de Servicios Menores debera cumplir presencialmente
la totalidad de su jornada de trabajo.

3) Otodrguese la posibilidad, a los funcionarios indicados en el punto anterior, que se encuentren en
alguna de las condiciones que genere un alto riesgo de presentar cuadro grave de infeccion por
Covid-19, descritas en el parrafo 2° del Art.1° de la Ley N°21.342, de continuar desempefiando
Teletrabajo o Trabajo remoto, en la medida que presenten una solicitud formal, acompafando la
documentacion actualizada de respaldo respectivo. Para poder solicitar continuar con el teletrabajo,
el funcionario debera encontrarse en alguna de las siguientes condiciones:

- Ser una persona mayor de 60 anos

- Tener hipertension, enfermedades cardiovasculares, diabetes, enfermedad pulmonar crénica u
otras afecciones pulmonares graves, enfermedad renal con requerimiento de dialisis o similar.

- Tratarse de una persona trasplantada y que continte con medicamentos de inmunosupresion.

- Padecer de cancer y estar actualmente bajo tratamiento.

- Tratarse de una persona con un sistema inmunitario disminuido como resultado de afecciones o
medicamentos como inmunosupresores o corticoides.

- Tener bajo su cuidado a un menor de edad o adulto mayor o haya sido beneficiaria o beneficiario
de la ley N° 21.247 o que tenga bajo su cuidado a personas con discapacidad.

La Direccion de Educacion Municipal establecera las formalidades para la presentacion de las
solicitudes.

4) Dispongase la obligacion de registrar el ingreso y salida de jornada laboral, en la plataforma
habilitadawww.educangol.cl, cuando desarrolle teletrabajo (jornada completa o jornada de tarde)

5) Pdngase en canocimiepito de la Direccion de Educacion Municipal pargAos fines del ca
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DISTRIBUCION Secretdria Municipal / Secretaria DEM / Depto. de Personal DEM / Salas Cuna y Jardjges Infantiles VTF
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