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ANGOL, 13 p7

VISTOS:

a) D.F.L.N21-3063 de junio de 1980 del Ministerio del Interior:
b) Resolucion N°7 del 26.03.2020 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas sobre

exencion del tramite de Toma de Razon;

c) Acta de fecha 07.10.2020 de constitucién del Comité de Ausentismo Laboral de la Direccién de
Educacion Municipal de Angol.

d) Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N° 18.695 del
31 de Marzo de 1988 y sus modificaciones.

DECRETO:

1) APRUEBESE la conformacion del Comité de Ausentismo Laboral compuesto por los siguientes

funcionarios:
- Pamela Onate Sdez Presidente
- Amanda Mufoz Montoya Secretaria

- Misael Pinot Aravena
- Juan Castillo Alvarez

- Patricio Ulloa Pérez

- Jorge Espinoza Nualart

2) Establézcase como objetivo del Comité de Ausentismo Laboral de la Direccién de Educacién
Municipal, el diagnostico del estado actual del fenémeno y proponer estrategias para disminuir

los indices de Ausentismo Laboral.

3) Pdngase en conocimiento de la Direccion de Educacidn Municipal para los fines del caso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRE
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En Angol a siete de octubre del afio 2020,se constituye el Comité de Ausentismo Laboral de |a
Direccién de Educacién Municipal de Angol, reunién en la cual se tomaron los siguientes
acuerdos.

1. CONFORMACION DEL COMITE
El comité quedara conformado de manera permanente por los siguientes funcionarios:

- Pamela Ofate Saez

- Amanda Mufioz Montoya
- Misael Pinot Aravena

- Juan Luis Castillo Alvarez
- Patricio Ulloa Pérez

- Jorge Espinoza Nualart

Los miembros titulares del nuevo Comité presentes han acordado por mayoria absoluta que Ia
presida la Srta. Pamela Ofiate Sdez y el ejerza la funcidn de Secretaria la Srta.Amanda Muifioz
Montoya.

2. OBJETIVO GENERAL

El Comité de Ausentismo de la Direccion de Educacién Municipal de Angol, tendra como objetivo
principal el diagnostico del estado actual del fendmeno y proponer estrategias para disminuir los
indices de Ausentismo Laboral.

3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Elaborar un cronograma de acciones para el afio 2020, que apunte a la realizacién del
diagnostico actual del fendmeno de ausentismo laboral y a la presentaciéon de
propuesta de trabajo para el afio 2021.

2. Realizar diagnéstico de la situacion actual de ausentismo laboral en los establecimientos
educacionales municipalizados y establecimientos relacionados de la comuna de Angol.

3. Realizar, a partir del diagnostico obtenido una propuesta de trabajo para el afio 2021.

4. Asesorar a la Direccion de Educacion en materias relacionadas con ausentismo laboral.

5. Establecer nexos con los diferentes establecimientos educacionales para la recoleccién de
informacion y el disefio de propuestas de trabajo.

6. Promover un ambiente de trabajo saludable,
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4. ACUERDOS VARIOS

1. Se realizaran reuniones de trabajo semanal, comenzando el dia martes 20.10.2020 a las
15:30 horas, en la que se designaran tareas especificas a cada integrante.

2. Seincorporard cuando sea necesario, a integrantes transitorios del comité, de acuerdo a
las temadticas que se trabajen en cada oportunidad, como por ejemplo, profesionales
externos del drea, integrantes de las comunidades educativas y otros.

3. Se solicitard a la Direccion de Educacidon sancionar a través de Decreto Alcaldicio la
conformacion del Comité.

Para constancia firman:

- Pamela Ofate Sdez

- Amanda Mufioz Montoya D}?
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- Misael Pinot Aravena e

- Patricio Ulloa Pérez

- Jorge Espinoza Nualart




