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DECRETO EXENTO N°
ANGOL,

VISTOS:

112 MAR 201
Las Licencias Médicas presentadas por los funcionarios q1ue"se indican yapor los dias que
se sefialan.
Resolucién N° 1.600 del 30.10.2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencién de tramite de toma de razén.
Lo indicado en el Titulo V, Pérrafo 2°, art. 37 del Reglamento para Establecimientos
Educacionales.
D.F.L. 1, art. 38, del Ministerio de Educacion.
Ley N° 20.545 del 17.10.2011.
Decreto Exento N° 4562 del 30.12.2016 del Sr. Alcalde, que delega funciones al Sefor
Administrador Municipal.
Rechazo de Licencia ACHS de fecha 03.02.2011, art. 77° Bis Ley N° 16.744.
La facultad que me confiere la Ley Orgéanica Constitucional de Municipalidades N° 18.695
del 31.03.1988 y sus modificaciones.

DECRETOD:
1) Concédase a los funcionarios que se indican, permiso para hacer uso de Licencia Médica
por Salud y por los dias que se establece:

N°LIC RUT NOMBRE TRABAJADOR INICIO TERMINO | DIAS
37894633 | 13.805.751-8 | SHAREM NACHAR CABALIERI 17.01.18 31.01.18 15
55730420 | 17.158.193-1 | ROMINA BELTRAN GONZALEZ 25.01.18 18.04.18 84
37421892 | 16.296.247-7 | MARIA PEREZ PONCE 01.02.18 25.04.18 84
56180617 | 08.346.377-5 | CLELIA ORTIZ MARTINEZ 26.02.18 27.03.18 30
55157119 | 15.295.814-5 | LORENA GONZALEZ MONROY 26.02.18 04.03.18 07
56170651 | 07.942.909-0 | ERMITA FERNANDEZ INZUNZA 26.02.18 18.03.18 21
19193805 | 16.995.066-0 | CAMILA OVIEDO ROMERO 26.02.18 27.03.18 30
55157118 | 11.965.335-5 | EVA CIFUENTES TORO 26.02.18 04.03.18 07 |

2) Péngase en conocimiento del Departamento de Educacion y Sub-Departamento de Personal
y Finanzas, para los fines del caso.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.
‘POR ORDEN DEL S
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AncAOSE LUIS BUSTAMANTE OPORTO
~ ADMINISTRADOR MUNICIPAL
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DISTRIBUCION:
* Secretaria Municipal.
. D.E.M.
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