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DECRETO EXENTO N¢@
ANGOL, 18 JUN. 2018

VISTOS:

a)

D.F.L.N2 1 de 10.09.96 que refunde, coordina y sistematiza la Ley N2 19.070 que aprobd el Estatuto
de los Profesionales de la Educacion y de las leyes que la complementan y modifican;

Resolucidon N° 1.600 del 30.10.2008 de la Contraloria General de la Republica, que sefala
documentacidon administrativa que se exime de toma de razon;

Decreto Exento N°756/09.04.2018 que aprueba el Reglamento Municipal de incentivo por
cumplimiento de metas del personal docente y asistentes de la educacion de los Establecimientos
Educacionales Municipalizados que rinden prueba SIMCE, dependientes de la Direccion de
Educacion Municipal;

Ordinario N°1122/05.06.2018 del Director de Educacion Municipal en que informa los
establecimientos educacionales que dieron cumplimiento a la meta establecida en el Decreto
Exento N°756/09.04.2018;

Informe del Director de Control Interno N°33/11.06.2018;

La providencia N°696/13.06.2018 del Sr. Alcalde;

Las facultades que me confiere la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades N2 18.695 de
1988 y sus modificaciones;

CONSIDERANDO:

Que el Establecimiento Educacional Colegio "Aragdn" logré cumplir con la meta institucional de 276

puntos en Lenguaje en la Prueba SIMCE 2017, lo que da derecho a percibir el 50% de la Asignacion de
Incentivo Profesional establecido en el Decreto Exento N°756/09.04.2018.

DECRETO:

1) Otérguese la Asignacion de Incentivo Profesional segun las especificaciones sefialadas en el Art. N° 8,9y

10 del Reglamento aprobado por Decreto Exento N° 756/09.04.2018, a los docentes del Colegio
"Aragén", en los montos y periodos que se indican:
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ASIGNACION INCENTIVO PROFESIONAL

NOMBRE . |N°HORAS JUNIO JuLiO AGOSTO
ACUNA SOTO MARIA GABRIELA 36 61,364 61,363
ALEGRIA VALDEBENITO FELIPE ANDRES 44 75,000 75,000
ALVAREZ MONTANARES CARMEN TILBA 75,000 75,000
ANCAMILLA OLATE VALERIA DEL CARMEN 13 22,159 22,159
ARAVENA ERICES PAOLA LORENA 75,000 75,000
AREVALO ZULOAGA FRANCISCO RENE 75,000 75,000
BARRIA AGUILAR CONSTANZA MARICEL 36 61,364 61,363
BUSTOS YANEZ KATHERINE SCARLETT 39 66,478 66,477
CARRENO SAN MARTIN MARIA ELENA 37 63,068 63,068
CEA GARRIDO SOLANGE ANDREA 39 66,478 66,477
CERDA OBREQUE CECILIA IVONNE DE LOURDES 44 75,000 75,000
CIFUENTES TORO EVA EUGENIA 42 71,591 71,591
CISTERNAS MUNOZ OLIVER LEONEL S 75,000 75,000
COLINAS GRILLI MARIA DANIELA 34 57,955 57,954
CONCHA URIBE XIMENA ANDREA 44 66,667 66,667
CONEJEROS DAGNIER EDITH ALEJANDRA 37 63,068 63,068
FERNANDEZ CARTES GLADYS EMELINA 43 73,296 73,295
FERRADA BUCAREY LUCY JACQUELINE 41 69,887 69,886
GAINZA MIRANDA MONICA ALICIA 38 64,773 64,772
GARRIDO NAVARRETE CLAUDIA MARLEN 42 71,591 71,591
GIACOMOZZI| REYES CECILIA MARCELA 37 63,068 63,068
GONZALEZ BAHAMONDES FRANCISCA KARINA 8 13,637 13,636
GONZALEZ GUTIERREZ IDA DEL CARMEN 44 75,000 75,000
HAUCK COTTET LIZBETH 37 63,068 63,068
HINOJOSA ZAVALA DANIELA IGNACIA 44 75,000 75,000

40
42

44
44

JARA RAMIREZ MABEL ALEJANDRA 68,182 68,182
JIMENEZ MUNOZ ARIELA CAROLINA 71,591 71,591
LEIVA CONTRERAS KARINA ANDREA 38 64,773 64,772
LEONELLI NEIRA GINA EDITH 37 63,068 63,068
LOAIZA LEIVA CARMEN ROSA 43 73,296 73,295
MARCHANT BELTRAN EVELYN ANDREA 42 71,591 71,591
MEDINA POBLETE MARIA BEATRIZ a4 75,000 75,000
MORALES ORTEGA MARCELA ESTHER 36 61,364 61,363
MORENO TRONCOSO RUBY ANDREA 40 68,182 68,182
MUNOZ GALLEGOS KATHERINE ANDREA 33 56,250 56,250
MUNOZ GONZALEZ JENNIFER DENNISE 38 64,773 64,772
NAVARRETE MORALES SANDRA ANDREA 37 63,068 63,068
NOVOA ESPINOSA REBECA CECILIA 44 75,000 75,000

a4

38

PEREZ LARA ERIKA CAROLINA 75,000 75,000
POBLETE NARVAEZ MARCELA RENEE
QUINTANA JERIA MARISOL 37
RAMIREZ RUZ SERGIO BRUNO 33
RIOS GARCES ALBA DENISE 42
RIQUELME SILVA CONSTANZA MARGARITA 20

64,773
63,068
56,250
71,591
34,091

64,772
63,068
56,250
71,591
34,091
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ASIGNACION INCENTIVO PROFESIONAL

NOMBRE

N°HORAS

JUNIO

JULIO

AGOSTO

RUIZ ROA DANIELA PATRICIA

42

71,591

71,591

SAAVEDRA GUTIERREZ MARIA PAZ

42

41,591

71,591

SALAZAR PLACENCIA CARLA IVONNE

71,591

71,591

SALINAS CARRASCO JUAN ALEX

75,000

75,000

SEGUEL MARTINEZ ERIKA UBERLINDA

75,000

75,000

SOTO RIOSECO ROXANA ANDREA

63,068

63,068

SUSPERREGUY TORRES SANDRA ELIZABETH

75,000

75,000

TRONCOSO MORALES CAMILA FERNANDA

56,250

56,250

VIANI ARRIAGADA ALICIA CECILIA

75,000

75,000

VIDAL ISLA JESSENIA ANDREA

42
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44
33
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75,000
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Lo anterior en razén al destacado desempefio de sus funciones, que permitid el éxito de la meta
institucional indicada en el Considerando.

2) Paguese a los docentes sefialados la Asignacion de Incentivo Profesional, en el mes de "Junio 2018
previa comprobacion de disponibilidad financiera de la Direccion de Educacion.

3) Péngase en conocimiento de la Direccién de Educacién Municipal para los fines del caso.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

~§£g;\‘:* IPAL )

\

* MUNICIPAL *] ¢ —\ [, ALCALDE 4]
\ —MARIO BARRAGAN SALGADO \ x ALCALDE 2 | ———

\__4nSECRETARIO MUNIGIPAL _ALGALDE | DE ANGOL

N\ /lf‘\j(%i:}\f“"

/

d N NS A
JENN / MBS / JGS / RPL / PUP #pcf
DISTRIBUCION: Secretaria Municipal / Of. Transparencia / Secretaria DEM / Registro DEM / Remuneraciones DEM / Establecimiento

Direccién de Educacién Municipal de Angol - Departamento de Personal
Lautaro N° 89 - Angol - Fonos (45)-2657820 - E-mail: dem@educangol.cl




