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DECRETO EXENTO N2

anco,, 2 6 DIC. 2018

VISTOS:

a)

b)

c)

D.F.L.N2 1 de 10.09.96 que refunde, coordina y sistematiza la Ley N2 19.070 que aprobd el
Estatuto de los Profesionales de la Educacion y de las leyes que la complementan y modifican;
Resolucion N2 1600 del 30.10.2008 de la Contraloria General de la Republica, que dicta normas
sobre exencion del tramite de Toma de Razon;

Decreto Exento N°2587/15.11.2018 y N°2682/22.11.2018 que aprueba el Reglamento del Bono
de Incentivo 2018 contra el cumplimiento de meta, a los funcionarios Docentes y Asistentes de la
Educacion de los Establecimientos Educacionales Municipalizados y de la Direccién de Educacion
Municipal de la comuna de Angol;

El certificado de disponibilidad presupuestaria del Jefe de Finanzas de la Direccién de Educacion
Municipal de Angol;

El Ordinario N°2804 de fecha 12.12.2018 de la Direccién de Educacién Municipal que informa
cumplimiento de metas de los Establecimientos Educacionales y la Direccién de Educacién en
materia de Fortalecimiento de Politicas de Envejecimiento Positivo;

La revision de la Oficina de Control a los medios de verificacion del cumplimiento de las metas y
el Visto Bueno del Sr. Alcalde de la Comuna;

Las facultades que me confiere la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N2 18.695 de
1988 y sus modificaciones;

CONSIDERANDO:

Que el Establecimiento Educacional C.E.I.A "Antonio Acevedo Hernandez" logré cumplir con la meta
en el ambito de la contribucién con las Politicas Publicas de Envejecimiento Positivo, de acuerdo a lo
dispuesto en el Decreto Exento N°2587/15.11.2018.

DECRETO:

1) Otérguese la Asignacion Especial de Incentivo Profesional sefialada en el Art. 47 de la Ley 19.070, a

los docentes del C.E.I.A "Antonio Acevedo Hernandez" que se indican:
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Nombres Monto Asignacion

AGUAYO NOVOA VICTORIA ALEJANDRINA 44 180,000

82,703
180,000
145,946
180,000
180,000

180,000

s
ALVARADO PEREZ VALESKA EUNICE 17 S
ALVAREZ GOMEZ RUBEN MARCOS 44 S
BELTRAN CARRILLO SARA VIRGINIA 30 S
CASTRO NAVARRETE JAIME ANDRES 37 S
DEL CAMPO MANRIQUEZ JOSE BENJAMIN 38 5
DURAN GALINDO ABELARDO EFRAIN 41 S
FUENTES URRUTIA FELIX ANGEL 44 S 180,000
GARRIDO SANCHEZ RICARDO ANTONIO 34 S 165,405
MARTINEZ GARCIA JEANNETTE MARISOL 24 S 116,757
s
s
$
s
s
s
$
s
s

MONTERO RIFFO ISABEL DE LA CRUZ 42 180,000
NAVARRETE BURGOS CLAUDIA ANDREA 44 180,000
ORTIZ MEZA MONICA ALEJANDRA = 19,459
PLAZA SANHUEZA BARBARA MELISSA 40 180,000
QUEZADA CACERES NILSON NELSO 17 82,703
RAMIREZ PALMA ELIANA BERNARDITA 44 180,000
RAMIREZ PEZO SONIA MARIA ATRACTIVA 34 165,405
RIVERA MUNOZ ROBERTO AMANCIO 44 180,000
SARAVIA NAVARRETE JOSE ALBERTO A4 180,000

Lo anterior en razon al destacado desempefio de sus funciones, que permitié el éxito de la meta
institucional indicada en el Considerando.

2) Paguese a los docentes sefialados la Asignacion de Incentivo Profesional, por Unica vez en el mes de
‘Diciembre 2018, previa comprobacién de disponibilidad financiera de la Direccién de Educacion.

3) Pdngase en conocimiento de la Direccién de Educacion Municipal para los fines del caso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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ON: Secretaria Munjcipal / Of. Transparencia / Secretaria DEM / Depte. vds / Depto. Personal / Establecimiento
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