I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : Octavio Mauricio Riguelme Bravo

FECHA INGRESO ULTIMO CONTRATO :.01-05-2025

FECHA TERMINO : 30-09-2025

DECRETO ALCALDICIO : Decreto exento N° 4951

CARGO JEFE DIRECTO : Administrador Municipal.

MONTO :$655.702

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : Municipal.

IMPUTACION DEL GASTO :ITEM 215.21.04.004 del Presupuesto Municipal Vigente

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A)

-Operador de Dron, para el Programa Comunitario de Monitoreo vy Seguridad Ciudadana
“Vigilancia Vecinal Activa”

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: SEPTIEMBRE 2025

-Monitoreo y deteccién en tiempo real situaciones irregulares o dificultades en el espacio
publico, facilitando una respuesta rapida y coordinada con los equipos municipales y de

seguridad ciudadana.

-Reporte de coordinacidn inmediata.

-Registro audiovisual.

-Adaptacion a turnos rotativos 5 e
-Capacitacion y manejo de protocolos. "
-Participacion y sen§ibilizacion comunitaria B b ‘i ‘
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S/handez Pineda
Coordinadof Oficina Municipal de
Operador de dron ’ \ Séguridad Puablica

Octavio Riquelme Bravo

ador Municipal
|




