LMUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : ANA ETELVINA RIQUELME CASTILLO
FECHA INICIO CONTRATO : 01 DE ABRIL 2025

FECHA TERMINO : 30 DE NOVIEMBRE 2025

DECRETO ALCALDICIO : 003505 DEL 22 DE ABRIL 2025

NOMBRE JEFE DIRECTO : KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
MONTO :192.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO

IMPUTACION GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS CTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE
CONTRATADO(A)

1. MONITORA DEL TALLER DE PELUQUERIA BASICA

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES OCTUBRE 2025: /
e Continuidad practica de aplicacion de tinturas, reflejos, balayage.
e Practica de corte varén y dama.
e Operativo social Cecosf el retiro.
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LME CASTILLO  ““ESTRELLA SUAREZ ZARABIA  MIRNA CIFUENTES VASQUEZ
ONITORA ENCARGADA PROGRAMA MUJER JEFA DEPARTAMENTO
COMUNITARIO Y VECINAL

DIRECTORA (S) DESARROLLO
COMUNITARIO

31 DE OCTUBRE 2025



