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1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE i JOSE MIGUEL MIRANDA TRIVINO
RUT - [

FECHA INICIO CONTRATO: 01-10-2025

FECHA TERMINO : 31-12-2025

DECRETO ALCALDICIO : 8799

CARGO JEFE DIRECTO d ADMINISTRADOR MUNICIPAL
MONTO : $935.673

CONV. ASOC, AL SERVICIO: Presupuesto Municipal
IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

Acciones de Apoyo a la gestion en materias referentes al riesgo y desastres de la comuna de Angol

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE OCTUBRE 2025
Participacion en el COGRID Comunal y Provincial

Apoyo en la elaboracion del Plan Comunal de Emergencias

Evaluacion de Emergencias ocurridas el mes de Octubre

Administracion de recursos para las emergencias

Reuniones de coordinacion con instituciones

Recorridos para levantamiento de vulnerabilidades

Confeccion de Fichas de Emergencias

Asistencia a emergencias comunales

Capacitaciones y talleres con vecinos de la comuna

Elaboracion Informes tecnicos emergencias
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