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llustre Municipalidad de Angol

DIDECO
Informe de Desempefio Personal de Honorario
Octubre 2025
Nombre Flor Jeannette inzunza Vega
Fecha de Ingreso tltimo Contrato 01-05-2025
Fecha Término 31-12-2025
Decreto Alcaldicio 004597
Nombre Jefe Directo Katia Guzman Geissbiihler / Victor Gallegos
Cea
Monto 685.695
Imputacion del Gasto 215.21.04.004

¢ ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO.

1. Apoyar a la coordinacién de la Residencia Transitoria en cuanto al cumplimiento
del protocole de convivencia y seguridad.

2. Apoyar con el cuidado de nifias/es/os cuando las mujeres en su diversidad se
encuentren en intervencién en la Residencia Transitoria.

3. Responsable del funcionamiento de la Residencia Transitoria en horario diurno.

4. Apoyar la elaboracién y ejecucién de acciones de sensibilizacion y autocuidado
para el grupo de mujeres en su diversidad.

e ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: OCTUBRE 2025

1. Apoyar a la coordinacién de la Residencia Transitoria en cuanto al cumplimiento del
protocolo de convivencia y seguridad, resguardando el cumplimiento de horarios
establecidos, monitoreo de camaras, rondas al interior del dispositivo en diferentes
horarios, cerrando dispositivo en jornada nocturna.

2. Se participa en espacios de reunién técnica en mes de octubre (andlisis de casos,
seguimientos de casos, organizaciones de acciones semanales, entre otros puntos a
tratar) los dias 1,7, 14, 21.

3. Responsable del funcionamiento de la Residencia Transitoria en horario diurno y
nocturno, a través de la entrega de los insumos necesarios a usuarias para
elaboracién de alimentos, articulos de aseo e higienes, registro de salidas del
dispositivo de usuarias, elaborar desglose de productos e insumos para retiro de
bodega de RT, administracién de medicamentos a usuarias, elaboracién de libro de
novedades, entrega de turno a colegas educadoras y entrega de informacién
relevante de usuarias a Dupla psicosocial.



4. Se realiza taller con Usuarias con el Objetivo de Fortalecer Autoestima y la
autoimagen de ellas mismas.

5. Participa en Capacitacién de Buenas Practicas de Terapeuta Ocupacional en
Residencias Transitoria.
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Angol, 31 de Octubre de 2025.



