ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL

Informe de Desempefio Personal Honorarios

Mes de octubre 2025

4 Nombre LORETO EUSEBIA ASTROZA ROJAS T

RUT 1
| Fecha ¢ 'ngreso d/t%o—ca;rato 01 de mayo de 2025 {
fechaTérmino | 31de diciembrede202s |

Decreto Alcaldicio | 004974

Mod . cion de Contrato -

Nombre Jefe Directo KATIA GUZMAN GEISSBUHLER

Monto 5660.819.-

Con o Asociado al Servicio PRESUPUESTO MUNICIPAL VIGENTE ]
E icion del gasto iTEM 215.21.04.004

ENUM . LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO:

Técni  :n Trabajo Social, Gestora Comunitaria, 2025.

!

- [ oracién del POA.
- doracion del plan de compras y ejecucién de este segin lo planificado.
- srdinar los programas municipales que tengan vinculacién con Nifiez y Adolescencia.

- ordinar un trabajo estratégico con la Oficina de Organizaciones Comunitarias para difundir y
jordinar la entrega de prestaciones a la comunidad de acuerdo a las necesidades de los nifios,
ifias y adolescentes.

- -oordinar actividades recreativas y de promocién de derechos con los establecimientos de

educac”” municipal rurales.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPARTAMENTO DE PERSONAL
ACTIVIDADES MES DE OCTUBRE 2025

- Realizar trabajo administrativo, elaboracion y manejo de documentacién en Programa
Municipal de Nifiez y Adolescencia.

- Recepcidn y digitacion de listados de nifios y nifias de juntas de vecinos y comités de adelanto
urbanos y rurales, por el proceso de Navidad 2025 (diariamente).

- Coordinacién de talleres con establecimientos educacionales de la comuna en tematica de
violencia en el pololeo.

- Apoyo en gira técnica de los representantes de cada establecimiento educacional de la
comuna, al Instituto Teletdn en la ciudad de Temuco.

- Apoyo en taller de liderazgo y comunicacion en escuela de lideres gestionado con Senda
Previene.

- Preparacién de material y certificados para talleres con estudiantes de distintos
establecimientos de la comuna.

- Apoyo en seminario de Neurodivergencia ofrecido por del Programa Municipal de la Juventud
durante el mes de octubre.

- Implementacion de talleres con jévenes de los establecimientos educacionales municipales de
ensefianza media de la comuna, en la temética de Violencia en el polleo.

- Ceremonia de certificacidn a jovenes por participacion en taller “Mondlogo de violencia en el
pololeo”, actividad del Programa Municipal de la Juventud.
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JEFA DE DEPARTAMENTO
COMUNITARIO Y VECINAL

Angol, 31 octubre del 2025.



