liustre Municipalidad de Angol
Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE - ELIZABETH ANGELINA MENDOZA CASTILLO
RUT .

FECHA INICIO CONTRATO - 07 ABRIL DEL 2025

FECHA TERMINO - AL 27 ABRIL DEL 2025

DECRETO ALCALDICIO - N°_003507

CARGO JEFE DIRECTO - KATIA GUZMAN GEISBUHLER

MONTO : $ 468.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : FONDOS MUNICIPALES

IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

e ACCIONES DE APOYO A LA GESTION, PROGRAMAS SUBSIDIO UNICO FAMILIAR Y SUBSIDIO DE AGUA POTABLE

=N

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: ABRIL

ATENCION DE PUBLICO

REVISION DE DOCUMENTOS PARA SUF Y SAP
POSTULACIONES EN PLATAFORMA MIDEPLAN SUBSIDIO UNICO FAMILIAR
POSTULACIONES DE SUBSIDIO DE AGUA POTABLE
ARCHIVO DE DOCUMENTACION

REALIZAR OFICIOS PARA SUF Y SAP

ENVIO DE TRANSPARENCIAS

USO DE PLATAFORMA GSL
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ELIZABETH MENDOZA CASTIL o TIA GUZMAN GEISSBULHER
APOYO ADMINISTRATIVO SUF SAP JEFA DE ACCION SOCIAL Y ESTUDIOS DIRECTORA DE DESARROLLO COMUNITARIO

FECHA DE EVALUACION: 30 ABRIL DEL 2025
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