LMUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : GHISLAINE GERALDINNE COVILI JARA
RUT I

FECHA INICIO CONTRATO : 01 DE ABRIL 2025

FECHA TERMINO : 30 DE NOVIEMBRE 2025

DECRETO ALCALDICIO : 003506 DEL 22 DE ABRIL 2025

NOMBRE JEFE DIRECTO : KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
MONTO :576.000

CONYV. ASOCIADO AL SERVICIO

IMPUTACION GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS CTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE
CONTRATADG(A)
1. MONITORA DEL TALLER DE REPOSTERIA BASICA Y ALIMENTACION
SALUDABLE

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES ABRIL 2025:

Grupo 1y 2 reposteria bdsica:

Semana 1: Organizacion y presentacion de grupos.

Semana 2: Preparacion de queque con chispas de chocolate.
Semana 3: Preparacion queque de limén en formato coctel.
Semana 4: Queque de platano con harina de avena.

Grupo 3 alimentacion saludable:

Semana 1: Organizacion y presentacion de grupo.

Semana 2: Preparacion de queque con chispas de chocolate con alulosa.
Semana 3: Preparacion queque de limén en formato coctel con Stevia.

Semana 4: Queque de platano con harina de avena.
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GHISLAINE COVILI JARA ~  ESTRELLA SUAREZ ZARABIA 'MIRNA CIFUENTES VASQUEZ
MONITORA ENCARGADA PROGRAMA MUJER . JEFADEPARTAMENTO

COMUNITARIO Y VECINAL

IA GUZMAN GEISSBUHLER.
DIRECTORA DESARROLLO
COMUNITARIO

30 DE ABRIL 2025



