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e ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE
CONTRATADO.

1. Apoyar a la coordinacidn de la Residencia Transitoria en cuanto al cumplimiento
del protocolo de convivencia y seguridad.

2. Apoyar con el cuidado de nifias/es/os cuando las mujeres en su diversidad se
encuentren en intervencidn en la Residencia Transitoria.

3. Responsable del funcionamiento de la Residencia Transitoria en horario diurno.

4. Apoyar la elaboracién y ejecucion de acciones de sensibilizacion y autocuidado

para el grupo de mujeres en su diversidad.

o ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: FEBRERO 2025

1. Se participa en espacios de reunién técnica (analisis de casos, seguimientos de
casos, organizaciones de acciones semanales, entre otros puntos a tratar), los dias
de 4,11 y 25 de Febrero 2025.

2. Apoyar con el cuidado de nifias/es/os mientras usuaria se encuentra realizando
tramites.

3. Responsable del funcionamiento de la Residencia Transitoria en horario diurno y

nocturno.



4. Se participa en Capacitacion “Perfeccionamiento de habilidades y herramientas

para primera acogida a victimas/sobrevivientes de Violencia de Género”, realizada el

dia 14 de Febrero de 2025.

>. Realiza Talleres de Autoestima (reforzar autoimagen) para usuarias mes Febrero de
2025
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OBSERVACION COORDINADOR:

Fecha de Evaluacién: 28 de febrero de 2025.-



