_ Hustre Municipalidad de Angol
Departamento de Personal
INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS
NOMBRE - GLORIA HERNANDEZ RIFO
RUT d ]
FECHA INICIO CONTRATO -1 DE ENERO DE 2025 /
FECHA TERMINO - 30 DE ABRIL DE 2025
DECRETO ALCALDICIO : 000810
CARGO JEFE DIRECTO - KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
MONTO :$ 520.000.-

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: FONDOS MUNICIPALES

IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO {A):

o LABORES DE APOYO ADMINISTRATIVO A LA JEFATURA EN CASOS DE ATENCION A LA COMUNIDAD PARA EL DEPARTAMENTO
DE ACCION SOCIAL Y ESTUDIOS DEPENDIENTE DE LA DIDECO.

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: FEBRERO 2025

RECIBE EL PROGRAMA SUBSIDIO UNICO FAMILIAR Y TODO LO ANTINGENTE DEL PROGRAMA.
REALIZACION Y ORGANIZACION DE DOCUMENTCS DEL PROGRAMA VIVIENDA
ATENCION TELEFONICA
GESTIONAR INFORMACION CHILE CRECE CONTIGO
ELABORAR CONTRATOS DE ARRIENDOS Y PAGOS
ACTUALIZACION DE COMITES VIGENTESENLAC TUDAD DE ANGOL
INGRESAR AYUDAS SOCIALES ANOMINA
ATENCION DE PUBLICO
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FECHA DE EVALUACION: 28 DE FEBRERO DEL 2025.-



