LMUNICIPALIDADDE ANGOL
DEPTO.DEPERSONAL

INFORME DE DESEMPENO
PERSONAL HONORARIOS FEBRERO 2025

NOMBRE : Analy Yessenia Espinoza Castillo
RUT - T

NUMERO TELEFONO ‘T

FECHA INICIO CONTRATO : 08/01/2025

FECHA TERMINO : 21/02/2025

‘DECRETO ALCALDICIO 001578

NOMBRE JEFE DIRECTO : VICTOR F. GALLEGOSCEA
MONTO : 420.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : MUNICIPAL

IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO(A)

1. Velar-por-el adecuado funcionamiento-del-Programa CENTROS PARA NINOS / NINAS DEL
PROGRAMA ESCUELA DE VERANO.

2. AUXILIAR DEL PROGRAMA ESCUELA DE VERANO 2025 EJECUTADO EN ESCUELA HERMANOS
CARRERA DE ANGOL.

3. Participo activamente en la ejecucion de la planilla de actividades.
4. Integro las.reuniones.técnicas.citadas.por la.coordinadora.
5. Colaboro con la coordinadora en ser las primeras en llegar y ser las ultimas en irse (horario de entrada

-08.00,-salida 18:00-hrs}).
6. Colaboro activamente en todas las actividades programadas en la escuela de verano.
7. Excelente enlace entre el equipo, nifios y nifias, padres y apoderados.
8. Preocupada por la entrega diaria de la alimentacion de los nifios.
9. Preocupada de ida y regreso de los nifios y nifias al bafio.
10. De trato amable cordial y empatico en el trabajo de la escuela de verano.

ACTIVIDADES .QUE REALIZO.DURANTE EL PRESENTE MES DE FEBRERO

1. Eficiencia en la limpieza, ornato de las dependencias de la escuela de verano.

2. Siempre-atenta-alas-indicaciones de la coordinadora referente a-las actividades realizadas
con los nifos.

3. Siempre dispuesta a participar y colaborar en’lo encomendado (independiente de su contrato laboral)

4. Particip6 en todas las actividades internas y externas de este programa.

5. Cada vez que un nifio presentd molestias estomacales u otro fueron asistidas a la brevedad.

6. Proactiva en su trabajo.

7. Recibe felicitacion por parte de su coordinadora, monitores, padres, apoderados y nifios.

8. Limpiar, ordenar establecimiento, para ser entregado en 6ptimas condiciones tal y como fue entregado
para realizar programa Escuela de Verano afio 2025.
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Angol, 28 de Febrero-de 2025



