I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : Lorena Miranda Beltran

RU.T I

FECHA INGRESO ULTIMO CONTRATO :.01-05-2025

FECHA TERMINO :30-09-2025

DECRETO ALCALDICIO : Decreto exento N° 4996

CARGO JEFE DIRECTO : Administrador Municipal.

MONTO :$ 550.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : Municipal.

IMPUTACION DEL GASTO : ITEM 215.21.04.004 del Presupuesto Municipal Vigente

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A)

-Gestiones de apoyo y de acompafiamiento en terreno de las actividades organizadas y

ejecutadas para el programa “Oficina de Seguridad Publica”

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: MAYO 2025
- Funciones de secretaria y administrativa.

- Informes de desempefios.

-Entrega v retiro de correspondencia.

-Participacién en terreno de Actividades extraprogramaticas

-Preparacién de documentaciéon para proyectos SNSM23-VEH-0012, SNSM23-STP-0097,
Fortaleciendo la Seguridad situacional con patrullaje preventivo en Angol 2023

-Preparacién de documentos para proyecto SNSM24-SIC-0010 Implementacion de red de
comunicaciones radial en Angol de Los Confines 2024. Fal
-Preparacion de documentos para proyecto SNSM24-VEH-0052 Fortaleciendo la Seguﬂﬁad/
situacional con patrullaje Preventivo en Angol afio 2024

Lorena Miranda Beltran

Administrativa

*

JENN AEUM/MHA: cma.
Distribucion:



