llustre Municipalidad de Angol
Direccibén de Recursos Humanos

informe de Desempeiio Personal Honorarios

Mes de JUNIO 2025
Nombre Maria Pia Vallejos Godoy
wr E—
Fecha de Ingreso ultimo contrato 16 de Abril 2025
Fecha Término 30 de junio del 2025
Decreto Alcaldicio N°003693
Modificacion de Contrato R
Nombre jefe Directo DIDECO
Monto $750.000
Convenio Asociado al Servicio FONDOS MUNICIPALES
Imputacién del gasto SUBT. 21, {TEM 03, ASIG. 001

Enumere las actividades o funciones especificas por las que fue contratada:

®  APOYO PROFESIONAL EN AREA TRABAJO SOCIAL PARA EL PROGRAMA BECAS “APORTE MUNICIPAL PARA EDUCACION DE
NIVEL SUPERIOR ANO 2025”

Actividades que realizo durante el presente mes: JUNIO 2025.

®  Asistir a reuniones en conjunto con equipo de trabajo, jefatura y con Honorable Concejo Municipal.

Atencién personalizada a cada estudiante o persona interesada en el Aporte Municipal 2025.

®  Revision y evaluacion de antecedentes entregados segiin los requisitos de cada postulante, esto en conjunto con equipo de
trabajo.

®»  Realizar la planilla final de todos los beneficiarios.
e Realizar lamadas telefénicas a cada estudiante que fue seleccionado.

e  Participar en la organizacion y planificacion de ceremonia de entrega del Aporte Municipal 2025.

s  Realizar expediente de toda la documentacién recibida de solos los beneficios seleccionados para su archivo y posterior
empastado.
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