llustre Municipalidad de Angol
Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS
= ooV END FERSONAL HONORARIOS

NOMBRE - ELIZABETH ANGELINA MENDOZA CASTILLO
RUT I

FECHA INICIO CONTRATO 01 DE ENERO DEL 2025

FECHA TERMINO :17_ DE MARZQ DEL 2025

DECRETO ALCALDICIO - N°_ 000809

CARGO JEFE DIRECTO . KATIA GUZMAN GEISBUHLER

MONTO : $ 520.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : FONDOS MUNICIPALES

ENUMERE LAS ACTIiVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICA

> POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

® ACCIONES DE APOYO A LA GESTION, PROGRAMAS SUBSIDIO UNICO FAMILIAR Y SUBSIDIO DE AGUA POTABLE
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ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES: ENERO

ATENCION DE PUBLICO

REVISION DE DOCUMENTOS PARA SUF Y SAP

POSTULACIONES EN PLATAFORMA MIDEPLAN SUBSIDIO UNICO FAMILIAR
POSTULACIONES DE SUBSIDIO DE AGUA POTABLE

ARCHIVO DE DOCUMENTACION

REALIZAR OFICIOS PARA SUF Y SAP

ENVIO DE TRANSPARENCIAS

USO DE PLATAFORMA GSL
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APOYO ADMIINIS TRATIVO SUF SAP ARGADA SUF SAP DIRE@?fQ AOEBESARROLLO COMUNITARIO
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FECHA DE EVALUACION: 31 DE ENERO DEL 2025



