.MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : JEANNETTE PULGAR CORONADO
FECHA INICIO CONTRATO : 01 DE MAYO 2025

FECHA TERMINO : 31 DE DICIEMBRE 2025
DECRETO ALCALDICIO : N°4958

CARGO JEFE DIRECTO : SECPLA

MONTO :$1.159.594

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: PRESUPUESTO MUNICIPAL

IMPUTACION DEL GASTO 1 ITEM 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS FOR LAS QUE FUE
CONTRATADO (A):

1.-COORDINADORA ADMINISTRACION ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL




ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE JULIO 2025:

Atencion de publico

Reunién de trabajo equipo

Visita a terreno ejecucion proyectos de Discapacidad

Visita a terreno ejecucion viviendas rurales

Visita a terreno ejecucion proyecto mejoramientos

Reunion con duefio entidad patrocinante Consultora Queltehue, para presentar propuesta

de trabajo proyectos Construccion de vivienda Rural, ya que entidad Municipal no puede

postular si no licita, se pide se cancela el monto de UF obtenidos por disefio de proyecto.

Para poder trabajar en conjunto con empres Constructora Montes del Sur

e Subsanacion observaciones Proyecto Area Verde Pedro de Valdivia, Antecedentes
Legales.

e Revision sistema 13 Familias a postular con Consultora Queltehue proyectos de
construccion Rural

e Armado check list social y juridico para sustitucion beneficio construccion vivienda rural

e Inscripcion individual en sistema, de 31 integrantes de ccmité Mejoramiento Las
Margaritas

e Armado de Grupo sistema 31 integrantes del Comité de mejoramiento Las Margaritas

e Elaboracion formatos individuales antecedentes sociales de integrantes del comité Las

Margaritas
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FECHA DE EVALUACION: 31 de Julio de 2025




