llustre Municipalidad de Angol

Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

Nombre FABIAN FRANCISCO SAEZ MALDONADO

Fecha de Ingreso dltimo contrato 01-03-2025

Fecha Término 30-04-2025

Decreto Alcaldicio N2 2067 de fecha 20 de marzo de 2025

Modificacion de Contrato No hay

Nombre Jefe Directo KATIA GUZMAN GEISSBUHLER

Monto $250.755.-

Convenio Asociado al Servicio Municipal ——
Imputacién del gasto 215.21.03.001 Suphk  ALTADR

ENUMERE LAS ACTIVIDADES C FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADA:
e PROFESOR DEL TALLER DE TEATRO PARA ADULTOS

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE: MARZO 2025

Martes 4:
- Entrenamiento actoral
- Dindmicas de confianza

Jueves 6:
- Dindmicas de confianza
- Ejercicios teatrales en parejas

Martes 11:

- Training actoral

- Dinamica de observacidon personaje
- Trabajo de respiracion y voz

Jueves 13:
- Training actoral
- Presentacién personaje

Trabajo de respiracidn

Martes 18:

- Training actoral

- Trabajo del animal en grupo
- Trabajo vocal — trabalenguas

Jueves 20:

- Training actoral

- Trabajo en grupo — improvisacion
- Trabajo Final

Martes 25:
- Training actoral

= Trabajo del animal en grupo
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Trabajo vocal - trabalenguas

Jueves 27:

- Training actoral

- Trabajo del animal en grupo
- Trabajo vocal - trabalenguas

- e

~

%/ JAVIER IBAR MUROZ

LipgcS”

ATIA GUZMAN GEISSBUHLER
ECTORA DESARRO * RIO

FECHA DE EVUALUACION: 31 de marzo de 2025.-

RISM

9, CULIURA Y DEPORTE

—
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