I.MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : JEANNETTE PULGAR CORONADO
RUT : 14.359.868-3

FECHA INICIO CONTRATO : 01 DE ENERO 2024

FECHA TERMINO : 31 DE DICIEMBRE 2024
DECRETO ALCALDICIO 1 N° 291

CARGO JEFE DIRECTO : SECPLA

MONTO 1 $1.149.511

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: PRESUPUESTO MUNICIPAL

IMPUTACION DEL GASTO : ITEM 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE
CONTRATADO (A):

1.-COORDINADORA ADMINISTRACION ENTIDAD PATROCINANTE MUNICIPAL




ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE OCTUBRE 2024:

Atencién de publico

e Reunion de trabajo equipo

e Armado de expediente area social proyecto MAVE 2024.

e Armado de expediente area administrativa proyecto MAVE 2024

o Digitacion Postulacion proyecto MAVE Mi suefio Rural a plataforma RUKAN
e Revision en sistema reemplazos integrantes Comité mejoramiento QMB

e Conformacién grupo Mejoramiento QMB J.Carrera con equipo Barrial, y encargado
Organizaciones, Grupo se conforma con 15 participantes

e Armado expediente cobro asistencia técnica proyecto PESD 2022, expediente extraviado
en SERVIU delegacion Angol, para re ingreso.

¢ Ingreso a sistema integrantes grupo mejoramiento Javiera Carrera
e Armado estado de pago Comité Mejoramiento Los Copihues
e Ingreso a sistema postulantes proyectos PESD Individual Javiera Carrera

e Reunidn de trabajo empresa constructora Arkitem, empresa que nuevamente esta
trabajando proyectos SERVIU linea DSN °10 Habitabilidad Rural
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FECHA DE EVALUACION: 31 de Octubre de 2024




