I.MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : ANGELICA PATRICIA CORTES AVILA
RUT : I

FECHA INICIO CONTRATO: 08 DE ABRIL DE 2024

FECHA TERMINO : 05 DE DICIEMBRE DE 2024

DECRETO ALCALDICIO : 002740 DECRETO

CARGO JEFE DIRECTO : MIRNA CIFUENTES VASQUEZ

MONTO : $ 160.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO:

IMPUTACIONDELGASTO : 215.21.04.004

_ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

- DESARROLLAR LA IDENTIFICACION DE LAS EMOCIONES A TRAVES DEL MOVIMIENTO.

- DESARROLLAR EL CONOCIMIENTO DEL PROPIO CUERPOQ.

- EQUILIBRIO Y COORDINACION DE LA DANZA.

- DESARROLLAR LA SENSIBILIDAD ARTISTICA DE LAS PERSONAS MAYORES Y CRITERIO ETICO
COMO FUENTE DE FORMACION Y ENRIQUECIMIENTO PERSONAL

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES OCTUBRE 2024:

1. REUNION DE COORDINACION CON LA ENCARGADA DEL PROGRAMA ADULTO MAYOR.

2. APOYO EN CONVOCATORIA PARA INVITAR A PERSONAS MAYORES AL TALLER DE
CUECA,LOS CUALES SE REALIZARAN 2 VECES POR SEMANA.

3. LLEVAR REGISTRO DE ASISTENCIA.

4. REUNION INFORMATIVA A LOS PARTICIPANTES SOBRE EL TALLER DE CUECA.

5. EVALUACION Y NIVELACIONDE LOS PARTICIPANTES.

ANGELICA CORTES AVILA
RUT: I

MIRINACCIg E; vg QUEZ

ESTRE{LLA SUAREZ ZARABIA
- RUT I
LTO MAYOR

R
R,
JEFA DEPTO. COMUNITARIO Y VECINAL "~ DIRECTORA DES. COMUNITARIO

FECHA DE EVALUACION: 31-10-2024



