llustre Municipalidad de Angol

Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

Nombre MARCELO ANTONIO SANDOVAL CAMPOS
RUT —

Fecha de Ingreso ultimo contrato 01/01/2024

Fecha Término 31/12/2024

Decreto Alcaldicio D.E.N° 000521 del 17/01/2024
Modificacién de Contrato -

Nombre Jefe (S) Directo Mercedes Zapata Lican

Monto $464.000

Convenio Asociado al Servicio Municipal

Imputacion del gasto 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADA:
* Responsable de los proyectos culturales del Centro Cultural de Angol.

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE: FEBRERO 2024

* Se realiza apoyo en gestidn, se certifican facturas. Se colabora en proceso de formulacién
de contratos afio 2024.

® Se comienza a formular proyecto a postular a Fondos de Vinculacion de Gobierno
Regional (Ex-FNDR) buscando dar continuidad a talleres en Juntas de Vecinos Urbanas de
la comuna de Angol.

® Se colabora con encargado de BAFA en postulacién a Fondos de Vinculacidn de Gobierno
Regional (Ex-FNDR) con la finalidad de financiar festival de danza latinoamericana.

¢ Se realiza apoyo en montaje y desmontaje de exposiciones.

JAVIER A. IBAR MUNOZ
JEFE DEPARTAMENT(® TURISMO-CULTURA-DEPORTE
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MARCELO SANDOVAL CAMPOS e RCE
ENCARGADO DE PROYECTO CENTRO CULTURAL ~BIREETORA (5) BESARROLLO COMUNITARIO

FECHA DE EVALUACION: 29 de febrero de 2024.-



