I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

(MAYO 2024)
NOMBRE : DANIELA CAROLINA ESPARZA MATUS
RUT I
FECHA INICIO CONTRATO : 15 DE FEBRERO DEL 2024
FECHA TERMINO : 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
DECRETO ALCALDICIO : _NeQ01772
CARGO JEFE DIRECTO : _DIDECO
MONTO : $600.000.- /

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: _ FONDOS MUNICIPALES

IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

Acciones de apoyo a la gestion en la sede de la casa de la inclusiéon del
programadiscapacidad, desde la fecha de ingreso 15 de febrero 2024.

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE MAYO DEL 2024:

e Atencidn de usuarios de forma personalizada en dependencias, casa de |a inclusion

e Participacion Unién Comunal

e Postulaciones de fondos concursables de aguas Araucania

e Postulaciones a subvencidon municipal

e Participacion de actividades internas de la casa de la inclusién por Dia de la Madre

e FElaboracién de calendario de actividades de la casa de la inclusién

e Apovyo en labores de documentacion a diversas agrupaciones

e Elaboracidn de actualizacion de néminas de socios por agrupacién

e Participacion de actividad realizada por el Cesfam Piedra del Aguila (Conversatorio)

Participacion de Pre cuenta Publica Salud Araucania Norte

Estrella Suarez Zarabia
1.

Daniela Esparza Matus
oni. :
‘.-=-. ada de Preg-Discafiacid
AD QORYL, - [EEppaip
m> . A TN
. DIRECTOR 0}

O‘>~ e O
/_% jerE WA S TOR )
Z COMUNFARG—G PN R 7
2 YveMimn Katja Guzmén Geissbiihler 1 '

L ONL N

“._nisfaDepto. Comunitario y Vecinal

S p e Gk

Birectora Depto. Des. Comunitario

Fecha De Evaluacion: 31 de Mayo del 2024.




