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llustre Municipalidad de Angol
Departamento de Personal

Informe de Desempeiio Personal Honorarios

Nombre Javiera Torres Cerda

RUT

Fecha de Ingreso ultimo 01 de enero, 2024

contrato

Fecha Término 31 de diciembre, 2024

Decreto Alcaldicio 000345

Cargo Jefe Directo Director Departamento Desarrollo
Comunitario 1

Monto $816.669

Convenio Asociado al Servicio | Presupuesto Municipal

Imputacion del gasto 215.21.04.004

Enumere las actividades o funciones especificas por las que fue contratado:

Asesorar la correcta implementacién de la estrategia Nacional de Drogas en los ambitos de
prevencion, tratamiento, rehabilitacion, reinsercién y control de drogas en el nivel comunal asignadas
por la coordinacién comunal, asesorar técnicamente al coordinador comunal en las materias que este
requiere para el adecuado abordaje del fenémeno de drogas en la comuna, generar y promover
estrategias de trabajo comunal capacitaciones, seminarios, jornadas coordinadas para la
implementacion de estrategia nacional de drogas, coordinar, implementar y supervisar el desarrollo
de los objetivos de la unidad técnica territorial, de acuerdo a los lineamientos entregados por SENDA
para tal efecto, sistematizar, evaluar y analizar la intervencion realizada por el SENDA en la comuna,
velar por la adecuada implementacién y desarrollo de los programas nacionales y proyectos
comunitarios impulsados por el SENDA, participar y desarrollar todas aquellas actividades que sean
solicitadas por la coordinacion comunal para la gestion territorial, coordinar actividades de deporte
y recreacion.

Actividades que realizo durante el mes de mayo de 2024:

a) Participacion reunion regional asesoria comunitaria en Temuco.

b) Participacidn en reunidn técnica equipo senda previene.

c) Carga de informacion (sensibilizaciones barrios) a sistema SISPREV.

d) Asistencia asamblea para presentacion de programa Villa Emaus.

e) Asistencia asamblea Villa Emads para firma de carta de compromiso para trabajo afio
2024y 2025.

f) Realizacion de sensibilizacion tipos de sustancias y sus efectos a organizacidn
artesanas El Retiro.

g) Coordinacion y toma de entrevistas a personas claves El Retiro para diagndstico de
barrio.

h) Apoyo y participacion en dia del estudiante Colegio Aragén.

i) Coordinacion y creacion de ornamentacién para Show de Talentos 2024.

j) Realizaciéon de sensibilizacion tipos de sustancias y sus efectos a organizacién
deportiva femenina Villa Emads.

k) Realizacién de sensibilizacion tipos de sustancias y sus efectos a organizacién adultos
mayores El Retiro.

[) Realizay participa en Mesa Intersectoria
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m) Coordinacién (fecha y horario) para realizacién de sensibilizacién CECOSF El Retiro.

n) Coordinacién (fecha y horario) para realizacién de sensibilizacién Villa Nazareth.

o) Realizacién encuesta trabajando con calidad de vida asignada a Municipalidad de
Angol.

p) Preparacién y bisqueda de material Dia Mundial sin fumar Colegio Aragon.
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Fecha de Evaluacion: 31 de mayo del 2024.



