I. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

NOMBRE : LUIS JACOB RECABARREN FLORES

RUT : .

FECHAIINICIO CONTRATO : 01 DE ENERO DEL 2024

FECHA TERMINO : 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

DECRETO ALCALDICIO : N° 000292 DE FECHA 12 DE ENERO 2024
CARGO JEFE DIRECTO : ~ ADMINISTRADOR MUNICIPAL

MONTO : $579.710.-

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: DEPTO. DE OPERACIONES, ASEQO Y ORNATO
IMPUTACION DEL GASTO 3 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

DESMALEZAMINETO Y CORTE DE PASTIZALES RECINTOS MUNICIPALES Y CALLES CENTRICAS DE LA CIUDAD

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE MAYO DEL ANO 2024.-

CORTE DE PASTO EN DIFERENTES SECTORES DE LA CIUDAD DE LA VIA PUBLICA

Y OTRAS LABORES DESARROLLADAS EN LOS TALLERES MUNICIPALES

LUIS RECABARREN FLORES X A0 o N /MMINIS}’RADOR MUNICIPAL

ﬁo’kmﬂ{ Y MEDIO AMBIENTE
SR.GABRIEL ARTIGAS GARCES

Fecha de Emision: 31 de MAYO de 2024.-



