Linelefa Dept

1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

(MARZO 2024)
NOMBRE : DANIELA CAROLINA ESPARZA MATLUS
FECHA INICIO CONTRATO : 15 DE FEBRERO DEL 2024
FECHA TERMINO : 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
DECRETO ALCALDICIO :N2001772
CARGO JEFE DIRECTO : _DIDECO
MONTO : _$600.000.-

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO: _ FONDOS MUNICIPALES

IMPUTACION DEL GASTO ¢ 215.21.04.004
ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADO (A):

Acciones de apoyo a la gestibn en la sede de la casa de la inclusién del
programadiscapacidad, desde la fecha de ingreso 15 de febrero 2024.

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE MARZO DEL 2024:

e Atencidon de usuarios de forma personalizada

o \Visitas domiciliarias a usuarios con requerimiento de evaluacion

e Actividad conmemoracion dia de la mujer en fruticola Chisa {6 demarzo)

e Ceremonia comunal conmemoracidn dia de la mujer

e |ntervencion urbana, conmemoracidn dia de la mujer

e Apoyo en actividad finalizacion dia de la mujer (sdbado 9 de marzo)

e Elaboracion de diario mural con actividades realizadas con agrupacion hospital de dia

® Apoyo en labores de programa discapacidad en oficina Dideco.

e FElaboracion de informes, de visitas domiciliarias

e Ensayos de baile para actividad del dia del sindrome de Down.

e Apovo en actividad de conmemoracion del dia internacional del sindrome de Down

e Tramitacion de credencial de discapacidad

® Apovyo en atencion de publicoen el programa interculturalidad

CNI.
Directora Depto. Des. Comunitario

0. Comunitario y Vecinal

Fecha De Evaluacion: 31 de Marzo del 2024.




