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Hlustre Municipalidad de Angol

Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

Nombre EVELIN ROSA URBINA MELGAREJO
RUT I

Fecha de Ingreso ultimo contrato 01-03-2024

Fecha Término 31-12-2024

Decreto Alcaldicio

N2 2344 de fecha 22 de marzo de 2024

Modificacién de Contrato

Nombre Jefe Directo KATIA GUZMAN GEISSBOHLER
Monto 291.000
Convenio Asociado al Servicio Municipal

Imputacion del gasto

215.21.04.004

e ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADA:

e PROFESORA DEL TALLER DE EMOCION Y EXPRESION,

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE: MARZO 2024

09.03.24 TALLER DE EMOCIONES Y EXPRESION: Se realiza reconocimiento grupal, actividades de

rompe hielo, se trabaja la cohesién grupal y actividades de consciencia corporal.

16.03.24 TALLER DE EMOCIONES Y EXPRESION: Se ensefian formas de gestidn de emociones a través de

las distintas técnicas de regulacion emocional y ejercicios de Mindfulness.

23.03.24 TALLER DE EMOCIONES Y EXPRESION: Arte terapia.

Se trabaja con el arteterapia y la libre expresidn, para dar paso a la liberacién de emociones. Se realiza
consciencia corporal y formas de expresién emocional. Se trabajan ejercicios de contencidn.

EVELIN URBJNA MELGAREJO-

PROFESORA TALLER EMOCION Y EXPRESION

FECHA DE EVALUACION: 31 de marzo de 2024 -
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