llustre Municipalidad de Angol

Departamento de Personal

INFORME DE DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS

mere MARCELO ANTONIO SANDOVAL CAMPOS o
RUT
Fecha de Ingreso ultimo contrato 01/07/2023
Fecha Término | 31/12/2023
Decreto Alcaldicio D.E.N° 1983 del 13/03/2023
Modificacién de Contrato D.E.N° 6630 DEL 30/06/2023
Nombre Jefe (S) Directo KATIA GUZMAN GEISSBUHLER
Monto $460.000
Convenio Asociado al Servicio Municipal
Imputacion del gasto 215.21.04.004 J

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE CONTRATADA:

responsable de los proyectos culturales del centro cultural de Angol.

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL MES DE: NOVIEMBRE 2023

ENCARGADO DE PROYECTO CENT

Se formula Anexo N°6 en el marco del cierre de Proyecto FNDR adjudicado.

Se colabora con Departamento de Rendiciones de la llustre Municipalidad de Angol en el
marco del proceso de feedback de rendicion de Proyecto FNDR adjudicado.

Se colabora en montaje y desmontaje de exposiciones en la Pinacoteca del Centro
Cultural.

Se colabora en la formulacion de Bases de Concurso literario “De Cordillera a Cordillera”,
se realizan gestiones para su visado y correspondiente bajada por decreto alcaldicio.

Se colabora en evento de lanzamiento del Concurso Literario “De Cordillera a Cordillera”.
Se organiza el evento de cierre de Proyecto FNDR adjudicado, se realiza locucion del
evento.

Se colabora en la locucién de presentacion de la Orquesta Latinoamericana.
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FECHA DE EVALUACION: 30 de noviembre de 2023.-



