1. MUNICIPALIDAD DE ANGOL
DEPTO. DE PERSONAL

INFORME _DE_DESEMPENO PERSONAL HONORARIOS
(NOVIEMBRE DEL 2023)

NOMBRE : SERGIO ENRIQUE ORTEGA URZUA
RUT : I

FECHA INICIO CONTRATO : 01DE JULIO DEL 2023

FECHA TERMINO : 31 DE_DICIEMBRE DEL 2023
DECRETO ALCALDICIO : N° 6747

CARGO JEFE DIRECTO : DIDECO

MONTO : $460.000

CONV. ASOCIADO AL SERVICIO : FONDOS MUNICIPALES

IMPUTACION DEL GASTO : 215.21.04.004

ENUMERE LAS ACTIVIDADES O FUNCIONES ESPECIFICAS POR LAS QUE FUE
CONTRATADO (A):

1.- Acciones De Apoyo A La Geston En la Sede De La Casa de la Inclusion

ACTIVIDADES QUE REALIZO DURANTE EL PRESENTE MES DE NOVIEMBRE DEL 2023:

e Acciones de apoyo a la gestién en la sede de la Casa de la Inclusién

e Mantencidn, Aseo y ornato del establecimiento

e Apoyo y orientacion a socios

Coordinacion con programas de discapacidad
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Fecha De Evaluacion: 30-11- 2023



